S

Arbeitsmarktservice

Uradniki kazenskega pregona

(ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst) (8] & [ Im BIS anzeigen ]

Glavne dejavnosti

(Haupttitigkeiten)

Za vzdrzevanije varnosti in reda v zavodih za prestajanje kazni zapora ali zaporih skrbijo vodstveni delavci v
zavodski pazniski sluzbi. Prav tako sprozijo ustrezne ukrepe za ponovno vkljucitev in rehabilitacijo po koncu
zapora. Poleg premestitve, opazovanja in oskrbe zaprtih oseb so odgovorni za upravljanje zavoda. Pomagajo pri
reSevanju konfliktov med zaprtimi osebami in jih podpirajo pri vsakodnevnih tezavah. Preverjajo tudi prostore in
celice ter nadzorujejo zapornike, ko gredo na dvoriSce, na sodiscCe ali obiscejo zdravnika. Njihove naloge lahko
vkljuCujejo tudi dopisovanje z uradi in oblastmi ali organiziranje storitev obiskov. Vodilni delavci v zavodski
pazniski sluzbi nimajo rednih stikov le z zaprtimi osebami, temvec tudi s svojci in drugimi zaposlenimi v zavodih
za prestajanje kazni zapora, npr. Na primer zdravniki, socialni delavci in psihologi.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sorgen fiir die Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung in den
Justizanstalten (Strafvollzugsanstalten bzw. Gefangnisse). Auerdem veranlassen sie geeignete
Reintegrations- und Resozialisierungsmalnahmen nach Ablauf der Haft. Neben der Uberstellung, Observierung
und Betreuung der Anstaltsinsassen sind sie fiir die Durchfiihrung der Verwaltung in der Justizanstalt
verantwortlich. Sie helfen Konflikte zwischen den Haftlingen zu I6sen und unterstiitzen Gefangene bei der
Bewaltigung ihrer Alltagsprobleme. AuRerdem kontrollieren sie die Aufenthaltsraume und Zellen und
beaufsichtigen die Gefangenen bei Hofgangen, Gerichtsterminen oder Arztbesuchen. Zu ihren Aufgaben kann
auch der Schriftverkehr mit Amtern und Behorden oder das Organisieren des Besuchsdienstes gehéren.
Exekutivbedienstete im Justizwachdienst haben nicht nur zu den Insassen regelméaRigen Kontakt, sondern auch
zu Angehdrigen und anderen in Justizanstalten tatigen Personen, z. B. Arzten/Arztinnen, Sozialarbeiterinnen
und Psychologlnnen.

Dohodek

(Einkommen)

Uradniki kazenskega pregona zasluzi od 2.470 evrov bruto na mesec (Exekutivbedienstete im Justizwachdienst
verdienen ab 2.470 Euro brutto pro Monat).

¢ Poklic z izobrazevanjem v podjetju : od 2.470 bruto evro (Beruf mit betrieblicher Ausbildung: ab 2.470 Euro
brutto)

Zaposlitvene moznosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Izvr$ni delavci v pravosodni varnostni sluzbi delujejo izklju¢no v zavodih za prestajanje kazni zapora in
preiskovalnih zaporih avstrijske zvezne uprave. Pozor: Poklic (npr. naloge, dejavnosti, usposabljanje) je
zakonsko urejen. Pogoj za opravljanje tega poklica je avstrijsko drzavljanstvo.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind ausschlief8lich in Strafanstalten und Untersuchungsgefangnissen
der 6sterreichischen Bundesverwaltung tatig.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Téatigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt. Eine Voraussetzung zur
Ausiibung dieses Berufs ist die dsterreichische Staatsbiirgerschaft.

Trenutna prosta delovna mesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v spletni sluzbi za zaposlovanje AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )30 [ v sobo za e-delo AMS ( zum AMS-eJob-Room)
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Potrebne poklicne sposobnosti v oglasih
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Administrativno pisarnisko delo (Administrative Biirotatigkeiten)
Izvajanje kontrolnih krogov (Durchfiihrung von Kontrollrundgangen)
Prva pomoc (Erste Hilfe)

Izvréna sluzba (Exekutivdienst)

Voznisko dovoljenje B (Fiihrerschein B)

Osnove zakona o zaporih (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)
Rehabilitacija (Resozialisierung)

Znanje o nadzoru varnosti (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

Druga poklicna znanja
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne poklicne sposobnosti
(Berufliche Basiskompetenzen)

Osnove zakona o zaporih (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)
Znanje o nadzoru varnosti (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

Tehnicno strokovno znanje
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Pisarniske in administrativne sposobnosti (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)

o Administrativno pisarnisko delo (Administrative Biirotatigkeiten)

o Dopisno ravnanje (Korrespondenzabwicklung)

Znanje o uporabi IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Vzdrzevanje podatkov (Datenpflege)

Poznavanje delovnih pravnih podlag (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o Poklicno pravo (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Osnove zakona o zaporih (Grundlagen des
Strafvollzugsgesetzes), Osnove pravosodne uprave (Grundlagen der Justizverwaltung))

Osnovno medicinsko znanje (Medizinische Grundkenntnisse)

o Prva pomo¢ (Erste Hilfe) (z. B. Izvajanje ukrepov ozivljanja (Setzen von WiederbelebungsmaRRnahmen),
Skladis¢enje poskodovancev (Lagerung von Verletzten), Nega ran (Wundversorgung))

Pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Kazensko pravo (Strafrecht)

o Mednarodno pravo (Vélkerrecht) (z. B. Clovekove pravice (Menschenrechte))

o Javno pravo (Offentliches Recht) (z. B. Drzavno in ustavno pravo (Staats- und Verfassungsrecht))

Znanje o nadzoru varnosti (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

o Varstvo stavb in lastnine (Gebaude- und Objektschutz) (z. B. Izvajanje kontrolnih krogov (Durchfiihrung von
Kontrollrundgéngen))

o lzvréna sluzba (Exekutivdienst) (z. B. Rehabilitacija (Resozialisierung))

Ustvarjanje in urejanje besedila (Texterstellung und -bearbeitung)

o Pravopisne spretnosti v nemscini (Rechtschreibkenntnisse in Deutsch)

o Pisanje porocil (Verfassen von Berichten)

Znanje o prevozu pri prevozu (Transportabwicklungskenntnisse)

o Prevoz potnikov (Personentransport) (z. B. Prenos pripora (Haftliberstellung))

Splosne poklicne sposobnosti
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Spretnosti deeskalacije (Deeskalationskompetenz)

¢ Asertivnost (Durchsetzungsvermdgen)

Operativna pripravljenost (Einsatzbereitschaft)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=1011&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=18792&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Medizinische%20Grundkenntnisse?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=14532&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4636-F%C3%BChrerscheine?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8473&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=10580&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=6972&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=sl&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=10580&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Znanje%20o%20nadzoru%20varnosti%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-Pisarni%C5%A1ke%20in%20administrativne%20sposobnosti%20%28B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znanje%20o%20uporabi%20IT%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Poznavanje%20delovnih%20pravnih%20podlag%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Osnovno%20medicinsko%20znanje%20%28Medizinische%20Grundkenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Pravno%20znanje%20%28Rechtskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Znanje%20o%20nadzoru%20varnosti%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7056-Ustvarjanje%20in%20urejanje%20besedila%20%28Texterstellung%20und%20-bearbeitung%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Znanje%20o%20prevozu%20pri%20prevozu%20%28Transportabwicklungskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7050-Spretnosti%20deeskalacije%20%28Deeskalationskompetenz%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/45-Asertivnost%20%28Durchsetzungsverm%C3%B6gen%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Operativna%20pripravljenost%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
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o Prilagodljivost (Flexibilitat)

Medkulturna kompetenca (Interkulturelle Kompetenz)
Komunikacijske sposobnosti (Kommunikationsstarke)
Fizicna odpornost (Korperliche Belastbarkeit)

o Sportnost (Sportlichkeit)

Pripravljenost na ucenje (Lernbereitschaft)

o Pripravljenost za usposabljanje (Bereitschaft zur Ausbildung)
Dusevna odpornost (Psychische Belastbarkeit)
Odzivnost (Reaktionsfahigkeit)

Samostojen nacin dela (Selbststandige Arbeitsweise)
Obcutek odgovornosti (Verantwortungsbewusstsein)

Digitalne vescine glede na DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Oshovno 2 samozaposlena 3 Napredno

4 Visoko specializirani

Opis:Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind vor allem in der Lage, alltéagliche digitale Anwendungen
und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Gerate zu bedienen. AuRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln und kénnen diese

einhalten.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Medkulturna%20kompetenca%20%28Interkulturelle%20Kompetenz%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Komunikacijske%20sposobnosti%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/39-Fizi%C4%8Dna%20odpornost%20%28K%C3%B6rperliche%20Belastbarkeit%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Pripravljenost%20na%20u%C4%8Denje%20%28Lernbereitschaft%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4661-Du%C5%A1evna%20odpornost%20%28Psychische%20Belastbarkeit%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/23-Odzivnost%20%28Reaktionsf%C3%A4higkeit%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4586-Samostojen%20na%C4%8Din%20dela%20%28Selbstst%C3%A4ndige%20Arbeitsweise%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4583-Ob%C4%8Dutek%20odgovornosti%20%28Verantwortungsbewusstsein%29?language=sl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1

Podrobne informacije o digitalnih ves¢inah
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Podrocje pristojnosti

Stopnje usposobljenosti
od...do...

Opis

0 - Osnove, dostop in
digitalno razumevanje

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kénnen
allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, SchlieBanlagen) und
Gerate in alltaglichen Situationen bedienen und
anwenden.

1 - Ravnanje z
informacijami in
podatki

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kénnen fiir
unterschiedliche Aufgaben und Fragestellungen
arbeitsrelevante Daten und Informationen
recherchieren, vergleichen, beurteilen und fiir die
eigen Arbeitssituation aufbereiten.

2 - Komunikacija,
interakcija in
sodelovanje

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kdnnen
alltdgliche und betriebsspezifische digitale Geréte in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Ustvarjanje,
produkcija in objava

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst miissen
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen kdnnen.

4 -Varnost in
trajnostna raba virov

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind sich
der Bedeutung des Datenschutzes und der
Datensicherheit bewusst, kennen die grundlegenden
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - ReSevanje
problemov,
inovativnost in stalno
ucenje

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst erkennen
technische Probleme und kénnen alltagliche
Probleme selbststandig I0sen. Sie sind in der Lage
arbeitstypische digitale Gerate und Anwendungen
auch in neuen Arbeitssituationen einzusetzen und
sich fehlende digitale Kompetenzen anzueignen.

Usposabljanje, certifikati, nadaljnje usposabljanje

(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne stopnje spretnosti

(Typische Qualifikationsniveaus)
e Poklic z izobrazevanjem v podjetju (Beruf mit betrieblicher Ausbildung)

Usposabljanje
(Ausbildung)

Betriebliche Ausbildung

¢ Recht, Sicherheit

Potrdila in kvalifikacije (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Vozniska dovoljenja (Fiihrerscheine)
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o Voznisko dovoljenje B (Fiihrerschein B)

Nadaljnje izobrazevanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Bibliotheksmanagement

¢ Einsatztaktik

¢ Freizeitpadagogik

¢ Haftiiberstellung

o Offentlichkeitsarbeit

¢ Resozialisierung

¢ Sicherheitsmanagement

¢ Strafrecht

¢ Suizidologie

¢ Technische SicherheitsmalRnahmen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Recht, Sicherheit
Ausbildung zum/zur Einsatztrainerin

Dienstfiihrende Grundausbildung fiir den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2a im Justizressort
nary
Grundausbildung fiir den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2b im Justizressort 1QR"

Zertifikat BrandschutzwartIn

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Brandschutz

¢ Deeskalationskompetenz

e Erste Hilfe

e Fremdsprachen

e Fihrungskompetenz

e Motivationsfahigkeit

e Schnittstellenmanagement

e Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Strafvollzugsakademie

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e Fachhochschulen

Znanje nemscine po CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Ihre administrativen Tatigkeiten, die sichere Ausfiihrung von Arbeitsanweisungen und die berufsspezifische
Bedeutung interkultureller Kommunikation verlangen von ihnen zumindest gute Sprachkenntnisse in Wort und
Schrift.

Dodatne strokovne informacije
(Weitere Berufsinfos)

Delovno okolje
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Bibliotheksmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=4105&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Einsatztaktik?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8911&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Haft%C3%BCberstellung?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=19643&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?language=sl&query=%C3%96ffentlichkeitsarbeit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Resozialisierung?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=6972&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Sicherheitsmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=10227&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Strafrecht?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=4190&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Suizidologie?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=19644&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Sicherheitstechnik-Kenntnisse?language=sl&query=Technische%20Sicherheitsma%C3%9Fnahmen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/84-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Recht%2C%20Sicherheit?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7472-Ausbildung%20zumzur%20EinsatztrainerIn?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23377&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7471-Zertifikat%20BrandschutzwartIn?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23257&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Brandschutz?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=2393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7050-Deeskalationskompetenz?language=sl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=sl&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-Motivationsf%C3%A4higkeit?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=3692&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Schnittstellenmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=19645&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sl

S

Arbeitsmarktservice

(Arbeitsumfeld)

¢ Vecerna sluzba (Abenddienst)

¢ Nocno dezurstvo (Nachtdienst)

¢ Nedeljsko in prazni¢no bogosluzje (Sonn- und Feiertagsdienst)

Strokovne specializacije

(Berufsspezialisierungen)

Izvrsilni delavec v pravosodni varnostni sluzbi - paznik (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst -
Gefangniswarterln)

Izvrsilni delavec v sluzbi pravosodnega varstva - popravni uradnik (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst -
Strafvollzugsbeamter/-beamtin)

Izvrsni delavec v sluzbi pravosodnega varstva (DienstfiihrendeR ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)
Zaporniski paznik (Justizwachebeamter/-beamtin)

Sorodni poklici

(Verwandte Berufe)

¢ Poklicno usposabljanje v podjetju ali na delovhem mestu (Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe
Berufsausbildung)

* Policisti (ExekutivbediensteteR im Polizeidienst) (§ ] G

Dodelitev poklicnim obmocjem in skupinam BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Pisarna, trzenje, finance, pravo, varnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
e Oborozene sile, javna varnost (Bundesheer, Offentliche Sicherheit)

Dodelitev poklicni klasifikaciji AMS (Sestmestna)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 730301 Izvrsni delavci v sluzbi pravosodnega varstva (Exekutivbedienstet(er)e im Justizwachdienst)
e 730302 Zaporniski zaporniki e (Justizwachebedienstet(er)e)

Informacije v poklicnem leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)
¢ [/ ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacije v kompasu za vadbo
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [ Uradniki kazenskega pregona (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)

A powered by Google Translate

Besedilo je bilo samodejno prevedeno iz nemscine. Nemski izrazi so navedeni v oklepaijih.

Ta storitev lahko vklju¢uje prevode, ki jih ponuja GOOGLE. GOOGLE ZAVRNAVA VSAKO ODGOVORNOST V
ZVEZI S PREVODI, IZRESNO ALI IMPLICIRANO, VKLJUCUJOCO VSAKO ODGOVORNOST ZA TOCNOST,
ZANESLJIVOST IN KAKRSNO NAKLJUCNO ODGOVORNOST ZA UCINKOVITOST TRGA IN ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Ve%C4%8Derna%20slu%C5%BEba%20%28Abenddienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-No%C4%8Dno%20de%C5%BEurstvo%20%28Nachtdienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nedeljsko%20in%20prazni%C4%8Dno%20bogoslu%C5%BEje%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Poklicno%20usposabljanje%20v%20podjetju%20ali%20na%20delovnem%20mestu%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Poklicno%20usposabljanje%20v%20podjetju%20ali%20na%20delovnem%20mestu%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Policisti%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Policisti%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Policisti%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Policisti%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_283
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Uradniki+kazenskega+pregona+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Uradniki+kazenskega+pregona+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29

S

Arbeitsmarktservice

Ta profesionalni profil je bil posodobljen 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)
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