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Funkcjonariusze organow $cigania

(ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst) (8] & [ Im BIS anzeigen ]

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Funkcjonariusze strazy wieziennej czuwajg nad utrzymaniem bezpieczenstwa i porzadku w zaktadach karnych
(zaktadach karnych lub zaktadach karnych). Podejmujg takze odpowiednie dziatania reintegracyjne i
resocjalizacyjne po zakonczeniu odbywania kary pozbawienia wolnosci. Oprécz przenoszenia, obserwacji i
opieki nad osadzonymi, sg oni odpowiedzialni za administracje zaktadu karnego. Pomagajg w rozwigzywaniu
konfliktéw pomiedzy wiezniami oraz wspierajg wiezniéw w rozwigzywaniu ich codziennych problemoéw.
Sprawdzajg takze poczekalnie i cele oraz nadzorujg wiezniéw, gdy wychodzg na podwérko, udajg sie do sadu
lub u lekarza. Do ich zadan moze naleze¢ takze korespondencja z urzedami i wtadzami czy organizowanie
obstugi wizytacyjnej. Funkcjonariusze strazy wieziennej majg staty kontakt nie tylko z osadzonymi, ale takze z
ich bliskimi i innymi osobami pracujgcymi w zaktadach karnych, m.in. Np. lekarze, pracownicy socjalni i
psycholodzy.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sorgen fiir die Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung in den
Justizanstalten (Strafvollzugsanstalten bzw. Gefangnisse). AuRerdem veranlassen sie geeignete
Reintegrations- und Resozialisierungsmalnahmen nach Ablauf der Haft. Neben der Uberstellung, Observierung
und Betreuung der Anstaltsinsassen sind sie fiir die Durchfiihrung der Verwaltung in der Justizanstalt
verantwortlich. Sie helfen Konflikte zwischen den Haftlingen zu I6sen und unterstiitzen Gefangene bei der
Bewaltigung ihrer Alltagsprobleme. AuRerdem kontrollieren sie die Aufenthaltsraume und Zellen und
beaufsichtigen die Gefangenen bei Hofgangen, Gerichtsterminen oder Arztbesuchen. Zu ihren Aufgaben kann
auch der Schriftverkehr mit Amtern und Behorden oder das Organisieren des Besuchsdienstes gehéren.
Exekutivbedienstete im Justizwachdienst haben nicht nur zu den Insassen regelméaRigen Kontakt, sondern auch
zu Angehdrigen und anderen in Justizanstalten tatigen Personen, z. B. Arzten/Arztinnen, Sozialarbeiterinnen
und Psychologlnnen.

Dochéd

(Einkommen)

Funkcjonariusze organdw $cigania zarabia od 2.470 euro brutto miesiecznie (Exekutivbedienstete im
Justizwachdienst verdienen ab 2.470 Euro brutto pro Monat).

e Zawdd ze szkoleniem w firmie : od 2.470 euro brutto (Beruf mit betrieblicher Ausbildung: ab 2.470 Euro
brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Funkcjonariusze stuzb bezpieczenstwa sadowego pracujg wytgcznie w zaktadach karnych i aresztach
$ledczych austriackiej administracji federalnej. Uwaga: Zawod (np. zadania, czynnosci, szkolenia) jest
regulowany przez prawo. Warunkiem wykonywania tego zawodu jest obywatelstwo austriackie.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind ausschlief8lich in Strafanstalten und Untersuchungsgefangnissen
der 6sterreichischen Bundesverwaltung tatig.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Téatigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt. Eine Voraussetzung zur
Ausiibung dieses Berufs ist die dsterreichische Staatsbiirgerschaft.

Aktualne wakaty
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(Aktuelle Stellenangebote)
.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )49 [4 do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Prace administracyjne (Administrative Birotatigkeiten)

¢ Przeprowadzanie rund inspekcji (Durchfiihrung von Kontrollrundgéngen)

¢ Pierwsza pomoc (Erste Hilfe)

e Ustugi wykonawcze (Exekutivdienst)

e Prawo jazdy B (Fiihrerschein B)

e Podstawy ustawy wieziennej (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)

¢ Rehabilitacja (Resozialisierung)

¢ Wiedza o monitorowaniu bezpieczenstwa (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Podstawy ustawy wieziennej (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)

¢ Wiedza o monitorowaniu bezpieczenstwa (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

Techniczne umiejetnosci zawodowe

(Fachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Umiejetnosci biurowe i administracyjne (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)
o Prace administracyjne (Administrative Birotatigkeiten)
o Obstuga korespondenc;ji (Korrespondenzabwicklung)

e Znajomos¢ aplikacji informatycznych (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Utrzymanie danych (Datenpflege)

e Znajomos¢ podstaw prawnych okreslonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Prawo dotyczgce zawodu (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Podstawy ustawy wieziennej (Grundlagen des
Strafvollzugsgesetzes))

e Podstawowa wiedza medyczna (Medizinische Grundkenntnisse)

o Pierwsza pomoc (Erste Hilfe) (z. B. Wdrozenie $rodkéw resuscytacyjnych (Setzen von
Wiederbelebungsmalnahmen), Przechowywanie oséb rannych (Lagerung von Verletzten), Pielegnacja ran
(Wundversorgung))

e Wiedza prawna (Rechtskenntnisse)

o Prawo karne (Strafrecht)

o Prawo miedzynarodowe (Vélkerrecht) (z. B. Prawa cztowieka (Menschenrechte))

o Prawo publiczne (Offentliches Recht) (z. B. Prawo panstwowe i konstytucyjne (Staats- und
Verfassungsrecht))

* Wiedza o monitorowaniu bezpieczenstwa (Sicherheitsiiberwachungskenntnisse)

o Ochrona budynkéw i mienia (Geb&dude- und Objektschutz) (z. B. Przeprowadzanie rund inspekcji
(Durchfiihrung von Kontrollrundgangen))

o Ustugi wykonawcze (Exekutivdienst) (z. B. Rehabilitacja (Resozialisierung))

e Tworzenie i edycja tekstu (Texterstellung und -bearbeitung)
o Umiejetnosci pisowni w jezyku niemieckim (Rechtschreibkenntnisse in Deutsch)
o Pisanie raportéw (Verfassen von Berichten)

e Wiedza o transporcie (Transportabwicklungskenntnisse)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=10580&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6972&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=10580&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Wiedza%20o%20monitorowaniu%20bezpiecze%C5%84stwa%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20biurowe%20i%20administracyjne%20%28B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znajomo%C5%9B%C4%87%20aplikacji%20informatycznych%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Podstawowa%20wiedza%20medyczna%20%28Medizinische%20Grundkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Wiedza%20prawna%20%28Rechtskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Wiedza%20o%20monitorowaniu%20bezpiecze%C5%84stwa%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7056-Tworzenie%20i%20edycja%20tekstu%20%28Texterstellung%20und%20-bearbeitung%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Wiedza%20o%20transporcie%20%28Transportabwicklungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
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o Transport pasazerski (Personentransport) (z. B. Przekazanie zatrzymania (Haftliberstellung))

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Asertywnos¢ (Durchsetzungsvermégen)

Gotowos¢ operacyjna (Einsatzbereitschaft)

o Elastycznos$¢ (Flexibilitat)

Konsekwentna $wiadomos¢ (Folgebewusstsein)
Kompetencje miedzykulturowe (Interkulturelle Kompetenz)
Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstérke)
Konfliktfahigkeit

o Deeskalationskompetenz

Odpornos¢ fizyczna (Korperliche Belastbarkeit)

o Sportowy (Sportlichkeit)

Che¢ do nauki (Lernbereitschaft)

o Che¢ do szkolenia (Bereitschaft zur Ausbildung)
Odpornosé psychiczna (Psychische Belastbarkeit)

Reakcja (Reaktionsfahigkeit)

Niezalezny sposob pracy (Selbststandige Arbeitsweise)
Poczucie odpowiedzialnos$ci (Verantwortungsbewusstsein)

Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

2 osoby prowadzace

1 Podstawowe dziatalnos¢ na wiasny 3 Zaawansowane 4 Wysoce wyspecjalizowane

rachunek

Opis:Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind vor allem in der Lage, alltdgliche digitale Anwendungen
und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Gerate zu bedienen. AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln und kdnnen diese

einhalten.
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Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od...do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kénnen
allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, SchlieBanlagen) und
Gerate in alltaglichen Situationen bedienen und
anwenden.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kénnen fiir
unterschiedliche Aufgaben und Fragestellungen
arbeitsrelevante Daten und Informationen
recherchieren, vergleichen, beurteilen und fiir die
eigen Arbeitssituation aufbereiten.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst kdnnen
alltdgliche und betriebsspezifische digitale Geréte in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst miissen
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen kdnnen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrébwnowazone
wykorzystanie
zasobdéw

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind sich
der Bedeutung des Datenschutzes und der
Datensicherheit bewusst, kennen die grundlegenden
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - Rozwigzywanie
problemow,
innowacje i ciggte
uczenie sie

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst erkennen
technische Probleme und kénnen alltagliche
Probleme selbststandig I0sen. Sie sind in der Lage
arbeitstypische digitale Gerate und Anwendungen
auch in neuen Arbeitssituationen einzusetzen und
sich fehlende digitale Kompetenzen anzueignen.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawdd ze szkoleniem w firmie (Beruf mit betrieblicher Ausbildung)

Szkolenie
(Ausbildung)

Betriebliche Ausbildung

¢ Recht, Sicherheit

Certyfikaty i kwalifikacje (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Prawa jazdy (Fiihrerscheine)
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o Prawo jazdy B (Flihrerschein B)

Ksztalcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Bibliotheksmanagement

¢ Einsatztaktik

¢ Freizeitpadagogik

¢ Haftiiberstellung

e Offentlichkeitsarbeit

¢ Resozialisierung

¢ Sicherheitsmanagement

e Strafrecht

¢ Suizidologie

¢ Technische SicherheitsmalRnahmen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Recht, Sicherheit
Ausbildung zum/zur Einsatztrainerin

Dienstfiihrende Grundausbildung fiir den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2a im Justizressort
nary
Grundausbildung fiir den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2b im Justizressort 1QR"

Zertifikat BrandschutzwartIn

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Brandschutz

¢ Deeskalationskompetenz

e Erste Hilfe

e Fremdsprachen

e Fihrungskompetenz

e Motivationsfahigkeit

e Schnittstellenmanagement

e Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Strafvollzugsakademie

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e Fachhochschulen

Znajomos¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Ihre administrativen Tatigkeiten, die sichere Ausfiihrung von Arbeitsanweisungen und die berufsspezifische
Bedeutung interkultureller Kommunikation verlangen von ihnen zumindest gute Sprachkenntnisse in Wort und
Schrift.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Srodowisko pracy
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Bibliotheksmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=4105&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Einsatztaktik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=8911&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Haft%C3%BCberstellung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=19643&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?language=pl&query=%C3%96ffentlichkeitsarbeit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Resozialisierung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6972&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Sicherheitsmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=10227&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Strafrecht?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=4190&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Suizidologie?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=19644&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Sicherheitstechnik-Kenntnisse?language=pl&query=Technische%20Sicherheitsma%C3%9Fnahmen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/84-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Recht%2C%20Sicherheit?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7472-Ausbildung%20zumzur%20EinsatztrainerIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23377&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7471-Zertifikat%20BrandschutzwartIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23257&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Brandschutz?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7539-Deeskalationskompetenz?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=24101&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=pl&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-Motivationsf%C3%A4higkeit?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=3692&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Schnittstellenmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=19645&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

(Arbeitsumfeld)

¢ Obstuga wieczorna (Abenddienst)

¢ Dyzur nocny (Nachtdienst)

¢ Nabozenstwo w niedziele i Swieta (Sonn- und Feiertagsdienst)

Kwestionariusz kompetencji

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Ten szesciocyfrowy numer nie jest juz uzywany. Zastepuje go nastepujacy szesciocyfrowy numer: (Hinweis: Es
gibt keine Berufsspezialisierungen zur Vermittlung.)

Specjalizacje zawodowe

(Berufsspezialisierungen)

Funkcjonariusz stuzb bezpieczerstwa sgdowego — straznik wiezienny (ExekutivbediensteteR im
Justizwachdienst - Gefangniswarterin)

Funkcjonariusz wykonawczy w stuzbie bezpieczenstwa sgdowego — funkcjonariusz wiezienny
(ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst - Strafvollzugsbeamter/-beamtin)

Dyrektor wykonawczy w stuzbie bezpieczerstwa sagdowego (DienstfiihrendeR ExekutivbediensteteR im
Justizwachdienst)
Straznik wiezienny (Justizwachebeamter/-beamtin)

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

¢ Szkolenie zawodowe w przedsiebiorstwie lub w miejscu pracy (Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe
Berufsausbildung)

e Funkcjonariusze policji (ExekutivbediensteteR im Polizeidienst) [§ | &g

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Biuro, marketing, finanse, prawo, bezpieczenstwo (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
e Sity Zbrojne, Bezpieczerstwo Publiczne (Bundesheer, Offentliche Sicherheit)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 730301 Funkcjonariusze wykonawczy w stuzbie bezpieczenstwa sagdowego (Exekutivbedienstet(er)e im
Justizwachdienst)

e 730302 Straznik wiezienny e (Justizwachebedienstet(er)e)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)
* [/ ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Funkcjonariusze organéw $cigania (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKEADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Obs%C5%82uga%20wieczorna%20%28Abenddienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Dy%C5%BCur%20nocny%20%28Nachtdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nabo%C5%BCe%C5%84stwo%20w%20niedziele%20i%20%C5%9Bwi%C4%99ta%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Szkolenie%20zawodowe%20w%20przedsi%C4%99biorstwie%20lub%20w%20miejscu%20pracy%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Szkolenie%20zawodowe%20w%20przedsi%C4%99biorstwie%20lub%20w%20miejscu%20pracy%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Funkcjonariusze%20policji%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Funkcjonariusze%20policji%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Funkcjonariusze%20policji%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Funkcjonariusze%20policji%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_283
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Funkcjonariusze+organ%C3%B3w+%C5%9Bcigania+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Funkcjonariusze+organ%C3%B3w+%C5%9Bcigania+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29

S

Arbeitsmarktservice

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 29. Mai 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 29. Mai
2026.)
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