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Law enforcement officers
(ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)  

Main activities
(Haupttätigkeiten)
Law enforcement officers in the prison guard service ensure that security and order are maintained in the
prisons (prisons or prisons). They also arrange for suitable reintegration and resocialization measures after the
prison term has expired. In addition to transferring, observing and caring for the inmates, they are responsible
for carrying out administration in the prison. They help to resolve conflicts between the prisoners and support
prisoners in overcoming their everyday problems. They also control the lounges and cells and supervise the
prisoners when they go out in the yard, at court hearings or when they visit the doctor. Their tasks can also
include correspondence with offices and authorities or organizing the visiting service. Law enforcement officers
in the prison guard service not only have regular contact with the inmates, but also with relatives and other
people working in prisons, e.g. B. Doctors, social workers and psychologists.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sorgen für die Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung in den
Justizanstalten (Strafvollzugsanstalten bzw. Gefängnisse). Außerdem veranlassen sie geeignete
Reintegrations- und Resozialisierungsmaßnahmen nach Ablauf der Haft. Neben der Überstellung, Observierung
und Betreuung der Anstaltsinsassen sind sie für die Durchführung der Verwaltung in der Justizanstalt
verantwortlich. Sie helfen Konflikte zwischen den Häftlingen zu lösen und unterstützen Gefangene bei der
Bewältigung ihrer Alltagsprobleme. Außerdem kontrollieren sie die Aufenthaltsräume und Zellen und
beaufsichtigen die Gefangenen bei Hofgängen, Gerichtsterminen oder Arztbesuchen. Zu ihren Aufgaben kann
auch der Schriftverkehr mit Ämtern und Behörden oder das Organisieren des Besuchsdienstes gehören.
Exekutivbedienstete im Justizwachdienst haben nicht nur zu den Insassen regelmäßigen Kontakt, sondern auch
zu Angehörigen und anderen in Justizanstalten tätigen Personen, z. B. Ärzten/ÄrztInnen, SozialarbeiterInnen
und PsychologInnen.

Income
(Einkommen)
Law enforcement officers earn from 2.470 euros gross per month (Exekutivbedienstete im Justizwachdienst
verdienen ab 2.470 Euro brutto pro Monat).

Job with in-company training : from 2.470 euros gross (Beruf mit betrieblicher Ausbildung: ab 2.470 Euro
brutto)

Employment opportunities
(Beschäftigungsmöglichkeiten )
Law enforcement officers in the prison guard service work exclusively in penal institutions and remand prisons
of the Austrian federal administration. Attention: The profession (e.g. tasks, activities, training) is regulated by
law. A prerequisite for practicing this profession is Austrian citizenship.

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind ausschließlich in Strafanstalten und Untersuchungsgefängnissen
der österreichischen Bundesverwaltung tätig.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Tätigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt. Eine Voraussetzung zur
Ausübung dieses Berufs ist die österreichische Staatsbürgerschaft.

Current vacancies
(Aktuelle Stellenangebote)
.... in the AMS online job placement service (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )27  to the AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/99-ExekutivbediensteteR%20im%20Justizwachdienst?language=en
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=283&bg2=99
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=283&bg2=99
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Professional skills requested in advertisements
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Administrative office work (Administrative Bürotätigkeiten)
Carrying out inspection rounds (Durchführung von Kontrollrundgängen)
First aid (Erste Hilfe)
Executive Service (Exekutivdienst)
Driving license B (Führerschein B)
Basics of the Prison Act (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)
Rehabilitation (Resozialisierung)
Security monitoring knowledge (Sicherheitsüberwachungskenntnisse)

Further professional skills
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Basic professional skills
(Berufliche Basiskompetenzen)

Basics of the Prison Act (Grundlagen des Strafvollzugsgesetzes)
Security monitoring knowledge (Sicherheitsüberwachungskenntnisse)

Technical professional skills
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Office and administrative skills (Büro- und Verwaltungskenntnisse)
Administrative office work (Administrative Bürotätigkeiten)
Correspondence handling (Korrespondenzabwicklung)

IT application knowledge (EDV-Anwendungskenntnisse)
Data maintenance (Datenpflege)

Knowledge of job-specific legal bases (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
Profession-specific law (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Basics of the Prison Act (Grundlagen des
Strafvollzugsgesetzes), Basics of the administration of justice (Grundlagen der Justizverwaltung))

Basic medical knowledge (Medizinische Grundkenntnisse)
First aid (Erste Hilfe) (z. B. Implementation of resuscitation measures (Setzen von
Wiederbelebungsmaßnahmen), Storage of injured persons (Lagerung von Verletzten), Wound care
(Wundversorgung))

legal knowledge (Rechtskenntnisse)
Criminal law (Strafrecht)
International law (Völkerrecht) (z. B. Human rights (Menschenrechte))
Public Law (Öffentliches Recht) (z. B. State and Constitutional Law (Staats- und Verfassungsrecht))

Security monitoring knowledge (Sicherheitsüberwachungskenntnisse)
Building and property protection (Gebäude- und Objektschutz) (z. B. Carrying out inspection rounds
(Durchführung von Kontrollrundgängen))
Executive Service (Exekutivdienst) (z. B. Rehabilitation (Resozialisierung))

Text creation and editing (Texterstellung und -bearbeitung)
Spelling skills in German (Rechtschreibkenntnisse in Deutsch)
Writing reports (Verfassen von Berichten)

Transport handling knowledge (Transportabwicklungskenntnisse)
Passenger transport (Personentransport) (z. B. Transfer of detention (Haftüberstellung))

General professional skills
(Überfachliche berufliche Kompetenzen)

De-escalation skills (Deeskalationskompetenz)
Assertiveness (Durchsetzungsvermögen)

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1011&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=18792&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Medizinische%20Grundkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=14532&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7109&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4636-F%C3%BChrerscheine?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=8473&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=10580&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=6972&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse?language=en&stammdaten_noteid=99
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=10580&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Security%20monitoring%20knowledge%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-Office%20and%20administrative%20skills%20%28B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-IT%20application%20knowledge%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Knowledge%20of%20job-specific%20legal%20bases%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Basic%20medical%20knowledge%20%28Medizinische%20Grundkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-legal%20knowledge%20%28Rechtskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Security%20monitoring%20knowledge%20%28Sicherheits%C3%BCberwachungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7056-Text%20creation%20and%20editing%20%28Texterstellung%20und%20-bearbeitung%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transport%20handling%20knowledge%20%28Transportabwicklungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7050-De-escalation%20skills%20%28Deeskalationskompetenz%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/45-Assertiveness%20%28Durchsetzungsverm%C3%B6gen%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
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Operational readiness (Einsatzbereitschaft)
Flexibility (Flexibilität)

Consequence Consciousness (Folgebewusstsein)
Intercultural competence (Interkulturelle Kompetenz)
Communication skills (Kommunikationsstärke)
Physical resilience (Körperliche Belastbarkeit)

Sportiness (Sportlichkeit)
Willingness to learn (Lernbereitschaft)

Willingness to train (Bereitschaft zur Ausbildung)
Mental resilience (Psychische Belastbarkeit)
Responsiveness (Reaktionsfähigkeit)
Independent way of working (Selbstständige Arbeitsweise)
Sense of responsibility (Verantwortungsbewusstsein)

Digital skills according to DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Basic 2 Independent 3 Advanced 4 Highly specialized

        

Description:Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind vor allem in der Lage, alltägliche digitale
Anwendungen und Geräte zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und
berufsspezifische digitale Geräte zu bedienen. Außerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln
und können diese einhalten.

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Operational%20readiness%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7287-Consequence%20Consciousness%20%28Folgebewusstsein%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Intercultural%20competence%20%28Interkulturelle%20Kompetenz%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Communication%20skills%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/39-Physical%20resilience%20%28K%C3%B6rperliche%20Belastbarkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Willingness%20to%20learn%20%28Lernbereitschaft%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4661-Mental%20resilience%20%28Psychische%20Belastbarkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/23-Responsiveness%20%28Reaktionsf%C3%A4higkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4586-Independent%20way%20of%20working%20%28Selbstst%C3%A4ndige%20Arbeitsweise%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4583-Sense%20of%20responsibility%20%28Verantwortungsbewusstsein%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
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Detailed information on the digital skills
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Area of competence Skill level(s)
from ... to ... Description

0 - Basics, access and
digital understanding 1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst können
allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, Schließanlagen) und
Geräte in alltäglichen Situationen bedienen und
anwenden.

1 - Handling
information and data 1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst können für
unterschiedliche Aufgaben und Fragestellungen
arbeitsrelevante Daten und Informationen
recherchieren, vergleichen, beurteilen und für die
eigen Arbeitssituation aufbereiten.

2 - Communication,
interaction and
collaboration

1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst können
alltägliche und betriebsspezifische digitale Geräte in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Creation,
production and
publication

1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst müssen
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbstständig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen können.

4 - Security and
sustainable use of
resources

1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst sind sich
der Bedeutung des Datenschutzes und der
Datensicherheit bewusst, kennen die grundlegenden
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - Problem solving,
innovation and
continued learning

1 2 3 4 5 6 7 8

Exekutivbedienstete im Justizwachdienst erkennen
technische Probleme und können alltägliche
Probleme selbstständig lösen. Sie sind in der Lage
arbeitstypische digitale Geräte und Anwendungen
auch in neuen Arbeitssituationen einzusetzen und
sich fehlende digitale Kompetenzen anzueignen.

Training, certificates, further education
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typical qualification levels
(Typische Qualifikationsniveaus)

Job with in-company training (Beruf mit betrieblicher Ausbildung)

Apprenticeship
(Ausbildung)
Betriebliche Ausbildung

Recht, Sicherheit

Certificates and qualifications (Zertifikate und Ausbildungsabschlüsse)
Driving licenses (Führerscheine)

https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=45#tree-berufsstruktur-45-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/137-Recht%2C%20Sicherheit?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4636-Driving%20licenses%20%28F%C3%BChrerscheine%29?language=en&stammdaten_noteid=99&expandDetailqualis=1
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Driving license B (Führerschein B)

Further education
(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung

Bibliotheksmanagement
Einsatztaktik
Freizeitpädagogik
Haftüberstellung
Öffentlichkeitsarbeit
Resozialisierung
Sicherheitsmanagement
Strafrecht
Suizidologie
Technische Sicherheitsmaßnahmen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Recht, Sicherheit
Ausbildung zum/zur EinsatztrainerIn
Dienstführende Grundausbildung für den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2a im Justizressort

Grundausbildung für den Exekutivdienst in der Verwendungsgruppe E2b im Justizressort 
Zertifikat BrandschutzwartIn

Bereichsübergreifende Weiterbildung
Brandschutz
Deeskalationskompetenz
Erste Hilfe
Fremdsprachen
Führungskompetenz
Motivationsfähigkeit
Schnittstellenmanagement
Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter
Betriebsinterne Schulungen
Strafvollzugsakademie
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Knowledge of German according to CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse
Ihre administrativen Tätigkeiten, die sichere Ausführung von Arbeitsanweisungen und die berufsspezifische
Bedeutung interkultureller Kommunikation verlangen von ihnen zumindest gute Sprachkenntnisse in Wort und
Schrift.

Further professional information
(Weitere Berufsinfos)

Work environment

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Bibliotheksmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=4105&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Einsatztaktik?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=8911&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Haft%C3%BCberstellung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=19643&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?language=en&query=%C3%96ffentlichkeitsarbeit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/75-Resozialisierung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=6972&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Sicherheitsmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=10227&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Strafrecht?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=4190&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Suizidologie?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=19644&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Sicherheitstechnik-Kenntnisse?language=en&query=Technische%20Sicherheitsma%C3%9Fnahmen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/84-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Recht%2C%20Sicherheit?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7472-Ausbildung%20zumzur%20EinsatztrainerIn?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23377&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Dienstf%C3%BChrende%20Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2a%20im%20Justizressort?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23459&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7476-Grundausbildung%20f%C3%BCr%20den%20Exekutivdienst%20in%20der%20Verwendungsgruppe%20E2b%20im%20Justizressort?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23457&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7471-Zertifikat%20BrandschutzwartIn?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23257&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Brandschutz?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=2393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7050-Deeskalationskompetenz?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=en&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=en&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-Motivationsf%C3%A4higkeit?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3692&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Schnittstellenmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=19645&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=en
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(Arbeitsumfeld)
Evening service (Abenddienst)
Night duty (Nachtdienst)
Sunday and holiday service (Sonn- und Feiertagsdienst)

Competency Questionnaire
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
This six-digit number has been discontinued; the following six-digit number is its successor: (Hinweis: Es gibt
keine Berufsspezialisierungen zur Vermittlung.)

Occupational specializations
(Berufsspezialisierungen)
Executives in the judicial guard service - prison guard (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst -
GefängniswärterIn)
Executives in the judicial guard service - prison officer (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst -
Strafvollzugsbeamter/-beamtin)

Executive officer in the prison guard (DienstführendeR ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)
Prison guard (Justizwachebeamter/-beamtin)

Related professions
(Verwandte Berufe)

In-company or workplace-related vocational training (Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe
Berufsausbildung)
Police officers (ExekutivbediensteteR im Polizeidienst)  

Allocation to BIS occupational areas and upper groups
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Office, marketing, finance, law, safety (Büro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)

Armed forces, public safety (Bundesheer, Öffentliche Sicherheit)

Allocation to AMS occupational classification (six-digit)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

730301 Executive officers in the judicial security service (Exekutivbedienstet(er)e im Justizwachdienst)
730302 Prison guard (s) e (Justizwachebedienstet(er)e)

Information in the vocational lexicon
(Informationen im Berufslexikon)

ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst (Kurz-/Spezialausbildung)

Information in the training compass
(Informationen im Ausbildungskompass)

Law enforcement officers (ExekutivbediensteteR im Justizwachdienst)

 
The text was automatically translated from German. The German terms are shown in brackets.
THIS SERVICE MAY INCLUDE TRANSLATIONS PROVIDED BY GOOGLE. GOOGLE DISCLAIMS ANY LIABILITY
WITH RESPECT TO TRANSLATIONS, EXPRESS OR IMPLIED, INCLUDING ANY LIABILITY FOR ACCURACY,
RELIABILITY AND ANY IMPLIED LIABILITY FOR MARKET EFFICIENCY AND DISCLAIMER.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen übersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Evening%20service%20%28Abenddienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Night%20duty%20%28Nachtdienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Sunday%20and%20holiday%20service%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-In-company%20or%20workplace-related%20vocational%20training%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-In-company%20or%20workplace-related%20vocational%20training%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Police%20officers%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Police%20officers%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Police%20officers%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/83-Police%20officers%20%28ExekutivbediensteteR%20im%20Polizeidienst%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_283
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.berufslexikon.at/berufe/2890
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Law+enforcement+officers+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Law+enforcement+officers+%28ExekutivbediensteteR+im+Justizwachdienst%29
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DIESER DIENST KANN ÜBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIEßT IN BEZUG AUF DIE ÜBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRÜCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEßLICH JEGLICHER HAFTUNG FÜR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLÄSSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FÜR DIE MARKTGÄNGIGKEIT, EIGNUNG FÜR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

This job profile was updated on 11. Februar 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 11. Februar 2026.)


