S

Arbeitsmarktservice

Sudski sluzbenik (m/z)

(GerichtsbediensteteR) [1m BIS anzeigen |

Glavne djelatnosti

(Haupttitigkeiten)

Sudski sluzbenici pomazu sudu u provodenju pravde. Kao stru¢ni pravosudni sluzbenici obavljaju poslove iz
podrucja zemljisnih knjiga i trgovackog registra, pokre¢u ovrsne postupke, provode poslove upravljanja
nekretninama te posreduju u parni¢nim i izvanparni¢nim postupcima. Izobrazba za stjecanje statusa
kvalificiranog pravosudnog duznosnika traje 3 godine. Kao sudski izvrsitelji (ovrsenici), sudski djelatnici
naplacuju trazbine sudskog naloga. Ako duznik ne zeli ili ne moze platiti, ovrsitelji provode pljenidbu. Obuka se
odvija interno na sudu.

Gerichtsbedienstete unterstiitzen das Gericht bei der Rechtspflege.

Als Diplomrechtspflegerinnen erledigen sie Aufgaben im Bereich Grundbuch und Firmenbuch, sie leiten
Exekutionsverfahren ein, fiihren Nachlassverwaltungen durch und vermitteln in Zivilprozessen und in
Aulerstreitverfahren. Die Ausbildung zum/zur Diplomrechtspflegerin dauert 3 Jahre.

Als Gerichtsvollzieherlnnen (Exekutorinnen) treiben Gerichtsbedienstete Zahlungsforderungen eines
Gerichtsbeschlusses ein. Sind die Schuldnerinnen zahlungsunwillig oder zahlungsunfahig, fiihren
Gerichtsvollzieherlnnen eine Pfandung durch. Die Ausbildung erfolgt intern bei Gericht.

prihod

(Einkommen)

Sudski sluzbenik (m/z) zaraduje od 2.280 do 2.760 eura bruto mjese¢no (Gerichtsbedienstete (m/w) verdienen
ab 2.280 bis 2.760 Euro brutto pro Monat).

Ovisno o stupnju kvalifikacije, pocetna placa moze biti i ve¢a (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zanimanje s obukom u tvrtki : 2.340 do 2.480 eura bruto (Beruf mit betrieblicher Ausbildung: 2.340 bis 2.480
Euro brutto)

¢ Profesija s kratkom ili posebnom izobrazbom : 2.280 do 2.730 eura bruto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.280 bis 2.730 Euro brutto)

e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.350 do 2.730 eura bruto (Beruf
mit mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.350 bis 2.730 Euro brutto)

e Zanimanje s vi§im strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.580 do 2.760 eura bruto (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.580 bis 2.760 Euro brutto)

Moguénosti zaposlenja
(Beschaftigungsmoglichkeiten )
Sudski sluzbenici rade na sudu.

Gerichtsbedienstete arbeiten bei Gericht.

Trenutna slobodna radna mjesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... U AMS internetskoj sluzbi za zaposljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )54 u AMS eJob sobu ( zum AMS-eJob-Room)

Potrebne profesionalne vjestine u oglasima

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Administrativne uredske djelatnosti (Administrative Biirotatigkeiten)
¢ Upravljanje upitima (Anfragemanagement)
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Obrada dokumenata (Dokumentensachbearbeitung)

e Upravljanje potrazivanjima (Forderungsmanagement)

e Zakon o insolventnosti (Insolvenzrecht)

¢ Postupci za ovrhu i izvrSenje (Mahn- und Exekutionsverfahren)

¢ Pravosude za poslovni softver (Unternehmenssoftware Rechtspflege)

Ostale profesionalne vjestine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vjestine

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Uredske i administrativne vjestine (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)
e Postupci za ovrhu i izvr$enje (Mahn- und Exekutionsverfahren)

e pravno znanje (Rechtskenntnisse)

e |zvrSenje pravde (Rechtspflege)

Tehnicke profesionalne vjestine
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Poznavanje poslovnog aplikacijskog softvera (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)

o Sektorski poslovni softver (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B. Poslovni softver Javna
uprava (Unternehmenssoftware Offentliche Verwaltung), Pravosude za poslovni softver
(Unternehmenssoftware Rechtspflege))

¢ Uredske i administrativne vjestine (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)

o Administrativne uredske djelatnosti (Administrative Biirot&tigkeiten) (z. B. Koordinacija datuma
(Terminkoordination), Priprema za sastanak (Sitzungsvorbereitung))

¢ Vjestine e-trgovine (E-Commerce-Kenntnisse)

o Elektronicke usluge u industriji (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. E-pravosude (E-Justice),
E-uprava (E-Government))

¢ Znanje o IT primjeni (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Znanje o primjeni uredskog softvera (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Poznavanje primjene
Worda (Word-Anwendungskenntnisse), Poznavanje programa Excel (Excel-Anwendungskenntnisse), Znanje
o aplikaciji MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

o QOdrzavanje podataka (Datenpflege)

¢ Poznavanje znanstvenih metoda rada (Kenntnis wissenschaftlicher Arbeitsmethoden)

o Znanstvena istrazivanja (Wissenschaftliche Recherche) (z. B. Istrazivanje baza podataka (Recherche in

Datenbanken))
e Vjestine korisnicke podrske (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Upravljanje upitima (Anfragemanagement) (z. B. Odgovaranje na upite (Beantwortung von Anfragen))

¢ Racunovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Kontroliranje (Controlling)

o Interno racunovodstvo (Internes Rechnungswesen) (z. B. Pokretanje postupaka zabrane (Einleitung von
Mahnverfahren), Postupci za ovrhu i izvr§enje (Mahn- und Exekutionsverfahren), Upravljanje potrazivanjima
(Forderungsmanagement))

¢ pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Radna snaga i socijalno pravo (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. Zakon o zastiti odraslih
(Erwachsenenschutzrecht))
Pravna podrska klijentima (Juristische Klientenbetreuung) (z. B. Izvrsenje pravde (Rechtspflege))
Javno pravo (Offentliches Recht)
Gradansko pravo (Zivilrecht) (z. B. Provodenje ostavinske rasprave (Durchfiihrung von
Verlassenschaftsverfahren), Ugovorno pravo (Vertragsrecht))
Gradansko procesno pravo (Zivilverfahrensrecht) (z. B. Izvanparni¢ni postupak (AuRerstreitverfahren),

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]
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Izvréno pravo (Exekutionsrecht), Zakon o insolventnosti (Insolvenzrecht), Zakon o troskovima
(Kostenrecht))
¢ obrada (Sachbearbeitung)
o Obrada dokumenata (Dokumentensachbearbeitung)
o Upisi u trgovacki registar (Firmenbucheingaben)
o Upisi u zemlji$ne knjige (Grundbucheingaben)
¢ Znanstvena stru¢nost u pravu i ekonomiji (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften)
o Zakon (Rechtswissenschaften)

Opée profesionalne vjestine
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Analiticke vjestine (Analytische Fahigkeiten)
e Diskrecija (Diskretion)
¢ Odlucnost (Entscheidungsfreudigkeit)
¢ toc¢nost (Genauigkeit)
o marljivost (Sorgfalt)
e Komunikacijske vjestine (Kommunikationsstarke)
o Jezicki izraz (Sprachliche Ausdrucksfahigkeit)
e Spremnost za ucenje (Lernbereitschaft)
o Spremnost na obuku (Bereitschaft zur Ausbildung)
¢ Mentalna otpornost (Psychische Belastbarkeit)
e Samostalan nacin rada (Selbststéndige Arbeitsweise)

Digitalne vjestine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

Opis:Gerichtsbedienstete sind vor allem in der Lage, alltégliche digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische digitale Gerate zu
bedienen. AuRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln und kdnnen diese einhalten.
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Detaljne informacije o digitalnim vjestinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Razina(e) vjestine

Podrucje nadleznosti od...do ...

Opis

0 - Osnove, pristup i
digitalno 11213 (4(5(6(7
razumijevanje

Gerichtsbedienstete kdnnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen in
alltaglichen Situationen bedienen und anwenden.

1 - Rukovanje
informacijama i 11213 (4(5(6](7
podacima

Gerichtsbedienstete konnen arbeitsrelevante Daten
und Informationen mit betriebstiiblichen Mitteln
abrufen und nutzen.

2 - Komunikacija,
interakcija i suradnja

Gerichtsbedienstete kdnnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate auf sicherem
Niveau zur Kommunikation einsetzen.

3 - Stvaranje,
produkcija i 112(3(4|5|6]|7
objavljivanje

Gerichtsbedienstete kdnnen standardisierte digitale
Informationen und Daten in bestehende digitale
Anwendungen einpflegen.

4 - Sigurnost i odrzivo
koriStenje resursa

Gerichtsbedienstete haben ein erh6htes Bewusstsein
flr die Bedeutung des Datenschutzes und der
Datensicherheit, kennen die relevanten betrieblichen
Regeln und halten sie ein.

5 - RjeSavanje
problema, inovacija i 1(2(3|4|5|6]|7
kontinuirano ucenje

Gerichtsbedienstete erkennen alltagliche technische
Probleme und veranlassen die Lésung.

Obuka, certifikati, daljnje usavrsavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)
TipiCne razine vjestina

(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zanimanje s obukom u tvrtki (Beruf mit betrieblicher Ausbildung)
¢ Profesija s kratkom ili posebnom izobrazbom (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)
e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit mittlerer beruflicher

Schul- und Fachausbildung)

e Zanimanje s visim strukovnim obrazovanjem i struénim obrazovanjem (Beruf mit héherer beruflicher Schul-

und Fachausbildung)

Obuka

(Ausbildung)
Betriebliche Ausbildung
¢ Recht, Sicherheit

BMS - Berufsbildende mittlere Schule NQR"
e Kaufmannische Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
¢ Kaufmannische Berufe
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Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Anfragemanagement

¢ Controlling und Finanzplanung
e E-Government

e Firmenbucheingaben

¢ Forderungsmanagement

¢ Grundbucheingaben

¢ Insolvenzrecht

¢ Mahnwesen

¢ Mediation

e Zivilrecht

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

¢ Hochschulstudien - Recht und Sicherheit

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgénge

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement
Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Verwaltungsakademien

Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Universitaten

Poznavanje njemackog prema CEFR-u

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Gerichtsbedienstete sind in unterschiedlichen Aufgabenbereichen tétig. Als Gerichtsbedienstete arbeiten sie vor
allem schriftlich mit unterschiedlichsten juristischen Dokumenten und Unterlagen, die sie lesen, analysieren und
erstellen. Als Gerichtsvollzieherlnnen arbeiten sie kommunizieren sie Giberwiegend mindlich mit Klientinnen und
Klienten und miissen sich dabei sicher unmissverstandlich ausdriicken kénnen. In jedem Fall ist dafiir eine gute
bis sehr gute Sprachbeherrschung erforderlich.

Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Strucne specijalizacije
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Mahnwesen?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=99&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=hr&query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Zivilrecht?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=9250&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Recht%20und%20Sicherheit?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=hr&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=hr&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=hr
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(Berufsspezialisierungen)
Sluzbenik suda (Gerichtsbeamter/-beamtin)

Pravni sluzbenik (Diplomrechtspflegerin)
Rechtspfleger (Rechtspflegerin)

Zemljisna knjiga (Grundbuchfihrerin)

Ovrsitelj (Gerichtsvollzieherln)
Ovrsni sluzbenik (Vollstreckungsbeamter/-beamtin)

Sudski pomoc¢nik (Gerichtshelferin)
Sluzbenik (Gerichtsschreiberin)

Sluzbenik suda (Gerichtskanzleibeamter/-beamtin)

Okruzni odvjetnik (Bezirksanwalt/-anwaltin)

Srodna zanimanja

(Verwandte Berufe)

¢ Strukovno osposobljavanje u poduzedu ili na radnom mjestu (Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe
Berufsausbildung)

e Komercijalist/komercijalistica (Blirokaufmann/-frau)

e Pomocnik u odvjetnickom uredu (m/z) (Rechtskanzleiassistentin)

e Administrativni pomoénik (m/z) (Verwaltungsassistentin)

Dodjela za BIS podruéja rada i glavne skupine

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Ured, marketing, financije, pravo, sigurnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Pravo (Recht)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (Sesteroznamenkasto)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 710104 Ovrsitelj (Gerichtsvollzieher/in)

e 753106 Rechtspfleger / u (Rechtspfleger/in)

e 753108 Sudski sluzbenik (GerichtsbediensteteR)

Podaci u stru¢nom leksikonu

(Informationen im Berufslexikon)

e [Z Diplomrechtspflegerin (Kurz-/Spezialausbildung)
* [/ Gerichtsvollzieherln (Kurz-/Spezialausbildung)

Podaci u kompasu za obuku
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [ Sudski sluzbenik (m/z) (GerichtsbediensteteR)

A powered by Google Translate

Tekst je automatski preveden s njemackog. Njemacki pojmovi prikazani su u zagradama.

OVAJ USLUGA MOZE UKLJUCITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRICE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRICITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUCUJUCI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOCNOST, POUZDANOST | BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRZISNU
UCINKOVITOST | ODGOVORNOST.
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Strukovno%20osposobljavanje%20u%20poduze%C4%87u%20ili%20na%20radnom%20mjestu%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Strukovno%20osposobljavanje%20u%20poduze%C4%87u%20ili%20na%20radnom%20mjestu%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/534-Komercijalistkomercijalistica%20%28B%C3%BCrokaufmann-frau%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1145-Pomo%C4%87nik%20u%20odvjetni%C4%8Dkom%20uredu%20%28m%C5%BE%29%20%28RechtskanzleiassistentIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/546-Administrativni%20pomo%C4%87nik%20%20%28m%C5%BE%29%20%28VerwaltungsassistentIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_288
https://www.berufslexikon.at/berufe/2943
https://www.berufslexikon.at/berufe/2943
https://www.berufslexikon.at/berufe/2770
https://www.berufslexikon.at/berufe/2770
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Sudski+slu%C5%BEbenik+%28m%2F%C5%BE%29+%28GerichtsbediensteteR%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Sudski+slu%C5%BEbenik+%28m%2F%C5%BE%29+%28GerichtsbediensteteR%29
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Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil azuriran je 25. September 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 25.
September 2026.)
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