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Model (m / f)
(Model (m/w))

Main activities
(Haupttätigkeiten)
Models consciously use their bodies as well as their gestures and facial expressions, for example to put
clothing or certain products in the limelight and thereby achieve an advertising effect. You can work in different
areas in which the activities and requirements vary greatly. As photo models, they act as models for photos
taken in fashion magazines, catalogs, websites, etc. and take part in filming for product advertising of all kinds.
As trade fair or promotion models, they are partly responsible for advising or looking after guests and for
representing companies. Models work indoors, e.g. B. in studios and outdoors together with photographers,
fashion editors, advertising experts and model agents.

Models nutzen bewusst ihren Körper sowie ihre Gestik und Mimik, um z.B. Kleidung oder bestimmte Produkte in
Szene zu setzen und dadurch einen Werbeeffekt zu erzielen. Sie können in unterschiedlichen Bereichen
arbeiten, in denen die Tätigkeiten und Anforderungen stark variieren. Als Fotomodels stehen sie Modell für
Fotoaufnahmen in Modemagazinen, Katalogen, Websites usw. und wirken bei Filmaufnahmen für
Produktwerbung aller Art mit. Als Messe- oder Promotionsmodels sind sie teilweise auch für die Beratung bzw.
Betreuung von Gästen zuständig und für die Repräsentation von Unternehmen. Models arbeiten Indoors, z. B. in
Studios und im Freien mit FotografInnen, ModeredakteurInnen, Werbefachleuten und ModelagentInnen
zusammen.

Income
(Einkommen)
Für künstlerische Berufe kann das Einstiegseinkommen nicht eindeutig bestimmt werden, deshalb entfällt hier
die Darstellung.

Employment opportunities
(Beschäftigungsmöglichkeiten )
Models are 'booked' by clients (eg fashion groups, perfume manufacturers) for certain projects (catalog
production, advertising films, fashion shows). Model agencies often establish contact between clients and
models. Models mostly do their job as a freelancer.

Models werden von Auftraggebern (z.B. Modekonzerne, Parfumhersteller) für bestimmte Projekte
(Katalogproduktion, Werbefilme, Modeschauen) "gebucht". Den Kontakt zwischen Auftraggebern und Models
stellen häufig Modelagenturen her. Models üben ihre Tätigkeit meist freiberuflich aus.

Current vacancies
(Aktuelle Stellenangebote)
.... in the AMS online job placement service (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )0  to the AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Professional skills requested in advertisements
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Nude model stand (Aktmodell stehen)
Stays abroad (Auslandsaufenthalte)
High psychological stress (Hohe psychische Belastung)
Running at fashion shows (Laufen bei Modeschauen)
Fashion photography (Modefotografie)
Modeling (Modellstehen)
Model stand for catalog photography (Modellstehen für Katalogfotografie)

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/764-Model%20%28mw%29?language=en
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=324&bg2=764
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=324&bg2=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7325&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/1-Auslandsaufenthalte?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-Hohe%20psychische%20Belastung?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7382&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Fotografiekenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1983&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7381&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=13816&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
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Production of promotional films (Produktion von Werbefilmen)
Commercial photography (Werbefotografie)

Further professional skills
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Basic professional skills
(Berufliche Basiskompetenzen)

Fashion photography (Modefotografie)
Modeling (Modellstehen)
Commercial photography (Werbefotografie)

Technical professional skills
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Industry-specific product and material knowledge (Branchenspezifische Produkt- und Materialkenntnisse)
Textiles, fashion items, leather goods (Textilien, Modeartikel, Lederwaren) (z. B. Clothing (Bekleidung))

Foreign language skills (Fremdsprachenkenntnisse)
English (Englisch)

Artistic skills (Künstlerische Fachkenntnisse)
Performing arts (Darstellende Kunst) (z. B. Modeling for calendar photography (Modellstehen für
Kalenderfotografie), Modeling (Modeln))

Marketing knowledge (Marketingkenntnisse)
Sales promotion (Verkaufsförderung) (z. B. Trade fair participation (Messeteilnahme))

General professional skills
(Überfachliche berufliche Kompetenzen)

Movement talent (Bewegungstalent)
Operational readiness (Einsatzbereitschaft)

Flexibility (Flexibilität)
Friendliness (Freundlichkeit)
Good appearance (Gutes Auftreten)

Well-groomed appearance (Gepflegtes Äußeres)
Sociability (Kontaktfreude)
Physical resilience (Körperliche Belastbarkeit)
Willingness to travel (Reisebereitschaft)
Teamwork (Teamfähigkeit)

Digital skills according to DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Basic 2 Independent 3 Advanced 4 Highly specialized

        

Description:Digitale Kompetenzen sind für Models (m/w) besonders in der Kommunikation und
Zusammenarbeit mit KollegInnen und Agenturen, aber auch im Kontakt mit dem Publikum relevant. Das
erfordert einen sicheren und kompetenten Umgang mit digitalen Kommunikationstools. Auch in der
Recherche, Bewertung und Interpretation von Informationen und Daten sind selbstständige Kompetenzen
gefragt. Wichtig für Models (m/w) ist auch ihre Präsenz in sozialen Medien und damit die Erstellung von
eigenen digitalen Inhalten. Dabei spielt das Thema Sicherheit und Schutz im Umgang mit Daten,
insbesondere mit den eigenen Personendaten, eine große Rolle.

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1282&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Fotografiekenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1982&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=764
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Fotografiekenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1983&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7381&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Fotografiekenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1982&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/200-Industry-specific%20product%20and%20material%20knowledge%20%28Branchenspezifische%20Produkt-%20und%20Materialkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Foreign%20language%20skills%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Artistic%20skills%20%28K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketing%20knowledge%20%28Marketingkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/52-Movement%20talent%20%28Bewegungstalent%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Operational%20readiness%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/63-Friendliness%20%28Freundlichkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Good%20appearance%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Sociability%20%28Kontaktfreude%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/39-Physical%20resilience%20%28K%C3%B6rperliche%20Belastbarkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/58-Willingness%20to%20travel%20%28Reisebereitschaft%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-Teamwork%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=764&expandDetailqualis=1
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Detailed information on the digital skills
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Area of competence Skill level(s)
from ... to ... Description

0 - Basics, access and
digital understanding 1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w) können allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geräte
in alltäglichen Arbeitssituationen bedienen und
anwenden.

1 - Handling
information and data 1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w) können selbstständig für ihre Arbeit
erforderliche Informationen recherchieren, erfassen,
beurteilen, bewerten und beispielsweise für die
Vorbereitung auf Aufträge einsetzen.

2 - Communication,
interaction and
collaboration

1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w) können alltägliche und
betriebsspezifische digitale Geräte in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit KollegInnen, Medien und der
Öffentlichkeit einsetzen.

3 - Creation,
production and
publication

1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w) müssen insbesondere zu
Eigenwerbung selbstständig digitale Inhalte,
Informationen, Daten, Fotos usw. erstellen können
und verschiedene digitale Medien zur Verbreitung
dieser Informationen einsetzen können.

4 - Security and
sustainable use of
resources

1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w) sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die für ihren Arbeitsbereich relevanten Regeln
und halten sie ein. Sie veranlassen aktiv Maßnahmen,
wenn sie mögliche Sicherheitslücken beispielsweise
im Umgang mit ihren eigenen Daten, entdecken.

5 - Problem solving,
innovation and
continued learning

1 2 3 4 5 6 7 8

Models (m/w)erkennen alltägliche technische
Probleme mit digitalen Anwendungen und Geräten,
können einfache Problem selbstständig oder unter
Anleitung lösen oder wissen, welche Schritte für die
Problemlösung zu setzen sind.

Training, certificates, further education
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typical qualification levels
(Typische Qualifikationsniveaus)

Job with special training courses (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

Apprenticeship
(Ausbildung)
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge

Kunst, Medien, Design

Further education

https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=en
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(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung

Bekleidung
Ernährungslehre
Event Management
Farb- und Stilberatung
Haarstyling
Influencer Marketing
Modefotografie
Schminken
Sport- und Fitnesskenntnisse
Sport- und Fitnesstraining
Werbefotografie

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Kunst, Medien, Design

Bereichsübergreifende Weiterbildung
Fremdsprachen
Kommunikationskompetenz
Social Media Betreuung
Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter
Betriebsinterne Schulungen
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen

Knowledge of German according to CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
A2 Grundlegende bis B1 Durchschnittliche Deutschkenntnisse
Die Anforderungen an Deutschkenntnisse hängen sehr stark vom jeweiligen Einsatzbereich ab. Bei
internationaler Tätigkeit überwiegt die Kommunikation in englischer Sprache. Sind sie schwerpunktmäßig
national tätig ergeben sich die Anforderungen an Deutschkenntnisse vor allem im Verständnis von
Arbeitsanweisungen und Kommunikation im Team sowie mit Kolleginnen und Kollegen.

Further professional information
(Weitere Berufsinfos)

Self-employment
(Selbstständigkeit)
Der Beruf kann freiberuflich ausgeübt werden.

Work environment
(Arbeitsumfeld)

Working under time pressure (Arbeit unter Zeitdruck)
Regular business trips (Regelmäßige Dienstreisen)
Very irregular working hours (Sehr unregelmäßige Arbeitszeiten)

Occupational specializations
(Berufsspezialisierungen)
Photo model (m / f) (Fotomodel (m/w))

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/200-Bekleidung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1458&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/161-Ern%C3%A4hrungslehre?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=483&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/156-Farb-%20und%20Stilberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=2328&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/156-K%C3%B6rper-%20und%20Sch%C3%B6nheitspflegekenntnisse?language=en&query=Haarstyling&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Influencer%20Marketing?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=18027&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Modefotografie?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1983&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/156-Schminken?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=2327&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Sport-%20und%20Fitnesskenntnisse?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Sport-%20und%20Fitnesskenntnisse?language=en&query=Sport-%20und%20Fitnesstraining&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4572-Werbefotografie?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1982&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=en&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=en&query=Kommunikationskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?language=en&query=Social%20Media%20Betreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/41-Working%20under%20time%20pressure%20%28Arbeit%20unter%20Zeitdruck%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/71-Regular%20business%20trips%20%28Regelm%C3%A4%C3%9Fige%20Dienstreisen%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/33-Very%20irregular%20working%20hours%20%28Sehr%20unregelm%C3%A4%C3%9Fige%20Arbeitszeiten%29?language=en
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Fashion Model (m / f) (Fashion Model (m/w))
Catwalk model (m / f) (Laufsteg Model (m/w))
Fashion presenter (ModevorführerIn)

Dressman / Mannequin (Dressman/Mannequin)

Hairstyle model (m / f) (Frisurenmodel (m/w))
Hair model (m / f) (Haarmodel (m/w))

Underwear model (m / f) (Unterwäschemodel (m/w))

Foot model (m / f.) ) (Fußmodel (m/w))
Hand model (m / f) (Handmodel (m/w))

Exhibition model (m / f) (Messemodel (m/w))
Promotion model (m / f) (Promotionsmodel (m/w))

Nude model (m / f) (Aktmodel (m/w))

Advertising model (m / f ) (Werbemodel (m/w))

Fitness model (m / f) (Fitness Model (m/w))
Plus size model (m / f) (Plus Size Model (m/w))

Related professions
(Verwandte Berufe)

Actor (SchauspielerIn)
Dancer (TänzerIn)

Allocation to BIS occupational areas and upper groups
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Media, graphics, design, printing, art, handicrafts (Medien, Grafik, Design, Druck, Kunst, Kunsthandwerk)

Performing arts, music (Darstellende Kunst, Musik)

Allocation to AMS occupational classification (six-digit)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

593101 Dressman (Mannequin) (Dressman (Mannequin))
593102 Photo model (male / female) (Fotomodell (m./w.))

Information in the vocational lexicon
(Informationen im Berufslexikon)

Fotomodell (Kurz-/Spezialausbildung)

Information in the training compass
(Informationen im Ausbildungskompass)

Model (m / f) (Model (m/w))

 
The text was automatically translated from German. The German terms are shown in brackets.
THIS SERVICE MAY INCLUDE TRANSLATIONS PROVIDED BY GOOGLE. GOOGLE DISCLAIMS ANY LIABILITY
WITH RESPECT TO TRANSLATIONS, EXPRESS OR IMPLIED, INCLUDING ANY LIABILITY FOR ACCURACY,
RELIABILITY AND ANY IMPLIED LIABILITY FOR MARKET EFFICIENCY AND DISCLAIMER.

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/642-Actor%20%28SchauspielerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/643-Dancer%20%28T%C3%A4nzerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=92
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=92,92_324
https://www.berufslexikon.at/berufe/2845
https://www.berufslexikon.at/berufe/2845
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Model+%28m+%2F+f%29+%28Model+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Model+%28m+%2F+f%29+%28Model+%28m%2Fw%29%29
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Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen übersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.
DIESER DIENST KANN ÜBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIEßT IN BEZUG AUF DIE ÜBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRÜCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEßLICH JEGLICHER HAFTUNG FÜR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLÄSSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FÜR DIE MARKTGÄNGIGKEIT, EIGNUNG FÜR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

This job profile was updated on 01. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 01. November
2025.)


