S

Arbeitsmarktservice

Disc Jockey (m/w) [ Im BIS anzeigen ]

Haupttatigkeiten

Disc Jockeys gestalten die Musikauswahl in Diskotheken und bei Veranstaltungen diverser Art (Clubbings,
Firmenevents usw.). Dariiber hinaus treten manche Disc Jockeys auch mit eigenen Musikproduktionen auf (z.B.
Resamples).

Einkommen
Disc Jockeys (m/w) verdienen ab 2.020 Euro brutto pro Monat.

¢ Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung: ab 2.020 Euro brutto

Beschaftigungsmoglichkeiten
Disc Jockeys arbeiten (freiberuflich) in Diskotheken, fir diverse Event- und Partyveranstalter sowie fiir private
Auftraggeberinnen.

Aktuelle Stellenangebote
.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-Room): 1 4 zum AMS-eJob-Room

In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen
¢ Barmusik

e Organisation von Geburtstagsfeiern

e Sonn- und Feiertagsdienst

e Tanzmusik

Weitere berufliche Kompetenzen

Berufliche Basiskompetenzen
e DJ Moderation
e Musik

Fachliche berufliche Kompetenzen
¢ Audio-, Video- und Theater-Produktionskenntnisse
o Tontechnik (z. B. Mischpulttechnik)
¢ Branchenspezifische Produkt- und Materialkenntnisse
o Elektro- und Telekommunikationsprodukte (z. B. Ton- und Bildtrager)
¢ Kinstlerische Fachkenntnisse
o Musik (z. B. Diskjockeytatigkeit, DJ Moderation, Backspinning, Beatjuggling, Tanzmusik, Barmusik)

Uberfachliche berufliche Kompetenzen
¢ Begeisterungsfahigkeit
e Kommunikationsstarke
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/762-Disc%20Jockey%20%28mw%29
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=324&bg2=762
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=324&bg2=762
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=7308&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=762
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?query_qualifikation_detail_noteid=7442&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=762
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Sonn-%20und%20Feiertagsdienst
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=7005&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=762
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=13620&stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1571&stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse?stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/200-Branchenspezifische%20Produkt-%20und%20Materialkenntnisse?stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/67-Begeisterungsf%C3%A4higkeit?stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?stammdaten_noteid=762&expandDetailqualis=1

Digitale Kompetenzen nach DigComp

S

Arbeitsmarktservice

1 Grundlegend

2 Selbststandig

3 Fortgeschritten 4 Hoch spezialisiert

Beschreibung: Digitale Kompetenzen sind fiir Disc Jockeys (m/w) sowohl in der Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleglnnen, in der Bedienung von Geraten und Anlagen, als auch im Kontakt mit dem
Publikum relevant. Das erfordert einen sicheren und kompetenten Umgang mit digitalen
Kommunikationstools. Auch in der Recherche, Bewertung und Interpretation von Informationen und Daten
sind selbststandige Kompetenzen gefragt. Wichtig fiir Disc Jockeys (m/w) ist auch ihre Prasenz in sozialen
Medien und damit die Erstellung von eigenen digitalen Inhalten. Dabei spielt das Thema Sicherheit und
Schutz im Umgang mit Daten, insbesondere mit den eigenen Personendaten, eine grofRe Rolle.

Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen

Kompetenzbereich

Kompetenzstufe(n)
von ... bis ...

Beschreibung

0 - Grundlagen,
Zugang und digitales
Verstandnis

Disc Jockeys (m/w) kénnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
(z. B. digitale Soundsysteme und Mischpulte) in
alltaglichen Situationen selbststandig und sicher
bedienen und anwenden.

1 - Umgang mit
Informationen und
Daten

Disc Jockeys (m/w) kénnen selbststandig fiir ihre
Arbeit erforderliche Informationen recherchieren,
erfassen, vergleichen, beurteilen und in ihrer Tatigkeit
anwenden.

2 - Kommunikation,
Interaktion und
Zusammenarbeit

Disc Jockeys (m/w) kénnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Geradte in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleglnnen, Medien und der
Offentlichkeit einsetzen.

3 - Kreation,
Produktion und
Publikation

Disc Jockeys (m/w) miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
konnen.

4 - Sicherheit und
nachhaltige
Ressourcennutzung

Disc Jockeys (m/w) sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die fiir ihren Arbeitsbereich relevanten
Regeln, halten sie ein und veranlassen aktiv
MaRnahmen, wenn sie mogliche Sicherheitsliicken
beispielsweise im Umgang mit ihren eigenen Daten,
entdecken.

5 - Probleml6sung,
Innovation und
Weiterlernen

Disc Jockeys (m/w) erkennen alltagliche technische
Probleme und veranlassen die Losung.

Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung
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Arbeitsmarktservice

Typische Qualifikationsniveaus
e Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung

Ausbildung
Autodidaktische Aneignung
¢ Kunst, Medien, Design

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Kunst, Medien, Design

Weiterbildung

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ DJ Moderation

¢ Elektro- und Telekommunikationsprodukte
e Event Management

e Eventtechnik

e Grundlagen des Musikrechts

e Grundlagen des Urheberrechts

e Komponieren

¢ Mischpulttechnik

e Tontechnik

¢ Videotechnik

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Kunst, Medien, Design
¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Tourismus, Gastronomie

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Kommunikationskompetenz

e Zielgruppenorientierung

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband der Film- und Musikwirtschaft

Hersteller- und Zulieferbetriebe

Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
BHS - Tourismus, Gastronomie

Deutschkenntnisse nach GERS

A2 Grundlegende bis B1 Durchschnittliche Deutschkenntnisse

Sie arbeiten meist freiberuflich, wodurch sie aufgrund ihrer organisatorischen Tatigkeiten grundlegende

miindliche und schriftliche Deutschkenntnisse bendtigen. Weiters stehen sie mit Kundinnen und Kunden
besonders im miindlichen Kontakt und miissen auch bei gréReren Larmeinfliissen zuverlassig verstehen
kénnen.

Weitere Berufsinfos

Selbststandigkeit
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=49#tree-berufsstruktur-49-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/152-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-DJ%20Moderation?query_qualifikation_detail_noteid=13620&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/200-Elektro-%20und%20Telekommunikationsprodukte?query_qualifikation_detail_noteid=9634&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?query=Eventtechnik&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Grundlagen%20des%20Musikrechts?query_qualifikation_detail_noteid=13931&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Grundlagen%20des%20Urheberrechts?query_qualifikation_detail_noteid=15062&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Komponieren?query_qualifikation_detail_noteid=612&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Mischpulttechnik?query_qualifikation_detail_noteid=8598&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Tontechnik?query_qualifikation_detail_noteid=634&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Videotechnik?query_qualifikation_detail_noteid=643&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Kunst%2C%20Medien%2C%20Design
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?query=Kommunikationskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7054-Zielgruppenorientierung?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/8-BHS%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie
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Arbeitsmarktservice

Arbeitsumfeld

¢ Abenddienst

Larmbelastung

Nachtdienst

Sonn- und Feiertagsdienst
Standiger Kontakt mit Menschen

Berufsspezialisierungen
Master/Mistress of Ceremonies
Musikprogrammiererin

Resident DJ (m/w)

Verwandte Berufe
e Animateurin

Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen
Medien, Grafik, Design, Druck, Kunst, Kunsthandwerk
¢ Darstellende Kunst, Musik
Tourismus, Gastgewerbe, Freizeit
¢ Reise- und Freizeitgestaltung

Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller)
e 660609 Musikprogrammierer/in
e 872101 Disc-Jockey (m./w.)

Informationen im Berufslexikon
¢ [4 Disc-Jockey (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)

Informationen im Ausbildungskompass
* [ Disc Jockey (m/w)

Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21. November 2025.
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Abenddienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/26-L%C3%A4rmbelastung
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Nachtdienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Sonn-%20und%20Feiertagsdienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/278-AnimateurIn
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=92
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=92,92_324
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=96
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_351
https://www.berufslexikon.at/berufe/2931
https://www.berufslexikon.at/berufe/2931
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Disc+Jockey+%28m%2Fw%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Disc+Jockey+%28m%2Fw%29

