S

Arbeitsmarktservice

MopgepaTtop (M/X)

(Moderatorin) [ Im BIS anzeigen ]

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

MogaepaTopu BeyTb NPOrpaMmn HOBWH i XXypHaniB, @ TaKOXX TOK-LLIOY Ha pagio i Tene6adyeHHi. BoHM Takox
MOZEPYOTb Ha Ny6niYHUX ApMapKax, KylbTypHUX Ta CMOPTUBHUX 3ax0fax Ta KOpnopaTUBHUX 3axogax. Bu
BefeTe NaHesnbHi AUCKYCIl, AUCKYCINHI 3axoamn Ta BegeTe KoHdepeHLUil. MNigrotoBya po6oTa, Taka ik
JocnigyXeHHs Ta NigroToBKa TEKCTY MOAepaLii, TaKoX € YacTUHOLo ii po6oTu. MoaepaTopu TakoX NpautoroTb
Hap, opraHisauinHMMK Ta 3MICTOBHUMMW KOHLIEMNLisiMU nporpam.

Moderatorlnnen fiihren in Radio und Fernsehen durch Nachrichten- und Magazinsendungen sowie Talkshows.
Sie moderieren auch auf 6ffentlichen Messen, Kultur- und Sportveranstaltungen sowie Firmenveranstaltungen.
Sie leiten Podiumsgesprache, Diskussionsveranstaltungen und fiihren durch Konferenzen. Auch
Vorbereitungsarbeiten wie die Recherche und das Vorbereiten des Moderationstextes sind Teil ihrer Arbeit.
Moderatorlnnen arbeiten auch an organisatorischen und inhaltlichen Konzepten von Sendungen mit.

Doxia

(Einkommen)

MogaepaTop (M/>) 3apobnse Bif 2.260 go 3.050 eBpo 6pyTTO Ha MicAub (Moderatoren/Moderatorinnen
verdienen ab 2.260 bis 3.050 Euro brutto pro Monat).

3anexHo Big piBHS KBanidikaLii cTapToBUI OKNag Takox Moxe 6yTu BuwmM (Je nach Qualifikationsniveau

kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e podecia 3 KOpoTKoto abo creLiasbHO NiAroTOBKO : Big 2.260 po 3.050 eBpo 6pyTTo (Beruf mit Kurz-
oder Spezialausbildung: 2.260 bis 3.050 Euro brutto)

e [podecia 3 BULLOK NpodeciiHO-TEXHIYHO oCBiTO : Bif 2.690 ao 3.050 eBpo 6pyTTOo (Beruf mit hdherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.690 bis 3.050 Euro brutto)

e AkagemiyHa npodecis : Big 2.690 go 3.050 espo 6pyTTO (Akademischer Beruf: 2.690 bis 3.050 Euro brutto)

Mo>)knuBocTi npaveBnawTyBaHHA

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

€ MOXJIMBOCTI NpaLeBnallTyBaHHA A/19 MOAEPATOpPIB Ha Tene- Ta pagiocTaHuisx, iHpopmauintHUX areHTCTBaX,
npeci Ta iHpopmauiiHux cny>k6ax. BoHM TakoX MaroTb MOXJ/IMBICTb MOAEPYBATH Npe3eHTaLii KOMNaHii,
sipMapKu, CMOPTUBHI, po3BaXkasibHi Ta KyNbTYpHi 3axoAu Ta NaHesnbHi AUCKYCIl.

Beschaftigungsmaoglichkeiten fiir Moderatorinnen bestehen bei Fernsehanstalten und Rundfunksendern,
Nachrichtenagenturen, Presse- und Informationsdiensten. Weiters haben sie die Moglichkeit, bei
Firmenprasentationen, Messen, Sport-, Unterhaltungs- und Kulturveranstaltungen sowie bei
Podiumsdiskussionen zu moderieren.

AKTyanbHi BakaHcii

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHNaiH-cepgici npaueBnawTyBaHHa AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )0 [/ no KiMHaTK eneKTPOHHKUX BakKaHcii AMS (zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HAaBUYKM, 3aNUTyBaHi B OroJIOLLIEHHSAX

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e BeuipHs cnyx6a (Abenddienst)

e KiHo- i Tenenpoaykuis (Film- und Fernsehproduktion)
e Pagio (Horfunk)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/656-ModeratorIn?language=uk
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=329&bg2=656
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=92&b_ug=329&bg2=656
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Abenddienst?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1570&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=7924&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
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MpoBeneHHs cniebeciau (Interviewfiihrung)

XypHanictcbke nucbMo (Journalistisches Schreiben)

Mopaepauisa (Moderation)

Opranizauia cemiHapie (Organisation von Workshops)

JlekuinHi Ta npeseHTauinHi HaBnukK (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

IHWi npodeciiiHi HaBUYKK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK
(Berufliche Basiskompetenzen)

KiHo- i Tenenpogaykuis (Film- und Fernsehproduktion)
MNpoBeaeHHs cnisbeciaum (Interviewfiihrung)
Mogepauis (Moderation)

MNokasaTtn mogepadito (Moderation von Shows)

TexHiuHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

HaBuuku aygio, Bifieo Ta TeaTpanbHol noctaHoBkM (Audio-, Video- und Theater-Produktionskenntnisse)

o KiHo- i Tenenpogykuisi (Film- und Fernsehproduktion) (z. B. TenesisiitHi BHecku (Fernsehbeitrége))

YnpaeniHHs nogismu (Event Management)

o MnaHyBaHHSA Ta po3pobka nporpamu (Programmplanung und -konzeption)

3HaHHs iHo3eMHUX MoB (Fremdsprachenkenntnisse)

o AHrnicbka (Englisch)

HaBwuuku xypHanictuku (Journalistische Fachkenntnisse)

o 06pobka noeigomneHb (Aufbereiten von Nachrichten)

MpoeeneHHs cnisbecian (Interviewfiihrung)

XXypHanicTuuni gocnigxenHsa (Journalistische Recherche)

XypHanicTcbke nucbMo (Journalistisches Schreiben)

o Peparysatu nosigomneHHs (Nachrichten editieren)

3HaHHA MeTopaiB HaykoBoi po6oTu (Kenntnis wissenschaftlicher Arbeitsmethoden)

o Haykogi pocnigxeHHsa (Wissenschaftliche Recherche)

MynbTumMeginHi HaBudkm (Multimediakenntnisse)

o ynpaBniHHA KoHTeHToM (Content Management)

JlekuinHi Ta npeseHTauinHi HaBuukK (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

o MpoBefeHHs NeKLii Ta Npe3eHTauii (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. MpoBefeHHs
OHnaiiH-npe3eHTaLii (Abhalten von Online-Prasentationen))

o CTBOpEHHS Npe3eHTaliinHux gokymenTiB (Erstellung von Prasentationsunterlagen) (z. B. CTBOpeHHS
poapaaTkoBoro Matepiany (Erstellung von Handouts))

HaykoBa ekcrnepTusa ryMaHiTapHux, colianbHux i KynbTypHux Hayk (Wissenschaftliches Fachwissen

Geistes-, Sozial- und Kulturwissenschaften)

o CycninbHi Hayku (Sozialwissenschaften) (z. B. ®peimiHr (koMyHikauis) (Framing
(Kommunikationswissenschaft)))

[¢]

[¢]

[¢]

Mepepaua npogeciiHuXx HaBUYOK
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

3aranbHoocBiTHsA (Allgemeinbildung)
BigkpuTicTb (Aufgeschlossenheit)
lroTtoBHicTb (Einsatzbereitschaft)

o IHyukicTb (Flexibilitat)

lapHa naM'aTb (Gute Merkfahigkeit)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Journalistische%20Fachkenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2002&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Journalistische%20Fachkenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=3514&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1965&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=16081&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=656
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1570&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Journalistische%20Fachkenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2002&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1965&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=9206&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4638-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B0%D1%83%D0%B4%D1%96%D0%BE%2C%20%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B5%D0%BE%20%D1%82%D0%B0%20%D1%82%D0%B5%D0%B0%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B8%20%28Audio-%2C%20Video-%20und%20Theater-Produktionskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D1%96%D1%8F%D0%BC%D0%B8%20%28Event%20Management%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D0%BC%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B6%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%28Journalistische%20Fachkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/70-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D1%96%D0%B2%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%97%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%20%28Kenntnis%20wissenschaftlicher%20Arbeitsmethoden%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6-%D0%9C%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B8%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Multimediakenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-%D0%9B%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D1%83%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D1%96%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D1%85%2C%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D1%96%20%D0%BA%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Geistes-%2C%20Sozial-%20und%20Kulturwissenschaften%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D1%83%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D1%96%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D1%85%2C%20%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D1%96%20%D0%BA%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Geistes-%2C%20Sozial-%20und%20Kulturwissenschaften%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4542-%D0%B7%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%8F%20%28Allgemeinbildung%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/68-%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BA%D1%80%D0%B8%D1%82%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Aufgeschlossenheit%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-%D0%93%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/27-%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%B0%D0%BC%27%D1%8F%D1%82%D1%8C%20%28Gute%20Merkf%C3%A4higkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
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e [apHui1 30BHiWHIN Burnag (Gutes Auftreten)
e MiyHicTb 3B'A3Ky (Kommunikationsstéarke)
o Mogepauisi (Moderation) (z. B. OHnaitH Moaepauis (Online-Moderation), Moka3aT MoAepalito
(Moderation von Shows))
o BignosiganbHuii (Schlagfertigkeit)
o MoBHe BupaxkeHHs (Sprachliche Ausdrucksféhigkeit)
e KOMyHika6esnbHicTb (Kontaktfreude)
e MegiarpamoTHicTb (Medienkompetenz)
¢ OpraHisauiiiHuii TanaHT (Organisationstalent)
¢ YyitHicTb (Reaktionsfahigkeit)
¢ BMiHHA npautoBaTh B KoMaHgi (Teamfahigkeit)
¢ OpieHTalia Ha uinboBy rpyny (Zielgruppenorientierung)

Lncdposi HaBuukm 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHMI 2 HezanexHi 3 PoswmupeHnii 4 BucokocneuianizoBaHi

Onuc:Moderatorinnen sind in der Lage, alltdgliche und berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische digitale Gerate
zuverlassig anzuwenden. Sie erkennen und I6sen alltdgliche Probleme, kennen die betrieblichen
Datensicherheitsregeln und kénnen diese einhalten.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%88%D0%BD%D1%96%D0%B9%20%D0%B2%D0%B8%D0%B3%D0%BB%D1%8F%D0%B4%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-%D0%9C%D1%96%D1%86%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D1%83%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83%D0%BD%D1%96%D0%BA%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Kontaktfreude%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7147-%D0%9C%D0%B5%D0%B4%D1%96%D0%B0%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Medienkompetenz%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/47-%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%28Organisationstalent%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/23-%D0%A7%D1%83%D0%B9%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Reaktionsf%C3%A4higkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-%D0%92%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B8%20%D0%B2%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%96%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7054-%D0%9E%D1%80%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%20%D1%86%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BE%D0%B2%D1%83%20%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%83%20%28Zielgruppenorientierung%29?language=uk&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1

DeTtanbHa iHdpopmauis npo unudpoBi HaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Cdepa komneTeHuUiT

PieeHb(1) HaBUYOK
Big ... 4O ...

Onuc

0 - OcHoBwu, gocTtyn i
umdpoBe po3yMiHHS

Moderatorlnnen kénnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
(z. B. Digitale Film- und Fernsehtechnik, Digitales
Dokumentenmanagement, Selfpublishing-
Plattformen) auch fiir komplexe und
unvorhergesehene Aufgaben flexibel und
selbststandig einsetzen.

1- O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Moderatorlnnen kénnen fiir unterschiedliche
Aufgaben und Fragestellungen arbeitsrelevante
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojia Ta
cnisnpaus

Moderatorinnen konnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit im Betrieb, mit Studiogasten und
zur Dokumentation einsetzen.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJ/IEHHA Ta
nyénikauis

Moderatorinnen missen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststéandig erstellen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
kénnen.

4 - besneka Ta ctane
BMKOPUCTAHHSA
pecypciB

Moderatorlinnen sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die grundlegenden betrieblichen Regeln und
halten sie ein.

5 - BupiweHHs
npo6nem, iHHoBaU,i
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHA

Moderatorinnen erkennen Probleme mit digitalen
Geraten und Anwendungen bei ihrer Arbeit und
konnen alltagliche klar definierte Probleme
selbststandig I6sen bzw. die erforderlichen Schritte
flr die Behebung der Probleme setzen.

HaBuaHHSA, cepTudikaTy, nigeuuLeHHsa KBanidikauii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosei piBHi KBanigikauii

(Typische Qualifikationsniveaus)
e [podecia 3 kKOpoTKoto abo crneuianbHo niarotoskoto (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)
e podecia 3 BULWOI NpodeciliHo-TexHiYHO ocsiToto (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e AkagemiyHa npodecisi (Akademischer Beruf)

OcsiTa
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(Ausbildung)
BHS - Berufsbildende hohere Schule 1QORY
e Kunst, Medien, Design

Hochschulstudien O™ NAR™

¢ Medien, Design, Kunst, Kommunikation
o Journalismus
o Kommunikation und Informationsdesign
o Medien, Medientechnik und -produktion

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Kunst, Medien, Design

HenepepsHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Content Management

¢ Darstellende Kunst

e Eventmanagement

e Interviewfiihrung

¢ Journalistisches Schreiben
e Kulturmanagement

¢ Medienrecht

¢ Programmkonzeption

e Social Media Storytelling

¢ Studiotechnik

e Synchronsprechen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Kunst, Medien, Design
Eventmanagement-Ausbildung

Hochschulstudien - Journalismus

Hochschulstudien - Kommunikation und Informationsdesign
Hochschulstudien - Medien, Medientechnik und -produktion

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

¢ Social Media

¢ Vortrags- und Prasentationstechnik

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

e Forum Journalismus und Medien Wien £

e Kuratorium fir Journalistenausbildung £

e Osterreichischer Journalisten Club (0JC) £
¢ Public Relations Verband Austria [

e Schule des Sprechens [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e Fachhochschulen

¢ Universitaten
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/3-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Design%2C%20Kunst%2C%20Kommunikation?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Journalismus?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=146
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Medientechnik%20und%20-produktion?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=63
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6-Content%20Management?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=6637&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Darstellende%20Kunst?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=4674&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=uk&query=Eventmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Interviewf%C3%BChrung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2002&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Journalistisches%20Schreiben?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=3514&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/9-Kulturmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=8591&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Medienrecht?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=11070&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=uk&query=Programmkonzeption&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Media%20Storytelling?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=17126&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/8-Studiotechnik?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=8515&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Synchronsprechen?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=17779&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-Ausbildung%20zumzur%20EventmanagerIn?language=uk&query=Eventmanagement-Ausbildung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Journalismus?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=146
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Medien%2C%20Medientechnik%20und%20-produktion?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=63
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=uk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=uk&query=Social%20Media&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationstechnik?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1030&show_definition=1
https://www.fjum-wien.at/
https://www.fjum-wien.at/
https://www.fjum-wien.at/
https://ja.kfj.at/
https://ja.kfj.at/
https://ja.kfj.at/
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://prva.at/
https://prva.at/
https://prva.at/
https://www.sprechen.com/
https://www.sprechen.com/
https://www.sprechen.com/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

3HaHHSA HimeLbKoi MoBM 3rigHo CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Sprache ist ein zentraler Bestandteil ihres Berufes. Wahrend in der eigentlichen Moderation, im Umgang mit
Interviewpartnerinnen und -partnern und in der Zusammenarbeit im Produktionsteam die miindliche
Kommunikation liberwiegt, sind in der Planung und Konzeption ihrer Arbeit und in der Recherche auch
schriftliche Deutschkenntnisse auf sehr gutem Niveau unerlasslich.

[opaatkoBa iHpopMmauis npo pob6oTy
(Weitere Berufsinfos)

CaMO3alHATICTb
(Selbststandigkeit)
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Po6oue cepepioBuLLe

(Arbeitsumfeld)

¢ BevipHs cnyx6a (Abenddienst)

e MMonboBa cnyx6a (Aulendienst)

o [ly>ke HeHOpMOBaHui po6ounii Yac (Sehr unregelmaBige Arbeitszeiten)
¢ HepinbHa Ta cBATKoBa cnyx6a (Sonn- und Feiertagsdienst)

MpodeciiHi cneyianbHOCTI
(Berufsspezialisierungen)

Tenesepyuva (Fernsehmoderatorin)

OukTop Tene6aveHHs (Fernsehsprecherin)

OvkTop papgio (Radiosprecherin)

Jonogigay (M/x) (Speaker (m/w))

Oonosigay (Sprecherin)

TenesiziiiHunin gukTtop (Sprecherin beim Fernsehen)
PeknamHuuit npegctaBHuk (Werbesprecherln)

Beayuwit/Bepyumnin (Conférencier/Conférenciere)
CriopTuBHWIA Beayunii (Sportmoderatorin)

MogepaTop yaty (M/x) (Chat Moderator (m/w))
KoHdepaHcbe (Entertainerin)

Benyuwit peknamu (Werbemoderatorin)
Beayuwit 3axony (Veranstaltungsmoderatorin)
MopgepaTtop kKoHbnikTy (Konfliktmoderatorin)
Beayuwit norogn (Wettermoderatorin)

Bnorep (Bloggerin)

CyMmixHi npodecii
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-%D0%B2%D0%B5%D1%87%D1%96%D1%80%D0%BD%D1%8F%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%28Abenddienst%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/3-%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%28Au%C3%9Fendienst%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/33-%D0%94%D1%83%D0%B6%D0%B5%20%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%87%D0%B8%D0%B9%20%D1%87%D0%B0%D1%81%20%28Sehr%20unregelm%C3%A4%C3%9Fige%20Arbeitszeiten%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-%D0%9D%D0%B5%D0%B4%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D1%82%D0%B0%20%D1%81%D0%B2%D1%8F%D1%82%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%B0%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=uk
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Arbeitsmarktservice

(Verwandte Berufe)
e AkTop/akTpuca (Schauspielerin)

Po3nogin y BIS npodeciiiHnx 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Megia, rpadika, au3aitH, apyK, MmucTeuTBo, peMmecna (Medien, Grafik, Design, Druck, Kunst, Kunsthandwerk)
¢ Papio, KiHo i Tene6ayenHs (Rundfunk, Film und Fernsehen)

BigHeceHHs Ao knacudikauii npodeciit AMS (wicTb uudp)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 414119 Begyuuit peknamu (Werbemoderator/in)

e 872106 MogaepaTtop (Moderator/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CIOBHUKY
(Informationen im Berufslexikon)
¢ [4 ModeratorIn (Kurz-/Spezialausbildung)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [4 MogepaTtop (M/x) (Moderatorin)

A powered by Google Translate

TekcT 6yB aBTOMaTMYHO NepeknafeHnii 3 HiMeLbkoi. HimeLbKi TepMiHM BKa3aHi B fy>KKax.

LI MOCNYIA MOXXE MICTUTW MEPEKNAOWN, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIJMOBJIAETLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHUX YN HENPAMAIOYMX, LLOA0 NMEPEKNIALOB, BKJTIOYAKYN BY b-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BY Ab-IKUX HEMPSAMAX TAPAHTIN MPOAXHOCTI, BIAMOBIOA/IBHOCTI TA
BIOMOBIOATBHOCTI OJ1A N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Lleit npodeciinHunit npodinb 6yno oHorneHo 01. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 01.
November 2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/642-%D0%90%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%B0%20%28SchauspielerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=92
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=92,92_329
https://www.berufslexikon.at/berufe/2852
https://www.berufslexikon.at/berufe/2852
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28ModeratorIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9C%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28ModeratorIn%29

