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Arbeitsmarktservice

Moderator

(Moderatorin) [ Im BIS anzeigen ]

Glavne dejavnosti

(Haupttitigkeiten)

Moderatorji vodijo novice in revije ter pogovorne oddaje po radiu in televiziji. Moderirate tudi na javnih sejmih,
kulturnih in Sportnih dogodkih ter na dogodkih v podjetju. Vodite panelne razprave, diskusijske dogodke in
vodite konference. Pripravljalno delo, kot sta raziskovanje in priprava besedila za moderiranje, je tudi del
njihovega dela. Moderatorji se ukvarjajo tudi z organizacijskimi in vsebinskimi koncepti programov.

Moderatorlnnen fiihren in Radio und Fernsehen durch Nachrichten- und Magazinsendungen sowie Talkshows.
Sie moderieren auch auf 6ffentlichen Messen, Kultur- und Sportveranstaltungen sowie Firmenveranstaltungen.
Sie leiten Podiumsgesprache, Diskussionsveranstaltungen und fiihren durch Konferenzen. Auch
Vorbereitungsarbeiten wie die Recherche und das Vorbereiten des Moderationstextes sind Teil ihrer Arbeit.
Moderatorlnnen arbeiten auch an organisatorischen und inhaltlichen Konzepten von Sendungen mit.

Dohodek

(Einkommen)

Moderator zasluzi od 1.970 do 2.730 evrov bruto na mesec (Moderatoren/Moderatorinnen verdienen ab 1.970
bis 2.730 Euro brutto pro Monat).

Glede na stopnjo kvalifikacije je lahko zacetna placa visja (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Poklic s kratkim ali posebnim usposabljanjem : 1.970 do 2.730 evro bruto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 1.970 bis 2.730 Euro brutto)

¢ Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo : 2.350 do 2.730 evro bruto (Beruf mit hoherer beruflicher
Schul- und Fachausbildung: 2.350 bis 2.730 Euro brutto)

o Akademski poklic : 2.350 do 2.730 evro bruto (Akademischer Beruf: 2.350 bis 2.730 Euro brutto)

Zaposlitvene moznosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Moznosti zaposlitve moderatorjev obstajajo na televizijskih in radijskih postajah, tiskovnih agencijah, tisku in
informacijskih sluzbah. Imajo tudi moznost moderiranja predstavitev podjetij, sejmov, Sportnih, zabavnih in
kulturnih dogodkov ter panelnih razprav.

Beschaftigungsmaoglichkeiten fiir Moderatorinnen bestehen bei Fernsehanstalten und Rundfunksendern,
Nachrichtenagenturen, Presse- und Informationsdiensten. Weiters haben sie die Moglichkeit, bei
Firmenprasentationen, Messen, Sport-, Unterhaltungs- und Kulturveranstaltungen sowie bei
Podiumsdiskussionen zu moderieren.

Trenutna prosta delovna mesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v spletni sluzbi za zaposlovanje AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )4 4 v sobo AMS eJob (zum AMS-eJob-Room)

Potrebne poklicne sposobnosti v oglasih

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Vecerna sluzba (Abenddienst)

¢ Filmska in televizijska produkcija (Film- und Fernsehproduktion)
¢ Radio (Horfunk)

e Smernice za intervju (Interviewfiihrung)
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Novinarsko pisanje (Journalistisches Schreiben)

e Zmernost (Moderation)

¢ Organizacija delavnic (Organisation von Workshops)

¢ Predavanja in predstavitvene sposobnosti (Vortrags- und Prdsentationskenntnisse)

Druga poklicna znanja
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne poklicne sposobnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Filmska in televizijska produkcija (Film- und Fernsehproduktion)
e Smernice za intervju (Interviewfiihrung)

e Zmernost (Moderation)

¢ Moderacija oddaj (Moderation von Shows)

Tehniéno strokovno znanje
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Avdio, video in gledali$ka produkcijska spretnost (Audio-, Video- und Theater-Produktionskenntnisse)
o Filmska in televizijska produkcija (Film- und Fernsehproduktion) (z. B. TV porocila (Fernsehbeitrége))
¢ Upravljanje dogodkov (Event Management)
o Nacrtovanje in oblikovanje programa (Programmplanung und -konzeption)
¢ Znanje tujih jezikov (Fremdsprachenkenntnisse)
o Angles¢ina (Englisch)
¢ Novinarsko znanje (Journalistische Fachkenntnisse)
Obdelava sporocil (Aufbereiten von Nachrichten)
Smernice za intervju (Interviewfiihrung)
Novinarske raziskave (Journalistische Recherche)
Novinarsko pisanje (Journalistisches Schreiben)
o Urejanje sporocil (Nachrichten editieren)
¢ Poznavanje znanstvenih metod dela (Kenntnis wissenschaftlicher Arbeitsmethoden)
o Znanstvene raziskave (Wissenschaftliche Recherche)
¢ Multimedijske spretnosti (Multimediakenntnisse)
o Upravljanje vsebin (Content Management)
¢ Predavanja in predstavitvene sposobnosti (Vortrags- und Prdsentationskenntnisse)
o QOrganiziranje predavan;j in predstavitev (Abhalten von Vortrdgen und Prasentationen) (z. B. I1zvajanje
spletnih predstavitev (Abhalten von Online-Prasentationen))
o Priprava predstavitvenih dokumentov (Erstellung von Prasentationsunterlagen) (z. B. Ustvarjanje izrockov
(Erstellung von Handouts))
e Znanstveno znanje na podroc¢ju humanisticnih, druzbenih in kulturnih ved (Wissenschaftliches Fachwissen
Geistes-, Sozial- und Kulturwissenschaften)
o Druzbene vede (Sozialwissenschaften) (z. B. Uokvirjanje (veda o komunikaciji) (Framing
(Kommunikationswissenschaft)))

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

Splosne poklicne sposobnosti

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e Splosno izobrazevanje (Allgemeinbildung)
Odprta miselnost (Aufgeschlossenheit)
Operativna pripravljenost (Einsatzbereitschaft)
o Prilagodljivost (Flexibilitat)

Dobro ohranjanje spomina (Gute Merkfahigkeit)
Dober videz (Gutes Auftreten)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Upravljanje%20dogodkov%20%28Event%20Management%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Znanje%20tujih%20jezikov%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Novinarsko%20znanje%20%28Journalistische%20Fachkenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/70-Poznavanje%20znanstvenih%20metod%20dela%20%28Kenntnis%20wissenschaftlicher%20Arbeitsmethoden%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Predavanja%20in%20predstavitvene%20sposobnosti%20%28Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-Znanstveno%20znanje%20na%20podro%C4%8Dju%20humanisti%C4%8Dnih%2C%20dru%C5%BEbenih%20in%20kulturnih%20ved%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Geistes-%2C%20Sozial-%20und%20Kulturwissenschaften%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-Znanstveno%20znanje%20na%20podro%C4%8Dju%20humanisti%C4%8Dnih%2C%20dru%C5%BEbenih%20in%20kulturnih%20ved%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Geistes-%2C%20Sozial-%20und%20Kulturwissenschaften%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4542-Splo%C5%A1no%20izobra%C5%BEevanje%20%28Allgemeinbildung%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/68-Odprta%20miselnost%20%28Aufgeschlossenheit%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Operativna%20pripravljenost%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/27-Dobro%20ohranjanje%20spomina%20%28Gute%20Merkf%C3%A4higkeit%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Dober%20videz%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=sl&stammdaten_noteid=656&expandDetailqualis=1
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e Komunikacijske sposobnosti (Kommunikationsstéarke)
o Zmernost (Moderation) (z. B. Spletna moderacija (Online-Moderation), Moderacija oddaj (Moderation von
Shows))
o Hitra pamet (Schlagfertigkeit)
o Jezikovni izraz (Sprachliche Ausdrucksfahigkeit)
¢ Druzabnost (Kontaktfreude)
¢ Medijska pismenost (Medienkompetenz)
¢ Organizacijski talent (Organisationstalent)
¢ Predstavitvene sposobnosti (Prasentationsfahigkeiten)
¢ 0Odzivnost (Reaktionsfahigkeit)
¢ Skupinsko delo (Teamf&higkeit)
¢ Usmerjenost na ciljno skupino (Zielgruppenorientierung)

Digitalne vescine glede na DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovno 2 samozaposlena 3 Napredno 4 Visoko specializirani

Opis:Moderatorinnen sind in der Lage, alltagliche und berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische digitale Gerate
zuverlassig anzuwenden. Sie erkennen und I6sen alltdgliche Probleme, kennen die betrieblichen
Datensicherheitsregeln und kénnen diese einhalten.
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Podrocje pristojnosti

Stopnje usposobljenosti
od...do...

Opis

0 - Osnove, dostop in
digitalno razumevanje

Moderatorlnnen kénnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
(z. B. Digitale Film- und Fernsehtechnik, Digitales
Dokumentenmanagement, Selfpublishing-
Plattformen) auch fiir komplexe und
unvorhergesehene Aufgaben flexibel und
selbststandig einsetzen.

1 - Ravnanje z
informacijami in
podatki

Moderatorlnnen kénnen fiir unterschiedliche
Aufgaben und Fragestellungen arbeitsrelevante
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden.

2 - Komunikacija,
interakcija in
sodelovanje

Moderatorinnen konnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit im Betrieb, mit Studiogasten und
zur Dokumentation einsetzen.

3 - Ustvarjanje,
produkcija in objava

Moderatorinnen missen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststéandig erstellen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
kénnen.

4 -Varnost in
trajnostna raba virov

Moderatorlinnen sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die grundlegenden betrieblichen Regeln und
halten sie ein.

5 - ReSevanje
problemov,
inovativnost in stalno
ucenje

Moderatorinnen erkennen Probleme mit digitalen
Geraten und Anwendungen bei ihrer Arbeit und
konnen alltagliche klar definierte Probleme
selbststandig I6sen bzw. die erforderlichen Schritte
flr die Behebung der Probleme setzen.

Usposabljanje, certifikati, nadaljnje usposabljanje

(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne stopnje spretnosti

(Typische Qualifikationsniveaus)
e Poklic s kratkim ali posebnim usposabljanjem (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung)
o Akademski poklic (Akademischer Beruf)

Usposabljanje
(Ausbildung)

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQRY

e Kunst, Medien, Design
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Hochschulstudien NOR" NAR™

e Medien, Design, Kunst, Kommunikation
o Journalismus
o Kommunikation und Informationsdesign
o Medien, Medientechnik und -produktion

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Kunst, Medien, Design

Nadaljnje izobrazevanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Content Management

¢ Darstellende Kunst

e Eventmanagement

¢ Interviewfiihrung

¢ Journalistisches Schreiben
¢ Kulturmanagement

¢ Medienrecht

e Programmkonzeption

¢ Social Media Storytelling

¢ Studiotechnik

¢ Synchronsprechen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Kunst, Medien, Design

Eventmanagement-Ausbildung

Hochschulstudien - Journalismus

Hochschulstudien - Kommunikation und Informationsdesign

Hochschulstudien - Medien, Medientechnik und -produktion

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

¢ Social Media

¢ Vortrags- und Prasentationstechnik

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e Forum Journalismus und Medien Wien £

e Kuratorium fiir Journalistenausbildung

e Osterreichischer Journalisten Club (0JC) &£
e Public Relations Verband Austria [£

¢ Schule des Sprechens [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Znanje nemscine po CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Design%2C%20Kunst%2C%20Kommunikation?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Journalismus?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=146
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6-Content%20Management?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=6637&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Darstellende%20Kunst?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=4674&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sl&query=Eventmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Interviewf%C3%BChrung?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=2002&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/10-Journalistisches%20Schreiben?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=3514&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/9-Kulturmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8591&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Medienrecht?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=11070&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sl&query=Programmkonzeption&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Media%20Storytelling?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=17126&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/8-Studiotechnik?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8515&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Synchronsprechen?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=17779&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/45-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Kunst%2C%20Medien%2C%20Design?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-Ausbildung%20zumzur%20EventmanagerIn?language=sl&query=Eventmanagement-Ausbildung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Journalismus?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=146
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Medien%2C%20Medientechnik%20und%20-produktion?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=63
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sl&query=Social%20Media&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationstechnik?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=1030&show_definition=1
https://www.fjum-wien.at/
https://www.fjum-wien.at/
https://www.fjum-wien.at/
https://ja.kfj.at/
https://ja.kfj.at/
https://ja.kfj.at/
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://www.oejc.at/home/aktuell
https://prva.at/
https://prva.at/
https://prva.at/
https://www.sprechen.com/
https://www.sprechen.com/
https://www.sprechen.com/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sl

S

Arbeitsmarktservice

Sprache ist ein zentraler Bestandteil ihres Berufes. Wahrend in der eigentlichen Moderation, im Umgang mit

Interviewpartnerinnen und -partnern und in der Zusammenarbeit im Produktionsteam die miindliche

Kommunikation liberwiegt, sind in der Planung und Konzeption ihrer Arbeit und in der Recherche auch

schriftliche Deutschkenntnisse auf sehr gutem Niveau unerlasslich.

Dodatne strokovne informacije
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposlitev
(Selbststandigkeit)
Der Beruf kann freiberuflich ausgetibt werden.

Delovno okolje

(Arbeitsumfeld)

e Vecerna sluzba (Abenddienst)

e Sluzba na terenu (AuBendienst)

¢ Zelo nereden delovni ¢as (Sehr unregelmaRige Arbeitszeiten)
¢ Nedeljsko in prazni¢no bogosluzje (Sonn- und Feiertagsdienst)

Strokovne specializacije
(Berufsspezialisierungen)

TV voditelj (Fernsehmoderatorin)

TV napovedovalec (Fernsehsprecherin)

Radijski napovedovalec (Radiosprecherin)
Govornik (m/z) (Speaker (m/w))

Zvocnik (Sprecherin)

Televizijski zvocnik (Sprecherln beim Fernsehen)
Oglasevalski predstavnik (Werbesprecherin)

Voditelj/vodilec (Conférencier/Conférenciére)
Sportni voditelj (Sportmoderatorin)

Moderator klepeta (m/Z) (Chat Moderator (m/w))
Zabavlja¢ (Entertainerin)

Oglasevalski voditelj (Werbemoderatorin)
Voditelj dogodka (Veranstaltungsmoderatorin)
Moderator sporov (Konfliktmoderatorin)
Voditelj vremena (Wettermoderatorin)

Blogger (Bloggerin)

Sorodni poklici
(Verwandte Berufe)
e Igralec (Schauspielerin)

Dodelitev poklicnim obmocjem in skupinam BIS
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Ve%C4%8Derna%20slu%C5%BEba%20%28Abenddienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/3-Slu%C5%BEba%20na%20terenu%20%28Au%C3%9Fendienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/33-Zelo%20nereden%20delovni%20%C4%8Das%20%28Sehr%20unregelm%C3%A4%C3%9Fige%20Arbeitszeiten%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nedeljsko%20in%20prazni%C4%8Dno%20bogoslu%C5%BEje%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/642-Igralec%20%28SchauspielerIn%29?language=sl

S

Arbeitsmarktservice

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Mediji, grafika, oblikovanje, tiskanje, umetnost, obrt (Medien, Grafik, Design, Druck, Kunst, Kunsthandwerk)
¢ Radio, film in televizija (Rundfunk, Film und Fernsehen)

Dodelitev poklicni klasifikaciji AMS (Sestmestna)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 414119 Predstavitelj oglasevanja (Werbemoderator/in)
e 872106 Moderator (Moderator/in)

Informacije v poklicnem leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)
¢ [4 Moderatorin (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacije v kompasu za vadbo
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Moderator (Moderatorin)

A powered by Google Translate

Besedilo je bilo samodejno prevedeno iz nemscine. Nemski izrazi so navedeni v oklepajih.

Ta storitev lahko vkljuCuje prevode, ki jih ponuja GOOGLE. GOOGLE ZAVRNAVA VSAKO ODGOVORNOST V
ZVEZI S PREVODI, IZRESNO ALI IMPLICIRANO, VKLJUCUJOCO VSAKO ODGOVORNOST ZA TOCNOST,
ZANESLJIVOST IN KAKRSNO NAKLJUCNO ODGOVORNOST ZA UCINKOVITOST TRGA IN ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ta profesionalni profil je bil posodobljen 04. M&rz 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 04. Marz
2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=92
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=92,92_329
https://www.berufslexikon.at/berufe/2852
https://www.berufslexikon.at/berufe/2852
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Moderator+%28ModeratorIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Moderator+%28ModeratorIn%29

