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Arbeitsmarktservice

Hairdresser and stylist

(Friseurln und Stylistin) [ Im BIS anzeigen ]

Main activities

(Haupttitigkeiten)

The most important task of hairdressers and stylists is hair care (washing, cutting, coloring, hairstyle design).
They also work in the field of decorative cosmetics (application of make-up, skin care, coloring and shaping of
eyebrows and eyelashes) and in the field of fingernail care (nail design). For male customers, beard care is also
added (shaving, beard shaping, coloring). Some specialized companies still manufacture wigs, and hairdressers
(stylists) carry out the care and cutting of wigs. They also prepare hair pieces, which they then work into the
customers' hair.

Die wichtigste Aufgabe von Friseure/Friseurinnen und Stylisten/Stylistinnen ist die Haarpflege (Haare waschen,
schneiden, farben, Frisurengestaltung). Weiters arbeiten sie im Bereich der dekorativen Kosmetik (Auftragen
von Make-up, Hautpflege, Farben und Formen von Augenbrauen und Wimpern) und im Bereich der
Fingernagelpflege (Nageldesign). Bei mannlichen Kunden kommt noch die Bartpflege dazu (Rasieren,
Bartgestaltung, Farben). Einige spezialisierte Unternehmen stellen noch Perlicken her, Pflege und Schnitt von
Periicken wird von Friseurlnnen (Stylistinnen) vorgenommen. Ebenso bereiten sie Haarteile vor, die sie dann in
das Haar der Kundinnen einarbeiten.

Income

(Einkommen)

Hairdresser and stylist earn from 2.010 euros gross per month (Friseure/Friseurinnen und Stylisten/Stylistinnen
verdienen ab 2.010 Euro brutto pro Monat).

In den angegebenen Einkommenswerten sind Trinkgelder nicht enthalten, die in diesem Beruf oft einen
wichtigen Bestandteil des Einkommens ausmachen.

¢ Job with apprenticeship training : from 2.010 euros gross (Beruf mit Lehrausbildung: ab 2.010 Euro brutto)

Employment opportunities
(Beschaftigungsmoglichkeiten )
Hairdressers and stylists are mainly employed in small and medium-sized businesses in the hairdressing trade.

Friseure/Friseurinnen und Stylisten/Stylistinnen sind vor allem in Klein- und Mittelbetrieben des
Friseurgewerbes beschaftigt.

Current vacancies

(Aktuelle Stellenangebote)

.... in the AMS online job placement service (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )558 (4 to the AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Professional skills requested in advertisements

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Bridal and Ball Hairstyles (Braut- und Ballfrisuren)

e Ladies hairstyles (Damenfrisuren)

¢ Decorative cosmetics (Dekorative Kosmetik)

¢ Color and style advice (Farb- und Stilberatung)

¢ Coloring of eyebrows and eyelashes (Farben von Augenbrauen und Wimpern)
e Straighten hair (Haare glatten)

¢ Wash hair (Haare waschen)

¢ Hair tints (Haartonungen)
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¢ Hair extension and thickening (Haarverlangerung und -verdichtung)
¢ Hand and fingernail care (Hand- und Fingernagelpflege)

e Men's hairstyles (Herrenfrisuren)

¢ Children's hairstyles (Kinderfrisuren)

¢ Head massage (Kopfmassage)

¢ Nail design (Nageldesign)

¢ Appointment coordination (Terminkoordination)

¢ Trend hairstyles (Trendfrisuren)

Further professional skills
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Basic professional skills

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Ladies hairstyles (Damenfrisuren)

o Hairstyle design (Frisurengestaltung)

e Men's hairstyles (Herrenfrisuren)

e Body and beauty care skills (Kérper- und Schonheitspflegekenntnisse)

Technical professional skills
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Industry-specific product and material knowledge (Branchenspezifische Produkt- und Materialkenntnisse)

o Toiletries and cosmetic products (Korperpflege- und Kosmetikprodukte)

e Office and administrative skills (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)

o Administrative office work (Administrative Blrotatigkeiten) (z. B. Appointment coordination
(Terminkoordination))

e |T application knowledge (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Data maintenance (Datenpflege) (z. B. Master data maintenance (Stammdatenpflege))

o Office software application knowledge (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Appointment
coordination software application knowledge (Terminkoordinationssoftware-Anwendungskenntnisse))

¢ Body and beauty care skills (Kérper- und Schonheitspflegekenntnisse)

o Eyebrow modeling (Augenbrauen-Modellage)

o Color and style advice (Farb- und Stilberatung)

o Hairstyle design (Frisurengestaltung) (z. B. Calligraphy Cut (Calligraphy Cut), Keratin treatment
(Keratinbehandlung), Coloring hair using the balayage technique (Haare farben mittels Balayage-Technik),
Hair curling (Haare locken), Step Cutting (Stufenschnitt), Put your hair up (Haare hochstecken), Wash hair
(Haare waschen), Color hair (Haare farben), Strand of hair (Haare strédhnen))

o Hair care (Haarpflege) (z. B. Head massage (Kopfmassage))

o Hand and fingernail care (Hand- und Fingernagelpflege) (z. B. Nail design (Nageldesign))

o Men's styling (Herrenstyling) (z. B. Shave (Rasieren), Beard Care (Bartpflege))

o Wig making (Periickenherstellung) (z. B. Making hairpieces (Anfertigung von Haarteilen))

o Make-up (Schminken) (z. B. Creation of makeup for weddings (Gestaltung von Make-up fiir Hochzeiten),
Creation of make-up for photo shoots (Gestaltung von Make-up fiir Fotoaufnahmen), Decorative cosmetics
(Dekorative Kosmetik))

o Cosmetic treatments (Kosmetische Behandlungsverfahren) (z. B. Coloring of eyebrows and eyelashes
(Farben von Augenbrauen und Wimpern))

¢ Customer Support Skills (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Consulting competence (Beratungskompetenz) (z. B. Expert advice (Fachberatung))
e Artistic skills (Kiinstlerische Fachkenntnisse)

o Color theory (Farbenlehre)
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General professional skills
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Dexterity (Fingerfertigkeit)

e Friendliness (Freundlichkeit)

Good appearance (Gutes Auftreten)

o Well-groomed appearance (Gepflegtes AuReres)

Communication skills (Kommunikationsstarke)
o power of persuasion (Uberzeugungskraft)
Fashion awareness (Modebewusstsein)

Digital skills according to DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

Insensitivity of the skin (Unempfindlichkeit der Haut)

Arbeitsmarktservice

1 Basic 2 Independent

3 Advanced

4 Highly specialized

mit Kundinnendaten in Kontakt kommen kénnen.

Description:Friseurlnnen und Stylistinnen sind vor allem in der Lage, alltdgliche und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und
berufsspezifische digitale Gerate zu bedienen. Fiir ihre Tatigkeit ist auBerdem ein erhohtes Bewusstsein liber
die Einhaltung von Datensicherheits- und Datenschutzregeln wichtig, weil sie bei ihrer Tatigkeit unmittelbar
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Detailed information on the digital skills
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

S

Arbeitsmarktservice

Skill level(s)

Area of competence from ... to ... Description
Friseurlnnen und Stylistinnen kdnnen
. berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
0 - Basics, access and oo - .
digital understanding 3|4|5|6 (z. B. Augmented-Reality-Visualisierung, Mobile
Payment) in alltdglichen Situationen kompetent
bedienen und anwenden.
Friseurlnnen und Stylistinnen kénnen selbststandig
fir ihre Arbeit erforderliche Informationen
1 - Handling 3lal5]6 recherchieren, erfassen, vergleichen, beurteilen und
information and data in ihrer Tatigkeit anwenden sowie arbeitsrelevante
Daten und Informationen mit betriebsiblichen Mitteln
abrufen und nutzen.
N Friseurlnnen und Stylistinnen kdnnen alltagliche und
2 - Communication, . . - ..
; . betriebsspezifische digitale Gerate zur
interaction and 3|4|5]|6 S ) .
. Kommunikation mit Kolleginnen und Kundinnen und
collaboration .
Kunden einsetzen.
. Friseurlnnen und Stylistinnen missen digitale Inhalte,
3 - Creation, . s
. Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
production and 3|4|5]|6 . - .
- in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
publication ..
konnen.
Friseurlnnen und Stylistinnen sollten ein erhohtes
4 - Security and Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
sustainable use of 3(4(5]|6 der Datensicherheit haben, kennen die
resources grundlegenden betrieblichen Regeln und halten sie
ein.
Friseurlnnen erkennen Probleme mit digitalen
5 - Problem solving, Geraten und Anwendungen bei ihrer Arbeit und
innovation and 3|4|5]|6 konnen einfache klar definierte Probleme
continued learning selbststandig I6sen bzw. die erforderlichen Schritte
flr die Behebung der Probleme setzen.

Training, certificates, further education
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typical qualification levels
(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Job with apprenticeship training (Beruf mit Lehrausbildung)

Apprenticeship
(Ausbildung)
Lehre NQOR"

e Hairdresser (stylist) (Friseurln (Stylistin))

Certificates and qualifications (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Training in body and beauty care (Ausbildungen in Kérper- und Schonheitspflege)
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o Training as a make-up artist and make-up artist (Ausbildung zum/zur Visagistin und Make-up-Artistin)

Further education
(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Balayage-Technik

¢ Bartstyling

¢ Haare hochstecken

¢ Kurzhaartechnik

¢ Langhaartechnik

¢ Periickenherstellung
¢ Strahnchentechnik

e Wimpernverlangerung

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Meisterpriifung fiir das Handwerk Friseur und Periickenmacher 1QR"
Lehrlingsausbilderpriifung

Manikiire-Ausbildung

Ausbildung zum/zur Visagistin und Make-up-Artistin

Ausbildungen in Koérper- und Schonheitspflege
Nageldesign-Zertifikat

Zertifikat Farb-, Stil- und Imageberaterin

Bereichsiibergreifende Weiterbildung

e Fihrung von Verkaufsgesprachen

e Kundenbetreuung

e Terminkoordinationssoftware-Anwendungskenntnisse
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

Betriebsinterne Schulungen

Fachausschuss der Friseure, Kosmetiker, Futpfleger und Masseure
Hersteller- und Zulieferbetriebe

Meisterschulen

Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Kollegs

Knowledge of German according to CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B1 Durchschnittliche bis B2 Gute Deutschkenntnisse

Im Mittelpunkt ihrer Arbeit steht der Kontakt zu ihren Kundinnen und Kunden. Sie miissen sie sowohl fachlich
beraten als auch allgemein mit ihnen kommunizieren kénnen. Aulerdem kommunizieren sie im Team und
miissen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren. In allen Fallen tiberwiegt die miindliche Kommunikation.
Fiir den Einstieg in die Ausbildung kann eine durchschnittliche Sprachbeherrschung (Niveau B1) ausreichend
sein. Fur die Berufsaustibung sollten aber auf jeden Fall gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)
erreicht werden.

Further professional information
(Weitere Berufsinfos)

Self-employment
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Arbeitsmarktservice

(Selbststandigkeit)
Reglementiertes Gewerbe:
e FriseurIn- und Periickenmacherin (Stylistin) (Handwerk)

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Work environment

(Arbeitsumfeld)

e Exposure to skin-damaging substances (Belastung durch hautschadigende Stoffe)
e Home visits (Hausbesuche)

Mobile workplace (Mobiler Arbeitsplatz)

e Constant contact with people (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

e Constant standing (Standiges Stehen)

Occupational specializations

(Berufsspezialisierungen)

* Hairdresser and wigmaker (stylist) (*Hairdresser and wigmaker (stylist))
Hairdresser (Friseurln)

Hairdresser (stylist) (Friseurln (Stylistin))

Hairdresser and wig maker (stylist) (Friseurln und Periickenmacherin (Stylistin))

Driver (Eindreherln)

Hair Washer (Haarwéascherin)

Shampooer (Schamponiererin)

Shamponeur / Shamponeuse (Shamponeur/Shamponeuse)

Hair Worker (Haararbeiterin)

Hair Knotter (Haarkniipferin)

Hair Processor (Haarverarbeiterin)
Wig maker (Periickenmacherin)
Tressier (Tressiererin)

Dyeing stylist (Farbestylistin)

Hair stylist (HaarstylistIn)
Tailoring stylist (Schneidestylistin)
Wave stylist (Wellenstylistin)

Master hairdresser (Friseurmeisterin)
Hairdresser manager (Friseursalonleiterin)

Stylist for advertising and fashion photography (Stylistin fiir Werbung und Modefotografie)

Hairdresser (Damenfriseurln)
Men's and women's hairdresser (Herren- und Damenfriseurln)
Hairdresser (Herrenfriseurin)

Barber (Barberin)

Related professions

(Verwandte Berufe)

¢ Nail technician (Fingernageldesignerin)
e Make-up artist (MaskenbildnerIn)
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/65-Exposure%20to%20skin-damaging%20substances%20%28Belastung%20durch%20hautsch%C3%A4digende%20Stoffe%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/54-Home%20visits%20%28Hausbesuche%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/79-Mobile%20workplace%20%28Mobiler%20Arbeitsplatz%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Constant%20contact%20with%20people%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/23-Constant%20standing%20%28St%C3%A4ndiges%20Stehen%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1176-Nail%20technician%20%20%28FingernageldesignerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/652-Make-up%20artist%20%28MaskenbildnerIn%29?language=en

S

Arbeitsmarktservice

Allocation to BIS occupational areas and upper groups

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Community work, healthcare, beauty care (Soziales, Gesundheit, Schonheitspflege)
o Beauty care, cosmetics (Schonheitspflege, Kosmetik)

Allocation to AMS occupational classification (six-digit)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 570101 Hairdresser for women and men (Damen- und Herrenfriseur/in)
e 570102 Hairdresser (Damenfriseur/in)

e 570103 Men's and women's hairdresser (Herren- und Damenfriseur/in)
e 570104 Barber (Herrenfriseur/in)

e 570106 Wig Maker (Periickenmacher/in)

e 570107 Tressier / in (Tressierer/in)

e 570108 Hairdresser (Friseur/in)

e 570109 Master hairdresser (Friseurmeister/in)

e 570182 Hairdresser (stylist) (Friseur (Stylist)/Friseurin (Stylistin))

e 575102 Knotter (Kniipfer/in)

Information in the vocational lexicon
(Informationen im Berufslexikon)
e [ Friseurln (Stylistin) (Lehre)

Information in the training compass
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [/ Hairdresser and stylist (Friseurln und Stylistin)

A powered by Google Translate

The text was automatically translated from German. The German terms are shown in brackets.

THIS SERVICE MAY INCLUDE TRANSLATIONS PROVIDED BY GOOGLE. GOOGLE DISCLAIMS ANY LIABILITY
WITH RESPECT TO TRANSLATIONS, EXPRESS OR IMPLIED, INCLUDING ANY LIABILITY FOR ACCURACY,
RELIABILITY AND ANY IMPLIED LIABILITY FOR MARKET EFFICIENCY AND DISCLAIMER.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

This job profile was updated on 17. Februar 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 17. Februar 2026.)
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=94
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=94,94_341
https://www.berufslexikon.at/berufe/69
https://www.berufslexikon.at/berufe/69
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Hairdresser+and+stylist+%28FriseurIn+und+StylistIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Hairdresser+and+stylist+%28FriseurIn+und+StylistIn%29

