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Food & Beverage Manager

(Food & Beverage-Managerin) [ Im BIS anzeigen ]

Hlavné ¢innosti

(Haupttitigkeiten)

Manazéri stravovacich sluzieb riadia a optimalizuju prevadzku stravovacich sluzieb vratane kuchyne, sluzieb a
cateringu. SU zodpovedni za rozpocet, persondl, riadenie dodavatelov, kvalitu a spokojnost hosti. M6Zu mat tiez
strategicku zodpovednost za viacero prevadzok. Na dosiahnutie optimalneho stanovovania cien vypocitavaiju
naklady a stanovuju predajné ceny potravin a ndpojov. V oblasti riadenia dodavatelov vedu cenové rokovania a v
pripade potreby hladaju novych dodavatelov. V oblasti riadenia zasob sa zaoberaju predpovedanim dopytuy,
objednavanim, kontrolou kvality, prijimanim tovaru a inventarizaciou zasob. V oblasti ludskych zdrojov su
zodpovedni za prijimanie, Skolenie a planovanie zamestnancov. Prehodnocuju spatnd vazbu od hosti a kvalitu
sluzieb, optimalizuju prevadzkové procesy (napr. postupy sluzieb a ¢akacie doby) a zabezpecuju dodrziavanie
bezpecnostnych a hygienickych noriem.

Food-&-Beverage-Managerinnen und -Manager leiten und optimieren gastronomische Betriebe in Kiiche, Service
und Catering. Sie verantworten Budget, Personal, Lieferantenmanagement sowie Qualitat und
Gastezufriedenheit. Sie tragen die strategische Verantwortung zum Teil auch fiir mehrere Standorte. Zur
optimalen Preisgestaltung kalkulieren sie die Kosten und legen Verkaufspreise von Speisen und Getranken fest.
Im Lieferantenmanagement fiihren sie Preisverhandlungen und suchen bei Bedarf nach neuen Lieferantinnen
und Lieferanten. In der Vorratswirtschaft iibernehmen sie die Bedarfsprognose, Bestellungen,
Qualitatskontrollen, die Warenannahme und die Inventur. Im Personalbereich sind sie fiir die Einstellung,
Schulung und Einteilung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. Sie iberpriifen das Gastefeedback
und die Servicequalitat, optimieren die Betriebsablaufe, z. B. Serviceprozesse, Wartezeiten, und stellen die
Einhaltung von Sicherheits- und Hygienestandards sicher.

Prijem

(Einkommen)

Food & Beverage Manager zaraba od 2.080 do 2.700 eur hrubého mesacne (Food & Beverage-Managerinnen
verdienen ab 2.080 bis 2.700 Euro brutto pro Monat).

Fir das Qualifikationsniveau ,Beruf mit Lehrausbildung” entfallt die Angabe einer Obergrenze, da es nur einen
typischen KV und eine passende Verwendungsgruppe gibt.

V zavislosti od tUrovne kvalifikdcie méze byt nastupny plat vy$si (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Profesia s kratkym alebo $pecialnym $kolenim : 2.150 az 2.700 brutto eur (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.150 bis 2.700 Euro brutto)

¢ Profesia s uénovskym skolenim : od 2.080 hrubého eura (Beruf mit Lehrausbildung: ab 2.080 Euro brutto)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie : 2.150 az 2.500 brutto eur (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.500 Euro brutto)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej Skole a technické vzdelanie : 2.260 az 2.500 brutto eur (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.260 bis 2.500 Euro brutto)

Pracovné prilezitosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Moznosti zamestnania su predovSetkym vo velkych hoteloch, prazdninovych dedinach a luxusnych
reStauraciach.

Beschaftigungsmaoglichkeiten gibt es vor allem in groRen Hotels, Feriendorfern und gehobenen Restaurants.

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026 Seite 1 von 9


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/583-Food%20%26%20Beverage-ManagerIn?language=sk

S

Arbeitsmarktservice

Aktudlne volné miesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v sluzbe AMS online sprostredkovanie prace (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )9 4 do miestnosti eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Profesionalne znalosti pozadované v reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Organizéacia procesu (Ablauforganisation)

¢ Riadenie staznosti (Beschwerdemanagement)

e Rozpoctovanie (Budgetierung)

¢ Vytvorenie povinného zoznamu (Dienstplanerstellung)
e Anglictina (Englisch)

¢ Organizacia podujati (Event Management)

¢ Potraviny a napoje (Food & Beverage)

¢ Hygienicky manazment v gastronémii (Hygienemanagement in der Gastronomie)
e Kontrola nakladov (Kostenkontrolle)

e Manazér kuchyne (Kiichenleitung)

¢ Skladovanie (Lagerhaltung)

¢ Riadenie dodavatelov (Lieferantenmanagement)

e Nakup materialu (Materialeinkauf)

¢ Personalne riadenie (Personalfiihrung)

¢ Vypocet potravin (Speisenkalkulation)

DalSie odborné schopnosti
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Zakladné odborné schopnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Potraviny a napoje (Food & Beverage)

e Zrucnosti v oblasti riadenia stravovania (Gastronomiemanagementkenntnisse)
¢ Operativny nakup (Operativer Einkauf)

Technické odborné znalosti

(Fachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Znalost softvéru podnikovych aplikacii (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)

o Priemyselny obchodny softvér (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B. Protel (Protel))

o Medziodvetvovy obchodny softvér (Brancheniibergreifende Unternehmenssoftware) (z. B. Softvér na
spravu tovaru (Warenwirtschaftssoftware))

Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Vypocet (Kalkulation) (z. B. Ceny (Preisgestaltung))

Znalost IT aplikécii (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Udrzba udajov (Datenpflege) (z. B. Udrzba kmenovych dat (Stammdatenpflege))

o Znalost aplikacii kancelarskeho softvéru (Birosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znalost aplikacie
Excel (Excel-Anwendungskenntnisse))

Znalost nakupovania (Einkaufskenntnisse)

o Zabezpecenie dostupnosti tovaru (Sicherstellung der Warenverfligbarkeit)

o Operativny ndkup (Operativer Einkauf) (z. B. Cenové jednanie (Preisverhandlungen))

o Nakup materialu (Materialeinkauf) (z. B. Vyber dodavatela (Lieferantenauswabhl))

Organizécia podujati (Event Management)

o Organizéacia réznych typov podujati (Organisation verschiedener Veranstaltungsarten) (z. B. Organizovanie
banketovych akcii (Organisation von Bankett-Veranstaltungen), Organizacia velkych udalosti (Organisation
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von GroRveranstaltungen))
e Zrucnosti v oblasti riadenia stravovania (Gastronomiemanagementkenntnisse)

o Potraviny a napoje (Food & Beverage) (z. B. Tvorba predpovedi F&B (Erstellung von F&B-Forecasts),
Monitorovanie zasob F & B (Uberwachung von F&B-Warenbestanden), Implementécia doktorandského
studia F&B (Durchfiihrung von F&B-Promotionen), Inventar v gastronémii (Inventur in der Gastronomie),
Nakup napojov (Einkauf von Getranken), Nakup vina (Einkauf von Wein), Sprava zasob napojov (Verwaltung
des Getrankebestands), Vypocet potravin (Speisenkalkulation))

o Mise en Place (Mise en Place) (z. B. Priprava jedalneho a napojového listka (Vorbereitung von Speise- und
Getrankekarten))

o Manazér kuchyne (Kiichenleitung) (z. B. Nakupovanie s potravinami (Lebensmitteleinkauf))

¢ Hygienické znalosti (Hygienekenntnisse)

o Riadenie hygieny (Hygienemanagement) (z. B. Hygienicky manazZment v gastronémii (Hygienemanagement
in der Gastronomie))

e Zrucnosti pokladnika (Kassierkenntnisse)

o Sprava hotovosti (Kassenfiihrung) (z. B. Hotovostné tctovnictvo (Kassenabrechnung))

o Prevadzka pocitacovych registracnych pokladnic (Bedienung von Computerkassen) (z. B. POS systém
NOVACOM (NOVACOM-Kassensystem), POS systém MICROS (MICROS-Kassensystem))

¢ Znalost pravnych zakladov Specifickych pre pracovné miesto (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Pracovné normy a usmernenia (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. Hygienické pokyny
(Hygieneleitlinien), Hygienické zasady v gastrondmii (Hygieneleitlinien in der Gastronomie))

e Zrucnosti zdkaznickej podpory (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Riadenie staznosti (Beschwerdemanagement)

e Logistické znalosti (Logistikkenntnisse)

o Hospodarenie s materidlom (Materialwirtschaft) (z. B. Objednavkovy systém (Bestellwesen), Planovanie
dopytu (Bedarfsplanung), Tvorba vypoCtov mnozstva (Erstellen von Mengenkalkulationen), Progndza zasob
(Bestandsprognose))

o Skladovanie (Lagerwirtschaft) (z. B. Skladovanie potravin (Lebensmittellagerung), Hygiena skladu
(Lagerhygiene), Prevzatie tovaru (Wareniibernahme), Skladovanie (Lagerhaltung))

o Riadenie dodavatel'ského retazca (Supply Chain Management) (z. B. Rokovanie o dodavatel'skych
podmienkach (Verhandlung von Lieferantenkonditionen), Riadenie dodavatelov (Lieferantenmanagement),
Strategicky vyber dodavatela (Strategische Lieferantenauswahl))

¢ Schopnost riadenia personalu (Personalmanagement-Kenntnisse)

o Personalne riadenie (Personalfiihrung)

o Personalne planovanie (Personalplanung)

o Personalny rozvoj (Personalentwicklung) (z. B. Skolenie zamestnancov (Mitarbeiterschulung))

¢ Znalosti manazmentu kvality (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o Zabezpecenie kvality (Qualitatssicherung) (z. B. Spracovanie potravin podla HACCP
(Lebensmittelverarbeitung nach HACCP), Zabezpecovanie kvality v gastronémii a hotelierstve
(Qualitatssicherung in Gastronomie und Hotellerie), HACCP (HACCP))

e Uctovné znalosti (Rechnungswesen-Kenntnisse)
o QOvladanie (Controlling)
o Financ¢né planovanie (Finanzplanung) (z. B. RozpocCtovanie (Budgetierung))

VSeobecné odborné znalosti

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Tolerancia frustracie (Frustrationstoleranz)
¢ Vodcovské schopnosti (Fiihrungsqualitéten)
e Dobry ¢uch (Guter Geruchssinn)

e Dobry vkus (Guter Geschmackssinn)

¢ Orientacia na sluzby (Serviceorientierung)
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Digitalne zruénosti podl'a DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Zakladné 2 Zivnostnici 3 Rozsirené 4 Vysoko Specializované

Popis:Food & Beverage-Managerlnnen sind in der Lage, alltdagliche und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Geréate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation auf fortgeschrittenem
Niveau zu nutzen und berufsspezifische digitale Gerate zuverlassig zu bedienen. Auch kdnnen sie digitale
Anwendungen fiir die Kommunikation mit Kundinnen und Kunden, die Zusammenarbeit im Betrieb und die
Dokumentation routiniert verwenden .Sie 16sen alltdagliche Probleme selbststandig, kennen die betrieblichen
Datensicherheitsregeln genau und sorgen in ihrem Verantwortungsbereich zuverlassig fir deren Einhaltung.
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Oblast pésobnosti

Uroven kompetencii
od...do...

Popis

0 - Zaklady, pristup a
digitalne
porozumenie

Food & Beverage-Managerinnen kénnen allgemeine
und berufsspezifische digitale Anwendungen und
Geréte (z. B. Buchungssysteme, Point of Sale
Systeme (POS), Property Managment Systeme
(PMS)) in alltaglichen und neuen Situationen
routiniert bedienen und selbststandig und sicher
anwenden.

1 - Nakladanie s
informaciami a
udajmi

Food & Beverage-Managerinnen kénnen
selbststandig fiir ihre Arbeit erforderliche
Informationen recherchieren, erfassen, vergleichen,
beurteilen und in ihrer Téatigkeit auf fortgeschrittenem
Niveau anwenden.

2 - Komunikacia,
interakcia a
spolupraca

Food & Beverage-Managerinnen miissen alltagliche
und betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleglnnen, Mitarbeiterinnen
und Lieferantinnen auf fortgeschrittenem Niveau
einsetzen kdnnen.

3 - Tvorba, produkcia
a publikovanie

Food & Beverage-Managerinnen miissen digitale
Inhalte, Informationen und Daten selbststandig
erfassen und in bestehende digitale Anwendungen
einpflegen konnen.

4 - Bezpecnost a
trvalo udrzatelné
vyuzivanie zdrojov

Food & Beverage-Managerlnnen miissen ein
erhohtes Bewusstsein zur Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit haben,
kennen die grundlegenden betrieblichen Regeln und
halten sie ein.

5 - RieSenie
problémov, inovacie a
dalSie vzdelavanie

Food & Beverage-Managerinnen erkennen Probleme
mit digitalen Geraten und Anwendungen bei ihrer
Arbeit und kénnen einfache klar definierte Probleme
selbststandig I6sen bzw. die erforderlichen Schritte
flr die Behebung der Probleme setzen.

Skolenia, osvedéenia, dalSie Skolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typické urovne znalosti

(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Profesia s kratkym alebo $pecialnym $kolenim (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

¢ Profesia s uénovskym skolenim (Beruf mit Lehrausbildung)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej skole a technické vzdelanie (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)
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Skolenie

(Ausbildung)

Lehre NQR"

» Specialista na gastronémiu (Gastronomiefachmann/-frau)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule NQR"
e Tourismus, Gastronomie

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Tourismus, Gastronomie

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Tourismus, Gastronomie

Certifikaty a kvalifikacie (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Skolenie v oblasti pohostinstva (Ausbildungen im Gastgewerbe)
o Skolenie pre manazéra v oblasti potravin a napojov (Ausbildung zum/zur Food & Beverage Managerin)

Sustavné vzdelavanie
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Betriebsfiihrung

e Catering

e Eventmanagement

e HACCP

¢ Hotelmanagement

¢ Hygienemanagement in der Gastronomie
e Kostenmanagement

e Logistik

e Marketing

e Tourismus-Management

e Tourismusmanagement

e Weinberatung

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Tourismus, Gastronomie

Ausbildung zum/zur Food & Beverage Managerin

Ausbildung zum/zur KaffeesommelierE

Eventmanagement-Ausbildung

Hochschulstudien - Marketing und Sales

Hochschulstudien - Tourismus und Gastgewerbe

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Beschwerdemanagement

¢ Fremdsprachen

e Gastronomiesoftware

¢ Gesprachstechniken

Kalkulation

Qualitdtsmanagement
Zeitmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=18#tree-berufsstruktur-18-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5290-%C5%A0pecialista%20na%20gastron%C3%B3miu%20%28Gastronomiefachmann-frau%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/15-Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/8-Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7453-%C5%A0kolenie%20v%20oblasti%20pohostinstva%20%28Ausbildungen%20im%20Gastgewerbe%29?language=sk&stammdaten_noteid=583&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Betriebsf%C3%BChrung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=3303&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/176-Catering?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2645&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sk&query=Eventmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-HACCP?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=5953&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Hotelmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=9393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7374-Hygienemanagement%20in%20der%20Gastronomie?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=19049&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Kostenmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=18088&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4599-Logistikkenntnisse?language=sk&query=Logistik&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query=Marketing&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=sk&query=Tourismus-Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Tourismusmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=19156&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Weinberatung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2595&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7453-Ausbildung%20zumzur%20Food%20%26%20Beverage%20ManagerIn?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=23329&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7453-Ausbildung%20zumzur%20KaffeesommelierE?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=23218&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-Ausbildung%20zumzur%20EventmanagerIn?language=sk&query=Eventmanagement-Ausbildung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Tourismus%20und%20Gastgewerbe?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=130
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Beschwerdemanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2620&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Gastronomiesoftware?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=10521&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=sk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Kalkulation?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2287&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

e Osterreichische Hotellerievereinigung &
¢ Fachverband Gastronomie

e F&B Academy [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Tourismus, Gastronomie

e Kollegs

¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Znalost neméiny podla CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie planen, leiten und liberwachen Arbeitsprozesse und Personal und erstellen dafiir Einsatzplane.

DalSie odborné informacie
(Weitere Berufsinfos)

Samostatna zarobkova ¢innost
(Selbststandigkeit)
Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Pracovné prostredie

(Arbeitsumfeld)

e Praca pod ¢asovym tlakom (Arbeit unter Zeitdruck)
¢ Zodpovednost personalu (Personalverantwortung)
e Sezonne prace (Saisonarbeit)

Dotaznik kompetencii

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Banketovy asistent (Bankettassistentin)

Banketovy manaZzér (Bankettmanagerin)

Banketovy dozor (Bankettsupervisorin)

Kupujuci v pohostinstve (Einkauferln im Gastgewerbe)
Veduci kuchyne (Kiichenwirtschafterin)

Odborné specializacie

(Berufsspezialisierungen)

Asistent jedla a ndpojov (Food-and-Beverage-Assistentin)

Riaditel pre potraviny a napoje (m/z) (Food-and-Beverage Director (m/w))
Dozorca pre potraviny a napoje (m/z) (Food-and-Beverage Supervisor (m/w))

Banketovy asistent (Bankettassistentin)
Banketovy manazér (Bankettleiterln)
Banketovy manazér (Bankettmanagerin)
Banketovy dozor (Bankettsupervisorin)

Kupujuci v pohostinstve (Einkauferln im Gastgewerbe)
Kupujuci v cestovnom ruchu a pohostinstve (Eink&uferin in Tourismus und Gastgewerbe)

Vedci kuchyne (Kiichenwirtschafterin)
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https://www.oehv.at/
https://www.oehv.at/
https://www.oehv.at/
https://www.fbacademy.at/
https://www.fbacademy.at/
https://www.fbacademy.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/8-BHS%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/41-Pr%C3%A1ca%20pod%20%C4%8Dasov%C3%BDm%20tlakom%20%28Arbeit%20unter%20Zeitdruck%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Zodpovednos%C5%A5%20person%C3%A1lu%20%28Personalverantwortung%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-Sez%C3%B3nne%20pr%C3%A1ce%20%28Saisonarbeit%29?language=sk
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Manazér cateringu (Gastronomieleiterin)
Veduci kuchyne (Food & Beverage Manager) (Kiichenleiterin (Food & Beverage-Managerin))

Suvisiace profesie

(Verwandte Berufe)

e Caterer (m/ f) (Caterer (m/w))

e Kupujuci (Einkauferin)

¢ Cateringovy Specialista (Gastronomiefachmann/-frau)

o Referent pre hotely a pohostinstva (Hotel- und Gastgewerbekaufmann/-frau)
e Manazér hotela (Hoteldirektorln)

e Kuchar (Koch/Kdchin)

¢ Kuchar (Kiichenchefin)

¢ VedUci restauracie (Restaurantleiterin)

Pridelenie profesijnym oblastiam a skupinam BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Cestovny ruch, pohostinstvo, volny ¢as (Tourismus, Gastgewerbe, Freizeit)
¢ Hotelovy manazment, manazment restauracie (Hotelverwaltung, Gaststattenleitung)

Pridelenie do pracovnej klasifikacie AMS (Sestmiestne)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

¢ 500113 Veduci banketu (Bankett-Manager/in)

500114 Manazér pre potraviny a napoje (Food-and-Beverage-Manager/in)

500115 Banketovy asistent (Bankettassistent/in)

500126 Veduci banketu (Bankett-Supervisor/in)

510102 Kupujuci (sprava hotela a pohostinstva / domova) (Eink&ufer/in (Hotel- und
Gastgewerbe/Heimverwaltung))

510110 Manazér kuchyne (Kiichenwirtschafter/in)

Informacie v odbornom lexiku
(Informationen im Berufslexikon)

* [Z Bankettmanagerin (Schule)

* [4 Food & Beverage-Managerin (Schule)

Informacie vo vycvikovom kompase
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Food & Beverage Manager (Food & Beverage-Managerin)

A powered by Google Translate

Text bol automaticky prelozeny z nemciny. Nemecké vyrazy su uvedené v zatvorkach.

TATO SLUZBA MOZE OBSAHOVAT PREKLADY POSKYTOVANE spolo&nostou GOOGLE. GOOGLE ZRIEKA
AKUKOLVEK ZODPOVEDNOST V SUVISLOSTI S PREKLADMI, VYRAZNYMI ALEBO IMPLIKOVANYMI, VRATANE
VSETKYCH ZODPOVEDNOSTI ZA PRESNOST, SPOLAHLIVOST A AKUKOLVEK SPRAVNU ZODPOVEDNOST ZA
UCINNOST NA TRHU A ODMIETNUTIE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1243-Caterer%20%28m%20%20f%29%20%28Caterer%20%28mw%29%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1155-Kupuj%C3%BAci%20%28Eink%C3%A4uferIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1288-Cateringov%C3%BD%20%C5%A1pecialista%20%28Gastronomiefachmann-frau%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/549-Referent%20pre%20hotely%20a%20pohostinstv%C3%A1%20%28Hotel-%20und%20Gastgewerbekaufmann-frau%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/524-Mana%C5%BE%C3%A9r%20hotela%20%28HoteldirektorIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/62-Kuch%C3%A1r%20%28KochK%C3%B6chin%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1230-Kuch%C3%A1r%20%28K%C3%BCchenchefIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/282-Ved%C3%BAci%20re%C5%A1taur%C3%A1cie%20%28RestaurantleiterIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=96
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_349
https://www.berufslexikon.at/berufe/1863
https://www.berufslexikon.at/berufe/1863
https://www.berufslexikon.at/berufe/1867
https://www.berufslexikon.at/berufe/1867
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Food+%26+Beverage+Manager+%28Food+%26+Beverage-ManagerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Food+%26+Beverage+Manager+%28Food+%26+Beverage-ManagerIn%29

S

Arbeitsmarktservice

Tento profesionalny profil bol aktualizovany 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026 Seite 9 von 9



