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Fashion designer

(Modedesignerin) [ Im BIS anzeigen |

Main activities

(Haupttitigkeiten)

Fashion designers create collections for women's, men's, children's, leisure and sports clothing, shoes or
accessories, highlighting the latest fashion trends. Some of them also develop fabric printing and embroidery
motifs as well as fabric patterns. Based on their ideas and concepts, they create initial sketches and then
develop a design concept. They create detailed drawings based on the model sketches that they consider
suitable for the collection. They then select the appropriate materials and create an initial model (prototype).
When doing design work (making and developing sketches and drafts), fashion designers today often use
computers with appropriate drawing programs (CAD = 'Computer Aided Design’), which make it possible to save
designs electronically and modify them as desired.

Modedesignerinnen entwerfen Kollektionen fiir Damen-, Herren-, Kinder-, Freizeit- und Sportbekleidung, Schuhe
oder Accessoires, wobei sie die jeweils aktuellen Modetrends zur Geltung bringen. Zum Teil entwickeln sie auch
Stoffdruck- und Stickereimotive sowie Gewebemuster. Auf Grund ihrer Vorstellungen und Ideen erstellen sie
erste Skizzen und entwickeln daraus ein Gestaltungskonzept. Anhand der Modellskizzen, die sie als geeignet fiir
die Kollektion halten, erstellen sie detaillierte Zeichnungen. Dann wahlen sie die geeigneten Materialien aus und
fertigen ein erstes Modell (Prototyp) an.

Bei der Entwurfsarbeit (Anfertigung und Ausarbeitung der Skizzen und Entwiirfe) verwenden die
Modedesignerinnen heute vielfach Computer mit entsprechenden Zeichenprogrammen (CAD = "Computer
Aided Design"), welche es ermdglichen, Entwiirfe elektronisch zu speichern und beliebig abzuandern.

Income

(Einkommen)

Fashion designer earn from 1.950 to 3.380 euros gross per month (Modedesignerinnen verdienen ab 1.950 bis
3.380 Euro brutto pro Monat).

Depending on the level of qualification, the starting salary can also be higher (Je nach Qualifikationsniveau kann

das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Job with apprenticeship training : 1.950 to 2.020 euros gross (Beruf mit Lehrausbildung: 1.950 bis 2.020 Euro
brutto)

¢ Job with medium-level vocational school and technical training : 1.950 to 2.600 euros gross (Beruf mit
mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 1.950 bis 2.600 Euro brutto)

¢ Job with higher vocational school and technical training : 2.150 to 2.600 euros gross (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.600 Euro brutto)

¢ Job in academia : 2.760 to 3.380 euros gross (Akademischer Beruf: 2.760 bis 3.380 Euro brutto)

Employment opportunities

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

There are employment opportunities for fashion designers mainly in the design departments of large companies
in the clothing industry. More often, however, they are self-employed (e.g. as operators of fashion studios).
Fashion designers work as clothing makers, drafting and cutting directors in the fashion industry, as fashion
buyers, as fashion draftsmen and fashion graphic artists, as model makers and as fashion consultants or as
stylists for advertising and fashion photography.

Beschaftigungsmaoglichkeiten fiir Modedesignerlnnen gibt es vor allem in den Entwurfsabteilungen von
GroBunternehmen der Bekleidungsindustrie. Haufiger jedoch sind sie selbstandig tétig (z. B. als Betreiberinnen
von Modeateliers). Modedesignerinnen arbeiten als Kleidermacherinnen, Entwurf- und Schnitt-Direktricen in der
Mode-Industrie, als Mode-Einkduferinnen, als Mode-Zeichnerlnnen und Mode-Grafikerlnnen, als

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 16.03.2026 Seite 1 von 9


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/578-ModedesignerIn?language=en

S

Arbeitsmarktservice

Modellmacherlnnen sowie als Modeberaterinnen oder als Stylistinnen fiir Werbung und Modefotografie.

Current vacancies

(Aktuelle Stellenangebote)

.... in the AMS online job placement service (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )4 [4 to the AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Professional skills requested in advertisements

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Design of leather goods (Design von Lederwaren)

¢ Design of knitted and knitted fashion (Design von Strick- und Wirkmode)

 Draft drawing (fashion) (Entwurfszeichnen (Mode))

¢ Production planning and work organization in the textile sector (Fertigungsplanung und Arbeitsorganisation
im Textilbereich)

¢ Graphics software (Grafik-Software)

¢ Dress design (Kleiderdesign)

e Customer service (Kundenberatung)

¢ Pattern construction with CAD (Schnittkonstruktion mit CAD)

¢ Textile technology (Textiltechnologie)

¢ Textile processing skills (Textilverarbeitungskenntnisse)

e Textile finishing (Textilveredelung)

¢ Textile cutting (Textilzuschnitt)

Further professional skills
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Basic professional skills

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Fashion design skills (Modedesignkenntnisse)

e Pattern construction with CAD (Schnittkonstruktion mit CAD)
o Textile design skills (Textildesignkenntnisse)

Technical professional skills
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Cross-departmental material handling and processing knowledge (Bereichstiibergreifende Werkstoffbe- und -
verarbeitungskenntnisse)
o Manufacturing technology (Fertigungstechnik) (z. B. Cut graduation (Schnittgradierung))
« Industry-specific product and material knowledge (Branchenspezifische Produkt- und Materialkenntnisse)
o Textiles, fashion items, leather goods (Textilien, Modeartikel, Lederwaren) (z. B. Clothing (Bekleidung),
Sport and leisure wear (Sport- und Freizeitbekleidung), Shoes (Schuhe))
¢ Knowledge of graphics, web design and image editing software (Grafik-, Web-Design- und
Bildbearbeitungssoftware-Kenntnisse)
o Graphics software (Grafik-Software) (z. B. Adobe graphics software (Adobe-Grafik-Software))
e Graphics skills (Grafikkenntnisse)
o Graphic Design (Grafikdesign) (z. B. Graphic design (Grafischer Entwurf))
e Artistic skills (Kiinstlerische Fachkenntnisse)
o Fine arts (Bildende Kunst) (z. B. Draw (Zeichnen))
¢ Knowledge of leather and fur processing (Leder- und Pelzverarbeitungskenntnisse)
o Leather goods manufacturing (Lederwarenherstellung) (z. B. Manufacture of leather clothing (Herstellung
von Lederbekleidung))
¢ Marketing knowledge (Marketingkenntnisse)
o Sales Marketing (Vertriebsmarketing) (z. B. Fashion marketing (Modemarketing))
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textilherstellungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3364&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textilherstellungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3364&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4642-Grafik-%2C%20Web-Design-%20und%20Bildbearbeitungssoftware-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=9265&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Mode-%20und%20Textildesignkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3359&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=9488&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Mode-%20und%20Textildesignkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3363&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textilherstellungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3365&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/2-Textilverarbeitungskenntnisse?language=en&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textilherstellungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=862&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/2-Textilverarbeitungskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=868&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=578
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Mode-%20und%20Textildesignkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23201&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Mode-%20und%20Textildesignkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3363&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Mode-%20und%20Textildesignkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=23200&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/192-Cross-departmental%20material%20handling%20and%20processing%20knowledge%20%28Bereichs%C3%BCbergreifende%20Werkstoffbe-%20und%20-verarbeitungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/192-Cross-departmental%20material%20handling%20and%20processing%20knowledge%20%28Bereichs%C3%BCbergreifende%20Werkstoffbe-%20und%20-verarbeitungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/200-Industry-specific%20product%20and%20material%20knowledge%20%28Branchenspezifische%20Produkt-%20und%20Materialkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4642-Knowledge%20of%20graphics%2C%20web%20design%20and%20image%20editing%20software%20%28Grafik-%2C%20Web-Design-%20und%20Bildbearbeitungssoftware-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4642-Knowledge%20of%20graphics%2C%20web%20design%20and%20image%20editing%20software%20%28Grafik-%2C%20Web-Design-%20und%20Bildbearbeitungssoftware-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/17-Graphics%20skills%20%28Grafikkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Artistic%20skills%20%28K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/1-Knowledge%20of%20leather%20and%20fur%20processing%20%28Leder-%20und%20Pelzverarbeitungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketing%20knowledge%20%28Marketingkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
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Fashion and textile design skills (Mode- und Textildesignkenntnisse)

o Fashion design skills (Modedesignkenntnisse) (z. B. Making fashion sketches (Anfertigung von
Modeskizzen), Dress design (Kleiderdesign), Design of knitted and knitted fashion (Design von Strick- und
Wirkmode), Design of leather goods (Design von Lederwaren), Pattern construction with CAD
(Schnittkonstruktion mit CAD), Clothing technology (Bekleidungstechnik), Draft drawing (fashion)
(Entwurfszeichnen (Mode)), Pattern construction (Schnittkonstruktion), Design by Haute Couture (Design

von Haute Couture))

o Textile design skills (Textildesignkenntnisse) (z. B. Sample programming (Musterprogrammierung))

Textile manufacturing skills (Textilherstellungskenntnisse)
o Textile finishing (Textilveredelung)

o Textile technology (Textiltechnologie) (z. B. Textile printing techniques (Textile Drucktechniken))

Textile processing skills (Textilverarbeitungskenntnisse)

o Tailoring (Schneidern) (z. B. Clothing production on the sewing machine (Bekleidungsfertigung an der

Ndhmaschine))

o Textile cutting (Textilzuschnitt)
Lecture and presentation skills (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

o Holding lectures and presentations (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. Holding customer
presentations (Abhalten von Kundenprasentationen))

General professional skills

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Open-mindedness (Aufgeschlossenheit)

Digital skills according to DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

Creativity (Kreativitat)

Customer orientation (Kundenorientierung)
Fashion awareness (Modebewusstsein)
Willingness to travel (Reisebereitschaft)

1 Basic

2 Independent

3 Advanced

4 Highly specialized

Description:Modedesignerinnen sind vor allem in der Lage, alltagliche und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und
berufsspezifische digitale Gerate selbststandig und sicher zu bedienen. Einfache Probleme |6sen sie
selbststandig. Sie kennen die betrieblichen Datensicherheitsregeln und kénnen diese einhalten.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4563-Fashion%20awareness%20%28Modebewusstsein%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/58-Willingness%20to%20travel%20%28Reisebereitschaft%29?language=en&stammdaten_noteid=578&expandDetailqualis=1
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Area of competence Skill level(s) Description
from...to ...
Modedesignerinnen kénnen allgemeine und
; berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
0 - Basics, access and - e -
- ; 3|4(5(|6 (z. B. 3D-Laserscanning, Smarte Textilien, Virtuelle
digital understanding - - L L
Messen) in alltdglichen Situationen routiniert
bedienen und anwenden.
Modedesignerinnen kénnen fiir unterschiedliche
. Aufgaben und Fragestellungen arbeitsrelevante
1 - Handling : -
. - 314|5]|6 Daten und Informationen selbststandig
information and data : . - .
recherchieren, vergleichen, beurteilen und in der
Arbeitssituation anwenden.
Modedesignerinnen kénnen alltagliche und
2 - Communication, betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
interaction and 3|14|5|6 Arbeitssituationen zur Kommunikation und
collaboration Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kundinnen und
Kunden einsetzen.
Modedesignerinnen miissen insbesondere zu
3 - Creation, Eigenwerbung selbststandig digitale Inhalte,
production and 3[4|5]|6 Informationen, Daten, Fotos usw. erstellen kénnen
publication und verschiedene digitale Medien zur Verbreitung
dieser Informationen einsetzen konnen.
Modedesignerinnen sind sich der Bedeutung des
. Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
4 - Security and PG . :

. kennen die fir ihren Arbeitsbereich relevanten
sustainable use of 3(4|(5|6 L :
[ESOUTCES Regeln, halten sie ein und veranlassen aktiv

MaRnahmen, wenn sie mogliche Sicherheitsliicken

entdecken.

Modedesignerinnen miissen die

Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
5 - Problem solving, flir ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen kdnnen,
innovation and 3|4(5(|6 Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
continued learning Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene

digitale Kompetenzliicken und kénnen diese

beheben.

Training, certificates, further education
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typical qualification levels
(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Job with apprenticeship training (Beruf mit Lehrausbildung)
¢ Job with medium-level vocational school and technical training (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

¢ Job with higher vocational school and technical training (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)
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¢ Job in academia (Akademischer Beruf)

Apprenticeship
(Ausbildung)
Autodidaktische Aneignung
o Textil, Mode

Lehre NQR"

e Clothing designer, ladies' wear as main module (Bekleidungsgestalterin, Hauptmodul Damenbekleidung) (5
Main Modules (Hauptmodule))

¢ Clothing designer, mens' wear as main module (Bekleidungsgestalterin, Hauptmodul Herrenbekleidung) (5
Main Modules (Hauptmodule))

e Clothing designer, furriery and bag-making as main module (Bekleidungsgestalterin, Hauptmodul Kiirschnerin
und Sacklerin) (5 Main Modules (Hauptmodule))

e Clothing designer, fashion shop and hat-making as main module (Bekleidungsgestalterin, Hauptmodul
Modistin und Hutmacherln) (5 Main Modules (Hauptmodule))

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 1OR"
o Textil, Mode

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
o Textil, Mode

Hochschulstudien NOR" NAR™
e Medien, Design, Kunst, Kommunikation
o Textil, Mode, Design

Further education
(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Bildende Kunst

e CAD-Konstruktion

¢ Farb- und Stilberatung
e Farbpsychologie

e Fertigungstechnik

¢ Grafikdesign

¢ Kostiimbildnerei

¢ Marketing

e Textiltechnologie

¢ Textilveredelung

¢ Upcycling von Textilien

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Lehrlingsausbilderpriifung

¢ Meisterpriifung fiir das Handwerk der Damenkleidermacher 1QR"

¢ Meisterpriifung fir das Handwerk der Herrenkleidermacher Q"

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Textil, Mode

e CAD-Ausbildung

¢ Projektmanagement-Ausbildung

¢ Hochschulstudien - Textil, Mode, Design

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgange
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https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5192-Clothing%20designer%2C%20ladies%27%20wear%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20Damenbekleidung%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5193-Clothing%20designer%2C%20mens%27%20wear%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20Herrenbekleidung%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5194-Clothing%20designer%2C%20furriery%20and%20bag-making%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20K%C3%BCrschnerIn%20und%20S%C3%A4cklerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5194-Clothing%20designer%2C%20furriery%20and%20bag-making%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20K%C3%BCrschnerIn%20und%20S%C3%A4cklerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5195-Clothing%20designer%2C%20fashion%20shop%20and%20hat-making%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20ModistIn%20und%20HutmacherIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5195-Clothing%20designer%2C%20fashion%20shop%20and%20hat-making%20as%20main%20module%20%28BekleidungsgestalterIn%2C%20Hauptmodul%20ModistIn%20und%20HutmacherIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/14-Textil%2C%20Mode?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/7-Textil%2C%20Mode?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Design%2C%20Kunst%2C%20Kommunikation?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Textil%2C%20Mode%2C%20Design?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=176
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=en&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Bildende%20Kunst?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=4646&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/192-Bereichs%C3%BCbergreifende%20Werkstoffbe-%20und%20-verarbeitungskenntnisse?language=en&query=CAD-Konstruktion&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/156-Farb-%20und%20Stilberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=2328&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Farbpsychologie?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=18911&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/192-Fertigungstechnik?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1832&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/17-Grafikdesign?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=8181&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7503-Kost%C3%BCmbildnerei?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=9416&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=en&query=Marketing&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textiltechnologie?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3365&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7430-Textilveredelung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=862&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/192-Upcycling%20von%20Textilien?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=19165&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Ausbildungen%20im%20Bereich%20Bildung?language=en&query=Lehrlingsausbilderpr%C3%BCfung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Meisterpr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20Handwerk%20der%20Damenkleidermacher?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=21500&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Meisterpr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20Handwerk%20der%20Damenkleidermacher?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=21500&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Meisterpr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20Handwerk%20der%20Herrenkleidermacher?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=21511&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Meisterpr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20Handwerk%20der%20Herrenkleidermacher?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=21511&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/113-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Textil%2C%20Mode?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/5229-CAD-Ausbildung?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Projektmanagement-Ausbildung?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Textil%2C%20Mode%2C%20Design?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=176
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=en

S

Arbeitsmarktservice

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Kundenbetreuung

e Projektmanagement

e Vortrags- und Prasentationstechnik
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e designaustria [

¢ Kreativwirtschaft Austria [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Meisterschulen

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Textil, Mode

¢ Kollegs

e Fachhochschulen

Knowledge of German according to CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie missen zum Teil umfangreiche miindliche und schriftliche Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren
konnen. Im Team mit Kolleginnen und Kollegen kommunizieren sie vor allem miindlich. Vor allem in der
Prasentation ihrer Entwiirfe und im Kontakt mit Auftraggeberinnen und Auftraggebern sind haufig auch sehr
gute Deutschkenntnisse erforderlich. Sie arbeiten vielfach auch als Selbststéandige. In diesen Fallen stellen sich
zusétzliche Anforderungen an die Deutschkenntnisse z. B. bei verschiedenen organisatorischen Tatigkeiten
oder im Umgang mit Behdrden.

Further professional information
(Weitere Berufsinfos)

Self-employment

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ verbundenes Handwerk: Damenkleidermacherln, Herrenkleidermacherln, Waschewarenerzeugung;
verbundenes Handwerk: Kiirschner, Sackler (Lederbekleidungserzeugung)

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Work environment

(Arbeitsumfeld)

¢ Stays abroad (Auslandsaufenthalte)

¢ Regular business trips (RegelmaRige Dienstreisen)

e Very irregular working hours (Sehr unregelmafige Arbeitszeiten)

Occupational specializations
(Berufsspezialisierungen)

* Embroidery designer (*Embroidery designer)
Fashion designer (Modeschopferin)

Fashion outfitter (Modeausstatterin)

clothing modeller (Bekleidungsmodelleurln)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=en&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=en&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationstechnik?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1030&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.designaustria.at/
https://www.designaustria.at/
https://www.designaustria.at/
https://www.kreativwirtschaft.at/
https://www.kreativwirtschaft.at/
https://www.kreativwirtschaft.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/7-BHS%20-%20Textil%2C%20Mode?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/1-Stays%20abroad%20%28Auslandsaufenthalte%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/71-Regular%20business%20trips%20%28Regelm%C3%A4%C3%9Fige%20Dienstreisen%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/33-Very%20irregular%20working%20hours%20%28Sehr%20unregelm%C3%A4%C3%9Fige%20Arbeitszeiten%29?language=en
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Arbeitsmarktservice

draftsman in the fashion industry (Entwurfszeichnerln in der Modeindustrie)

hat designer (Hutdesignerin)

Fashion designer in the hat fashion sector (Modedesignerin im Bereich Hutmode)
Model designer (Modelldesignerin)

model maker in fashion (Modellmacherin im Bereich Mode)

Milliner (Modellmodistin)

Fashion designer in the field of fashion graphics (Modedesignerin im Bereich Modegrafik)
Fashion graphic designer (Modegrafikerln)

Fashion illustrator (Modeillustratorin)

Fashion designer (Modezeichnerin)

Fashion designer in the knitwear design sector (Modedesignerln im Bereich Strickmodendesign)
product developer for knitwear (Produktentwicklerln fiir Strickwaren)

designer in the field of embroidery (Designerin im Bereich der Stickerei)
pattern artist (Musterzeichnerin)

p ticker drawer (Stickereizeichnerin)

embroidery pattern designer (Stickmusterdesignerin)

Design and decor developer (Design- und Dekorentwicklerin)

Designer for textile printing (Dessinateurln fiir Stoffdruck)

fashion designer in the field of textile design (Modedesignerin im Bereich Textildesign)
Product designer in the field of textile printing (Produktgestalterin im Bereich Stoffdruck)
product designer in the field of textile design (Produktgestalterin im Bereich Textildesign)
textile designer (Textildesignerin)

Textile pattern designer (Textilmusterdesignerin)

Photo engraver (Fotogravurzeichnerin)

Clothing technician (Bekleidungstechnikerin)

Design director / -directrice (Entwurfsdirecteur/-directrice)
Cutting director (Schnittdirecteur/-directrice)

Pattern Maker (Schnittmacherin)

fashion accessories designer (Modeaccessoiresdesignerin)
bag designer (Taschendesignerin)

shoe designer (Schuhdesignerin)

Fashion designer for work and professional clothing (Modedesignerin fiir Arbeits- und Berufsbekleidung)
Fashion designer for womenswear (Modedesignerin fiir Damenmode)

Fashion designer for menswear (Modedesignerln fiir Herrenmode)

fashion designer for costumes (Modedesignerin fiir Kostiime)

Fashion designer for sportswear (Modedesignerin fiir Sportswear)

Fashion designer for traditional costume (Modedesignerin fiir Trachtenmode)

Leather goods designer (Lederwarendesignerin)
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Arbeitsmarktservice

Fashion designer in the leather design sector (Modedesignerin im Bereich Lederdesign)
Pattern maker for leather goods (Mustermacherin fiir Lederwaren)

Textile designer (Textilgestalterin)

Related professions

(Verwandte Berufe)

¢ Clothing designer (Bekleidungsgestalterin)
o Leather processor (Lederverarbeiterin)

o Textile designer (Textilgestalterin)

Allocation to BIS occupational areas and upper groups

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Media, graphics, design, printing, art, handicrafts (Medien, Grafik, Design, Druck, Kunst, Kunsthandwerk)
¢ Graphics, design (Grafik, Design)

Textiles, clothing, fashion, leather (Textil, Bekleidung, Mode, Leder)
e Clothing, textiles (Bekleidung, Textil)

Allocation to AMS occupational classification (six-digit)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 277112 Leather goods designer and sample maker (Lederwarendesigner/in und Mustermacher/in)
e 340703 Photo engraver (Fotogravurzeichner/in)

e 407104 Fashion outfitter (Modeausstatter/in)

e 686601 Pattern draftsman (Musterzeichner/in)

e 686603 Embroidery draftsman (Stickereizeichner/in)

e 686604 Designer for fabric printing (Dessinateur/in fir Stoffdruck)
e 686605 Textile draftsman (Textilmusterzeichner/in)

e 867102 Fashion designer (Modedesigner/in)

e 867107 Fashion designer (Modegrafiker/in)

e 867108 Knitted fashion designer (Strickmodendesigner/in)

e 867110 Textile designer (Textildesigner/in)

Information in the vocational lexicon
(Informationen im Berufslexikon)

* [ Modedesignerin (Schule)

* [ Modedesignerin (Uni/FH/PH)

o [4 Textildesignerln (Uni/FH/PH)

Information in the training compass
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [/ Fashion designer (Modedesignerin)

A powered by Google Translate

The text was automatically translated from German. The German terms are shown in brackets.

THIS SERVICE MAY INCLUDE TRANSLATIONS PROVIDED BY GOOGLE. GOOGLE DISCLAIMS ANY LIABILITY
WITH RESPECT TO TRANSLATIONS, EXPRESS OR IMPLIED, INCLUDING ANY LIABILITY FOR ACCURACY,
RELIABILITY AND ANY IMPLIED LIABILITY FOR MARKET EFFICIENCY AND DISCLAIMER.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1146-Clothing%20designer%20%28BekleidungsgestalterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1160-Leather%20processor%20%28LederverarbeiterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1181-Textile%20designer%20%28TextilgestalterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=92
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=92,92_326
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=95
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=95,95_344
https://www.berufslexikon.at/berufe/2023
https://www.berufslexikon.at/berufe/2023
https://www.berufslexikon.at/berufe/2340
https://www.berufslexikon.at/berufe/2340
https://www.berufslexikon.at/berufe/2342
https://www.berufslexikon.at/berufe/2342
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Fashion+designer+%28ModedesignerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Fashion+designer+%28ModedesignerIn%29

S

Arbeitsmarktservice

STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

This job profile was updated on 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21. November
2025.)
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