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Arbeitsmarktservice

Poradca pre manazment

(Unternehmensberaterin) [ Im BIS anzeigen ]

Hlavné ¢innosti

(Haupttitigkeiten)

Poradcovia manaZzmentu radia spolo¢nostiam so vS§etkymi obchodnymi zaleZitostami. Poradenstvo sa méze
vztahovat na spolo¢nost ako celok, ako aj na jednotlivé podoblasti a témy (napr. Poradenstvo v oblasti
manazmentu, ludské zdroje, pouzivanie IT). Poradcovia pre manazment vytvaraju analyzy produktivity a
ziskovosti na zaklade zozbieranych Udajov a informacii a navrhuju na zéklade toho koncepcie zlepsenia.

Unternehmensberaterinnen beraten Unternehmen in allen betriebswirtschaftlichen Belangen. Die Beratung kann
sich sowohl auf den Betrieb als Ganzes, als auch auf einzelne Teilbereiche und Themen (z.B.
Managementberatung, Personalwesen, IT-Einsatz) beziehen. Unternehmensberaterinnen erstellen auf Basis
gesammelter Daten und Informationen Produktivitats-, und Wirtschaftlichkeitsanalysen und schlagen darauf
aufbauend Verbesserungskonzepte vor.

Prijem

(Einkommen)

Poradca pre manazment zardba od 2.430 do 3.480 eur hrubého mesacéne (Unternehmensberaterlnnen
verdienen ab 2.430 bis 3.480 Euro brutto pro Monat).

V zavislosti od tdrovne kvalifikacie méze byt ndstupny plat vy$si (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zamestnanie na vy$sej odbornej $kole a technické vzdelanie : 2.430 az 3.070 brutto eur (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.070 Euro brutto)

o Akademické zamestnanie : 3.050 az 3.480 brutto eur (Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.480 Euro brutto)

Pracovné prilezitosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Poradcovia pre manazment pracuju v poradenskych firmdach vo verejnom Uctovnictve, v podnikovych
poradenskych firmach, v IT spolo¢nostiach alebo pracuju ako nezavisli poradcovia.

Unternehmensberaterinnen arbeiten in Beratungsunternehmen der Wirtschaftstreuhandbranche, in
Betriebsberatungsunternehmen, in IT-Unternehmen oder sind als selbstandige Beraterlnnen tatig.

Aktualne volné miesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v sluzbe AMS online sprostredkovanie prace (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )43 4 do miestnosti eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Profesionalne znalosti pozadované v reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Uctovnictvo (Buchhaltung)

¢ Riadenie zmien (Change Management)

¢ Ovladanie (Controlling)

e Programy financovania EU (EU-Férderprogramme)
¢ Financ¢né poradenstvo (Finanzierungsberatung)

» Rada zakladatela (Griinderberatung)

e Poradenstvo pre MSP (KMU-Beratung)

e Manazérske schopnosti (Managementkenntnisse)
e Akvizicia novych zdkaznikov (Neukundenakquisition)
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¢ Personalne poradenstvo (Personalberatung)

¢ Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)
e Uctovné znalosti (Rechnungswesen-Kenntnisse)

¢ Riadenie rizika (Risk-Management)

¢ Danové pravo (Steuerrecht)

¢ Poradenstvo v oblasti riadenia (Unternehmensberatung)

¢ Ocenenie spolo¢nosti (Unternehmensbewertung)

DalSie odborné schopnosti
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Zakladné odborné schopnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)

e Manazérske schopnosti (Managementkenntnisse)

e Obchodné a dariové poradenstvo (Unternehmens- und Steuerberatung)

Technické odborné znalosti
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Bankové a finan¢né schopnosti (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
o Financ¢né sluzby (Finanzdienstleistungen) (z. B. Investi¢né poradenstvo (Anlageberatung))
o Financ¢né poradenstvo (Finanzierungsberatung) (z. B. Financovanie byvania (Wohnbaufinanzierung))
¢ Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o Metddy obchodnej analyzy (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Analyza pracovného toku
(Workflow-Analyse))
e Zrucnosti v oblasti riadenia IT projektov a poradenstva (IT-Projektmanagement- und Consultingkenntnisse)
o IT poradenstvo (IT-Consulting) (z. B. Vytvaranie SLA (Erstellen von SLAs))
e Znalost pravnych zékladov Specifickych pre pracovné miesto (Kenntnis berufsspezifischer
Rechtsgrundlagen)
o Pracovné normy a usmernenia (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. ISO 50001 (ISO 50001))
e Zrucnosti zdkaznickej podpory (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Poradenska sposobilost (Beratungskompetenz) (z. B. Odborné rady (Fachberatung), Zédkaznicke
poradenstvo (Kundenberatung))
¢ Manazérske schopnosti (Managementkenntnisse)
o Riadenie vztahov (Beziehungsmanagement) (z. B. UdrZiavanie vztahov (Beziehungspflege))
Rozvoj obchodu (Business Development) (z. B. Navrh sluzby (Service Design))
Techniky riadenia (Managementtechniken)
Prevadzkové riadenie podniku (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Riadenie rizika (Risk-Management))
Strategické riadenie spolo¢nosti (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Riadenie zmien (Change
Management), Sprava digitalnej transforméacie (Management der digitalen Transformation))
¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)
o Prieskum trhu (Marktforschung) (z. B. Analyza trhu (Marktanalysen))
¢ PR zruénosti (PR-Kenntnisse)
o Rozvoj firemnej identity (Corporate-ldentity-Entwicklung) (z. B. Definovanie firemného poslania (Festlegen
eines Unternehmensleitbildes))
¢ Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)
¢ Znalosti manazmentu kvality (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
o Auditovanie (Auditierung)
o Procesné riadenie (Prozessmanagement)
o Metddy riadenia kvality (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. Celkova produktivna Gdrzba (Total
Productive Maintenance))

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]
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UcGtovné znalosti (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o QOvladanie (Controlling)

Pravne znalosti (Rechtskenntnisse)

o Danové pravo (Steuerrecht)

o Obchodné prévo (Wirtschaftsrecht) (z. B. Prevzatie préava (Ubernahmerecht), Transakéné pravo
(Transaktionsrecht))

Znalost systému SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP S/4HANA (SAP S/4HANA))

Znalost statistiky (Statistikkenntnisse)

o Vyhodnotenie Udajov (Datenauswertung) (z. B. Vizualizacia Gdajov (Datenvisualisierung))

Vedomosti o technoldgiach Zivotného prostredia (Umwelttechnikkenntnisse) ¥

o Ochrana zivotného prostredia spoloc¢nosti (Betrieblicher Umweltschutz) % (z. B. Sprava ESG (ESG-
Management) %)

Obchodné a darové poradenstvo (Unternehmens- und Steuerberatung)

o Poradenstvo v oblasti riadenia (Unternehmensberatung) (z. B. Obchodné poradenstvo
(Betriebswirtschaftliche Beratung), Ocenenie spolocnosti (Unternehmensbewertung), Strategické rady
(Strategische Beratung))

Vedecké znalosti v oblasti prava a ekonomiky (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und

Wirtschaftswissenschaften)

o Ekonomika (Wirtschaftswissenschaften)

VSeobecné odborné znalosti
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Analytické schopnosti (Analytische Fahigkeiten)
e Dobry vzhlad (Gutes Auftreten)
e Komunikacné schopnosti (Kommunikationsstéarke)
o Rozumova schopnost (Argumentationsfahigkeit)
¢ Schopnosti riesit problémy (Problemlésungsfahigkeit)

Digitalne zruénosti podl'a DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Zakladné 2 Zivnostnici 3 Rozsirené 4 Vysoko Specializované

Popis:Unternehmensberaterinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen in der Planung
und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation routiniert zu
nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansatze entwickeln. Sie
sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu beheben.
AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und sorgen in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Podrobné informacie o digitalnych zruénostiach
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Oblast posobnosti

Uroveii kompetencii
od..do...

Popis

0 - Zaklady, pristup a
digitalne
porozumenie

Unternehmensberaterlnnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Projekt- und
Prozessmanagement Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Predictive Analytics,
Enterprise-Resource-Planning-Anwendungen) und
Gerate selbststandig und sicher anwenden kénnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Nakladanie s
informaciami a
udajmi

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen, aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Komunikacia,
interakcia a
spolupraca

Unternehmensberaterinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - Tvorba, produkcia
a publikovanie

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende und
komplexe digitale Informationen und Daten
selbststandig erfassen und auch in nicht alltaglichen
Situationen in digitale Anwendungen einpflegen bzw.
andere dazu anleiten kdnnen.

4 - Bezpecnost a
trvalo udrzatelné
vyuzivanie zdrojov

Unternehmensberaterinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - RieSenie
problémov, inovacie a
dalSie vzdeldvanie

Unternehmensberaterinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst, im Team oder auch bei Kundinnen
und Kunden und kénnen Schritte zu deren Behebung
setzen.

Skolenia, osvedéenia, dalSie Skolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typické urovne znalosti
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(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej $kole a technické vzdelanie (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

¢ Akademické zamestnanie (Akademischer Beruf)

Skolenie

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien NQR" NAR™
e Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit
o Unternehmens- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung

Certifikaty a kvalifikacie (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Osvedcenie o odbornej sposobilosti (Befahigungsnachweis)

o Skuska odbornej sposobilosti (Befahigungspriifung) (z. B. Kvalifikacna skuska pre regulovanu ¢innost
manazérskeho poradenstva vratane obchodnej organizacie (Befahigungspriifung fiir das reglementierte
Gewerbe der Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation))

e Skolenie manazmentu (Management-Ausbildungen)

o Skolenie na poziciu prevadzkového a vyrobného manazéra (Ausbildung zum/zur Betriebs- und
Produktionsleiterin)

o Certifikat Manazér digitalnej transformacie (m/z) (Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w))

Sustavné vzdelavanie
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung
¢ Human Resource Management
¢ Mediation

¢ Organisationsentwicklung

¢ Pressearbeit

¢ Prozessmanagement

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

SAP-Zertifikate

Zertifikat Projektmanagerin

ZertifizierteR Systemaufstellerin IQR"

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware
Datensicherheitskonzepte
Fremdsprachen
Gesprachstechniken
Projektmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=sk
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=sk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=sk&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=sk&query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Pressearbeit?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=3472&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=sk&query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=sk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Zertifikat%20ProjektmanagerIn?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=10626&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=sk&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskonzepte?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=332&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=sk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Projektmanagement&show_definition=1
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Arbeitsmarktservice

e Qualitatsmanagement
e SAP
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

e Universitaten

Znalost neméiny podla CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Beratungsberufe implizieren hohe kommunikative Anforderungen. Sehr gute Sprachbeherrschung ist in
unterschiedlichen Kontexten (sprechen, horen, schreiben, lesen ...) erforderlich. Sie entwickeln schriftliche
Konzepte und Angebote, beraten Kundinnen und Kunden umfassend und kommunizieren im eigenen Team.
Wird die Tatigkeit Giberwiegend in internationalem Kontext ausgeiibt, kdnnen auch geringere Deutschkenntnisse
ausreichen.

Dalsie odborné informacie
(Weitere Berufsinfos)

Samostatna zarobkova ¢innost

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Unternehmensberatung einschliefllich der Unternehmensorganisation

Pracovné prostredie
(Arbeitsumfeld)
¢ Neustaly kontakt s ludmi (Standiger Kontakt mit Menschen)

Odborné specializacie

(Berufsspezialisierungen)

Obchodny a manazérsky konzultant (Betriebs- und Unternehmensberaterin)
Ekonomicky poradca (Wirtschaftsberaterin)

Obchodny poradca (Wirtschaftskonsulentin)

Vystudovana podnikatelka/Zena v odbore podnikové poradenstvo (Diplomkaufmann/-frau im Bereich
Wirtschaftsberatung)

Konzultant pre firemna mobilitu (BetrieblicheR Mobilitatsberaterin)
Regionalny poradca (Regionalberaterin)
Ekoném v oblasti ekonomického poradenstva (Volkswirtin im Bereich Wirtschaftsberatung)

Ekonomicky expert (WirtschaftssachverstandigeR)

Manazér medzindrodného manazmentu (International Management-Managerin)

Asistent medzinarodného manazmentu (m/f) (International Management Assistant (m/w))
Manazér medzinarodnych vztahov (Managerin fiir internationale Beziehungen)

Manazérsky konzultant pre rozvoj medzindrodného podnikania (Unternehmensberaterin fiir internationale
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Arbeitsmarktservice

Geschaftsentwicklung)

Manazér zmien (Change-Managerin)
Manazér digitalnej transformacie (Digital Transformation-Managerin)
Manazér udrzatelnych obchodnych zmien (Sustainable Business Change-Managerin)

Interkultdrny tréner (InterkulturelleR Trainerin)

Poradca pre ucnov (Lehrstellenberaterin)

Poradca v oblasti uénovskej pripravy pre spoloénosti s migraénym pozadim (Lehrstellenberaterin fiir Betriebe
mit Migrationshintergrund)

Analytik stivahy pre podnikovu analyzu (Bilanzanalystin fiir Unternehmensanalyse)
Poradca pri nakupe (Einkaufsberaterin)
Finan¢ny uradnik (Férdersachbearbeiterin)

Spolupracovnik obchodného poradenstva (m/z) (Associate in der Wirtschaftsberatung (m/w))

Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti CRM (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CRM)
Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti CSR (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CSR)
Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti marketingu (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich
Marketing)

Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti rozvoja organizécii (Betriebs- und Unternehmensberaterin im
Bereich Organisationsentwicklung)

Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti riadenia ludskych zdrojov (Betriebs- und Unternehmensberaterin
im Bereich Personalmanagement)

Obchodny a manazérsky konzultant v oblasti projektového manazmentu (Betriebs- und Unternehmensberaterin
im Bereich Projektmanagement)

Obchodny poradca (Betriebsberaterin)

Konzulta¢ny asistent (Consulting-Assistentin)

Corporate Risk Manager (Corporate Risk-Managerin)

ERP Specialista (Poradca pre manazment) (ERP-Spezialistin (Unternehmensberaterin))

Eurdpsky asistent riadenia (m/f) (European Management Assistant (m/w))

Finan¢ny a ekonomicky poradca (Poradca pre manazment) (Finanz- und Wirtschaftsberaterin
(Unternehmensberaterin))

Start-up konzultant (Griindungsberaterin)

Priemyselny konzultant (Industrieberaterin)

Informacny manazér v oblasti podnikania (Informationsmanagerin im Bereich Wirtschaft)

Interny konzultant (m/f) (Inhouse Consultant (m/w))

Vnutorny auditor (m/f) (Poradca pre manazment) (Internal Auditor (m/w) (Unternehmensberaterin))
Komunikacny konzultant (Kommunikationsberaterin)

Manazér konfliktov (Konfliktmanagerin)

Manazér pre riadenie rizik (Managerln fiir Risk Management)

Manazér v oblasti eurépskeho manazmentu (Managerin im Bereich Europa-Management)

Manazér fuzii a akvizicii (Poradca pre manazment) (Mergers & Acquisitions-Managerin
(Unternehmensberaterin))

Organizacny poradca (Organisationsberaterin)

Projektovy analytik pre flzie a akvizicie (Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions)

Projektovy konzultant (Projektberaterin)

Projektovy kou¢ (m/z) (Projekt Coach (m/w))
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Arbeitsmarktservice

Projektovy manazér v oblasti poradenstva (Projektleiterin im Bereich Consulting)
Manazér rizik (Poradca pre manazment) (Risikomanagerin (Unternehmensberaterin))
Manazér rizik v obchodnom poradenstve (Risk-Managerin in der Wirtschaftsberatung)
Rizikovy technik v obchodnom poradenstve (Risk-TechnikerIn in der Wirtschaftsberatung)
Manazér restrukturalizacie (Sanierungsmanagerin)

Obchodny asistent (Wirtschaftsassistentin)

Obchodny kou¢ (m/z) (Wirtschaftscoach (m/w))

Obchodny sprostredkovatel (Wirtschaftsmediatorin)

Agile Coach (m/Z) (Poradca pre manazment) (Agile Coach (m/w) (Unternehmensberaterin))
Specialista na TPM (TPM-Spezialistin)
Navrat spravcu siete (Return of Network-Managerin)

Vykonny spolo¢nik (Performativitatsbegleiterin)
Znalostny manazér (Poradca pre manazment) (Wissensmanagerin (Unternehmensberaterin))

Denny tréner Struktury (Tagesstrukturtrainerin)

Suvisiace profesie

(Verwandte Berufe)

¢ Veduci prevadzky a spoloénosti (Betriebs- und Unternehmensleiterin)
¢ Podnikovy ekondém (Betriebswirtin)

¢ Business Development Manager (Business-Development-Managerin)
e Ovladac (Controllerln)

¢ Financny a investi¢ny poradca (Finanz- und Anlageberaterin)

e Manazér ludskych zdrojov (Human-Resources-Managerin)

¢ HR konzultant (Personalberaterin)

e Podnikovy IT $pecialista (Wirtschaftsinformatikerin)

e Verejna uctovnicka (Wirtschaftstreuhdnderin) [§]

Pridelenie profesijnym oblastiam a skupinam BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Kancelaria, marketing, financie, pravo, bezpecnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Obchodné poradenstvo, obchodné sluzby (Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen)

Pridelenie do pracovnej klasifikacie AMS (Sestmiestne)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 756103 Financ¢ny a ekonomicky poradca (Finanz- und Wirtschaftsberater/in)

e 756801 Poradca (obchodné poradenstvo) (Konsulent/in (Wirtschaftsberatung))
e 756802 Ekonomicky poradca (Wirtschaftsberater/in)

e 756804 Poradca pre manazment (Unternehmensberater/in)

e 756808 Poradca pri $tarte (Griindungsberater/in)

e 756814 Analytik projektu M&A (flzie a akvizicie) (Projektanalyst/in M&A (Mergers and Acquisitions))
e 756815 Projektovy poradca (Projektberater/in)

¢ 756818 Interny konzultant (m / f) (Inhouse Consultant (m./w.))

e 760101 Poradca pre manazment (Betriebsberater/in)

e 760110 Konzultant (manazment) (Konsulent/in (Betriebsleitung))

e 760142 Zmenit manaZéra (Change-Manager/in)
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Informacie v odbornom lexiku

(Informationen im Berufslexikon)

* [ Change-Managerin (Uni/FH/PH)

e [4 Férderungsmanagerin (Uni/FH/PH)

* [ Mergers & Acquisitions-Managerin (Uni/FH/PH)

e [Z Risikomanagerin (Uni/FH/PH)

e [ Unternehmensberaterin (Schule)

* [ Unternehmensberaterin (Uni/FH/PH)

¢ [ Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung (Uni/FH/PH)
e [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Uni/FH/PH)

Informacie vo vycvikovom kompase
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Poradca pre manazment (Unternehmensberaterin)

A powered by Google Translate

Text bol automaticky prelozeny z nemciny. Nemecké vyrazy su uvedené v zatvorkach.

TATO SLUZBA MOZE OBSAHOVAT PREKLADY POSKYTOVANE spolo&nostou GOOGLE. GOOGLE ZRIEKA
AKUKOLVEK ZODPOVEDNOST V SUVISLOSTI S PREKLADMI, VYRAZNYMI ALEBO IMPLIKOVANYMI, VRATANE
VSETKYCH ZODPOVEDNOSTI ZA PRESNOST, SPOLAHLIVOST A AKUKOLVEK SPRAVNU ZODPOVEDNOST ZA
UCINNOST NA TRHU A ODMIETNUTIE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Tento profesionalny profil bol aktualizovany 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31.
Oktober 2025.)
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