S

Arbeitsmarktservice

Consultant in management

(Unternehmensberaterin) [ Im BIS anzeigen ]

Activitati principale

(Haupttitigkeiten)

Consultantii in management sfatuiesc companiile cu privire la toate problemele de afaceri. Sfaturile se pot referi
la companie in ansamblu, precum si la sub-domenii si subiecte individuale (de exemplu, sfaturi de management,
resurse umane, utilizare IT). Consultantii in management creeaza analize de productivitate si rentabilitate pe
baza datelor si informatiilor colectate si sugereaza concepte de imbunatatire pe baza acestora.

Unternehmensberaterinnen beraten Unternehmen in allen betriebswirtschaftlichen Belangen. Die Beratung kann
sich sowohl auf den Betrieb als Ganzes, als auch auf einzelne Teilbereiche und Themen (z.B.
Managementberatung, Personalwesen, IT-Einsatz) beziehen. Unternehmensberaterinnen erstellen auf Basis
gesammelter Daten und Informationen Produktivitats-, und Wirtschaftlichkeitsanalysen und schlagen darauf
aufbauend Verbesserungskonzepte vor.

Venituri

(Einkommen)

Consultant in management castiga intre 2.430 si 3.480 euro brut pe luna (Unternehmensberaterinnen verdienen
ab 2.430 bis 3.480 Euro brutto pro Monat).

In functie de nivelul de calificare, salariul de pornire poate fi mai mare (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Ocupatie cu scoald profesionald superioard si pregatire tehnica : 2.430 pana la 3.070 euro brut (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.070 Euro brutto)

e Ocupatia academica : 3.050 pana la 3.480 euro brut (Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.480 Euro brutto)

Oportunitati de angajare

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Consultantii in management lucreaza in firme de consultanta din industria contabilitatii publice, in firme de
consultanta in afaceri, in companii IT sau lucreaza ca consultanti independenti.

Unternehmensberaterinnen arbeiten in Beratungsunternehmen der Wirtschaftstreuhandbranche, in
Betriebsberatungsunternehmen, in IT-Unternehmen oder sind als selbstandige Beraterlnnen tatig.

Posturi vacante curente

(Aktuelle Stellenangebote)

.... in serviciul online de plasare a locurilor de muncd AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )43 [4 céatre camera eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Abilitati profesionale necesare in reclame

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Contabilitate (Buchhaltung)

e Managementul schimbarii (Change Management)
e Controlul (Controlling)

e Programe de finantare UE (EU-Forderprogramme)
e Sfaturi de finantare (Finanzierungsberatung)
 Sfatul fondatorului (Griinderberatung)

o Sfaturi pentru IMM-uri (KMU-Beratung)

e Abilitati de management (Managementkenntnisse)
e Achizitie de noi clienti (Neukundenakquisition)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 28.09.2026 Seite 1 von 9


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/548-UnternehmensberaterIn?language=ro
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=1645&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=2578&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=90&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=8129&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=18076&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=7321&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=7323&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=ro&stammdaten_noteid=548
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Arbeitsmarktservice

Consultanta de personal (Personalberatung)

Abilitdti de gestionare a proiectelor (Projektmanagement-Kenntnisse)
Cunostinte contabile (Rechnungswesen-Kenntnisse)

e Managementul riscurilor (Risk-Management)

Drept fiscal (Steuerrecht)

Consultanta in management (Unternehmensberatung)

¢ Evaluarea companiei (Unternehmensbewertung)

Alte competente profesionale
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Competente profesionale de baza

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Cunostinte de afaceri (Betriebswirtschaftskenntnisse)

e Abilitati de management (Managementkenntnisse)

¢ Consultanta in afaceri si impozitare (Unternehmens- und Steuerberatung)

Competente profesionale tehnice
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Competente bancare si financiare (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
o Servicii financiare (Finanzdienstleistungen) (z. B. Sfaturi de investitii (Anlageberatung))
o Sfaturi de finantare (Finanzierungsberatung) (z. B. Finantarea locuintelor (Wohnbaufinanzierung))
e Cunostinte de afaceri (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o Metode de analiza a afacerilor (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Analiza fluxului de lucru
(Workflow-Analyse))
e Management de proiect IT si abilitati de consultanta (IT-Projektmanagement- und Consultingkenntnisse)
o Consultanta IT (IT-Consulting) (z. B. Crearea de SLA (Erstellen von SLAs))
e Cunoasterea bazelor legale specifice locului de munca (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
o Standarde si linii directoare ocupationale (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. ISO 50001 (ISO
50001))
e Abilitati de asistenta clienti (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Competenta de consultanta (Beratungskompetenz) (z. B. Sfaturi ale expertilor (Fachberatung), Sfaturi
pentru clienti (Kundenberatung))
e Abilitdti de management (Managementkenntnisse)
o Managementul relatiilor (Beziehungsmanagement) (z. B. Mentinerea relatiei (Beziehungspflege))
Dezvoltarea afacerilor (Business Development) (z. B. Proiectarea serviciului (Service Design))
Tehnici de gestionare (Managementtechniken)
Guvernanta corporativa operationald (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Managementul riscurilor
(Risk-Management))
o Guvernanta corporativa strategica (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Managementul schimbarii
(Change Management), Managementul transformarii digitale (Management der digitalen Transformation))
¢ Cunostinte de marketing (Marketingkenntnisse)
o Cercetare de piata (Marktforschung) (z. B. Analiza pietei (Marktanalysen))
e Abilitati PR (PR-Kenntnisse)
o Dezvoltarea identitatii corporative (Corporate-ldentity-Entwicklung) (z. B. Definirea unei declaratii de
misiune corporativa (Festlegen eines Unternehmensleitbildes))
e Abilitdti de gestionare a proiectelor (Projektmanagement-Kenntnisse)
¢ Cunoasterea managementului calitatii (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
o Audit (Auditierung)
o Managementul proceselor (Prozessmanagement)
o Metode de management al calitatii (Qualititsmanagement-Methoden) (z. B. Intretinere productiva total

[¢]

[¢]

[¢]
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4633-Management%20de%20proiect%20IT%20%C8%99i%20abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20consultan%C8%9B%C4%83%20%28IT-Projektmanagement-%20und%20Consultingkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20asisten%C8%9B%C4%83%20clien%C8%9Bi%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20management%20%28Managementkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20de%20marketing%20%28Marketingkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20PR%20%28PR-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20gestionare%20a%20proiectelor%20%28Projektmanagement-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Cunoa%C8%99terea%20managementului%20calit%C4%83%C8%9Bii%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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(Total Productive Maintenance))
¢ Cunostinte contabile (Rechnungswesen-Kenntnisse)
o Controlul (Controlling)
¢ Cunostinte juridice (Rechtskenntnisse)

o Drept fiscal (Steuerrecht)

o Dreptul afacerilor (Wirtschaftsrecht) (z. B. Legea preluérii (Ubernahmerecht), Legea tranzactiilor
(Transaktionsrecht))

e Cunostinte SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP S/4HANA (SAP S/4HANA))
¢ Cunoasterea statisticilor (Statistikkenntnisse)

o Evaluarea datelor (Datenauswertung) (z. B. Vizualizarea datelor (Datenvisualisierung))
e Cunostinte despre tehnologia mediului (Umwelttechnikkenntnisse) %

o Protectia mediului corporativ (Betrieblicher Umweltschutz) % (z. B. Management ESG (ESG-Management)
¥)

e Consultanta in afaceri si impozitare (Unternehmens- und Steuerberatung)

o Consultanta in management (Unternehmensberatung) (z. B. Evaluarea companiei
(Unternehmensbewertung), Sfaturi de afaceri (Betriebswirtschaftliche Beratung), Sfaturi strategice
(Strategische Beratung))

¢ Expertiza stiintifica in drept si economie (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften)
o Economie (Wirtschaftswissenschaften)

Competente profesionale generale

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e Abilitati analitice (Analytische Féhigkeiten)

Aspect bun (Gutes Auftreten)

Abilitati de comunicare (Kommunikationsstéarke)

o Capacitate de rationament (Argumentationsfahigkeit)
Abilitati de rezolvare a problemelor (Problemlésungsfahigkeit)

Abilitati digitale conform DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 De baza 2 |ucratori independenti 3 Avansat 4 Foarte specializat

Descriere:Unternehmensberaterinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen in der
Planung und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation
routiniert zu nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansétze
entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu
beheben. Aulerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und sorgen in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Informatii detaliate despre competentele digitale
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 28.09.2026 Seite 3von 9


https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20contabile%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20juridice%20%28Rechtskenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20SAP%20%28SAP-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/98-Cunoa%C8%99terea%20statisticilor%20%28Statistikkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20despre%20tehnologia%20mediului%20%28Umwelttechnikkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Consultan%C8%9B%C4%83%20%C3%AEn%20afaceri%20%C8%99i%20impozitare%20%28Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Expertiz%C4%83%20%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83%20%C3%AEn%20drept%20%C8%99i%20economie%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Expertiz%C4%83%20%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83%20%C3%AEn%20drept%20%C8%99i%20economie%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20analitice%20%28Analytische%20F%C3%A4higkeiten%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Aspect%20bun%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20comunicare%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20de%20rezolvare%20a%20problemelor%20%28Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1

S

Arbeitsmarktservice

Domeniul de
competenta

Nivel (e) de competenta
dela...la...

Descriere

0 - Elemente de bazj,
acces si intelegere
digitala

Unternehmensberaterlnnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Projekt- und
Prozessmanagement Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Predictive Analytics,
Enterprise-Resource-Planning-Anwendungen) und
Gerate selbststandig und sicher anwenden kénnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Manipularea
informatiilor si a
datelor

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen, aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Comunicare,
interactiune si
colaborare

Unternehmensberaterinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - Creare, producere
si publicare

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende und
komplexe digitale Informationen und Daten
selbststandig erfassen und auch in nicht alltaglichen
Situationen in digitale Anwendungen einpflegen bzw.
andere dazu anleiten kdnnen.

4 - Securitatea si
utilizarea durabila a
resurselor

Unternehmensberaterinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - Rezolvarea
problemelor, inovarea
si invatarea continua

Unternehmensberaterinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst, im Team oder auch bei Kundinnen
und Kunden und kénnen Schritte zu deren Behebung
setzen.

Formare, certificate, formare continua
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Nivele tipice de calificare
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(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Ocupatie cu scoald profesionald superioara si pregatire tehnica (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Ocupatia academica (Akademischer Beruf)

Instruire

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien NQR" NAR™
e Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit
o Unternehmens- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung

Certificate si calificari (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Certificat de competenta (Befdahigungsnachweis)

o Test de competenta (Befahigungspriifung) (z. B. Examen de calificare pentru activitatea reglementata de
consultantd in management, inclusiv organizarea afacerilor (Befahigungspriifung fiir das reglementierte
Gewerbe der Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation))

e Formare in management (Management-Ausbildungen)

o Formare pentru a deveni manager de operatiuni si productie (Ausbildung zum/zur Betriebs- und
Produktionsleiterin)

o Manager Transformare Digitala Certificat (m/f) (Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w))

Educatie continua
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung
¢ Human Resource Management
¢ Mediation

¢ Organisationsentwicklung

¢ Pressearbeit

¢ Prozessmanagement

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

SAP-Zertifikate

Zertifikat Projektmanagerin

ZertifizierteR Systemaufstellerin IQR"

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware
Datensicherheitskonzepte
Fremdsprachen
Gesprachstechniken
Projektmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=ro&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Recht%20und%20Sicherheit?language=ro&ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%2C%20Wirtschaftspr%C3%BCfung?language=ro&ausbildungssubkategorie_noteid=92
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Certificat%20de%20competen%C8%9B%C4%83%20%28Bef%C3%A4higungsnachweis%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Formare%20%C3%AEn%20management%20%28Management-Ausbildungen%29?language=ro&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=ro&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=ro&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=ro&query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=ro&query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Pressearbeit?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=3472&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=ro&query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=ro&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Zertifikat%20ProjektmanagerIn?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=10626&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=ro&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=ro&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskonzepte?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=332&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=ro&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=ro&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=ro&query=Projektmanagement&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

e Qualitatsmanagement
e SAP
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Universitaten

Cunoasterea limbii germane conform CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Beratungsberufe implizieren hohe kommunikative Anforderungen. Sehr gute Sprachbeherrschung ist in
unterschiedlichen Kontexten (sprechen, horen, schreiben, lesen ...) erforderlich. Sie entwickeln schriftliche
Konzepte und Angebote, beraten Kundinnen und Kunden umfassend und kommunizieren im eigenen Team.
Wird die Tatigkeit Giberwiegend in internationalem Kontext ausgeiibt, kdnnen auch geringere Deutschkenntnisse
ausreichen.

Informatii profesionale suplimentare
(Weitere Berufsinfos)

Munca independenta

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Unternehmensberatung einschliefllich der Unternehmensorganisation

Mediul de lucru
(Arbeitsumfeld)
e Contact constant cu oamenii (Standiger Kontakt mit Menschen)

Specializari profesionale

(Berufsspezialisierungen)

Consultant in afaceri si management (Betriebs- und Unternehmensberaterin)
Consultant economic (Wirtschaftsberaterln)

Consultant de afaceri (Wirtschaftskonsulentin)

Om de afaceri/femeie absolventd in domeniul consultantei in afaceri (Diplomkaufmann/-frau im Bereich
Wirtschaftsberatung)

Consultant in mobilitate corporativa (BetrieblicheR Mobilitdtsberaterin)
Consilier regional (Regionalberaterin)
Economist in domeniul consultantei economice (Volkswirtln im Bereich Wirtschaftsberatung)

Expert economic (WirtschaftssachverstandigeR)

Manager International de Management (International Management-Managerin)

Asistent de management international (h/f) (International Management Assistant (m/w))
Manager Relatii Internationale (Managerln fiir internationale Beziehungen)

Consultant in management pentru dezvoltarea afacerilor internationale (Unternehmensberaterin fir
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=ro&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=ro&query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Contact%20constant%20cu%20oamenii%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=ro

S

Arbeitsmarktservice

internationale Geschaftsentwicklung)

Manager schimbari (Change-Managerin)
Manager Transformare Digitala (Digital Transformation-Managerin)
Manager de schimbare a afacerilor durabile (Sustainable Business Change-Managerin)

Trainer intercultural (InterkulturelleR Trainerln)

Consilier de ucenicie (Lehrstellenberaterin)

Consultant de ucenicie pentru companii cu un background migrator (Lehrstellenberaterin fiir Betriebe mit
Migrationshintergrund)

Analist de bilant pentru analiza afacerii (BilanzanalystIn fiir Unternehmensanalyse)
Consultant achizitii (Einkaufsberaterin)
Ofiter de finantare (Férdersachbearbeiterin)

Asociat in consultanta in afaceri (m/f) (Associate in der Wirtschaftsberatung (m/w))

Consultant de afaceri si management in domeniul CRM (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CRM)
Consultant de afaceri si management in domeniul CSR (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CSR)
Consultant de afaceri si management in domeniul marketingului (Betriebs- und Unternehmensberaterln im
Bereich Marketing)

Consultant de afaceri si management in domeniul dezvoltarii organizationale (Betriebs- und
Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung)

Consultant de afaceri si management in domeniul managementului resurselor umane (Betriebs- und
Unternehmensberaterin im Bereich Personalmanagement)

Consultant de afaceri si management in domeniul managementului de proiecte (Betriebs- und
Unternehmensberaterin im Bereich Projektmanagement)

Consultant de afaceri (Betriebsberaterin)

Asistent consultant (Consulting-Assistentin)

Manager de risc corporativ (Corporate Risk-Managerin)

Specialist ERP (Consultant in management) (ERP-Spezialistin (Unternehmensberaterin))

Asistent european de management (h/f) (European Management Assistant (m/w))

Consilier financiar si economic (Consultant in management) (Finanz- und Wirtschaftsberaterin
(Unternehmensberaterin))

Consultant start-up (Griindungsberaterin)

Consultant industrial (Industrieberaterin)

Manager de informatii in domeniul afacerilor (Informationsmanagerin im Bereich Wirtschaft)
Consultant intern (m/f) (Inhouse Consultant (m/w))

Auditor intern (m/f) (Consultant in management) (Internal Auditor (m/w) (Unternehmensberaterin))
Consultant in comunicare (Kommunikationsberaterin)

Manager de conflict (Konfliktmanagerin)

Manager pentru managementul riscurilor (Managerln fiir Risk Management)

Manager in zona managementului european (Managerin im Bereich Europa-Management)

Fuziuni si Achizitii-Managerin (Consultant in management) (Mergers & Acquisitions-Managerin
(Unternehmensberaterin))

Consultant organizatoric (Organisationsberaterin)

Analist de proiect pentru fuziuni si achizitii (Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions)

Consultant de proiect (Projektberaterin)

Antrenor de proiect (m/f) (Projekt Coach (m/w))
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S

Arbeitsmarktservice

Manager de proiect in zona de consultanta (Projektleiterin im Bereich Consulting)
Manager de risc (Consultant in management) (Risikomanagerin (Unternehmensberaterin))
Risk manager in consultanta in afaceri (Risk-Managerin in der Wirtschaftsberatung)
Tehnician de risc in consultanta in afaceri (Risk-TechnikerIn in der Wirtschaftsberatung)
Manager restructurare (Sanierungsmanagerin)

Asistent de afaceri (Wirtschaftsassistentin)

Coach de afaceri (m/f) (Wirtschaftscoach (m/w))

Mediator de afaceri (Wirtschaftsmediatorin)

Antrenor agil (m/f) (Consultant in management) (Agile Coach (m/w) (Unternehmensberaterin))
Specialist TPM (TPM-Spezialistin)
Returnarea Managerului de retea (Return of Network-Managerin)

Companion de performativitate (Performativitatsbegleiterin)
Manager de cunostinte (Consultant in management) (Wissensmanagerin (Unternehmensberaterin))

Trainer structura de zi (Tagesstrukturtrainerin)

Profesii conexe

(Verwandte Berufe)

¢ Manager operatiuni si companie (Betriebs- und Unternehmensleiterin)
e Economist de afaceri (BetriebswirtIn)

e Manager Dezvoltare Afaceri (Business-Development-Managerin)
e Controler (Controllerln)

e Consilier financiar si de investitii (Finanz- und Anlageberaterin)

e Manager Resurse Umane (Human-Resources-Managerin)

e Consultant in resurse umane (Personalberaterin)

e Specialist IT in afaceri (Wirtschaftsinformatikerin)

e Contabil public (Wirtschaftstreuhdnderin) [§]

Alocarea in zonele si grupurile profesionale ale BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Birou, Marketing, Finante, Drept, Securitate (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Consultanta in afaceri, servicii pentru afaceri (Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen)

Alocarea la clasificarea profesionala AMS (sase cifre)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 756103 Consilier financiar si economic (Finanz- und Wirtschaftsberater/in)

e 756801 Consultant (consultanta in afaceri) (Konsulent/in (Wirtschaftsberatung))
e 756802 Consilier economic (Wirtschaftsberater/in)

e 756804 Consultant in management (Unternehmensberater/in)

e 756808 Consilier de pornire (Griindungsberater/in)

e 756814 Analizator de proiect M&A (Fuziuni si achizitii) (Projektanalyst/in M&A (Mergers and Acquisitions))
e 756815 Consilier de proiect (Projektberater/in)

e 756818 Consultant intern (m / f) (Inhouse Consultant (m./w.))

e 760101 Consultant in management (Betriebsberater/in)

e 760110 Consultant (management) (Konsulent/in (Betriebsleitung))

e 760142 Manager de schimbari (Change-Manager/in)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/269-Manager%20opera%C8%9Biuni%20%C8%99i%20companie%20%28Betriebs-%20und%20UnternehmensleiterIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-Economist%20de%20afaceri%20%28BetriebswirtIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1278-Manager%20Dezvoltare%20Afaceri%20%28Business-Development-ManagerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-Controler%20%28ControllerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Consilier%20financiar%20%C8%99i%20de%20investi%C8%9Bii%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-Manager%20Resurse%20Umane%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1113-Consultant%20%C3%AEn%20resurse%20umane%20%28PersonalberaterIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/760-Specialist%20IT%20%C3%AEn%20afaceri%20%28WirtschaftsinformatikerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Contabil%20public%20%28Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Contabil%20public%20%28Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_291

S

Arbeitsmarktservice

Informatii in lexiconul vocational

(Informationen im Berufslexikon)

* [ Change-Managerin (Uni/FH/PH)

e [4 Férderungsmanagerin (Uni/FH/PH)

* [ Mergers & Acquisitions-Managerin (Uni/FH/PH)

e [Z Risikomanagerin (Uni/FH/PH)

e [ Unternehmensberaterin (Schule)

* [ Unternehmensberaterin (Uni/FH/PH)

¢ [ Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung (Uni/FH/PH)
e [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Uni/FH/PH)

Informatii in busola de antrenament
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Consultant in management (Unternehmensberaterin)

A powered by Google Translate

Textul a fost tradus automat din germana. Termenii germani sunt indicati intre paranteze.

ACEST SERVICIU POT INCLUDE TRADUCERI OFERITE DE GOOGLE. GOOGLE DECLARA ORICE
RESPONSABILITATE CU PRIVIRE LA TRADUCERI, EXPRESA SAU IMPLICITA, INCLUSIV ORICE
RESPONSABILITATE PENTRU EXACTITATE, FIABILITATE SI ORICE RESPONSABILITATE IMPLICITA PENTRU
EFICIENTA PIETEI SI RESPONSABILITATE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Acest profil profesional a fost actualizat pe 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31.
Oktober 2025.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/5893
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