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Arbeitsmarktservice

Poslovni savjetnik (m/z)

(Unternehmensberaterin) [ Im BIS anzeigen ]

Glavne djelatnosti

(Haupttitigkeiten)

Savjetnici za upravljanje savjetuju tvrtke o svim poslovnim pitanjima. Savjeti se mogu odnositi na tvrtku u cjelini
kao i na pojedina podpodrucja i teme (npr. Upravljacki savjeti, ljudski resursi, uporaba informaticke tehnologije).
Savjetnici za upravljanje kreiraju analize produktivnosti i profitabilnosti na temelju prikupljenih podataka i
informacija i na temelju toga predlazu koncepte pobolj$anja.

Unternehmensberaterinnen beraten Unternehmen in allen betriebswirtschaftlichen Belangen. Die Beratung kann
sich sowohl auf den Betrieb als Ganzes, als auch auf einzelne Teilbereiche und Themen (z.B.
Managementberatung, Personalwesen, IT-Einsatz) beziehen. Unternehmensberaterinnen erstellen auf Basis
gesammelter Daten und Informationen Produktivitats-, und Wirtschaftlichkeitsanalysen und schlagen darauf
aufbauend Verbesserungskonzepte vor.

prihod

(Einkommen)

Poslovni savjetnik (m/z) zaraduje od 2.430 do 3.480 eura bruto mjese¢no (Unternehmensberaterinnen
verdienen ab 2.430 bis 3.480 Euro brutto pro Monat).

Ovisno o stupnju kvalifikacije, pocetna pla¢a moze biti i ve¢a (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zanimanje s viSim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.430 do 3.070 eura bruto (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.070 Euro brutto)

¢ Akademsko zanimanje : 3.050 do 3.480 eura bruto (Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.480 Euro brutto)

Moguénosti zaposlenja

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Savjetnici za upravljanje rade u savjetodavnim tvrtkama u javnoj racunovodstvenoj industriji, u poslovnim
savjetodavnim tvrtkama, u IT tvrtkama ili rade kao neovisni savjetnici.

Unternehmensberaterinnen arbeiten in Beratungsunternehmen der Wirtschaftstreuhandbranche, in
Betriebsberatungsunternehmen, in IT-Unternehmen oder sind als selbstandige Beraterlnnen tatig.

Trenutna slobodna radna mjesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... U AMS internetskoj sluzbi za zaposljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )39 [4' u AMS eJob sobu (zum AMS-eJob-Room)

Potrebne profesionalne vjestine u oglasima

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Racunovodstvo (Buchhaltung)

e Upravljanje promjenama (Change Management)
¢ Kontroliranje (Controlling)

¢ Programi financiranja EU (EU-Férderprogramme)
¢ Savjeti za financiranje (Finanzierungsberatung)
¢ Savjeti osnivaca (Griinderberatung)

e Savjetovanje za mala i srednja poduzec¢a (KMU-Beratung)
e Vjestine upravljanja (Managementkenntnisse)

¢ Stjecanje novih kupaca (Neukundenakquisition)
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Savjeti za osoblje (Personalberatung)

¢ Vjestine upravljanja projektima (Projektmanagement-Kenntnisse)
Racunovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)

¢ Upravljanje rizicima (Risk-Management)

Porezno pravo (Steuerrecht)

¢ Konzalting za upravljanje (Unternehmensberatung)

¢ Procjena vrijednosti poduzec¢a (Unternehmensbewertung)

Ostale profesionalne vjestine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vjestine

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Poslovno znanje (Betriebswirtschaftskenntnisse)

¢ Vjestine upravljanja (Managementkenntnisse)

¢ Poslovno i porezno savjetovanje (Unternehmens- und Steuerberatung)

Tehnicke profesionalne vjestine

(Fachliche berufliche Kompetenzen)

e Vjestine bankarstva i financija (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
o Savjeti za financiranje (Finanzierungsberatung) (z. B. Financije stanovanja (Wohnbaufinanzierung))
o Financijske usluge (Finanzdienstleistungen) (z. B. Teradata (Anlageberatung))

¢ Poslovno znanje (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Metode poslovne analize (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Analiza tijeka rada (Workflow-

Analyse))
 Vjestine upravljanja IT projektima i savjetovanja (IT-Projektmanagement- und Consultingkenntnisse)
o |T savjetovanje (IT-Consulting) (z. B. Izrada SLA-ova (Erstellen von SLAs))
¢ Poznavanje pravnih osnova specificnih za posao (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o Standardi i smjernice za specificne poslove (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. ISO 50001
(1SO 50001))

e Vjestine korisnicke podrske (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Savjetodavna nadleznost (Beratungskompetenz) (z. B. Savjeti stru¢njaka (Fachberatung), Savjeti kupaca
(Kundenberatung))

¢ Vjestine upravljanja (Managementkenntnisse)

o Tehnike upravljanja (Managementtechniken)

o Stratesko korporativno upravljanje (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Upravljanje digitalnom
transformacijom (Management der digitalen Transformation), Upravljanje promjenama (Change
Management))

o Upravljanje odnosima (Beziehungsmanagement) (z. B. Odrzavanje odnosa (Beziehungspflege))

o Operativno korporativno upravljanje (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Upravljanje rizicima (Risk-
Management))

o Razvoj poslovanja (Business Development) (z. B. Dizajn usluge (Service Design))

e Marketinsko znanje (Marketingkenntnisse)

o |strazivanje trzista (Marktforschung) (z. B. Analize trzista (Marktanalysen))

¢ PR vjestine (PR-Kenntnisse)

o Razvoj korporativnog identiteta (Corporate-ldentity-Entwicklung) (z. B. Definiranje izjave o misiji tvrtke
(Festlegen eines Unternehmensleitbildes))

¢ Vjestine upravljanja projektima (Projektmanagement-Kenntnisse)

¢ Znanje o upravljanju kvalitetom (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
o Revizija (Auditierung)
o Upravljanje procesima (Prozessmanagement)
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o Metode upravljanja kvalitetom (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. Ukupno produktivno odrzavanje
(Total Productive Maintenance))
¢ Racunovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)
o Kontroliranje (Controlling)
¢ pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Porezno pravo (Steuerrecht)

o Gospodarsko pravo (Wirtschaftsrecht) (z. B. Zakon o preuzimanju (Ubernahmerecht), Zakon o
transakcijama (Transaktionsrecht))

¢ SAP znanje (SAP-Kenntnisse)
o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP S/4HANA (SAP S/4HANA))
e Poznavanje statistike (Statistikkenntnisse)

o Procjena podataka (Datenauswertung) (z. B. Vizualizacija podataka (Datenvisualisierung))

¢ Znanje o tehnologiji zastite okolisa (Umwelttechnikkenntnisse) ¥

o Operativna zastita okoli$a (Betrieblicher Umweltschutz) ¥ (z. B. ESG upravljanje (ESG-Management) ¥)

¢ Poslovno i porezno savjetovanje (Unternehmens- und Steuerberatung)

o Konzalting za upravljanje (Unternehmensberatung) (z. B. Poslovni savjeti (Betriebswirtschaftliche
Beratung), Strateski savjeti (Strategische Beratung), Procjena vrijednosti poduzeca
(Unternehmensbewertung))

¢ Znanstvena stru¢nost u pravu i ekonomiji (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften)
o Ekonomija (Wirtschaftswissenschaften)

Opée profesionalne vjestine
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Analiticke vjestine (Analytische Fahigkeiten)
e Dobar izgled (Gutes Auftreten)
e Komunikacijske vjestine (Kommunikationsstarke)
o Sposobnost argumentacije (Argumentationsfahigkeit)
¢ Vjestine rjeSavanja problema (Problemlésungsfahigkeit)

Digitalne vjestine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

Opis:Unternehmensberaterinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen in der Planung
und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation routiniert zu
nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansatze entwickeln. Sie
sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu beheben.
AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und sorgen in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Detaljne informacije o digitalnim vjestinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Podrucje nadleznosti

Razina(e) vjestine
od..do...

Opis

0-Osnove, pristup i
digitalno
razumijevanje

Unternehmensberaterlnnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Projekt- und
Prozessmanagement Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Predictive Analytics,
Enterprise-Resource-Planning-Anwendungen) und
Gerate selbststandig und sicher anwenden kénnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Rukovanije
informacijama i
podacima

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen, aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Komunikacija,
interakcija i suradnja

Unternehmensberaterinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - Stvaranje,
produkcija i
objavljivanje

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende und
komplexe digitale Informationen und Daten
selbststandig erfassen und auch in nicht alltaglichen
Situationen in digitale Anwendungen einpflegen bzw.
andere dazu anleiten kdnnen.

4 - Sigurnost i odrzivo
koristenje resursa

Unternehmensberaterinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - Rjesavanje
problema, inovacija i
kontinuirano ucenje

Unternehmensberaterinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst, im Team oder auch bei Kundinnen
und Kunden und kénnen Schritte zu deren Behebung
setzen.

Obuka, certifikati, daljnje usavrsavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne razine vjestina
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(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zanimanje s vi§im strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit hoherer beruflicher Schul-
und Fachausbildung)

¢ Akademsko zanimanje (Akademischer Beruf)

Obuka

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien NQR" NAR™
e Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit
o Unternehmens- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung

Potvrde i kvalifikacije (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Potvrda o struc¢nosti (Befahigungsnachweis)

o |spit stru¢nosti (Befahigungspriifung) (z. B. Ispit osposobljenosti za regulirani obrt poslovnog savjetovanja
ukljucujuéi organizaciju poslovanja (Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe der
Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation))

¢ Trening menadZzmenta (Management-Ausbildungen)
o Obuka za voditelja operacija i proizvodnje (Ausbildung zum/zur Betriebs- und Produktionsleiterin)
o Certifikat Voditelj digitalne transformacije (m/z) (Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w))

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung
¢ Human Resource Management
¢ Mediation

¢ Organisationsentwicklung

¢ Pressearbeit

¢ Prozessmanagement

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

SAP-Zertifikate

Zertifikat Projektmanagerin

ZertifizierteR Systemaufstellerin NQR"

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware
Datensicherheitskonzepte
Fremdsprachen
Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=hr
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Trening%20menad%C5%BEmenta%20%28Management-Ausbildungen%29?language=hr&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=hr&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=hr&query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Pressearbeit?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=3472&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=hr&query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=hr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Zertifikat%20ProjektmanagerIn?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=10626&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=hr&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskonzepte?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=332&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=hr&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=hr&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

e SAP
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

e Universitaten

Poznavanje njemackog prema CEFR-u
(Deutschkenntnisse nach GERS)
C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Beratungsberufe implizieren hohe kommunikative Anforderungen. Sehr gute Sprachbeherrschung ist in
unterschiedlichen Kontexten (sprechen, horen, schreiben, lesen ...) erforderlich. Sie entwickeln schriftliche
Konzepte und Angebote, beraten Kundinnen und Kunden umfassend und kommunizieren im eigenen Team.
Wird die Tatigkeit Giberwiegend in internationalem Kontext ausgeiibt, kdnnen auch geringere Deutschkenntnisse

ausreichen.

Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposljavanje

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Unternehmensberatung einschlieflich der Unternehmensorganisation

Radno okruzenje
(Arbeitsumfeld)
e Stalni kontakt s ljudima (Standiger Kontakt mit Menschen)

Upitnik kompetencija

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Savjetnik za upravljanje (Betriebsberaterin)

Voditelj promjena (Change-Managerin)

Financijski i ekonomski savjetnik (Poslovni savjetnik (m/z)) (Finanz- und Wirtschaftsberaterln
(Unternehmensberaterin))

Savjetnik za pokretanje (Griindungsberaterin)

Inhouse savjetnik (m / Z) (Inhouse Consultant (m/w))

Analiticar projekta za spajanja i preuzimanja (Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions)
Projektni savjetnik (Projektberaterin)

Poslovni savjetnik (Wirtschaftsberaterin)

Strucne specijalizacije

(Berufsspezialisierungen)

Savjetnik za poslovanje i upravljanje (Betriebs- und Unternehmensberaterin)
Poslovni savjetnik (Wirtschaftsberaterin)

Poslovni savjetnik (Wirtschaftskonsulentin)

Diplomirao poslovno savjetovanje (Diplomkaufmann/-frau im Bereich Wirtschaftsberatung)
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S

Arbeitsmarktservice

Konzultant za korporativhu mobilnost (BetrieblicheR Mobilitatsberaterin)
Regionalni savjetnik (Regionalberaterin)
Ekonomist u podrucju poslovnog savjetovanja (Volkswirtin im Bereich Wirtschaftsberatung)

Poslovni strucnjaci (WirtschaftssachverstandigeR)

Menadzer za medunarodno upravljanje (International Management-Managerin)

Medunarodni asistent za upravljanje (m / Z) (International Management Assistant (m/w))

Voditelj za medunarodne odnose (Managerln fiir internationale Beziehungen)

Savjetnik za upravljanje medunarodnim poslovnim razvojem (Unternehmensberaterin fir internationale
Geschaftsentwicklung)

Voditelj promjena (Change-Managerin)
Upravitelj digitalne transformacije (Digital Transformation-Managerin)
Voditelj odrzivih poslovnih promjena (Sustainable Business Change-Managerin)

Interkulturni trener (InterkulturelleR Trainerin)

Savjetnik za naukovanje (Lehrstellenberaterin)

Savjetnik za naukovanje za tvrtke s migracijskim podrijetlom (Lehrstellenberaterin fiir Betriebe mit
Migrationshintergrund)

Analiticar bilance za analizu poduzec¢a (BilanzanalystIn fiir Unternehmensanalyse)
Savjetnik za nabavu (Einkaufsberaterin)
Sluzbenik za financiranje (Fordersachbearbeiterin)

Suradnik u poslovnom savjetovanju (m / Z) (Associate in der Wirtschaftsberatung (m/w))

Savjetnik za operacije i upravljanje u podrucju upravljanja odnosima s klijentima (Betriebs- und
Unternehmensberaterin im Bereich CRM)

Savjetnik za rad i upravljanje u podrucju DOP-a (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CSR)
Savjetnik za rad i upravljanje u podrucju marketinga (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich
Marketing)

Savjetnik za operacije i upravljanje u podrucju organizacijskog razvoja (Betriebs- und Unternehmensberaterin im
Bereich Organisationsentwicklung)

Savjetnik za operacije i upravljanje u podrucju upravljanja osobljem (Betriebs- und Unternehmensberaterin im
Bereich Personalmanagement)

Savjetnik za operacije i upravljanje u podrucju upravljanja projektima (Betriebs- und Unternehmensberaterin im
Bereich Projektmanagement)

Savjetnik za upravljanje (Betriebsberaterin)

Asistent za savjetovanje (Consulting-Assistentin)

Upravitelj korporativnog rizika (Corporate Risk-Managerin)

ERP struc¢njak (Poslovni savjetnik (m/z)) (ERP-Spezialistin (Unternehmensberaterin))

Europski pomoc¢nik u upravljanju (m / Z) (European Management Assistant (m/w))

Financijski i ekonomski savjetnik (Poslovni savjetnik (m/z)) (Finanz- und Wirtschaftsberaterln
(Unternehmensberaterin))

Savjetnik za pokretanje (Griindungsberaterin)

Savjetnik za industriju (Industrieberaterin)

Voditelj informacija u podrucju Gospodarstvo (Informationsmanagerin im Bereich Wirtschaft)

Inhouse savjetnik (m / Z) (Inhouse Consultant (m/w))
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S

Arbeitsmarktservice

Interni revizor (m/Z) (Poslovni savjetnik (m/z)) (Internal Auditor (m/w) (Unternehmensberaterin))
Sluzbenik za komunikacije ocjenjiva¢ (Kommunikationsberaterin)

upravitelj sukoba (Konfliktmanagerin)

Menadzer za upravljanje rizicima (Managerin fir Risk Management)

Voditelj za europsko upravljanje (Managerin im Bereich Europa-Management)

Voditelj spajanja i akvizicija (Poslovni savjetnik (m/Z)) (Mergers & Acquisitions-Managerin
(Unternehmensberaterin))

organizacijski savjetnik (Organisationsberaterin)

Analiti¢ar projekta za spajanja i preuzimanja (Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions)
Projektni savjetnik (Projektberaterin)

Trener projekta (m / Z) (Projekt Coach (m/w))

Voditelj projekta u podrucju savjetovanja (Projektleiterin im Bereich Consulting)

Upravitelj rizika (Poslovni savjetnik (m/z)) (Risikomanagerin (Unternehmensberaterin))
Risk manager u poslovnom savjetovanju (Risk-Managerin in der Wirtschaftsberatung)
Tehnicar rizika u poslovnom savjetovanju (Risk-Technikerin in der Wirtschaftsberatung)
Voditelj obnove (Sanierungsmanagerin)

Poslovni asistent (Wirtschaftsassistentin)

Poslovni trener (m/z) (Wirtschaftscoach (m/w))

poslovni posrednik (Wirtschaftsmediatorin)

Agile Coach (m/z) (Poslovni savjetnik (m/z)) (Agile Coach (m/w) (Unternehmensberaterin))
Strucnjak za TPM (TPM-Spezialistin)
Povratak upravitelja mreze (Return of Network-Managerin)

Pratilac izvedbe (Performativitatsbegleiterin)
Upravitelj znanja (Poslovni savjetnik (m/Z)) (Wissensmanagerin (Unternehmensberaterin))

Trener strukture dana (Tagesstrukturtrainerin)

Srodna zanimanja

(Verwandte Berufe)

¢ Voditelj/voditeljica pogona i poduzeca (Betriebs- und Unternehmensleiterin)
e Ekonomist/ekonomistica (Betriebswirtin)

¢ Voditelj/voditeljica poslovnog razvoja (Business-Development-Managerin)
e Kontrolor (m/z) (Controllerin)

¢ Savjetnik za financije i investicije (m/Z) (Finanz- und Anlageberaterin)

e Voditelj ljudskih resursa (m/z) (Human-Resources-Managerin)

¢ Savjetnik za kadrovske poslove (m/z) (Personalberaterin)

¢ Informaticar za poslovnu informatiku (m/z) (Wirtschaftsinformatikerin)
 Racunovoda (m/z) (Wirtschaftstreuhanderin) [§]

Dodjela za BIS podruéja rada i glavne skupine
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Ured, marketing, financije, pravo, sigurnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Poslovno savjetovanje, poslovne usluge (Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (Sesteroznamenkasto)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
e 756103 Financijski i poslovni savjetnik (Finanz- und Wirtschaftsberater/in)
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_291

S

Arbeitsmarktservice

e 756801 Savjetnik (poslovno savjetovanje) (Konsulent/in (Wirtschaftsberatung))

e 756802 Poslovni savjetnik (Wirtschaftsberater/in)

e 756804 Savjetnik za upravljanje (Unternehmensberater/in)

e 756808 Savjetnik za pokretanje (Griindungsberater/in)

e 756814 Projektni analiticar M&A (spajanja i preuzimanja) (Projektanalyst/in M&A (Mergers and Acquisitions))
e 756815 Savjetnik za projekt (Projektberater/in)

¢ 756818 Inhouse savjetnik (m. / w.) (Inhouse Consultant (m./w.))

e 760101 Savjetnik za upravljanje (Betriebsberater/in)

¢ 760110 Savjetnik (operativni menadzment) (Konsulent/in (Betriebsleitung))

e 760142 Voditelj promjena (Change-Manager/in)

Podaci u struénom leksikonu

(Informationen im Berufslexikon)

¢ [/ Change-Managerin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Forderungsmanagerin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Mergers & Acquisitions-Managerin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Risikomanagerin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Unternehmensberaterin (Schule)

¢ [/ Unternehmensberaterin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung (Uni/FH/PH)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [/ Wirtschaftscoach (m/w) (Uni/FH/PH)

Podaci u kompasu za obuku
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [4 Poslovni savjetnik (m/z) (Unternehmensberaterin)

A powered by Google Translate

Tekst je automatski preveden s njemackog. Njemacki pojmovi prikazani su u zagradama.

OVAJ USLUGA MOZE UKLJUCITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRICE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRICITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUCUJUCI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOCNOST, POUZDANOST | BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRZISNU
UCINKOVITOST | ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil azuriran je 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31. Oktober
2025.)
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