S

Arbeitsmarktservice

Management consultant

(Unternehmensberaterin) [ Im BIS anzeigen ]

Main activities

(Haupttitigkeiten)

Management consultants advise companies on all business matters. The advice can relate to the company as a
whole as well as to individual sub-areas and topics (e.g. management advice, human resources, IT use).
Management consultants create productivity and profitability analyzes on the basis of collected data and
information and suggest improvement concepts based on this.

Unternehmensberaterinnen beraten Unternehmen in allen betriebswirtschaftlichen Belangen. Die Beratung kann
sich sowohl auf den Betrieb als Ganzes, als auch auf einzelne Teilbereiche und Themen (z.B.
Managementberatung, Personalwesen, IT-Einsatz) beziehen. Unternehmensberaterinnen erstellen auf Basis
gesammelter Daten und Informationen Produktivitats-, und Wirtschaftlichkeitsanalysen und schlagen darauf
aufbauend Verbesserungskonzepte vor.

Income

(Einkommen)

Management consultant earn from 2.430 to 3.480 euros gross per month (Unternehmensberaterinnen
verdienen ab 2.430 bis 3.480 Euro brutto pro Monat).

Depending on the level of qualification, the starting salary can also be higher (Je nach Qualifikationsniveau kann

das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Job with higher vocational school and technical training : 2.430 to 3.070 euros gross (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.070 Euro brutto)

¢ Job in academia : 3.050 to 3.480 euros gross (Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.480 Euro brutto)

Employment opportunities

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Management consultants work in consultancy firms in the public accountancy industry, in business consultancy
firms, in IT companies or work as independent consultants.

Unternehmensberaterinnen arbeiten in Beratungsunternehmen der Wirtschaftstreuhandbranche, in
Betriebsberatungsunternehmen, in IT-Unternehmen oder sind als selbstandige Beraterlnnen tatig.

Current vacancies

(Aktuelle Stellenangebote)

.... in the AMS online job placement service (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )61 [ to the AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Professional skills requested in advertisements
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)
e Accounting (Buchhaltung)

e Change Management (Change Management)
¢ Controlling (Controlling)

¢ EU funding programs (EU-Férderprogramme)
¢ Financing advice (Finanzierungsberatung)

e Start-up advice (Griinderberatung)

e SME advice (KMU-Beratung)

e Management skills (Managementkenntnisse)
* New customer acquisition (Neukundenakquisition)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/548-UnternehmensberaterIn?language=en
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1645&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=2578&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=90&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=8129&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=18076&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7321&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7323&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=en&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1161&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
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Personnel consulting (Personalberatung)

Project management skills (Projektmanagement-Kenntnisse)
Accounting knowledge (Rechnungswesen-Kenntnisse)

Risk Management (Risk-Management)

Tax law (Steuerrecht)

Management consulting (Unternehmensberatung)

Company valuation (Unternehmensbewertung)

Further professional skills
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Basic professional skills
(Berufliche Basiskompetenzen)

Business knowledge (Betriebswirtschaftskenntnisse)
Management skills (Managementkenntnisse)
Business and tax advice (Unternehmens- und Steuerberatung)

Technical professional skills
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Banking and finance skills (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)

o Financing advice (Finanzierungsberatung) (z. B. Housing finance (Wohnbaufinanzierung))

o Financial services (Finanzdienstleistungen) (z. B. Investment advice (Anlageberatung))

Business knowledge (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Business analysis methods (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Workflow analysis (Workflow-
Analyse))

IT project management and consulting skills (IT-Projektmanagement- und Consultingkenntnisse)

o IT consulting (IT-Consulting) (z. B. Creating SLAs (Erstellen von SLASs))

Knowledge of job-specific legal bases (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o Job-specific standards and guidelines (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. ISO 50001 (ISO
50001))

Customer Support Skills (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Consulting competence (Beratungskompetenz) (z. B. Expert advice (Fachberatung), Customer service
(Kundenberatung))

Management skills (Managementkenntnisse)

o Management techniques (Managementtechniken)

Strategic corporate governance (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Digital Transformation

Management (Management der digitalen Transformation), Change Management (Change Management))

Relationship management (Beziehungsmanagement) (z. B. Relationship management (Beziehungspflege))

Operational corporate governance (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Risk Management (Risk-

Management))

o Business Development (Business Development) (z. B. Service design (Service Design))

Marketing knowledge (Marketingkenntnisse)

o Market research (Marktforschung) (z. B. Market analysis (Marktanalysen))

PR skills (PR-Kenntnisse)

o Corporate identity development (Corporate-ldentity-Entwicklung) (z. B. Corporate Mission Statement
Setting (Festlegen eines Unternehmensleitbildes))

Project management skills (Projektmanagement-Kenntnisse)

Quality management knowledge (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o Auditing (Auditierung)

o Process management (Prozessmanagement)

o Quality management methods (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. Total Productive Maintenance

[¢]

[¢]

[¢]
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7211&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=en&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=en&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=54&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=956&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1505&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=56&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Business%20knowledge%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Management%20skills%20%28Managementkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Business%20and%20tax%20advice%20%28Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Banking%20and%20finance%20skills%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Business%20knowledge%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4633-IT%20project%20management%20and%20consulting%20skills%20%28IT-Projektmanagement-%20und%20Consultingkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Knowledge%20of%20job-specific%20legal%20bases%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Customer%20Support%20Skills%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Management%20skills%20%28Managementkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketing%20knowledge%20%28Marketingkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR%20skills%20%28PR-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Project%20management%20skills%20%28Projektmanagement-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Quality%20management%20knowledge%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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(Total Productive Maintenance))

Accounting knowledge (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Controlling (Controlling)

legal knowledge (Rechtskenntnisse)

o Tax law (Steuerrecht)

o Business Law (Wirtschaftsrecht) (z. B. Takeover law (Ubernahmerecht), Transaction Law
(Transaktionsrecht))

SAP knowledge (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP S/4HANA (SAP S/4HANA))

Knowledge of statistics (Statistikkenntnisse)

o Data evaluation (Datenauswertung) (z. B. Data visualization (Datenvisualisierung))

Environmental technology knowledge (Umwelttechnikkenntnisse)

o Corporate environmental protection (Betrieblicher Umweltschutz) (z. B. ESG management (ESG-
Management))

Business and tax advice (Unternehmens- und Steuerberatung)

o Management consulting (Unternehmensberatung) (z. B. Business advice (Betriebswirtschaftliche
Beratung), Strategic advice (Strategische Beratung), Company valuation (Unternehmensbewertung))

Scientific expertise in law and economics (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und

Wirtschaftswissenschaften)

o Economics (Wirtschaftswissenschaften)

General professional skills
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
o Analytical skills (Analytische Fahigkeiten)
e Good appearance (Gutes Auftreten)
e Communication skills (Kommunikationsstarke)
o Reasoning ability (Argumentationsfahigkeit)
¢ Problem solving skills (Problemlésungsfahigkeit)

Digital skills according to DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Basic 2 Independent 3 Advanced 4 Highly specialized

Description:Unternehmensberaterinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen in der
Planung und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation
routiniert zu nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansétze
entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu
beheben. Aulerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und sorgen in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Detailed information on the digital skills
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Accounting%20knowledge%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-legal%20knowledge%20%28Rechtskenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP%20knowledge%20%28SAP-Kenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/98-Knowledge%20of%20statistics%20%28Statistikkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Environmental%20technology%20knowledge%20%28Umwelttechnikkenntnisse%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Business%20and%20tax%20advice%20%28Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Scientific%20expertise%20in%20law%20and%20economics%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Scientific%20expertise%20in%20law%20and%20economics%20%28Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Analytical%20skills%20%28Analytische%20F%C3%A4higkeiten%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Good%20appearance%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Communication%20skills%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-Problem%20solving%20skills%20%28Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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Area of competence

Skill level(s)
from...to ...

Description

0 - Basics, access and
digital understanding

Unternehmensberaterlnnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Projekt- und
Prozessmanagement Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Predictive Analytics,
Enterprise-Resource-Planning-Anwendungen) und
Gerate selbststandig und sicher anwenden kénnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Handling
information and data

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen, aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Communication,
interaction and
collaboration

Unternehmensberaterinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - Creation,
production and
publication

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende und
komplexe digitale Informationen und Daten
selbststandig erfassen und auch in nicht alltaglichen
Situationen in digitale Anwendungen einpflegen bzw.
andere dazu anleiten kdnnen.

4 - Security and
sustainable use of
resources

Unternehmensberaterinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - Problem solving,
innovation and
continued learning

Unternehmensberaterinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst, im Team oder auch bei Kundinnen
und Kunden und kénnen Schritte zu deren Behebung
setzen.

Training, certificates, further education
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typical qualification levels
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(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Job with higher vocational school and technical training (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

¢ Job in academia (Akademischer Beruf)

Apprenticeship

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien NQR" NAR™
e Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit
o Unternehmens- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung

Certificates and qualifications (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Certificate of proficiency (Befahigungsnachweis)

o Proficiency test (Befahigungspriifung) (z. B. Qualification examination for the regulated trade of
management consulting including business organization (Befahigungspriifung fiir das reglementierte
Gewerbe der Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation))

¢ Management training (Management-Ausbildungen)

o Training to become an operations and production manager (Ausbildung zum/zur Betriebs- und
Produktionsleiterin)

o Digital Transformation Manager Certificate (m/f) (Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w))

Further education
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung
¢ Human Resource Management
¢ Mediation

¢ Organisationsentwicklung

¢ Pressearbeit

¢ Prozessmanagement

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

SAP-Zertifikate

Zertifikat Projektmanagerin

ZertifizierteR Systemaufstellerin IQR"

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware
Datensicherheitskonzepte
Fremdsprachen
Gesprachstechniken
Projektmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=en&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Recht%20und%20Sicherheit?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%2C%20Wirtschaftspr%C3%BCfung?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=92
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Certificate%20of%20proficiency%20%28Bef%C3%A4higungsnachweis%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Management%20training%20%28Management-Ausbildungen%29?language=en&stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=en&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=en&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=en&query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=en&query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Pressearbeit?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=3472&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=en&query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=en&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Zertifikat%20ProjektmanagerIn?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=10626&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=en&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=en&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskonzepte?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=332&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=en&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=en&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=en&query=Projektmanagement&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

e Qualitatsmanagement
e SAP
e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Universitaten

Knowledge of German according to CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Beratungsberufe implizieren hohe kommunikative Anforderungen. Sehr gute Sprachbeherrschung ist in
unterschiedlichen Kontexten (sprechen, horen, schreiben, lesen ...) erforderlich. Sie entwickeln schriftliche
Konzepte und Angebote, beraten Kundinnen und Kunden umfassend und kommunizieren im eigenen Team.
Wird die Tatigkeit Giberwiegend in internationalem Kontext ausgeiibt, kdnnen auch geringere Deutschkenntnisse
ausreichen.

Further professional information
(Weitere Berufsinfos)

Self-employment

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Unternehmensberatung einschliefllich der Unternehmensorganisation

Work environment
(Arbeitsumfeld)
e Constant contact with people (Standiger Kontakt mit Menschen)

Occupational specializations

(Berufsspezialisierungen)

Business and Management Consultant (Betriebs- und Unternehmensberaterin)
Business Consultant (Wirtschaftsberaterin)

Business Consultant (Wirtschaftskonsulentin)

Business graduate / - woman in business consulting (Diplomkaufmann/-frau im Bereich Wirtschaftsberatung)

Corporate mobility consultant (BetrieblicheR Mobilitatsberaterln)
Regio nal consultant (Regionalberaterin)
Economist in the field of business consulting (Volkswirtin im Bereich Wirtschaftsberatung)

business expert (WirtschaftssachverstandigeR)

International Management Manager (International Management-Managerin)

International Management Assistant (m / f) (International Management Assistant (m/w))

Manager for international relations (Managerin fiir internationale Beziehungen)

Management consultant for international business development (Unternehmensberaterin fiir internationale
Geschéftsentwicklung)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=en&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=en&query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=en&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Constant%20contact%20with%20people%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=en

S

Arbeitsmarktservice

Change Manager (Change-Managerin)
Digital Transformation Manager (Digital Transformation-Managerin)
Sustainable Business Change Manager (Sustainable Business Change-Managerin)

Intercultural trainer (InterkulturelleR Trainerin)

Apprenticeship advisor (Lehrstellenberaterin)

Apprenticeship advisor for companies with a migration background (Lehrstellenberaterin fiir Betriebe mit
Migrationshintergrund)

Balance sheet analyst for company analysis (Bilanzanalystin fiir Unternehmensanalyse)
Purchasing consultant (Einkaufsberaterin)
Funding clerk (Fordersachbearbeiterin)

Associate in business consulting (Associate in der Wirtschaftsberatung (m/w))

Operations and management consultant in CRM (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CRM)
Operations - and management consultant in the field of CSR (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich
CSR)

Operations and management consultant in marketing (Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich
Marketing)

Operations and management consultant in organizational development (Betriebs- und Unternehmensberaterin
im Bereich Organisationsentwicklung)

Business and management consultant in the field of human resource management (Betriebs- und
Unternehmensberaterin im Bereich Personalmanagement)

Business and business consultant in the field of project management (Betriebs- und Unternehmensberaterin im
Bereich Projektmanagement)

Management consultant (Betriebsberaterin)

Consulting Assistant (Consulting-Assistentin)

Corporate Risk Manager (Corporate Risk-Managerin)

ERP Specialist (ERP-Spezialistin)

European Management Assistant (m / f) (European Management Assistant (m/w))

Financial and business advisor (Finanz- und Wirtschaftsberaterin)

start-up consultant (Griindungsberaterin)

Industrial consultant (Industrieberaterin)

information manager in business (Informationsmanagerin im Bereich Wirtschaft)

Inhouse Consultant (m / f) (Inhouse Consultant (m/w))

Internal auditor (m/f) (Internal Auditor (m/w))

Communication consultant (Kommunikationsberaterin)

Conflict manager (Konfliktmanagerin)

Manager for Risk Management (Managerin fiir Risk Management)

Manager in Europe- Management (Managerin im Bereich Europa-Management)

Mergers & Acquisitions-Managerin (Mergers & Acquisitions-Managerin)

Organizational consultant (Organisationsberaterin)

Project analyst for mergers & acquisitions (Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions)

project consultant (Projektberaterin)

project coach (m / f) (Projekt Coach (m/w))

Project manager in the consulting area (Projektleiterin im Bereich Consulting)

Risikomanagerin

Risk manager in business consulting (Risk-Managerin in der Wirtschaftsberatung)
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S

Arbeitsmarktservice

Risk technician in business consultancy (Risk-TechnikerIn in der Wirtschaftsberatung)
Renovation manager (Sanierungsmanagerin)

business assistant (Wirtschaftsassistentin)

Business coach (m/f) (Wirtschaftscoach (m/w))

Business mediator (Wirtschaftsmediatorin)

Agile Coach (m/f) (Agile Coach (m/w))
TPM specialist (TPM-Spezialistin)
Return of Network Manager (Return of Network-Managerin)

Performativity Companion (Performativitatsbegleiterin)
Knowledge Manager (Wissensmanagerin)

Daily structure trainer (Tagesstrukturtrainerin)

Related professions

(Verwandte Berufe)

e Operations and company manager (Betriebs- und Unternehmensleiterin)
¢ Business economist (Betriebswirtin)

¢ Business development manager (Business-Development-Managerin)
e Controller (Controllerin)

¢ Financial and investment advisor (Finanz- und Anlageberaterin)

e Human resource manager (Human-Resources-Managerin)

¢ HR consultant (Personalberaterin)

¢ Business IT specialist (Wirtschaftsinformatikerin)

e Public accountant (Wirtschaftstreuhdnderin) [§]

Allocation to BIS occupational areas and upper groups
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Office, marketing, finance, law, safety (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)

* Business consultancy, business services (Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen)

Allocation to AMS occupational classification (six-digit)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 756103 Financial and economic advisor (Finanz- und Wirtschaftsberater/in)
e 756801 Consultant (business advice) (Konsulent/in (Wirtschaftsberatung))
e 756802 Economic advisor (Wirtschaftsberater/in)

e 756804 Management consultant (Unternehmensberater/in)

e 756808 Start-up advisor (Griindungsberater/in)

e 756814 Project analyst M&A (Mergers and Acquisitions) (Projektanalyst/in M&A (Mergers and Acquisitions))

e 756815 Project advisor (Projektberater/in)

¢ 756818 In-house consultant (m / f) (Inhouse Consultant (m./w.))

e 760101 Management consultant (Betriebsberater/in)

e 760110 Consultant (management) (Konsulent/in (Betriebsleitung))
e 760142 Change manager (Change-Manager/in)

Information in the vocational lexicon
(Informationen im Berufslexikon)

* [ Change-Managerin (Uni/FH/PH)

e [4 Férderungsmanagerin (Uni/FH/PH)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/269-Operations%20and%20company%20manager%20%28Betriebs-%20und%20UnternehmensleiterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-Business%20economist%20%28BetriebswirtIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1278-Business%20development%20manager%20%28Business-Development-ManagerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-Controller%20%28ControllerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Financial%20and%20investment%20advisor%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-Human%20resource%20manager%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1113-HR%20consultant%20%28PersonalberaterIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/760-Business%20IT%20specialist%20%28WirtschaftsinformatikerIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Public%20accountant%20%28Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Public%20accountant%20%28Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn%29?language=en
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_291
https://www.berufslexikon.at/berufe/2499
https://www.berufslexikon.at/berufe/2499
https://www.berufslexikon.at/berufe/5893
https://www.berufslexikon.at/berufe/5893

S

Arbeitsmarktservice

* [ Mergers & Acquisitions-Managerin (Uni/FH/PH)

e [Z Risikomanagerin (Uni/FH/PH)

e [ Unternehmensberaterin (Schule)

* [ Unternehmensberaterin (Uni/FH/PH)

* [ Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung (Uni/FH/PH)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)

¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Uni/FH/PH)

Information in the training compass
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Management consultant (Unternehmensberaterin)

A powered by Google Translate

The text was automatically translated from German. The German terms are shown in brackets.

THIS SERVICE MAY INCLUDE TRANSLATIONS PROVIDED BY GOOGLE. GOOGLE DISCLAIMS ANY LIABILITY
WITH RESPECT TO TRANSLATIONS, EXPRESS OR IMPLIED, INCLUDING ANY LIABILITY FOR ACCURACY,
RELIABILITY AND ANY IMPLIED LIABILITY FOR MARKET EFFICIENCY AND DISCLAIMER.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

This job profile was updated on 01. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 01. November
2025))
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https://www.berufslexikon.at/berufe/5862
https://www.berufslexikon.at/berufe/5862
https://www.berufslexikon.at/berufe/2520
https://www.berufslexikon.at/berufe/2520
https://www.berufslexikon.at/berufe/1699
https://www.berufslexikon.at/berufe/1699
https://www.berufslexikon.at/berufe/2565
https://www.berufslexikon.at/berufe/2565
https://www.berufslexikon.at/berufe/3015
https://www.berufslexikon.at/berufe/3015
https://www.berufslexikon.at/berufe/2930
https://www.berufslexikon.at/berufe/2930
https://www.berufslexikon.at/berufe/2561
https://www.berufslexikon.at/berufe/2561
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Management+consultant+%28UnternehmensberaterIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Management+consultant+%28UnternehmensberaterIn%29

