S

Arbeitsmarktservice

Unternehmensberaterin [ Im BIS anzeigen ]

Haupttatigkeiten

Unternehmensberaterinnen beraten Unternehmen in allen betriebswirtschaftlichen Belangen. Die Beratung kann
sich sowohl auf den Betrieb als Ganzes, als auch auf einzelne Teilbereiche und Themen (z.B.
Managementberatung, Personalwesen, IT-Einsatz) beziehen. Unternehmensberaterinnen erstellen auf Basis
gesammelter Daten und Informationen Produktivitats-, und Wirtschaftlichkeitsanalysen und schlagen darauf
aufbauend Verbesserungskonzepte vor.

Einkommen
Unternehmensberaterlnnen verdienen ab 2.150 bis 3.110 Euro brutto pro Monat.

Je nach Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen:
e Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.210 Euro brutto
¢ Akademischer Beruf: 2.700 bis 3.110 Euro brutto

Beschaftigungsmoglichkeiten
Unternehmensberaterinnen arbeiten in Beratungsunternehmen der Wirtschaftstreuhandbranche, in
Betriebsberatungsunternehmen, in IT-Unternehmen oder sind als selbstandige Beraterlnnen tatig.

Aktuelle Stellenangebote
.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-Room): 42 4 zum AMS-eJob-Room

In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen
e Buchhaltung

e Change Management

e Controlling

e EU-Forderprogramme

¢ Finanzierungsberatung

¢ Griinderberatung

e KMU-Beratung

e Managementkenntnisse

e Neukundenakquisition

¢ Personalberatung

¢ Projektmanagement-Kenntnisse
e Rechnungswesen-Kenntnisse

¢ Risk-Management

e Steuerrecht

¢ Unternehmensberatung

¢ Unternehmensbewertung

Weitere berufliche Kompetenzen

Berufliche Basiskompetenzen

¢ Betriebswirtschaftskenntnisse

¢ Managementkenntnisse

¢ Unternehmens- und Steuerberatung

Fachliche berufliche Kompetenzen
¢ Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse
o Finanzierungsberatung (z. B. Wohnbaufinanzierung)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/548-UnternehmensberaterIn
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=291&bg2=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1645&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=2578&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=90&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=8129&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=18076&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?query_qualifikation_detail_noteid=7321&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?query_qualifikation_detail_noteid=7323&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1161&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=7211&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=54&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=956&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?query_qualifikation_detail_noteid=1505&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?query_qualifikation_detail_noteid=56&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=548
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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o Finanzdienstleistungen (z. B. Anlageberatung)

Betriebswirtschaftskenntnisse

o Betriebswirtschaftliche Analysemethoden (z. B. Workflow-Analyse)

EDV-Anwendungskenntnisse

o Birosoftware-Anwendungskenntnisse (z. B. Prasentationsprogramme-Anwendungskenntnisse,
Datenbankprogramme-Anwendungskenntnisse)

IT-Projektmanagement- und Consultingkenntnisse

o |T-Consulting (z. B. Erstellen von SLAs)

Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen

o Berufsspezifische Normen und Richtlinien (z. B. ISO 50001)

Kundenbetreuungskenntnisse

o Beratungskompetenz (z. B. Fachberatung, Kundenberatung)

Managementkenntnisse

o Managementtechniken

Strategische Unternehmensfiihrung (z. B. Management der digitalen Transformation, Change

Management)

o Beziehungsmanagement (z. B. Beziehungspflege)

o Operative Unternehmensfiihrung (z. B. Risk-Management)

o Business Development (z. B. Service Design)

Marketingkenntnisse

o Marktforschung (z. B. Marktanalysen)

PR-Kenntnisse

o Corporate-ldentity-Entwicklung (z. B. Festlegen eines Unternehmensleitbildes)

Projektmanagement-Kenntnisse

Qualitatsmanagement-Kenntnisse

o Auditierung

o Prozessmanagement

o Qualitadtsmanagement-Methoden (z. B. Total Productive Maintenance)

Rechnungswesen-Kenntnisse

o Controlling

Rechtskenntnisse

o Steuerrecht

o Wirtschaftsrecht (z. B. Ubernahmerecht, Transaktionsrecht)

SAP-Kenntnisse

o SAP Business Suite (z. B. SAP S/4HANA)

Statistikkenntnisse

o Datenauswertung (z. B. Datenvisualisierung)

Umwelttechnikkenntnisse

o Betrieblicher Umweltschutz (z. B. ESG-Management)

Unternehmens- und Steuerberatung

o Unternehmensberatung (z. B. Betriebswirtschaftliche Beratung, Strategische Beratung,
Unternehmensbewertung)

Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und Wirtschaftswissenschaften

o Wirtschaftswissenschaften

[¢]

Uberfachliche berufliche Kompetenzen

Analytische Fahigkeiten
Gutes Auftreten
Kommunikationsstarke

o Argumentationsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4633-IT-Projektmanagement-%20und%20Consultingkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/98-Statistikkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Umwelttechnikkenntnisse?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Wissenschaftliches%20Fachwissen%20Rechts-%20und%20Wirtschaftswissenschaften?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Analytische%20F%C3%A4higkeiten?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Gutes%20Auftreten?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
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Digitale Kompetenzen nach DigComp

1 Grundlegend 2 Selbststandig 3 Fortgeschritten 4 Hoch spezialisiert

Beschreibung: Unternehmensberaterinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen in der
Planung und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation
routiniert zu nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansétze
entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu
beheben. Aulerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und sorgen in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen

Kompetenzbereich Kompetenz§tufe(n) Beschreibung
von ... bis ...

Unternehmensberaterlnnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Projekt- und

0 - Grundlagen, Prozessmanagement Systeme, Digitales

Zugang und digitales |12 |3 |4 |5 | 6| 7 | 8 | Dokumentenmanagement, Predictive Analytics,

Verstandnis Enterprise-Resource-Planning-Anwendungen) und
Gerate selbststandig und sicher anwenden kénnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.
Unternehmensberaterinnen miissen umfassende

1 - Umgang mit Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,

Informationen und 112(3|4]|5[6]| 7|8 | beurteilen und bewerten kdnnen, aus den

Daten gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und

Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

Unternehmensberaterinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen und Kundinnen
und Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

2 - Kommunikation,
Interaktion und 11213(4|5|6|7]|8
Zusammenarbeit

Unternehmensberaterinnen miissen umfassende und

3 - Kreation, komplexe digitale Informationen und Daten
Produktion und 1({2]|3|[4|5]|6| 7| 8| selbststandig erfassen und auch in nicht alltaglichen
Publikation Situationen in digitale Anwendungen einpflegen bzw.

andere dazu anleiten konnen.

Unternehmensberaterinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

4 - Sicherheit und
nachhaltige 112|13|4|5|6|7|8
Ressourcennutzung
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Kompetenzstufe(n)

Kompetenzbereich .
von ... bis ...

Beschreibung

Unternehmensberaterinnen miissen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen

5 - Probleml6sung, selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Innovation und 112|3|4[5|6]| 7|8 | Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
Weiterlernen die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst, im Team oder auch bei Kundinnen
und Kunden und kénnen Schritte zu deren Behebung
setzen.

Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung

Typische Qualifikationsniveaus
e Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung
¢ Akademischer Beruf

Ausbildung
BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien N NAR™
¢ Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit
o Unternehmens- und Steuerberatung, Wirtschaftspriifung

Zertifikate und Ausbildungsabschliisse
¢ Befdhigungsnachweis
o Befahigungspriifung (z. B. Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe der Unternehmensberatung
einschlieBlich der Unternehmensorganisation)
¢ Management-Ausbildungen
o Ausbildung zum/zur Betriebs- und Produktionsleiterin
o Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w)

Weiterbildung

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung

¢ Human Resource Management

¢ Mediation

¢ Organisationsentwicklung

¢ Pressearbeit

¢ Prozessmanagement

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Recht%20und%20Sicherheit?ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%2C%20Wirtschaftspr%C3%BCfung?ausbildungssubkategorie_noteid=92
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungsnachweis?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Management-Ausbildungen?stammdaten_noteid=548&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?query=Mediation&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Pressearbeit?query_qualifikation_detail_noteid=3472&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe
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SAP-Zertifikate

Zertifikat Projektmanagerin

ZertifizierteR Systemaufstellerin IQR"

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware

¢ Datensicherheitskonzepte

e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken

¢ Projektmanagement

¢ Qualitdtsmanagement

e SAP

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Universitaten

Deutschkenntnisse nach GERS
C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Beratungsberufe implizieren hohe kommunikative Anforderungen. Sehr gute Sprachbeherrschung ist in
unterschiedlichen Kontexten (sprechen, horen, schreiben, lesen ...) erforderlich. Sie entwickeln schriftliche
Konzepte und Angebote, beraten Kundinnen und Kunden umfassend und kommunizieren im eigenen Team.
Wird die Tatigkeit tiberwiegend in internationalem Kontext ausgeiibt, konnen auch geringere Deutschkenntnisse

ausreichen.
Weitere Berufsinfos

Selbststandigkeit
Reglementiertes Gewerbe:
¢ Unternehmensberatung einschliefllich der Unternehmensorganisation

Arbeitsumfeld
e Standiger Kontakt mit Menschen

Berufsspezialisierungen

Betriebs- und Unternehmensberaterin
Wirtschaftsberaterin
Wirtschaftskonsulentin

Diplomkaufmann/-frau im Bereich Wirtschaftsberatung
BetrieblicheR Mobilitatsberaterin

Regionalberaterin
Volkswirtln im Bereich Wirtschaftsberatung
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Zertifikat%20ProjektmanagerIn?query_qualifikation_detail_noteid=10626&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-ZertifizierteR%20SystemaufstellerIn?query_qualifikation_detail_noteid=22004&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskonzepte?query_qualifikation_detail_noteid=332&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen
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WirtschaftssachverstandigeR

International Management-Managerin

International Management Assistant (m/w)

Managerln fiir internationale Beziehungen
Unternehmensberaterln fiir internationale Geschaftsentwicklung

Change-Managerin
Digital Transformation-Managerin
Sustainable Business Change-Managerin

InterkulturelleR Trainerln

Lehrstellenberaterin

Lehrstellenberaterln fiir Betriebe mit Migrationshintergrund
BilanzanalystIn fir Unternehmensanalyse
Einkaufsberaterin

Fordersachbearbeiterin

Associate in der Wirtschaftsberatung (m/w)

Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CRM

Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich CSR
Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich Marketing

Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung

Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich Personalmanagement
Betriebs- und Unternehmensberaterin im Bereich Projektmanagement
Betriebsberaterin

Consulting-Assistentin

Corporate Risk-Managerin

ERP-Spezialistin

European Management Assistant (m/w)
Finanz- und Wirtschaftsberaterin
Griindungsberaterin

Industrieberaterin

Informationsmanagerin im Bereich Wirtschaft
Inhouse Consultant (m/w)

Internal Auditor (m/w)
Kommunikationsberaterin

Konfliktmanagerin

Managerln fiir Risk Management

Managerln im Bereich Europa-Management
Mergers & Acquisitions-Managerin
Organisationsberaterin

Projektanalystin fiir Mergers & Acquisitions
Projektberaterin

Projekt Coach (m/w)

ProjektleiterIn im Bereich Consulting
Risk-Managerln in der Wirtschaftsberatung
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S

Arbeitsmarktservice

Risk-Technikerln in der Wirtschaftsberatung
Sanierungsmanagerin
Wirtschaftsassistentin

Wirtschaftscoach (m/w)
Wirtschaftsmediatorin

Agile Coach (m/w)
TPM-Spezialistin
Return of Network-Managerin

Performativitatsbegleiterin
Wissensmanagerin

Tagesstrukturtrainerin

Verwandte Berufe

¢ Betriebs- und Unternehmensileiterin
¢ Betriebswirtin

¢ Business-Development-Managerin
e Controllerin

¢ Finanz- und Anlageberaterin

¢ Human-Resources-Managerin

¢ Personalberaterin

¢ Wirtschaftsinformatikerin

e Wirtschaftstreuhdnderin [§]

Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen
Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit
e Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen

Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller)
¢ 756103 Finanz- und Wirtschaftsberater/in

e 756801 Konsulent/in (Wirtschaftsberatung)

e 756802 Wirtschaftsberater/in

¢ 756804 Unternehmensberater/in

e 756808 Griindungsberater/in

e 756814 Projektanalyst/in M&A (Mergers and Acquisitions)
e 756815 Projektberater/in

¢ 756818 Inhouse Consultant (m./w.)

e 760101 Betriebsberater/in

e 760110 Konsulent/in (Betriebsleitung)

¢ 760142 Change-Manager/in

Informationen im Berufslexikon

* [ Change-Managerin (Uni/FH/PH)

e [4 Férderungsmanagerin (Uni/FH/PH)

* [ Mergers & Acquisitions-Managerin (Uni/FH/PH)

* [Z Risikomanagerin - Corporate Risk Management (Uni/FH/PH)
e [ Unternehmensberaterin (Schule)

* [ Unternehmensberaterin (Uni/FH/PH)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/269-Betriebs-%20und%20UnternehmensleiterIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-BetriebswirtIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1278-Business-Development-ManagerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-ControllerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Finanz-%20und%20AnlageberaterIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-Human-Resources-ManagerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1113-PersonalberaterIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/760-WirtschaftsinformatikerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/798-Wirtschaftstreuh%C3%A4nderIn
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_291
https://www.berufslexikon.at/berufe/2499
https://www.berufslexikon.at/berufe/2499
https://www.berufslexikon.at/berufe/5893
https://www.berufslexikon.at/berufe/5893
https://www.berufslexikon.at/berufe/5862
https://www.berufslexikon.at/berufe/5862
https://www.berufslexikon.at/berufe/2520
https://www.berufslexikon.at/berufe/2520
https://www.berufslexikon.at/berufe/1699
https://www.berufslexikon.at/berufe/1699
https://www.berufslexikon.at/berufe/2565
https://www.berufslexikon.at/berufe/2565

S

Arbeitsmarktservice

¢ [ Unternehmensberaterin im Bereich Organisationsentwicklung (Uni/FH/PH)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [4 Wirtschaftscoach (m/w) (Uni/FH/PH)

Informationen im Ausbildungskompass
¢ [Z Unternehmensberaterin

Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 27. Juni 2025.
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https://www.berufslexikon.at/berufe/3015
https://www.berufslexikon.at/berufe/3015
https://www.berufslexikon.at/berufe/2930
https://www.berufslexikon.at/berufe/2930
https://www.berufslexikon.at/berufe/2561
https://www.berufslexikon.at/berufe/2561
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=UnternehmensberaterIn
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=UnternehmensberaterIn

