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Vzgojiteljica odraslih

(Erwachsenenbildnerlin) [ Im BIS anzeigen |

Glavne dejavnosti

(Haupttitigkeiten)

Izobrazevalci odraslih poucujejo odrasle. To se pogosto dogaja na podrocju nadaljnjega poklicnega
usposabljanja, pa tudi v okviru zasebnega izobrazevanja. Glavna naloga izobrazevalcev odraslih je poucevanje
in poucCevanje.

Erwachsenenbildnerinnen unterrichten erwachsene Personen. Dies geschieht oft im Bereich beruflicher
Weiterbildung, jedoch auch im Rahmen privaten Bildungserwerbs. Die zentrale Aufgabe der
Erwachsenenbildnerinnen besteht im Lehren und Unterrichten.

Dohodek

(Einkommen)

Vzgojiteljica odraslih zasluzi od 2.470 do 3.210 evrov bruto na mesec (Erwachsenenbildnerinnen verdienen ab
2.470 bis 3.210 Euro brutto pro Monat).

Glede na stopnjo kvalifikacije je lahko zacetna placa visja (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Poklic s kratkim ali posebnim usposabljanjem : 2.470 do 3.030 evro bruto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.470 bis 3.030 Euro brutto)

¢ Poklic na sredniji poklicni Soli in tehnicnem usposabljanju : 2.470 do 3.030 evro bruto (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.470 bis 3.030 Euro brutto)

¢ Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo : 2.680 do 3.210 evro bruto (Beruf mit hoherer beruflicher
Schul- und Fachausbildung: 2.680 bis 3.210 Euro brutto)

o Akademski poklic : 2.740 do 3.210 evro bruto (Akademischer Beruf: 2.740 bis 3.210 Euro brutto)

Zaposlitvene moznosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Poleg velikih zavodov za izobraZevanje odraslih (npr. WIFI, BFI, izobrazevalni centri za odrasle) Stevilne
zaposlitve ponujajo stevilni manjsi izvajalci usposabljanja in dodatnega izobraZzevanja (npr. Jezikovni instituti)
ter ustanove in podjetja, ki ponujajo svetovalne storitve in coaching. Dodatne moznosti zaposlitve obstajajo na
podrocju dodatnega usposabljanja v podjetju, na podroc¢ju upravljanja s ¢loveskimi viri, pa tudi v lastnih
ustanovah za nadaljnje usposabljanje podjetja (npr. Pri velikih bancnih, zavarovalnih in informacijskih podjetjih).
Vecina ljudi, ki delajo v izobraZevanju odraslih, opravlja ta poklic kot samozaposleni ali s krajsim delovnim
¢asom.

Beschaftigungsmdglichkeiten bieten neben den grofen Erwachsenenbildungsinstituten (z.B. WIFI, BFI,
Volkshochschulen) auch viele kleinere Aus- und Weiterbildungsanbieter (z.B. Sprachinstitute) sowie
Einrichtungen und Unternehmen, die Beratungsleistungen und Coaching anbieten. Weitere Arbeitsmdglichkeiten
bestehen im Bereich der betrieblichen Weiterbildung, im Human Resource Management sowie bei
unternehmenseigenen Weiterbildungseinrichtungen (z.B. bei groBen Bank-, Versicherungs- und EDV-
Unternehmen). Der Grofteil der in der Erwachsenenbildung tatigen Personen (ibt diesen Beruf als
SelbststandigeR oder nebenberuflich aus.

Trenutna prosta delovna mesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v spletni sluzbi za zaposlovanje AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )63 [ v sobo AMS eJob ( zum AMS-eJob-Room)
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Potrebne poklicne sposobnosti v oglasih

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Strokovni razvoj (Berufliche Weiterbildung)

¢ Nadzorovanje vajencev (Betreuung von Lehrlingen)

¢ Racunalnisko podprto usposabljanje (Computer Based Training)
¢ Didakti¢no znanje (Didaktikkenntnisse)

¢ E-izobraZevanje (E-Learning)

¢ Usposabljanje za IT (EDV-Schulung)

¢ Medkulturna kompetenca (Interkulturelle Kompetenz)

¢ Usposabljanje brezposelne mladine (Training von arbeitslosen Jugendlichen)
¢ Poucevanje v veCernih Solah (Unterrichten an Abendschulen)

Druga poklicna znanja
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne poklicne sposobnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Strokovni razvoj (Berufliche Weiterbildung)

e |zobrazevanje odraslih (Erwachsenenbildung)

Tehniéno strokovno znanje
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Didakti¢no znanje (Didaktikkenntnisse)

o Osnovna izobrazba (Basisbildung)

o Ustvarjanje u¢nih materialov (Erstellung von Lehrmaterialien) (z. B. Ustvarjanje razlagalnih videov
(Erstellung von Erklarvideos))

o |zdelava gradiva za usposabljanje (Erstellung von Schulungsmaterialien)

o Poucevanje (Unterrichten) (z. B. Poucevanje v veCernih Solah (Unterrichten an Abendschulen), Poucevanje
na poklicnih solah (Unterrichten an Berufsschulen), Uporaba ucnih materialov za ciljne skupine (Einsatz
zielgruppengerechter Lehrmaterialien), Obrnjena ucilnica (Flipped Classroom), Hibridno poucevanje
(Hybridlehre))

o Teorije ucenja (Lerntheorien) (z. B. Kombinirano ucenje (Blended Learning))

o E-izobrazevanje (E-Learning) (z. B. Moodle (Moodle), GeoGebra (GeoGebra), Tabla Ucenje (Blackboard
Learn), Padlet (Padlet), JamBoard (JamBoard), Kahoot (Kahoot), Google Ucilnica (Google Classroom),
Izvedba spletnih teCajev (Durchfiihrung von Online-Lehrveranstaltungen), Izvajanje spletnega usposabljanja
(Durchfiihrung von Online-Schulungen), Mojster uma (Mindmeister), Virtualna tabla (Virtuelles Whiteboard),
Racunalnisko podprto usposabljanje (Computer Based Training))

o Programska oprema za upravljanje $ol (Schulverwaltungssoftware) (z. B. Solstvo (Schoology), Intrado
SchoolMessenger (Intrado SchoolMessenger))

¢ Znanje o uporabi IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Znanje o uporabi pisarniSke programske opreme (Birosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Adobe

Connect (Adobe Connect), Besedni oblak (Word Cloud), Jitsi (Jitsi))
¢ Poznavanje socialnega dela in izobrazevanja (Kenntnisse in Sozialarbeit und -padagogik)

o Druzbeno-izobraZevalni nasveti (Sozialpddagogische Beratung) (z. B. Usposabljanje za uporabo

(Bewerbungstraining))
¢ Pedagosko znanje (Padagogikkenntnisse)

o |zobrazevanje odraslih (Erwachsenenbildung) (z. B. Vsezivljenjsko ucenje (Lebenslanges Lernen), Vodja
tecaja (Kursleitung), Izobrazevanje odraslih posebej za Zenske (Frauenspezifische Erwachsenenbildung))

o Poklicno izobrazevanje (Berufliche Bildung) (z. B. Nadzorovanje vajencev (Betreuung von Lehrlingen),
Poklicno izobraZevanje (Berufspddagogik))

o Upravljanje izobraZevanja (Bildungsmanagement) (z. B. Razvoj izobrazevalnih ponudb (Entwicklung von
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¢ Spretnosti upravljanja osebja (Personalmanagement-Kenntnisse)
o Upravljanje osebja (Personalfiihrung)
o Razvoj osebja (Personalentwicklung) (z. B. Usposabljanje zaposlenih (Mitarbeiterschulung))

¢ Predavanja in predstavitvene sposobnosti (Vortrags- und Prdsentationskenntnisse)

o Priprava predstavitvenih dokumentov (Erstellung von Prasentationsunterlagen) (z. B. Ustvarjanje izrockov

(Erstellung von Handouts))
o Tehnologija predavanj in predstavitev (Vortrags- und Prasentationstechnik)

o QOrganiziranje predavan;j in predstavitev (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. I1zvajanje
spletnih predstavitev (Abhalten von Online-Prasentationen), Kratka predavanja (Abhalten von
Kurzvortragen), Moderiranje spletnih razprav (Moderation von Online-Diskussionen), Moderiranje sob po
skupinah (Moderation von Breakout Rooms))

Splosne poklicne sposobnosti

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Odprta miselnost (Aufgeschlossenheit)
¢ Asertivnost (Durchsetzungsvermdgen)
e Operativna pripravljenost (Einsatzbereitschaft)

o Prilagodljivost (Flexibilitat)
e Prijaznost (Freundlichkeit)

¢ Toleranca na frustracije (Frustrationstoleranz)
¢ Komunikacijske sposobnosti (Kommunikationsstarke)

¢ Druzabnost (Kontaktfreude)

¢ Pripravljenost na ucenje (Lernbereitschaft)
¢ Predstavitvene sposobnosti (Prasentationsfahigkeiten)

Digitalne vescine glede na DigComp

(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnhovno

2 samozaposlena

3 Napredno

4 Visoko specializirani

Opis:Die digitalen Kompetenzen von Erwachsenenbildnerinnen sind besonders in Zusammenhang mit der
Recherche, Bewertung und Interpretation von Informationen und Daten sowie in der Kommunikation und
Dokumentation gefragt. Aber auch in der Gestaltung eigener digitaler Inhalte werden digitale Kompetenzen
fir Erwachsenenbildnerinnen immer wichtiger. Das Thema Sicherheit und Schutz spielt im Umgang mit Daten
und Anwendungen in diesem Beruf eine grol3e Rolle.
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Podrocje pristojnosti

Stopnje usposobljenosti
od...do...

Opis

0 - Osnove, dostop in
digitalno razumevanje

Erwachsenenbildnerlnnen miissen die Moglichkeiten
digitaler Tools und Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, Lernplattformen und -
Apps, Hybrid Learning) fiir den eigenen
Arbeitsbereich verstehen und diese auch in neuen
Arbeitssituationen auf fortgeschrittenem Niveau
anwenden kénnen.

1 - Ravnanje z
informacijami in
podatki

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale
Informationen und Daten recherchieren, strukturieren,
bewerten und interpretieren konne sowie in ihrer
jeweiligen Tatigkeit umsetzen.

2 - Komunikacija,
interakcija in
sodelovanje

Erwachsenenbildnerinnen miissen verschiedene
digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
Kolleglnnen, Projektpartnerinnen oder Lernenden
selbststandig anwenden und an den eigenen Bedarf
anpassen konnen.

3 - Ustvarjanje,
produkcija in objava

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststéandig erstellen und
in bestehende digitale Tools einpflegen kdnnen. Sie
erstellen neue digitale Inhalte beispielsweise in Form
von Lernmaterialien und -anwendungen.

4 -Varnost in
trajnostna raba virov

Erwachsenenbildnerinnen haben ein hohes
Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
der Datensicherheit, kennen die fiir ihren
Arbeitsbereich relevanten Regeln, halten sie ein und
veranlassen aktiv MalRnahmen, wenn sie mogliche
Sicherheitsliicken beispielsweise im Umgang mit
Daten entdecken.

5 - ReSevanje
problemov,
inovativnost in stalno
ucenje

Erwachsenenbildnerinnen missen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit beurteilen kdnnen, Fehlerquellen und
Problembereiche erkennen und alltdgliche Probleme
selbststandig beheben kénnen. Sie erkennen eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

Usposabljanje, certifikati, nadaljnje usposabljanje

(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne stopnje spretnosti

(Typische Qualifikationsniveaus)
e Poklic s kratkim ali posebnim usposabljanjem (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)
¢ Poklic na srednji poklicni Soli in tehniénem usposabljanju (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
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Fachausbildung)
¢ Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und Fachausbildung)
o Akademski poklic (Akademischer Beruf)

Usposabljanje

(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QOR"

¢ Bau, Holz, Gebaudetechnik

¢ Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQORY

e Bau, Holz, Gebaudetechnik

e Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
e Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien N NAR™
e Padagogik, Sozialwesen

o Bildung und Erziehung

o Lehramt

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Gesundheit, Soziales, Padagogik

Potrdila in kvalifikacije (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Usposabljanje na podro¢ju izobrazevanja (Ausbildungen im Bereich Bildung)
o Potrdilo o izobrazevanju odraslih (Zertifikat Erwachsenenbildnerin) NQR"
o Certifikat trenerja v izobraZevanju odraslih za osebno, spletno in hibridno poucevanje (Zertifikat Trainerln in
der Erwachsenenbildung fiir Prasenz-, Online- und Hybridlehre)
e Usposabljanje za svetovanje in coaching (Ausbildungen in Beratung und Coaching)
o Usposabljanje za trenerja (Ausbildung zum/zur Trainerin)
o DiplomierteR Trainerln in der Erwachsenenbildung NQR"
* Angleski certifikati (Englisch-Zertifikate)
o Cambridge English Qualification Business (Cambridge English Qualification Business) (z. B. B1 Predhodni
posel (B1 Business Preliminary), C1 Posel Visja (C1 Business Higher), B2 Business Vantage (B2 Business
Vantage))

Nadaljnje izobrazevanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Bildungsmanagement

¢ Coaching

e Diversity Management

e E-Learning

¢ Evaluation

¢ Freizeitpadagogik

e Gamification

¢ Lebensberatung

¢ Organisationsentwicklung
¢ Psychologie

¢ Sozialwissenschaften

e Supervision
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/75-Bau%2C%20Holz%2C%20Geb%C3%A4udetechnik?language=sl
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-P%C3%A4dagogik%2C%20Sozialwesen?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Bildung%20und%20Erziehung?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Lehramt?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=40
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sl&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Usposabljanje%20na%20podro%C4%8Dju%20izobra%C5%BEevanja%20%28Ausbildungen%20im%20Bereich%20Bildung%29?language=sl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Usposabljanje%20za%20svetovanje%20in%20coaching%20%28Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching%29?language=sl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7448-Angle%C5%A1ki%20certifikati%20%28Englisch-Zertifikate%29?language=sl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Bildungsmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8070&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7375-Coaching?language=sl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Diversity%20Management?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=8503&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-E-Learning?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=422&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Evaluation?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=6585&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Gamification?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=18987&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Lebensberatung?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=3775&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Psychologie?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=1191&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-Sozialwissenschaften?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=6827&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4565-Supervision?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=2395&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Gesundheit, Soziales, Padagogik

Zertifikat Berufsorientierungstrainerin

Zertifikat SystemischeR Coach (m/w)

Zertifikat Trainerln der Erwachsenenbildung Plus QR

Hochschulstudien - Bildung und Erziehung

Hochschulstudien - Soziale Arbeit, Sozialberatung, Mediation

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken

Interkulturelle Kompetenz

e Teammanagement

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e Vereinigung Osterreichischer Bildungs- und Berufsberaterlnnen 4
o Weiterbildungsakademie Osterreich (wba) 4

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen

¢ BHS - Gesundheit, Soziales, Padagogik

¢ Kollegs

¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Znanje nemscine po CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Sie beraten, trainieren und unterrichten Kundinnen und Kunden fachspezifisch, lenken Gesprache und
beherrschen auch die Kommunikation im Team. Sie besitzen nicht nur in Wort, sondern auch in Schrift sehr gute
Deutschkenntnisse, um ihre Arbeit zu dokumentieren und schriftliche Informationen und Arbeitsmaterialien zu
erstellen.

Dodatne strokovne informacije
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposlitev

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Lebens- und Sozialberatung

¢ Unternehmensberatung einschlieflich der Unternehmensorganisation

Eine selbstdndige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes maglich.
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Delovno okolje
(Arbeitsumfeld)
e Stalen stik z [judmi (Standiger Kontakt mit Menschen)

Strokovne specializacije
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Zertifikat%20BerufsorientierungstrainerIn?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=15490&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching?language=sl&query=Zertifikat%20SystemischeR%20Coach%20%28m%2Fw%29&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Bildung%20und%20Erziehung?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Soziale%20Arbeit%2C%20Sozialberatung%2C%20Mediation?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=112
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=sl&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?language=sl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?language=sl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/5-BHS%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Stalen%20stik%20z%20ljudmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=sl
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(Berufsspezialisierungen)

Vodja teCaja za odrasle (Erwachsenenkursleiterin)
IzobraZevalec odraslih (Erwachsenenp&ddagoge/-padagogin)
Trener za odrasle (Erwachsenentrainerin)

Instruktor (Instruktorin)

IzobraZevalec na podrocju izobrazevanja odraslih in poklicnega izobrazevanja (Pddagoge/P&adagogin im Bereich

Erwachsenen- und Berufsbildung)

Uradnik za usposabljanje (SchulungsbeauftragteR)

Trener v izobrazevanju odraslih (Schulungsleiterin in der Erwachsenenbildung)
Trener v izobrazevanju odraslih (TrainerIn in der Erwachsenenbildung)
Koordinator usposabljanja (Trainingskoordinatorin)

Uciteljica za izobraZevanje odraslih (Volkshochschullehrerin)

Vzgojitelj pismenosti (Alphabetisierungspadagoge/-padagogin)
Osnovni vzgoijitelj (Basisbildnerin)

Ucitelj osnovnega izobrazevanja (Basisbildungspadagoge/-padagogin)
Trener osnovnega izobrazevanja (Basisbildungstrainerin)

Digitalni trener (Digitaltrainerin)
Teletutor (Teletutorin)

Trener prve pomoci (Erste Hilfe-Ausbilderin)

Specializirani trener (Fachausbilderin)

Specializirani trener za odrasle (Fachtrainerin fiir Erwachsene)
Vajenec trener (Lehrlingsausbilderin)

Trener aplikacij za odrasle (Bewerbungstrainerin fiir Erwachsene)
Jezikovni vaditelj za odrasle (Sprachtrainerin fiir Erwachsene)
Govorni vaditelj za odrasle (Sprechtrainerin fiir Erwachsene)
Trener govora (Vortragstrainerin)

Vodja izobraZevanja (Bildungsmanagerin)

IzobraZevalni svetovalec v izobraZevanju odraslih (Bildungsreferentin in der Erwachsenenbildung)
Vodja seminarja (Seminarmanagerin)

Vodja spretnostnega centra (Skill Center-LeiterIn)

Vodja primera v izobraZevanju odraslih (Case-Managerlin in der Erwachsenenbildung)
Trener odraslih v komercialnem sektorju (Erwachsenentrainerin im kaufméannischen Bereich)
Trener za odrasle na tehni¢nem podrocju (Erwachsenentrainerin im technischen Bereich)

Sorodni poklici

(Verwandte Berufe)

e |zobrazevalni znanstvenik (Bildungswissenschafterin)

e Trener IT (EDV-Trainerin)

e Srednjedolski uitelj (Lehrerln fiir die Sekundarstufe Allgemeinbildung) [§]

e Ugitelj srednjega poklicnega izobrazevanja (Lehrerln fiir die Sekundarstufe Berufsbildung) [§]
Sportni trener (Sporttrainerin)

Ucitelj jezika (Sprachlehrerin)

Okoljski pedagog (Umweltpdadagoge/-padagogin)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/980-Izobra%C5%BEevalni%20znanstvenik%20%28BildungswissenschafterIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/597-Trener%20IT%20%28EDV-TrainerIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-Srednje%C5%A1olski%20u%C4%8Ditelj%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-Srednje%C5%A1olski%20u%C4%8Ditelj%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-U%C4%8Ditelj%20srednjega%20poklicnega%20izobra%C5%BEevanja%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-U%C4%8Ditelj%20srednjega%20poklicnega%20izobra%C5%BEevanja%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/823-%C5%A0portni%20trener%20%28SporttrainerIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/365-U%C4%8Ditelj%20jezika%20%28SprachlehrerIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1254-Okoljski%20pedagog%20%28Umweltp%C3%A4dagoge-p%C3%A4dagogin%29?language=sl
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Dodelitev poklicnim obmocjem in skupinam BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Znanost, izobraZevanje, raziskave in razvoj (Wissenschaft, Bildung, Forschung und Entwicklung)
« Sola, nadaljnje izobrazevanje, visoka $ola (Schule, Weiterbildung, Hochschule)

Dodelitev poklicni klasifikaciji AMS (Sestmestna)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 836102 Instruktor tecaja (Kursleiter/in)

¢ 836110 Teletutor (Teletutor/in)

e 836111 Trener (izobrazevanje odraslih) (Trainer/in (Erwachsenenbildung))

Informacije v poklicnem leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)
e [ TrainerIn in der Erwachsenenbildung (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacije v kompasu za vadbo
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Vzgoijiteljica odraslih (Erwachsenenbildnerin)

A powered by Google Translate

Besedilo je bilo samodejno prevedeno iz nemscine. Nemski izrazi so navedeni v oklepajih.

Ta storitev lahko vkljuCuje prevode, ki jih ponuja GOOGLE. GOOGLE ZAVRNAVA VSAKO ODGOVORNOST V
ZVEZI S PREVODI, IZRESNO ALI IMPLICIRANO, VKLJUCUJOCO VSAKO ODGOVORNOST ZA TOCNOST,
ZANESLJIVOST IN KAKRSNO NAKLJUCNO ODGOVORNOST ZA UCINKOVITOST TRGA IN ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ta profesionalni profil je bil posodobljen 27. Juni 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 27. Juni
2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=98
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=98,98_360
https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Vzgojiteljica+odraslih+%28ErwachsenenbildnerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Vzgojiteljica+odraslih+%28ErwachsenenbildnerIn%29

