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Nauczyciel dorostych

(Erwachsenenbildnerlin) [ Im BIS anzeigen |

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Wychowawcy dorostych uczg dorostych. Dzieje sie tak czesto w obszarze dalszego ksztatcenia zawodowego,
ale takze w kontekscie edukacji prywatnej. Gtéwnym zadaniem edukatoréw dorostych jest nauczanie i
nauczanie.

Erwachsenenbildnerinnen und Erwachsenenbildner planen und gestalten Lernangebote fiir Erwachsene und
setzen sie als Kurs, Seminar oder Workshop in unterschiedlichen Formaten um, z. B. in Prasenz, als Blended
Learning oder mittels E-Learning. Sie entwickeln oder wahlen geeignete Lerninhalte, Materialien und Methoden
aus, passen diese an die Bediirfnisse der Zielgruppe an und setzen sie praktisch um. Je nach Bildungsniveau
unterstiitzen sie Lernende beim Erwerb von Basiswissen oder bei der Vertiefung von Kompetenzen und sorgen
flir eine motivierende Lernumgebung. Ebenso unterstiitzen Erwachsenenbildnerinnen und -bildner erwachsene
Personen bei der beruflichen Weiterentwicklung und der Berufswahl, z. B. durch Einzelgesprache iber mogliche
Ausbildungs- und Berufsmaoglichkeiten. Sie geben Feedback, bewerten den Lernfortschritt und passen das
Angebot bei Bedarf an. Auch die Weiterentwicklung von Learning Management Systemen (LMS) kann zu ihren
Aufgaben gehdren. Meist sind sie auf einen bestimmten Bildungsbereich bzw. Themen spezialisiert, z. B. IT,
Sprachen, handwerkliche Fertigkeiten, Soft Skills.

Dochéd

(Einkommen)

Nauczyciel dorostych zarabia od 2.740 do 3.630 euro brutto miesiecznie (Erwachsenenbildnerinnen verdienen
ab 2.740 bis 3.630 Euro brutto pro Monat).

W zaleznosci od poziomu kwalifikacji wynagrodzenie poczatkowe moze by¢ wyzsze (Je nach

Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zawod z krotkim lub specjalnym przeszkoleniem : 2.740 do 3.430 euro brutto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.740 bis 3.430 Euro brutto)

e Zawod w sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.740 do 3.430 euro brutto (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.740 bis 3.430 Euro brutto)

e Zawod w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.970 do 3.630 euro brutto (Beruf mit héherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.970 bis 3.630 Euro brutto)

e Zawdd akademicki : 3.050 do 3.630 euro brutto (Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.630 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Oprécz duzych instytutéw edukacji dorostych (np. WIFI, BFI, centra edukacji dorostych), wiele mniejszych
dostawcow szkolen i ksztatcenia ustawicznego (np. instytuty jezykowe), a takze instytucje i firmy oferujgce
ustugi doradcze i coaching oferujg mozliwosci zatrudnienia. Dalsze mozliwosci pracy istniejg w obszarze
doksztatcania w przedsiebiorstwach, w zarzagdzaniu zasobami ludzkimi, a takze we wtasnych instytucjach
doksztatcajgcych firmy (np. w duzych firmach bankowych, ubezpieczeniowych, informatycznych). Wiekszo$é
0s0b pracujacych w ksztatceniu dorostych wykonuje ten zawéd na wtasny rachunek lub w niepetnym wymiarze
godzin.

Beschaftigungsmaoglichkeiten bieten neben den grolRen Erwachsenenbildungsinstituten, z. B. Volkshochschulen,
WIFI, BFI, auch viele kleinere Aus- und Weiterbildungsanbieter, z. B. Sprachinstitute. Weitere
Arbeitsmoglichkeiten bestehen im Bereich der iiberbetrieblichen Lehre, der betrieblichen Weiterbildung, im
Human-Resources-Management sowie bei unternehmenseigenen Weiterbildungseinrichtungen.
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Aktualne wakaty

(Aktuelle Stellenangebote)

.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )30 4 do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Porady dotyczace rozwoju zawodowego (Beratung zu beruflicher Weiterbildung)
¢ Nadzoér nad praktykantami (Betreuung von Lehrlingen)

e Szkolenie komputerowe (Computer Based Training)

e Wiedza dydaktyczna (Didaktikkenntnisse)

e E-learning (E-Learning)

e Szkolenia informatyczne (EDV-Schulung)

e Kompetencje miedzykulturowe (Interkulturelle Kompetenz)

e Szkolenie bezrobotnej mtodziezy (Training von arbeitslosen Jugendlichen)
e Nauczanie w szkotach wieczorowych (Unterrichten an Abendschulen)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Porady dotyczace rozwoju zawodowego (Beratung zu beruflicher Weiterbildung)
e Wiedza dydaktyczna (Didaktikkenntnisse)

¢ Edukacja dorostych (Erwachsenenbildung)

Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Wiedza dydaktyczna (Didaktikkenntnisse)

o Edukacja podstawowa (Basisbildung)

o E-learning (E-Learning) (z. B. Administracja systemami zarzagdzania nauczaniem (Administration von
Learning Management Systemen), Aktualizacja tresci nauczania online (Aktualisierung von Online-
Lerninhalten), Kahoot (Kahoot), Klasa Google (Google Classroom), Miro (Miro), Moodle (Moodle), Padlet
(Padlet), Prowadzenie szkolen on-line (Durchfiihrung von Online-Schulungen), Realizacja kurséw online
(Durchfiihrung von Online-Lehrveranstaltungen), Rozwdj tresci dla systeméw zarzadzania nauczaniem
(Content-Entwicklung fiir Learning Management Systeme), Szkolenie komputerowe (Computer Based
Training), Tablica Ucz sie (Blackboard Learn), Tworzenie tresci edukacyjnych online (Erstellung von Online-
Lerninhalten), Wirtualna tablica (Virtuelles Whiteboard))

o Tworzenie materiatéw dydaktycznych (Erstellung von Lehrmaterialien) (z. B. Tworzenie filmoéw
objasniajgcych (Erstellung von Erklarvideos))

o Tworzenie materiatéw szkoleniowych (Erstellung von Schulungsmaterialien)

o Teorie uczenia sie (Lerntheorien) (z. B. Nauczanie mieszane (Blended Learning))

o Oprogramowanie do zarzgdzania szkotg (Schulverwaltungssoftware) (z. B. Schologia (Schoology))

o Nauczanie (Unterrichten) (z. B. Nauczanie hybrydowe (Hybridlehre), Nauczanie w szkotach wieczorowych
(Unterrichten an Abendschulen), Nauczanie w szkotach zawodowych (Unterrichten an Berufsschulen),
Odwrdécona klasa (Flipped Classroom), Przeprowadzanie kontroli celéw uczenia sie (Durchfiihrung von
Lernzielkontrollen), Wykorzystanie materiatéw dydaktycznych przeznaczonych dla grup docelowych
(Einsatz zielgruppengerechter Lehrmaterialien))

e Znajomos¢ aplikacji informatycznych (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Znajomos¢ aplikacji biurowych (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Mentymetr (Mentimeter),

Znajomosc¢ aplikaciji programéw do wideokonferenciji (Videokonferenzprogramme-
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https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=98&b_ug=360&bg2=506
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=98&b_ug=360&bg2=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2199&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2194&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=5864&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=422&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4640-IT-Support?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=4694&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?language=pl&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Kenntnisse%20in%20Sozialarbeit%20und%20-p%C3%A4dagogik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6989&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=10576&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2199&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Wiedza%20dydaktyczna%20%28Didaktikkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2197&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Wiedza%20dydaktyczna%20%28Didaktikkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znajomo%C5%9B%C4%87%20aplikacji%20informatycznych%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
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Anwendungskenntnisse), Znajomos¢ zastosowan programéw prezentacyjnych (Prasentationsprogramme-
Anwendungskenntnisse))
e Znajomos$¢ podstaw prawnych okreslonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Prawo dotyczgce zawodu (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Podstawy prawa ochrony danych (Grundlagen
des Datenschutzrechts))

e Znajomos¢ pracy socjalnej i edukacji (Kenntnisse in Sozialarbeit und -padagogik)

o Porady spoteczno-edukacyjne (Sozialpddagogische Beratung) (z. B. Szkolenia aplikacyjne

(Bewerbungstraining))
¢ Wiedza pedagogiczna (Padagogikkenntnisse)

o Ksztatcenie zawodowe (Berufspadagogik) (z. B. Nadzor nad praktykantami (Betreuung von Lehrlingen),
Nauka w firmie (Lernen im Betrieb), Porady dotyczgce rozwoju zawodowego (Beratung zu beruflicher
Weiterbildung))

o Zarzadzanie edukacjg (Bildungsmanagement) (z. B. Rozwoj ofert edukacyjnych (Entwicklung von
Bildungsangeboten))

o Edukacja dorostych (Erwachsenenbildung) (z. B. Ksztatcenie dorostych specjalnie dla kobiet
(Frauenspezifische Erwachsenenbildung), Lider kursu (Kursleitung), Planowanie seminariéw
(Seminarplanung), Uczenie sie przez cate zycie (Lebenslanges Lernen))

¢ Umiejetnosci zarzadzania personelem (Personalmanagement-Kenntnisse)
o Diagnoza kompetencji (Kompetenzendiagnose) (z. B. Analiza kompetencji (Kompetenzanalyse))
o Rozwoj personelu (Personalentwicklung) (z. B. Szkolenie pracownikéw (Mitarbeiterschulung))

e Wyktad i umiejetnosci prezentacji (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

o Prowadzenie wyktaddw i prezentacji (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. Moderacja
pokojéw podgrup (Moderation von Breakout Rooms), Moderowanie dyskusji on-line (Moderation von
Online-Diskussionen), Prowadzenie krétkich wyktadow (Abhalten von Kurzvortrdgen), Prowadzenie
prezentacji online (Abhalten von Online-Prasentationen))

o Przygotowanie dokumentow prezentacyjnych (Erstellung von Prasentationsunterlagen) (z. B. Tworzenie
materiatow informacyjnych (Erstellung von Handouts))

o Technologia wyktadéw i prezentacji (Vortrags- und Préasentationstechnik)

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e Otwartos$¢ (Aufgeschlossenheit)

o Asertywnos$¢ (Durchsetzungsvermdgen)

e Gotowos¢ operacyjna (Einsatzbereitschaft)
o Elastycznos$¢ (Flexibilitat)

e 7yczliwo$é (Freundlichkeit)

¢ Tolerancja frustracji (Frustrationstoleranz)

¢ Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstarke)

e Towarzyskos$¢ (Kontaktfreude)

e Che¢ do nauki (Lernbereitschaft)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Znajomo%C5%9B%C4%87%20pracy%20socjalnej%20i%20edukacji%20%28Kenntnisse%20in%20Sozialarbeit%20und%20-p%C3%A4dagogik%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Wiedza%20pedagogiczna%20%28P%C3%A4dagogikkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20zarz%C4%85dzania%20personelem%20%28Personalmanagement-Kenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Wyk%C5%82ad%20i%20umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20prezentacji%20%28Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/68-Otwarto%C5%9B%C4%87%20%28Aufgeschlossenheit%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/45-Asertywno%C5%9B%C4%87%20%28Durchsetzungsverm%C3%B6gen%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Gotowo%C5%9B%C4%87%20operacyjna%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/63-%C5%BByczliwo%C5%9B%C4%87%20%28Freundlichkeit%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/62-Tolerancja%20frustracji%20%28Frustrationstoleranz%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20komunikacyjne%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Towarzysko%C5%9B%C4%87%20%28Kontaktfreude%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Ch%C4%99%C4%87%20do%20nauki%20%28Lernbereitschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
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Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

2 osoby prowadzace
1 Podstawowe dziatalnosé¢ na wlasny 3 Zaawansowane 4 Wysoce wyspecjalizowane
rachunek

Opis:Die digitalen Kompetenzen von Erwachsenenbildnerinnen sind besonders in Zusammenhang mit der
Recherche, Bewertung und Interpretation von Informationen und Daten sowie in der Kommunikation und
Dokumentation gefragt. Aber auch in der Gestaltung eigener digitaler Inhalte werden digitale Kompetenzen
fir Erwachsenenbildnerinnen immer wichtiger. Das Thema Sicherheit und Schutz spielt im Umgang mit Daten
und Anwendungen in diesem Beruf eine grof3e Rolle.
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Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od...do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Erwachsenenbildnerlnnen miissen die Moglichkeiten
digitaler Tools und Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, Lernplattformen und -
Apps, Hybrid Learning) fiir den eigenen
Arbeitsbereich verstehen und diese auch in neuen
Arbeitssituationen auf fortgeschrittenem Niveau
anwenden kénnen.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale
Informationen und Daten recherchieren, strukturieren,
bewerten und interpretieren konne sowie in ihrer
jeweiligen Tatigkeit umsetzen.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Erwachsenenbildnerinnen miissen verschiedene
digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
Kolleglnnen, Projektpartnerinnen oder Lernenden
selbststandig anwenden und an den eigenen Bedarf
anpassen konnen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststéandig erstellen und
in bestehende digitale Tools einpflegen kdnnen. Sie
erstellen neue digitale Inhalte beispielsweise in Form
von Lernmaterialien und -anwendungen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrébwnowazone
wykorzystanie
zasobdéw

Erwachsenenbildnerinnen haben ein hohes
Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
der Datensicherheit, kennen die fiir ihren
Arbeitsbereich relevanten Regeln, halten sie ein und
veranlassen aktiv MalRnahmen, wenn sie mogliche
Sicherheitsliicken beispielsweise im Umgang mit
Daten entdecken.

5 - Rozwigzywanie
problemow,
innowacje i ciggte
uczenie sie

Erwachsenenbildnerinnen missen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit beurteilen kdnnen, Fehlerquellen und
Problembereiche erkennen und alltdgliche Probleme
selbststandig beheben kénnen. Sie erkennen eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawdd z krétkim lub specjalnym przeszkoleniem (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e Zawdd w Sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
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Fachausbildung)

e Zawod w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Zawod akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie

(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QOR"

¢ Bau, Holz, Gebaudetechnik

¢ Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQORY

e Bau, Holz, Gebaudetechnik

e Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
e Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien N NAR™
e Padagogik, Sozialwesen

o Bildung und Erziehung

o Lehramt

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Gesundheit, Soziales, Padagogik

Certyfikaty i kwalifikacje (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Szkolenia w zakresie edukacji (Ausbildungen im Bereich Bildung)
o Certyfikat nauczyciela dorostych (Zertifikat Erwachsenenbildnerin) 1QR"
o Certyfikat trenera edukacji dorostych w zakresie nauczania stacjonarnego, online i hybrydowego (Zertifikat
TrainerIn in der Erwachsenenbildung fiir Prasenz-, Online- und Hybridlehre)
e Szkolenia z zakresu doradztwa i coachingu (Ausbildungen in Beratung und Coaching)
o Certyfikowany trener edukacji dorostych (DiplomierteR Trainerln in der Erwachsenenbildung) NQR"
o Certyfikaty z jezyka angielskiego (Englisch-Zertifikate)
o Kwalifikacja Cambridge English Business (Cambridge English Qualification Business) (z. B. B1 Biznes
Wstepny (B1 Business Preliminary), B2 Business Vantage (B2 Business Vantage), C1 Biznes Wyzszy (C1
Business Higher))

Ksztatcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Bildungsmanagement

¢ Coaching

e Diversity Management

e E-Learning

¢ Evaluation

¢ Freizeitpadagogik

e Gamification

¢ Lebensberatung

¢ Organisationsentwicklung
¢ Psychologie

¢ Sozialwissenschaften

e Supervision
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/71-Bau%2C%20Holz%2C%20Geb%C3%A4udetechnik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/13-Elektrotechnik%2C%20Informationstechnologie%2C%20Mechatronik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/75-Bau%2C%20Holz%2C%20Geb%C3%A4udetechnik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/6-Elektrotechnik%2C%20Informationstechnologie%2C%20Mechatronik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-P%C3%A4dagogik%2C%20Sozialwesen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Bildung%20und%20Erziehung?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Lehramt?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=40
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Szkolenia%20w%20zakresie%20edukacji%20%28Ausbildungen%20im%20Bereich%20Bildung%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Szkolenia%20z%20zakresu%20doradztwa%20i%20coachingu%20%28Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7448-Certyfikaty%20z%20j%C4%99zyka%20angielskiego%20%28Englisch-Zertifikate%29?language=pl&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Bildungsmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=8070&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7375-Coaching?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Diversity%20Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=8503&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-E-Learning?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=422&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Evaluation?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6585&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Gamification?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18987&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Lebensberatung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=3775&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Psychologie?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1191&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-Sozialwissenschaften?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6827&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4565-Supervision?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2395&show_definition=1

S

Arbeitsmarktservice

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Gesundheit, Soziales, Padagogik

Zertifikat Berufsorientierungstrainerin

Zertifikat SystemischeR Coach (m/w)

Zertifikat Trainerln der Erwachsenenbildung Plus QR

Hochschulstudien - Bildung und Erziehung

Hochschulstudien - Soziale Arbeit, Sozialberatung, Mediation

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken

Interkulturelle Kompetenz

e Teammanagement

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e Vereinigung Osterreichischer Bildungs- und Berufsberaterlnnen 4
o Weiterbildungsakademie Osterreich (wba) 4

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen

¢ BHS - Gesundheit, Soziales, Padagogik

¢ Kollegs

¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Znajomosé jezyka niemieckiego wedltug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Sie beraten, trainieren und unterrichten Kundinnen und Kunden fachspezifisch, lenken Gesprache und
beherrschen auch die Kommunikation im Team. Sie besitzen nicht nur in Wort, sondern auch in Schrift sehr gute
Deutschkenntnisse, um ihre Arbeit zu dokumentieren und schriftliche Informationen und Arbeitsmaterialien zu
erstellen.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Samozatrudnienie

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Lebens- und Sozialberatung

¢ Unternehmensberatung einschlieflich der Unternehmensorganisation

Eine selbstdndige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes maglich.
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Srodowisko pracy
(Arbeitsumfeld)
e Staty kontakt z ludzmi (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

Specjalizacje zawodowe
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Zertifikat%20BerufsorientierungstrainerIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=15490&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching?language=pl&query=Zertifikat%20SystemischeR%20Coach%20%28m%2Fw%29&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Bildung%20und%20Erziehung?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Soziale%20Arbeit%2C%20Sozialberatung%2C%20Mediation?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=112
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=pl&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/5-BHS%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Sta%C5%82y%20kontakt%20z%20lud%C5%BAmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

(Berufsspezialisierungen)

Lider kursu dla dorostych (Nauczyciel dorostych) (Kursleiterln in der Erwachsenenbildung
(Erwachsenenbildnerin))

Edukator w zakresie ksztatcenia dorostych i szkolenia zawodowego (Padagoge/Padagogin im Bereich
Erwachsenen- und Berufsbildung)

Trener edukacji dorostych (Schulungsleiterin in der Erwachsenenbildung)

Trener edukacji dorostych (Trainerln in der Erwachsenenbildung)

Kierownik seminarium (Seminarmanagerin)
Koordynator ds. szkolen (Trainingskoordinatorin)

Pedagog umiejetnosci czytania i pisania (Alphabetisierungstrainerin)
Trener edukacji podstawowej (Basisbildungstrainerin)

Cyfrowy trener (Digitaltrainerin)
Teletutor (Teletutorin)

Berufs- und Sozialbegleiterin

Trener aplikacji dla dorostych (Bewerbungstrainerin fiir Erwachsene)

Trener praktykantéw (Lehrlingsausbilderin)

Trener jezykowy dla dorostych (Nauczyciel dorostych) (Sprachtrainerin fiir Erwachsene (Erwachsenenbildnerin))
Trener mowy dla dorostych (Sprechtrainerin fiir Erwachsene)

Nauczyciel edukacji dorostych (Volkshochschullehrerin)

Menedzer ds. edukacji (Nauczyciel dorostych) (Bildungsmanagerin (Erwachsenenbildnerin))
Konsultant edukacyjny w zakresie edukacji dorostych (Bildungsreferentin in der Erwachsenenbildung)

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

¢ Doradca zawodowy i edukacyjny (Berufs- und Bildungsberaterin)

¢ Naukowiec zajmujacy sie edukacija (Bildungswissenschafterin)

e Trener IT (EDV-Trainerin)

 Nauczyciel gimnazjum ogélnoksztatcgcego (Lehrerln fiir die Sekundarstufe Allgemeinbildung) [§]
 Nauczyciel szkoty $redniej (LehrerIn fiir die Sekundarstufe Berufsbildung) [§]

e Trener sportowy (Sporttrainerin)

¢ Nauczyciel jezyka (Sprachlehrerin)

¢ Edukator srodowiskowy (Umweltpddagoge/-padagogin) &

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Nauka, edukacja, badania i rozwéj (Wissenschaft, Bildung, Forschung und Entwicklung)
¢ Szkota, dalsze ksztatcenie, kolegium (Schule, Weiterbildung, Hochschule)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 836102 Instruktor kursu (Kursleiter/in)

¢ 836110 Teletutor (Teletutor/in)

e 836111 Trener (edukacja dorostych) (Trainer/in (Erwachsenenbildung))

Informacje w leksykonie zawodowym
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/504-Doradca%20zawodowy%20i%20edukacyjny%20%28Berufs-%20und%20BildungsberaterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/980-Naukowiec%20zajmuj%C4%85cy%20si%C4%99%20edukacj%C4%85%20%28BildungswissenschafterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/597-Trener%20IT%20%28EDV-TrainerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-Nauczyciel%20gimnazjum%20og%C3%B3lnokszta%C5%82c%C4%85cego%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-Nauczyciel%20gimnazjum%20og%C3%B3lnokszta%C5%82c%C4%85cego%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-Nauczyciel%20szko%C5%82y%20%C5%9Bredniej%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-Nauczyciel%20szko%C5%82y%20%C5%9Bredniej%20%28LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/823-Trener%20sportowy%20%28SporttrainerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/365-Nauczyciel%20j%C4%99zyka%20%28SprachlehrerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1254-Edukator%20%C5%9Brodowiskowy%20%28Umweltp%C3%A4dagoge-p%C3%A4dagogin%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1254-Edukator%20%C5%9Brodowiskowy%20%28Umweltp%C3%A4dagoge-p%C3%A4dagogin%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=98
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=98,98_360

S

Arbeitsmarktservice

(Informationen im Berufslexikon)
e [ TrainerIn in der Erwachsenenbildung (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Nauczyciel dorostych (Erwachsenenbildnerin)

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKEADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 28. August 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 28.
August 2026.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Nauczyciel+doros%C5%82ych+%28ErwachsenenbildnerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Nauczyciel+doros%C5%82ych+%28ErwachsenenbildnerIn%29

