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Arbeitsmarktservice

Erwachsenenbildnerin [ Im BIS anzeigen ]

Haupttatigkeiten

Erwachsenenbildnerinnen unterrichten erwachsene Personen. Dies geschieht oft im Bereich beruflicher
Weiterbildung, jedoch auch im Rahmen privaten Bildungserwerbs. Die zentrale Aufgabe der
Erwachsenenbildnerinnen besteht im Lehren und Unterrichten.

Einkommen
Erwachsenenbildnerinnen verdienen ab 2.740 bis 3.630 Euro brutto pro Monat.

Je nach Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen:

o Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung: 2.740 bis 3.430 Euro brutto

¢ Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.740 bis 3.430 Euro brutto
e Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.970 bis 3.630 Euro brutto
¢ Akademischer Beruf: 3.050 bis 3.630 Euro brutto

Beschaftigungsmoglichkeiten

Beschaftigungsmdglichkeiten bieten neben den grofen Erwachsenenbildungsinstituten (z.B. WIFI, BFI,
Volkshochschulen) auch viele kleinere Aus- und Weiterbildungsanbieter (z.B. Sprachinstitute) sowie
Einrichtungen und Unternehmen, die Beratungsleistungen und Coaching anbieten. Weitere Arbeitsmdglichkeiten
bestehen im Bereich der betrieblichen Weiterbildung, im Human Resource Management sowie bei
unternehmenseigenen Weiterbildungseinrichtungen (z.B. bei groBen Bank-, Versicherungs- und EDV-
Unternehmen). Der Grofteil der in der Erwachsenenbildung tatigen Personen (ibt diesen Beruf als
SelbststandigeR oder nebenberuflich aus.

Aktuelle Stellenangebote
.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-Room): 46 [4 zum AMS-eJob-Room

In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen
e Beratung zu beruflicher Weiterbildung

e Betreuung von Lehrlingen

e Computer Based Training

¢ Didaktikkenntnisse

e E-Learning

e EDV-Schulung

e Interkulturelle Kompetenz

e Training von arbeitslosen Jugendlichen

¢ Unterrichten an Abendschulen

Weitere berufliche Kompetenzen

Berufliche Basiskompetenzen
¢ Beratung zu beruflicher Weiterbildung
e Erwachsenenbildung

Fachliche berufliche Kompetenzen
¢ Didaktikkenntnisse
o Basisbildung
Erstellung von Lehrmaterialien (z. B. Erstellung von Erklarvideos)
Erstellung von Schulungsmaterialien
Unterrichten (z. B. Unterrichten an Abendschulen, Unterrichten an Berufsschulen, Einsatz

[¢]

[¢]

[¢]
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/506-ErwachsenenbildnerIn
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=98&b_ug=360&bg2=506
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=98&b_ug=360&bg2=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=2199&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=2194&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=5864&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=422&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4640-IT-Support?query_qualifikation_detail_noteid=4694&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Kenntnisse%20in%20Sozialarbeit%20und%20-p%C3%A4dagogik?query_qualifikation_detail_noteid=6989&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=10576&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=506
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=2199&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=2197&stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Didaktikkenntnisse?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
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zielgruppengerechter Lehrmaterialien, Flipped Classroom, Hybridlehre)
o Lerntheorien (z. B. Blended Learning)
o E-Learning (z. B. Moodle, GeoGebra, Blackboard Learn, Padlet, JamBoard, Kahoot, Google Classroom,
Durchfiihrung von Online-Lehrveranstaltungen, Durchfiihrung von Online-Schulungen, Mindmeister,
Virtuelles Whiteboard, Computer Based Training)
o Schulverwaltungssoftware (z. B. Schoology, Intrado SchoolMessenger)
e EDV-Anwendungskenntnisse

o Birosoftware-Anwendungskenntnisse (z. B. Adobe Connect, Word Cloud, Jitsi)
e Kenntnisse in Sozialarbeit und -padagogik

o Sozialpadagogische Beratung (z. B. Bewerbungstraining)
e Padagogikkenntnisse

o Berufspadagogik (z. B. Betreuung von Lehrlingen)

o Erwachsenenbildung (z. B. Lebenslanges Lernen, Kursleitung, Frauenspezifische Erwachsenenbildung)

o Bildungsmanagement (z. B. Entwicklung von Bildungsangeboten)

e Personalmanagement-Kenntnisse
o Personalentwicklung (z. B. Mitarbeiterschulung)
e Vortrags- und Prasentationskenntnisse

o Erstellung von Prédsentationsunterlagen (z. B. Erstellung von Handouts)

o Vortrags- und Prasentationstechnik

o Abhalten von Vortragen und Prasentationen (z. B. Abhalten von Online-Prasentationen, Abhalten von
Kurzvortragen, Moderation von Online-Diskussionen, Moderation von Breakout Rooms)

Uberfachliche berufliche Kompetenzen
¢ Aufgeschlossenheit
¢ Durchsetzungsvermogen
¢ Einsatzbereitschaft
o Flexibilitat
¢ Freundlichkeit
e Frustrationstoleranz
e Kommunikationsstarke
¢ Kontaktfreude
¢ Lernbereitschaft

Digitale Kompetenzen nach DigComp

1 Grundlegend 2 Selbststandig 3 Fortgeschritten 4 Hoch spezialisiert

Beschreibung: Die digitalen Kompetenzen von Erwachsenenbildnerinnen sind besonders in Zusammenhang
mit der Recherche, Bewertung und Interpretation von Informationen und Daten sowie in der Kommunikation
und Dokumentation gefragt. Aber auch in der Gestaltung eigener digitaler Inhalte werden digitale
Kompetenzen fiir Erwachsenenbildnerinnen immer wichtiger. Das Thema Sicherheit und Schutz spielt im
Umgang mit Daten und Anwendungen in diesem Beruf eine gro3e Rolle.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Kenntnisse%20in%20Sozialarbeit%20und%20-p%C3%A4dagogik?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/68-Aufgeschlossenheit?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/45-Durchsetzungsverm%C3%B6gen?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Einsatzbereitschaft?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/63-Freundlichkeit?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/62-Frustrationstoleranz?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Kontaktfreude?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Lernbereitschaft?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1

Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen
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Kompetenzbereich

Kompetenzstufe(n)
von ... bis ...

Beschreibung

0 - Grundlagen,
Zugang und digitales
Verstandnis

Erwachsenenbildnerinnen miissen die Méglichkeiten
digitaler Tools und Anwendungen (z. B. Digitales
Dokumentenmanagement, Lernplattformen und -
Apps, Hybrid Learning) fiir den eigenen
Arbeitsbereich verstehen und diese auch in neuen
Arbeitssituationen auf fortgeschrittenem Niveau
anwenden kénnen.

1 - Umgang mit
Informationen und
Daten

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale
Informationen und Daten recherchieren, strukturieren,
bewerten und interpretieren konne sowie in ihrer
jeweiligen Tatigkeit umsetzen.

2 - Kommunikation,
Interaktion und
Zusammenarbeit

Erwachsenenbildnerlnnen miissen verschiedene
digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
Kolleglnnen, Projektpartnerinnen oder Lernenden
selbststandig anwenden und an den eigenen Bedarf
anpassen konnen.

3 - Kreation,
Produktion und
Publikation

Erwachsenenbildnerinnen miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststéandig erstellen und
in bestehende digitale Tools einpflegen kdnnen. Sie
erstellen neue digitale Inhalte beispielsweise in Form
von Lernmaterialien und -anwendungen.

4 - Sicherheit und
nachhaltige
Ressourcennutzung

Erwachsenenbildnerinnen haben ein hohes
Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
der Datensicherheit, kennen die fiir ihren
Arbeitsbereich relevanten Regeln, halten sie ein und
veranlassen aktiv MalRnahmen, wenn sie mogliche
Sicherheitsliicken beispielsweise im Umgang mit
Daten entdecken.

5 - Problemldsung,
Innovation und
Weiterlernen

Erwachsenenbildnerlnnen miissen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit beurteilen kdnnen, Fehlerquellen und
Problembereiche erkennen und alltdgliche Probleme
selbststandig beheben kénnen. Sie erkennen eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung

Typische Qualifikationsniveaus

Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung
Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung
Beruf mit héherer beruflicher Schul- und Fachausbildung
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Ausbildung

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QR"

e Bau, Holz, Gebaudetechnik

e Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
e Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule 1QR"

¢ Bau, Holz, Gebaudetechnik

¢ Elektrotechnik, Informationstechnologie, Mechatronik
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien Q" NAR™
e Padagogik, Sozialwesen

o Bildung und Erziehung

o Lehramt

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Gesundheit, Soziales, Padagogik

Zertifikate und Ausbildungsabschliisse
¢ Ausbildungen im Bereich Bildung
o Zertifikat Erwachsenenbildnerln NQR"
o Zertifikat Trainerln in der Erwachsenenbildung fiir Prasenz-, Online- und Hybridlehre
¢ Ausbildungen in Beratung und Coaching
o DiplomierteR Trainerln in der Erwachsenenbildung 11QR"
¢ Englisch-Zertifikate
o Cambridge English Qualification Business (z. B. B1 Business Preliminary, C1 Business Higher, B2 Business
Vantage)

Weiterbildung

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Bildungsmanagement

e Coaching

¢ Diversity Management

e E-Learning

¢ Evaluation

¢ Freizeitpadagogik

¢ Gamification

e Lebensberatung

e Organisationsentwicklung
¢ Psychologie

¢ Sozialwissenschaften

e Supervision

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Gesundheit, Soziales, Padagogik

o Zertifikat Berufsorientierungstrainerin

e Zertifikat SystemischeR Coach (m/w)

o Zertifikat Trainerln der Erwachsenenbildung Plus 11QR"Y

¢ Hochschulstudien - Bildung und Erziehung

¢ Hochschulstudien - Soziale Arbeit, Sozialberatung, Mediation

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/71-Bau%2C%20Holz%2C%20Geb%C3%A4udetechnik
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/13-Elektrotechnik%2C%20Informationstechnologie%2C%20Mechatronik
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/75-Bau%2C%20Holz%2C%20Geb%C3%A4udetechnik
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/6-Elektrotechnik%2C%20Informationstechnologie%2C%20Mechatronik
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-P%C3%A4dagogik%2C%20Sozialwesen
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Bildung%20und%20Erziehung?ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Lehramt?ausbildungssubkategorie_noteid=40
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Ausbildungen%20im%20Bereich%20Bildung?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7448-Englisch-Zertifikate?stammdaten_noteid=506&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Bildungsmanagement?query_qualifikation_detail_noteid=8070&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7375-Coaching?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Diversity%20Management?query_qualifikation_detail_noteid=8503&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-E-Learning?query_qualifikation_detail_noteid=422&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Evaluation?query_qualifikation_detail_noteid=6585&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Freizeitp%C3%A4dagogik?query_qualifikation_detail_noteid=5555&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/167-Gamification?query_qualifikation_detail_noteid=18987&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Lebensberatung?query_qualifikation_detail_noteid=3775&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-Psychologie?query_qualifikation_detail_noteid=1191&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4606-Sozialwissenschaften?query_qualifikation_detail_noteid=6827&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4565-Supervision?query_qualifikation_detail_noteid=2395&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Zertifikat%20BerufsorientierungstrainerIn?query_qualifikation_detail_noteid=15490&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7443-Ausbildungen%20in%20Beratung%20und%20Coaching?query=Zertifikat%20SystemischeR%20Coach%20%28m%2Fw%29&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7444-Zertifikat%20TrainerIn%20der%20Erwachsenenbildung%20Plus?query_qualifikation_detail_noteid=23461&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Bildung%20und%20Erziehung?ausbildungssubkategorie_noteid=111
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/96-Hochschulstudien%20-%20Soziale%20Arbeit%2C%20Sozialberatung%2C%20Mediation?ausbildungssubkategorie_noteid=112
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20
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Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken

Interkulturelle Kompetenz

e Teammanagement

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e Vereinigung Osterreichischer Bildungs- und Berufsberaterinnen [
o Weiterbildungsakademie Osterreich (wba) [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen

¢ BHS - Gesundheit, Soziales, Padagogik

¢ Kollegs

e Fachhochschulen

¢ Universitaten

Deutschkenntnisse nach GERS
C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Sie beraten, trainieren und unterrichten Kundinnen und Kunden fachspezifisch, lenken Gesprache und
beherrschen auch die Kommunikation im Team. Sie besitzen nicht nur in Wort, sondern auch in Schrift sehr gute
Deutschkenntnisse, um ihre Arbeit zu dokumentieren und schriftliche Informationen und Arbeitsmaterialien zu

erstellen.
Weitere Berufsinfos

Selbststiandigkeit

Reglementiertes Gewerbe:

e Lebens- und Sozialberatung

e Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Arbeitsumfeld
¢ Standiger Kontakt mit Menschen

Berufsspezialisierungen zur Vermittlung
Schulungsileiterln in der Erwachsenenbildung
Teletutorln

Trainerln in der Erwachsenenbildung

Berufsspezialisierungen

Erwachsenenkursleiterin

Erwachsenenpddagoge/-padagogin

Erwachsenentrainerin

Instruktorin (Erwachsenenbildnerin)

Padagoge/Padagogin im Bereich Erwachsenen- und Berufsbildung
SchulungsbeauftragteR

Schulungsleiterin in der Erwachsenenbildung

Trainerln in der Erwachsenenbildung

Trainingskoordinatorin
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://www.voebb.net/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://wba.or.at/de/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/5-BHS%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen
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Volkshochschullehrerin

Alphabetisierungspadagoge/-padagogin
Basisbildnerin
Basisbildungspadagoge/-padagogin
Basishildungstrainerin

Digitaltrainerin
Teletutorln

Erste Hilfe-Ausbilderin
Fachausbilderin
Fachtrainerln fiir Erwachsene
Lehrlingsausbilderin

Bewerbungstrainerin fir Erwachsene

Sprachtrainerin fiir Erwachsene (Erwachsenenbildnerin)
Sprechtrainerln fiir Erwachsene

Vortragstrainerin

Bildungsmanagerin (Erwachsenenbildnerin)
Bildungsreferentin in der Erwachsenenbildung
Seminarmanagerin

Skill Center-Leiterln

Case-Managerln in der Erwachsenenbildung
Erwachsenentrainerln im kaufmannischen Bereich
Erwachsenentrainerln im technischen Bereich

Verwandte Berufe

¢ Bildungswissenschafterin

e EDV-Trainerln

e Lehrerln fiir die Sekundarstufe Allgemeinbildung [§]
e Lehrerln fiir die Sekundarstufe Berufsbildung [§]

e Sporttrainerin

e Sprachlehrerin

¢ Umweltpddagoge/-padagogin

Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen
Wissenschaft, Bildung, Forschung und Entwicklung
e Schule, Weiterbildung, Hochschule

Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller)
e 836102 Kursleiter/in

e 836110 Teletutor/in

e 836111 Trainer/in (Erwachsenenbildung)

Informationen im Berufslexikon
e [ TrainerIn in der Erwachsenenbildung (Kurz-/Spezialausbildung)

Informationen im Ausbildungskompass
¢ [Z Erwachsenenbildnerin

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 18.06.2026

Seite 6 von 7


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/980-BildungswissenschafterIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/597-EDV-TrainerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/508-LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Allgemeinbildung
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/692-LehrerIn%20f%C3%BCr%20die%20Sekundarstufe%20Berufsbildung
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/823-SporttrainerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/365-SprachlehrerIn
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1254-Umweltp%C3%A4dagoge-p%C3%A4dagogin
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=98
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=98,98_360
https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.berufslexikon.at/berufe/2873
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=ErwachsenenbildnerIn
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=ErwachsenenbildnerIn

S

Arbeitsmarktservice

Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21. November 2025.
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