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Położna (m/k)
(Hebamme (m/w)) 

Główne działania
(Haupttätigkeiten)
Położne opiekują się, doradzają i opiekują kobietami w ciąży przed, w trakcie i po porodzie. Pracujesz
samodzielnie, bez skierowania od lekarza, o ile ciąża przebiega bez powikłań. W przypadku powikłań lub ryzyka
zwracają się o pomoc lekarską lub kierują pacjenta do opieki specjalistycznej. Położne wspierają kobiety i
rodziny w podejmowaniu jak najlepszych dla nich decyzji. Oferują także kursy przygotowujące do porodu,
podczas których informują przyszłych rodziców o przebiegu porodu i przygotowują ich do porodu poprzez
ćwiczenia praktyczne. Doradzają także rodzicom w kwestiach higieny i karmienia piersią.

Hebammen betreuen, beraten und pflegen Schwangere vor, während und nach der Entbindung. Sie arbeiten
eigenverantwortlich ohne ärztliche Überweisung, solange die Schwangerschaften komplikationslos verlaufen.
Im Falle einer Komplikation oder Auftreten eines Risikos ziehen sie ärztliche Betreuung hinzu oder überweisen
in fachärztliche Verantwortung. Hebammen unterstützen Frauen und Familien dabei, die für sie bestmöglichen
Entscheidungen zu treffen. Außerdem bieten sie auch Geburtsvorbereitungskurse an, in denen sie die
werdenden Eltern über den Geburtsvorgang informieren und sie durch praktische Übungen auf die Geburt
vorbereiten. Sie beraten Eltern auch zu Fragen der Hygiene und des Stillens.

Dochód
(Einkommen)
Położna (m/k) zarabia od 1.820 do 3.800 euro brutto miesięcznie (Hebammen (m/w) verdienen ab 1.820 bis
3.800 Euro brutto pro Monat).

In den angegebenen Einkommenswerten gibt es große Unterschiede, die auf die verschiedenen KV (z. B.
angestellt in Arztpraxen oder Krankenanstalten) zurückzuführen sind. In den angegebenen Einkommenswerten
sind Zulagen nicht enthalten, diese können das Bruttogehalt um mehr als 10 % erhöhen.

Zawód akademicki : 1.820 do 3.800 euro brutto (Akademischer Beruf: 1.820 bis 3.800 Euro brutto)

Możliwości zatrudnienia
(Beschäftigungsmöglichkeiten )
Położne są zatrudnione przede wszystkim na oddziałach położniczych szpitali, w placówkach przygotowania do
porodu i opieki poporodowej, w gabinetach lekarskich i gabinetach lekarskich. Prowadzisz również niezależną
praktykę jako położna lub położna kontraktowa. Uwaga: Zawód (np. zadania, czynności, szkolenia) jest
regulowany przez prawo. Aby móc wykonywać swój zawód, musisz być zarejestrowana w Rejestrze
Położnych.

Hebammen sind v. a. in Geburtshilfeabteilungen von Krankenhäusern, in Einrichtungen der Geburtsvorbereitung
und -nachbetreuung, in Arztpraxen und ärztlichen Gruppenpraxen beschäftigt. Sie praktizieren auch freiberuflich
als Wahl- oder als Vertragshebamme.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Tätigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt. Für eine Berufsausübung ist
eine Eintragung in das Hebammenregister nötig.

Aktualne wakaty
(Aktuelle Stellenangebote)
.... w internetowym serwisie pośrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )0  do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/345-Hebamme%20%28mw%29?language=pl
https://www.hebammen.at/gremium/hebammenregister/?s=
https://www.hebammen.at/gremium/hebammenregister/?s=
https://www.hebammen.at/gremium/hebammenregister/?s=
https://www.hebammen.at/gremium/hebammenregister/?s=
https://www.hebammen.at/gremium/hebammenregister/?s=
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=94&b_ug=335&bg2=345
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=94&b_ug=335&bg2=345
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Umiejętności zawodowe wymagane w reklamach
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Akupunktura (Akupunktur)
Przyszli rodzice towarzyszący (Begleitung werdender Eltern)
Porady dotyczące planowania rodziny (Beratung zur Familienplanung)
Przygotowanie do urodzenia (Geburtsvorbereitung)
Homeopatia (Homöopathie)
Kardiotokografia (Kardiotokographie)
Medycyna komplementarna (Komplementärmedizin)
Konsultacje dotyczące karnetów matka-dziecko (Mutter-Kind-Pass-Beratungen)
Neonatologia (Neonatologie)
Dokumentacja opieki (Pflegedokumentation)
Diagnostyka prenatalna (Pränataldiagnostik)
Opieka nad dzieckiem (Säuglingspflege)
Porady dotyczące karmienia piersią (Stillberatung)

Inne umiejętności zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejętności zawodowe
(Berufliche Basiskompetenzen)

Położnictwo (Geburtshilfe)
Zdrowie i pielęgniarstwo (Gesundheits- und Krankenpflege)
Opieka nad dzieckiem (Säuglingspflege)
Opieka poporodowa (Wochenbettpflege)

Techniczne umiejętności zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Techniczne umiejętności językowe (Fachsprachenkenntnisse)
Terminologia medyczna (Medizinische Fachterminologie)

Zdrowie i pielęgniarstwo (Gesundheits- und Krankenpflege)
Położnictwo (Geburtshilfe) (z. B. Przygotowanie do urodzenia (Geburtsvorbereitung), Opieka nad ciążą
(Schwangerenvorsorge), Zarządzanie salą porodową (Kreißsaalmanagement), Porady dotyczące karmienia
piersią (Stillberatung), Położnictwo domowe (Hausgeburtshilfe), Prowadzenie kursów przygotowujących do
porodu (Abhalten von Geburtsvorbereitungskursen))
Opieka nad dzieckiem (Säuglingspflege)
Wdrażanie środków opieki (Durchführung von Pflegemaßnahmen) (z. B. Podawanie wlewów kroplowych
(Verabreichen von Tropfinfusionen))
Opieka nad konkretnymi grupami docelowymi (Pflege für bestimmte Zielgruppen) (z. B. Opieka
poporodowa (Wochenbettpflege), Gimnastyka poporodowa (Rückbildungsgymnastik))

Promocja zdrowia (Gesundheitsförderung)
Medyczna opieka zdrowotna (Medizinische Gesundheitsvorsorge) (z. B. Badanie lekarskie
(Vorsorgeuntersuchung))

Wiedza o higienie (Hygienekenntnisse)
Porady dotyczące higieny (Hygieneberatung)
Znajomość zasad higieny (Vertrautheit mit Hygienevorschriften)

Znajomość podstaw prawnych określonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer
Rechtsgrundlagen)

Prawo dotyczące zawodu (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Podstawy prawa medycznego (Grundlagen des
Medizinrechts))

Medycyna komplementarna (Komplementärmedizin)

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4657-Komplement%C3%A4rmedizin?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2358&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=11950&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/142-Medizinisches%20Fachwissen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=11749&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=11893&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4657-Komplement%C3%A4rmedizin?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2965&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=21061&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4657-Komplement%C3%A4rmedizin?language=pl&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=21062&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/142-Medizinisches%20Fachwissen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7224&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2380&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/153-Medizinische%20Funktionsdiagnostik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2441&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2385&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16359&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=345
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2184&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Zdrowie%20i%20piel%C4%99gniarstwo%20%28Gesundheits-%20und%20Krankenpflege%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2385&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Gesundheits-%20und%20Krankenpflege?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=11955&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4545-Techniczne%20umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20j%C4%99zykowe%20%28Fachsprachenkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Zdrowie%20i%20piel%C4%99gniarstwo%20%28Gesundheits-%20und%20Krankenpflege%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Promocja%20zdrowia%20%28Gesundheitsf%C3%B6rderung%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7374-Wiedza%20o%20higienie%20%28Hygienekenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4657-Medycyna%20komplementarna%20%28Komplement%C3%A4rmedizin%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
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Naturopatia (Naturheilverfahren) (z. B. Aromaterapia (Aromatherapie), Homeopatia (Homöopathie))
Etnomedycyna (Ethnomedizin) (z. B. Akupunktura (Akupunktur))

Medyczna diagnostyka funkcjonalna (Medizinische Funktionsdiagnostik)
Diagnostyka prenatalna (Pränataldiagnostik)

Podstawowa wiedza medyczna (Medizinische Grundkenntnisse)
Pierwsza pomoc (Erste Hilfe) (z. B. Wdrożenie środków resuscytacyjnych (Setzen von
Wiederbelebungsmaßnahmen))

Systemy informacji i dokumentacji medycznej (Medizinische Informations- und Dokumentationssysteme)
Szpitalny system informacyjny (Krankenhausinformationssystem)
Dokumentacja medyczna (Medizinische Dokumentation)
Telemedycyna (Telemedizin)
Oprogramowanie do zarządzania opieką medyczną (Medizinische Verwaltungssoftware) (z. B. ELGA -
Elektroniczna Kartoteka Zdrowia (ELGA - Elektronische Gesundheitsakte))

Ekspertyza medyczna (Medizinisches Fachwissen)
Medycyna specjalistyczna (Fachmedizin) (z. B. Porady dotyczące planowania rodziny (Beratung zur
Familienplanung), Ginekologia i położnictwo (Frauenheilkunde und Geburtshilfe))
Badanie pacjentów (Untersuchung von PatientInnen) (z. B. Przygotowanie ustaleń (Erstellung von
Befunden))
Opieka nad pacjentem (Patientenbetreuung) (z. B. Porady medyczne (Medizinische Beratung))

Wiedza o technologii medycznej (Medizintechnik-Kenntnisse)
Medyczne urządzenia monitorujące (Medizintechnische Überwachungsgeräte)

Wiedza z zakresu zarządzania jakością (Qualitätsmanagement-Kenntnisse)
Zapewnienie jakości (Qualitätssicherung) (z. B. Zapewnienie jakości w medycynie (Qualitätssicherung in
der Medizin))

Ogólne umiejętności zawodowe
(Überfachliche berufliche Kompetenzen)

Dyskrecja (Diskretion)
Gotowość operacyjna (Einsatzbereitschaft)

Elastyczność (Flexibilität)
Dobry zmysł dotyku (Guter Tastsinn)
Wysoka empatia (Hohes Einfühlungsvermögen)
Kompetencje międzykulturowe (Interkulturelle Kompetenz)
Umiejętności komunikacyjne (Kommunikationsstärke)
Niezależny sposób pracy (Selbstständige Arbeitsweise)

Umiejętność podejmowania decyzji (Entscheidungsfähigkeit)
Praca zespołowa (Teamfähigkeit)

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/153-Medyczna%20diagnostyka%20funkcjonalna%20%28Medizinische%20Funktionsdiagnostik%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Podstawowa%20wiedza%20medyczna%20%28Medizinische%20Grundkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/148-Systemy%20informacji%20i%20dokumentacji%20medycznej%20%28Medizinische%20Informations-%20und%20Dokumentationssysteme%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/142-Ekspertyza%20medyczna%20%28Medizinisches%20Fachwissen%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/143-Wiedza%20o%20technologii%20medycznej%20%28Medizintechnik-Kenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Wiedza%20z%20zakresu%20zarz%C4%85dzania%20jako%C5%9Bci%C4%85%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/65-Dyskrecja%20%28Diskretion%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Gotowo%C5%9B%C4%87%20operacyjna%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4554-Dobry%20zmys%C5%82%20dotyku%20%28Guter%20Tastsinn%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/40-Wysoka%20empatia%20%28Hohes%20Einf%C3%BChlungsverm%C3%B6gen%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Kompetencje%20mi%C4%99dzykulturowe%20%28Interkulturelle%20Kompetenz%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20komunikacyjne%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4586-Niezale%C5%BCny%20spos%C3%B3b%20pracy%20%28Selbstst%C3%A4ndige%20Arbeitsweise%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-Praca%20zespo%C5%82owa%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=pl&stammdaten_noteid=345&expandDetailqualis=1
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Kompetencje cyfrowe według DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Podstawowe
2 osoby prowadzące

działalność na własny
rachunek

3 Zaawansowane 4 Wysoce wyspecjalizowane

        

Opis:Hebammen (m/w) sind vor allem in der Lage, alltägliche und berufsspezifische digitale Anwendungen
und Geräte zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Geräte zu bedienen. Sie erkennen und lösen alltägliche Probleme selbstständig oder unter Anleitung,
kennen die betrieblichen Datensicherheitsregeln und sorgen für die Einhaltung in ihrem
Verantwortungsbereich. Eine besondere Anforderung an Hebammen (m/w) ist dabei der sichere Umgang mit
oft sensiblen PatientInnendaten
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Szczegółowe informacje na temat umiejętności cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetencji Poziom(y) kompetencji
od ... do ... Opis

0 - Podstawy, dostęp i
zrozumienie cyfrowe 1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) können allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geräte
(z. B. Elektronische Pflegedokumentation,
Krankenhausinformationssysteme,
Überwachungsgeräte) kompetent und sicher
anwenden sowie auch komplexe und
unvorhergesehene Aufgaben flexibel lösen.

1 - Postępowanie z
informacjami i
danymi

1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) müssen berufsrelevante Daten
und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten können und aus den
gewonnenen Daten selbstständig Schlüsse ableiten.

2 - Komunikacja,
interakcja i
współpraca

1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) können alltägliche und
betriebsspezifische digitale Geräte in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit KollegInnen und PatientInnen
einsetzen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja 1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) müssen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbstständig erfassen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
können.

4 - Bezpieczeństwo i
zrównoważone
wykorzystanie
zasobów

1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit insbesondere
im Umgang sensiblen Gesundheitsdaten bewusst,
kennen die für ihren Arbeitsbereich relevanten
Regeln, halten sie ein und veranlassen aktiv
Maßnahmen, wenn sie mögliche Sicherheitslücken
entdecken.

5 - Rozwiązywanie
problemów,
innowacje i ciągłe
uczenie się

1 2 3 4 5 6 7 8

Hebammen (m/w) müssen die Einsatzmöglichkeiten
digitaler Tools und Lösungen für ihre Arbeit in den
Grundzügen beurteilen können, Fehler und Probleme
erkennen und diese auch unter Anleitung lösen. Sie
erkennen selbstständig eigene digitale
Kompetenzlücken und können diese beheben.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejętności
(Typische Qualifikationsniveaus)

Zawód akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie
(Ausbildung)
Hochschulstudien  

https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
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Medizin, Gesundheit
Geburtshilfe

Kształcenie ustawiczne
(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung

Beckenbodentraining
Geburtshilfliches Notfallmanagement
Komplementärmedizin
Medizinische Informations- und Dokumentationssysteme
Prävention von Geburtsverletzungen
Salutophysiologie für Hebammen
Stillberatung

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Gesundheit, Soziales, Pädagogik
Hochschulstudien - Gesundheits- und Pflegemanagement
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Fachspezifische Universitäts- und Fachhochschullehrgänge

Bereichsübergreifende Weiterbildung
Deeskalationskompetenz
Fremdsprachen
Kommunikationskompetenz

Weiterbildungsveranstalter
Betriebsinterne Schulungen
Österreichisches Hebammengremium 
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen
Universitäten

Znajomość języka niemieckiego według CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse
Im Zentrum der Arbeit steht die beratende Betreuung von Menschen. Die sprachlichen Anforderungen stellen
sich daher vor allem in der intensiven persönlichen Beratung und Betreuung von Patientinnen und deren
Angehörigen, aber auch in der Kommunikation im Team und mit anderen medizinischen Fachkräften. Sie
müssen teils komplexe Arbeitsanweisungen verstehen, Anweisungen selbst erteilen und ihre Arbeit schriftlich
dokumentieren.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Samozatrudnienie
(Selbstständigkeit)
Der Beruf kann freiberuflich ausgeübt werden.

Środowisko pracy
(Arbeitsumfeld)

Obsługa wieczorna (Abenddienst)
Usługi terenowe (Außendienst)

https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/95-Medizin%2C%20Gesundheit?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/95-Geburtshilfe?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=179
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4929-Beckenbodentraining?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20402&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Geburtshilfliches%20Notfallmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16364&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4657-Komplement%C3%A4rmedizin?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/148-Medizinische%20Informations-%20und%20Dokumentationssysteme?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Pr%C3%A4vention%20von%20Geburtsverletzungen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20421&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Salutophysiologie%20f%C3%BCr%20Hebammen?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20422&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/155-Stillberatung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16359&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/95-Hochschulstudien%20-%20Gesundheits-%20und%20Pflegemanagement?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=34
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7539-Deeskalationskompetenz?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=24101&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=pl&query=Kommunikationskompetenz&show_definition=1
https://www.hebammen.at/
https://www.hebammen.at/
https://www.hebammen.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Obs%C5%82uga%20wieczorna%20%28Abenddienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/3-Us%C5%82ugi%20terenowe%20%28Au%C3%9Fendienst%29?language=pl
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Wysoki stres psychiczny (Hohe psychische Belastung)
Ryzyko infekcji (Infektionsgefahr)
Dyżur nocny (Nachtdienst)
Ciężka praca fizyczna (Schwere körperliche Arbeit)
Nabożeństwo w niedziele i święta (Sonn- und Feiertagsdienst)
Stały kontakt z ludźmi (Ständiger Kontakt mit Menschen)

Kwestionariusz kompetencji
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Ten sześciocyfrowy numer nie jest już używany. Zastępuje go następujący sześciocyfrowy numer: (Hinweis: Es
gibt keine Berufsspezialisierungen zur Vermittlung.)

Specjalizacje zawodowe
(Berufsspezialisierungen)
Położna na sali porodowej (m/k) (Kreißzimmerhebamme (m/w))
Położna oddziałowa (m/k) (Stationshebamme (m/w))

Wiodąca położna (m/k) (Leitende Hebamme (m/w))
Starsza położna (m/k) (Oberhebamme (m/w))

Przydział do obszarów i grup zawodowych BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Opieka społeczna, zdrowotna, kosmetyczna (Soziales, Gesundheit, Schönheitspflege)

Opieka zdrowotna, pielęgniarstwo, położne (Gesundheits- und Krankenpflege, Hebammen)

Przydział do klasyfikacji zawodowej AMS (sześciocyfrowy)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

805101 Położna (Hebamme)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)

Hebamme (m/w) (Uni/FH/PH)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)

Położna (m/k) (Hebamme (m/w))

 
Tekst został przetłumaczony automatycznie z języka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USŁUGA MOŻE OBEJMOWAĆ TŁUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIĘ
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA TŁUMACZENIA, WYRAŹNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA DOKŁADNOŚĆ, NIEZAWODNOŚĆ I WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA WYDAJNOŚĆ RYNKU I WYŁĄCZENIE ODPOWIEDZIALNOŚCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen übersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.
DIESER DIENST KANN ÜBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIEßT IN BEZUG AUF DIE ÜBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRÜCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEßLICH JEGLICHER HAFTUNG FÜR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLÄSSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FÜR DIE MARKTGÄNGIGKEIT, EIGNUNG FÜR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-Wysoki%20stres%20psychiczny%20%28Hohe%20psychische%20Belastung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/66-Ryzyko%20infekcji%20%28Infektionsgefahr%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Dy%C5%BCur%20nocny%20%28Nachtdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/14-Ci%C4%99%C5%BCka%20praca%20fizyczna%20%28Schwere%20k%C3%B6rperliche%20Arbeit%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nabo%C5%BCe%C5%84stwo%20w%20niedziele%20i%20%C5%9Bwi%C4%99ta%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Sta%C5%82y%20kontakt%20z%20lud%C5%BAmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=94
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=94,94_335
https://www.berufslexikon.at/berufe/2978
https://www.berufslexikon.at/berufe/2978
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Po%C5%82o%C5%BCna+%28m%2Fk%29+%28Hebamme+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Po%C5%82o%C5%BCna+%28m%2Fk%29+%28Hebamme+%28m%2Fw%29%29
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Ten profil zawodowy został zaktualizowany 29. Mai 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 29. Mai
2026.)


