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Arbeitsmarktservice

Animator
(Animateurin)

[ Im BIS anzeigen ]

Activitati principale

(Haupttitigkeiten)

Animatorii sprijina oaspetii de vacanta in activitatile lor de agrement. Ei organizeaza programe de agrement si
sport, precum si activitati culturale, cum ar fi cursuri de picturd, turnee de volei, evenimente de dans sau excursii
la care oaspetii de vacanta pot participa. Oaspetii ar trebui incurajati sa isi petreaca timpul liber in mod activ. Pe
langa turism, asa-numita ,animatie socio-culturald” este un domeniu important de activitate, adica animatia in
domeniile de agrement si educatie culturalda, munca pentru tineret si animatia seniorilor.

Animateure und Animateurinnen betreuen Urlaubsgaste bei ihrer Freizeitgestaltung. Sie organisieren Freizeit-
und Sportprogramme sowie kulturelle Aktivitaten, z.B. Malkurse, Volleyballturniere, Tanzveranstaltungen oder
Ausfliige, an denen Urlaubsgéste teilnehmen kdnnen. Die Gaste sollen zu einer aktiven Freizeitgestaltung
angeregt werden.

Neben dem Tourismus ist die sogenannte "soziokulturelle Animation” ein wichtiges Betatigungsfeld, also die
Animation in den Bereichen Freizeit- und Kulturpadagogik, Jugendarbeit und Seniorlnnen-Animation.

Venituri

(Einkommen)

Animator castigd intre 2.020 si 2.270 euro brut pe luna (Animateure/Animateurinnen verdienen ab 2.020 bis
2.270 Euro brutto pro Monat).

In den angegebenen Einkommenswerten sind Trinkgelder nicht enthalten, die in diesem Beruf oft einen
wichtigen Bestandteil des Einkommens ausmachen.

In functie de nivelul de calificare, salariul de pornire poate fi mai mare (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Ucenicie si ocupatie auxiliara : de la 2.020 euro brut (Anlern- und Hilfsberuf: ab 2.020 Euro brutto)

¢ Profesie cu pregatire scurta sau speciald : 2.150 pana la 2.270 euro brut (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.150 bis 2.270 Euro brutto)

¢ Profesie cu formare in ucenicie : 2.080 pana la 2.270 euro brut (Beruf mit Lehrausbildung: 2.080 bis 2.270
Euro brutto)

¢ Ocupatie cu scoala profesionald de nivel mediu si pregatire tehnica : 2.150 péna la 2.270 euro brut (Beruf mit
mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.270 Euro brutto)

e Ocupatie cu scoala profesionala superioara si pregatire tehnica : 2.150 pana la 2.270 euro brut (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.270 Euro brutto)

Oportunitati de angajare

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Exista oportunitati de angajare pentru animatori in principal in hoteluri mari, sate de vacanta, cluburi de vacanta
si campinguri. Organizatiile turistice, agentiile de turism si operatorii de turism ofera, de asemenea, oportunitati
de angajare. Animatorii socioculturali lucreaza in principal in centre si case pentru batrani, copii si tineri.

Beschaftigungsmaoglichkeiten fiir Animateure und Animateurinnen gibt es vor allem in grofen Hotels,
Feriendorfern, Ferienclubs und bei Campingplatzen. Auch Fremdenverkehrsorganisationen, Reisebiros und
Reiseveranstalter bieten Beschaftigungsmaoglichkeiten.

Soziokulturelle Animateure und Animateurinnen arbeiten vor allem in Zentren und Heimen fiir Seniorlnnen,
Kinder oder Jugendliche.

Posturi vacante curente
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(Aktuelle Stellenangebote)
.... in serviciul online de plasare a locurilor de muncd AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )5 [ catre camera eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Abilitati profesionale necesare in reclame

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Design de seara (Abendgestaltung)

e Instruire si instruire aeroba (Aerobic-Training und -Unterricht)

¢ Organizarea de cursuri de pictura (Durchfiihrung von Malkursen)
e Engleza (Englisch)

¢ Dezvoltarea conceptelor de animatie (Entwicklung von Animationskonzepten)
o Sfaturi pentru petrecerea timpului liber (Freizeitberatung)

¢ Animatie pentru tineret (Jugendanimation)

¢ Divertisment pentru copii (Kinderanimation)

¢ Gestionarea tururilor de drumetii (Leitung von Wandertouren)

e ingrijire de petrecere (Partybetreuung)

e Drama (Schauspiel)

¢ Joacd Educatie (Spielpddagogik)

¢ Animatie sportiva (Sportanimation)

e Instruire si instruire a dansului (Tanztraining und -unterricht)

Alte competente profesionale
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Competente profesionale de baza

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Animatie pentru oaspeti (Gasteanimation)

e Relatii cu oaspetii (Gastebetreuung)

¢ Cunostinte despre sport si fitness (Sport- und Fitnesskenntnisse)

Competente profesionale tehnice
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Cunostinte din industrie (Branchenkenntnisse)

o Cunoasterea industriei turism, ospitalitate, industria agrementului, sportului (Branchenkenntnisse
Tourismus, Gastgewerbe, Freizeitwirtschaft, Sport) (z. B. Industria sportului si a timpului liber (Sport- und
Freizeitbranche), Industria turismului (Tourismusbranche))

e Managementul evenimentelor (Event Management)

o Suport eveniment (Veranstaltungsbetreuung) (z. B. Ingrijire de petrecere (Partybetreuung))

o Eveniment de petrecere (Party-Veranstaltung) (z. B. Decorarea salilor de petrecere (Dekoration von
Partyrdumen))

o Organizarea de diverse tipuri de evenimente (Organisation verschiedener Veranstaltungsarten) (z. B.
Organizarea de petreceri de ziua de nastere (Organisation von Geburtstagsfeiern), Organizarea de
evenimente de petrecere a timpului liber (Organisation von Freizeitveranstaltungen))

e Competente lingvistice strdine (Fremdsprachenkenntnisse)

o Engleza (Englisch)

e Relatii cu oaspetii (Géstebetreuung)

o Animatie pentru oaspeti (Gasteanimation) (z. B. ingrijirea copiilor in cluburile pentru copii (Betreuung von
Kindern in Kinderclubs), Organizarea programelor de activitate (Organisation von Aktivitdtsprogrammen),
Crearea de programe pentru copii (Erstellung von Kinderprogrammen), Animatie sportiva (Sportanimation),
Dezvoltarea conceptelor de animatie (Entwicklung von Animationskonzepten), Divertisment pentru copii
(Kinderanimation), Animatie pentru tineret (Jugendanimation), Animatie creativa (Kreativanimation), Design
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-G%C3%A4stebetreuung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=2627&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Sport-%20und%20Fitnesskenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=9239&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=7221&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=621&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-P%C3%A4dagogikkenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=6127&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Sport-%20und%20Fitnesskenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=7004&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=278
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-G%C3%A4stebetreuung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=9257&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-Rela%C8%9Bii%20cu%20oaspe%C8%9Bii%20%28G%C3%A4stebetreuung%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20despre%20sport%20%C8%99i%20fitness%20%28Sport-%20und%20Fitnesskenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4613-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20din%20industrie%20%28Branchenkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Managementul%20evenimentelor%20%28Event%20Management%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Competen%C8%9Be%20lingvistice%20str%C4%83ine%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
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de seard (Abendgestaltung))

o Serviciu oaspeti in zona de agrement (Gastebetreuung im Freizeitbereich) (z. B. Sfaturi pentru petrecerea

timpului liber (Freizeitberatung))

Cunoasterea bazelor legale specifice locului de munca (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
o Legea specifica profesiei (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Bazele dreptului evenimentelor (Grundlagen des

Veranstaltungsrechts))

Cunoasterea asistentei sociale si a educatiei (Kenntnisse in Sozialarbeit und -padagogik)
o Ingrijirea timpului liber (Freizeitbetreuung) (z. B. Animatie la miscare (Animation zu Bewegung), Activitati

de timp liber care promoveaza invatarea (Lernfordernde Freizeitgestaltung))

o Ingrijirea oamenilor (Betreuung von Personen) (z. B. Managementul materialelor artizanale (Verwaltung des

Bastelmaterials), ingrijirea copiilor (Betreuung von Kindern))
Abilitati artistice (Kiinstlerische Fachkenntnisse)
o Artele spectacolului (Darstellende Kunst) (z. B. Dans (Tanz))
o Muzica (Musik) (z. B. Muzicd usoara (Unterhaltungsmusik))
Cunostinte pedagogice (Padagogikkenntnisse)
o Educatie elementara (Elementarpadagogik)
o Educatie pentru petrecerea timpului liber (Freizeitpddagogik)

Competente profesionale generale
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Entuziasm (Begeisterungsfahigkeit)

Pregétirea operationald (Einsatzbereitschaft)

o Mentalitate can-do (Can-do-Mentalitat)
Toleranta la frustrare (Frustrationstoleranz)
Aspect bun (Gutes Auftreten)

Abilitati de comunicare (Kommunikationsstéarke)
Sociabilitate (Kontaktfreude)

Disponibilitatea de a célatori (Reisebereitschaft)
Rezistenta la stres (Stressresistenz)

Munca in echipa (Teamfahigkeit)

Abilitati digitale conform DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 De baza 2 lucratori independenti 3 Avansat

4 Foarte specializat

Descriere:Animateurlnnen sind vor allem in der Lage, alltdagliche und berufsspezifische digitale Anwendungen
und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Gerate zu bedienen. AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln und konnen diese

einhalten.

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026

Seite 3von 7


https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Cunoa%C8%99terea%20bazelor%20legale%20specifice%20locului%20de%20munc%C4%83%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/169-Cunoa%C8%99terea%20asisten%C8%9Bei%20sociale%20%C8%99i%20a%20educa%C8%9Biei%20%28Kenntnisse%20in%20Sozialarbeit%20und%20-p%C3%A4dagogik%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7-Abilit%C4%83%C8%9Bi%20artistice%20%28K%C3%BCnstlerische%20Fachkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20pedagogice%20%28P%C3%A4dagogikkenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/67-Entuziasm%20%28Begeisterungsf%C3%A4higkeit%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Aspect%20bun%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Sociabilitate%20%28Kontaktfreude%29?language=ro&stammdaten_noteid=278&expandDetailqualis=1
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Domeniul de
competenta

Nivel (e) de competenta
dela...la...

Descriere

0 - Elemente de bazj,
acces si intelegere
digitala

Animateurlnnen konnen berufsspezifische digitale
Anwendungen und Gerate in alltaglichen Situationen
bedienen und anwenden.

1 - Manipularea
informatiilor si a
datelor

Animateurlnnen kénnen arbeitsrelevante Daten und
Informationen mit betriebsiiblichen Mitteln abrufen
und nutzen.

2 - Comunicare,
interactiune si
colaborare

Animateurinnen konnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate zur
Kommunikation mit Kolleginnen und Kundinnen und
Kunden einsetzen.

3 - Creare, producere
si publicare

Animateurlnnen kénnen arbeitsrelevante Daten und
Informationen erfassen und dokumentieren.

4 - Securitatea si
utilizarea durabila a
resurselor

Animateurlnnen sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die grundlegenden betrieblichen Regeln und
halten sie ein.

5 - Rezolvarea
problemelor, inovarea
si invatarea continua

Animateurlnnen erkennen alltagliche technische
Probleme und veranlassen die Lésung.

Formare, certificate, formare continua
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Nivele tipice de calificare

(Typische Qualifikationsniveaus)

Ucenicie si ocupatie auxiliara (Anlern- und Hilfsberuf)

Profesie cu pregatire scurta sau speciala (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)
Profesie cu formare in ucenicie (Beruf mit Lehrausbildung)
Ocupatie cu scoala profesionala de nivel mediu si pregétire tehnica (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

Ocupatie cu scoala profesionala superioara si pregatire tehnica (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

Instruire
(Ausbildung)
Anlernen im Betrieb
¢ Gesundheit, Soziales, Padagogik

Lehre NQR"
e Supervizor de fitness (Fitnessbetreuerin)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QR"
¢ Gesundheit, Soziales, Padagogik
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BHS - Berufsbildende hohere Schule N1QOR"
e Gesundheit, Soziales, Padagogik

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Gesundheit, Soziales, Padagogik

Educatie continua

(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
o Gefahrenpravention

¢ Jugendanimation

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Gesundheit, Soziales, Padagogik

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Erste Hilfe

Weiterbildungsveranstalter

e Fachverband Freizeit- und Sportbetriebe

¢ Bundessportakademien [

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ BHS - Gesundheit, Soziales, Padagogik

¢ Kollegs

e Fachhochschulen

e Universitaten

Cunoasterea limbii germane conform CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B1 Durchschnittliche bis B2 Gute Deutschkenntnisse

Die sprachlichen Anforderungen fiir Animateurinnen und Animateure stellen sich vor allem in der grundlegenden
Kommunikation mit Kundinnen und Kunden und in der Selbstprasentation. Sie miissen aber auch
Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren und im Team kommunizieren. Je nach Zielgruppe kénnen dafir
auch "hohere" Sprachanforderungen entstehen.

Informatii profesionale suplimentare
(Weitere Berufsinfos)

Munca independenta

(Selbststandigkeit)

Eine selbstdndige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes maglich.
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Mediul de lucru

(Arbeitsumfeld)

¢ Munca sezonierd (Saisonarbeit)

¢ Program de lucru foarte neregulat (Sehr unregelmaBige Arbeitszeiten)

e Serviciu de duminica si de sarbatorile legale (Sonn- und Feiertagsdienst)
e Contact constant cu oamenii (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

Chestionar de competente
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-Jugendanimation?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=2628&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/44-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://www.bspa.at/
https://www.bspa.at/
https://www.bspa.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/5-BHS%20-%20Gesundheit%2C%20Soziales%2C%20P%C3%A4dagogik?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-Munc%C4%83%20sezonier%C4%83%20%28Saisonarbeit%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/33-Program%20de%20lucru%20foarte%20neregulat%20%28Sehr%20unregelm%C3%A4%C3%9Fige%20Arbeitszeiten%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Serviciu%20de%20duminic%C4%83%20%C8%99i%20de%20s%C4%83rb%C4%83torile%20legale%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Contact%20constant%20cu%20oamenii%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=ro

S

Arbeitsmarktservice

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Consilier in timpul liber (Freizeitberaterin)
Supraveghetorul de partid (Partybetreuerln)

Specializari profesionale

(Berufsspezialisierungen)

Animator de agrement (Freizeitanimateurln)

Consilier in timpul liber (Freizeitberaterin)

Ingrijitor de timp liber (Animator) (Freizeitbetreuerin (Animateurin))

Gazda (Gastgeberln)
Animator hotelier (Hotelanimateurin)

Animator (Animator) (Entertainerln (Animateurln))
Animator de fitness (Animator) (Fitnessanimateurln (Animateurln))

Supraveghetor petrecere pentru copii (Animator) (Kinderpartybetreuerin (Animateurin))

Supraveghetorul de partid (Partybetreuerin)
Antrenor superior (m/f) (Seniorencoach (m/w))
Animator sportiv (Sportanimateurln)

Animator de evenimente (Event-Animateurln)
Animator pentru copii si tineret (Kinder- und Jugendanimateurin)
Conducétor de grup de drumetii (Wandergruppenfiihrerin)

Animator in zona socio-culturald (Animateurln im soziokulturellen Bereich)

Animator pentru tineret (Jugendanimateurin)

Animator pentru copii (Kinderanimateurlin)

Animator pe vas de croaziera (Kreuzfahrtschiffanimateurin)
Animator senior (Seniorenanimateurin)

Animator sociocultural (SoziokulturelleR Animateurln)

Animator creativ (Kreativanimateurin)

Profesii conexe

(Verwandte Berufe)

¢ Scenograf (Biihnenbildnerin)

Disc jockey (m / f) (Disc Jockey (m/w))
Supervizor de fitness (Fitnessbetreuerin)

Consilier invitat (Gastebetreuerin)

Ghid turistic (ReiseleiterIn)

e Instructor sportiv de zapada (Schneesportlehrerin)
e Antrenor sportiv (Sporttrainerin)

Alocarea in zonele si grupurile profesionale ale BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Turism, ospitalitate, agrement (Tourismus, Gastgewerbe, Freizeit)
¢ Activitati de calatorie si agrement (Reise- und Freizeitgestaltung)

Alocarea la clasificarea profesionala AMS (sase cifre)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
¢ 510123 Supraveghetor de partid (Partybetreuer/in)
e 880112 Animator (Animateur/in)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026

Seite 6 von 7


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/639-Scenograf%20%28B%C3%BChnenbildnerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/762-Disc%20jockey%20%28m%20%20f%29%20%28Disc%20Jockey%20%28mw%29%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/57-Supervizor%20de%20fitness%20%28FitnessbetreuerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1171-Consilier%20invitat%20%28G%C3%A4stebetreuerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/150-Ghid%20turistic%20%28ReiseleiterIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/821-Instructor%20sportiv%20de%20z%C4%83pad%C4%83%20%28SchneesportlehrerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/823-Antrenor%20sportiv%20%28SporttrainerIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=96
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_351

S

Arbeitsmarktservice

¢ 880124 Consilier pentru petrecerea timpului liber (Freizeitberater/in)

Informatii in lexiconul vocational

(Informationen im Berufslexikon)

¢ [4 Animateurin (Kurz-/Spezialausbildung)

e [/ Freizeitberaterln (Schule)

e [/ Freizeitbetreuerin (Schule)

¢ [/ Seniorenanimateurin (Kurz-/Spezialausbildung)

Informatii in busola de antrenament
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [ Animator (Animateurln)

A powered by Google Translate

Textul a fost tradus automat din germana. Termenii germani sunt indicati intre paranteze.

ACEST SERVICIU POT INCLUDE TRADUCERI OFERITE DE GOOGLE. GOOGLE DECLARA ORICE
RESPONSABILITATE CU PRIVIRE LA TRADUCERI, EXPRESA SAU IMPLICITA, INCLUSIV ORICE
RESPONSABILITATE PENTRU EXACTITATE, FIABILITATE SI ORICE RESPONSABILITATE IMPLICITA PENTRU
EFICIENTA PIETEI S| RESPONSABILITATE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Acest profil profesional a fost actualizat pe 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/2773
https://www.berufslexikon.at/berufe/2773
https://www.berufslexikon.at/berufe/2090
https://www.berufslexikon.at/berufe/2090
https://www.berufslexikon.at/berufe/2089
https://www.berufslexikon.at/berufe/2089
https://www.berufslexikon.at/berufe/3247
https://www.berufslexikon.at/berufe/3247
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Animator+%28AnimateurIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Animator+%28AnimateurIn%29

