S

Arbeitsmarktservice

OupeKTop NnpoMMUcnoBoro nignpuemcTea (M/X)

(Betriebs- und Unternehmensleiterin) [ im BIS anzeigen |

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

KepiBHMKM 3aBOAY Ta KOMMaHil KEpyrOTb KOMMNAaHIE BiANOBIAHO 0 cneuundikalin BnacHMKIB KoMMaHii. BoHu
CTBOPHOIOTb OpraHisaLiiHi, KafpoBi Ta eKOHOMIYHI YMOBW ANSA peanisauii KopnopaTneHux Linen. BoHu
KOHTPOJIIOIOTb | KOHTPOJIOKOTb Gi3Hec-NpoLecy Ta 3abe3neyyoTb AOTPMMaHHS BiANOBIAHOIO 3aKOHOA4ABCTBA.
Bu HeceTe BiANOBIAANbHICTb 3@ €KOHOMIYHUI YCMiX KOMMaHI.

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen leiten ein Unternehmen nach den Vorgaben der
Unternehmenseigentiimerlinnen. Sie schaffen die organisatorischen, personellen und wirtschaftlichen
Voraussetzungen zur Verwirklichung der Unternehmensziele. Dabei Giberwachen und steuern sie die
Geschaftsprozesse und sorgen fiir die Einhaltung der relevanten Gesetze. Sie sind fiir den wirtschaftlichen
Erfolg des Unternehmens verantwortlich.

Doxia

(Einkommen)

LupekTop npoMucnoBoro nignpuemMcTtea (M/X) 3apobnse Big 2.170 fo 4.190 eBpo 6pyTTO Ha MicALb
(Betriebs- und Unternehmensleiterinnen verdienen ab 2.170 bis 4.190 Euro brutto pro Monat).

3anexHo Big piBHs KBanidikaLii cTapToBUI OKNag Takox Moxe 6yTu BuwmM (Je nach Qualifikationsniveau

kann das Einstiegsgehalt auch héher ausfallen):

e [podecia 3 BULOO NpodeciiHO-TEXHIYHO OCBITO : Big 2.170 fo 2.860 espo 6pyTTo (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.170 bis 2.860 Euro brutto)

e AkagemiyHa npodecis : Big 2.710 go 4.190 eBpo 6pyTTo (Akademischer Beruf: 2.710 bis 4.190 Euro brutto)

Mo)knuBocTi npaveBnawTyBaHHA
(Beschaftigungsmoglichkeiten )
KepiBHUKW 3aBOAIB i KOMMNaHiM NpaLoTb Ha NiANPUEMCTBAX YCix ranysen eKOHOMIKWN.

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen arbeiten in Betrieben aller Wirtschaftsbereiche.

AKTyanbHi BakaHcii

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHNaiH-cepgici npaueBnawTyBaHHa AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )25 4 po kimHaTu eJob AMS (zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HAaBUYKMK, 3aNUTyBaHi B OroJIOLLIEHHSAX

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

o KoHcynbTauiliHa koMneTeHTHicTb (Beratungskompetenz)

e onituka BignoeigHocTi (Compliance-Richtlinien)

e KoHTtposb (Controlling)

e BuctaeneHHs paxyHkie (Fakturierung)

e MapkeTuHrosi HaBuuku (Marketingkenntnisse)

e 3anyueHHsi Houx KnieHTiB (Neukundenakquisition)

e OnepaTtueHe ynpaeniHHs (Operative Unternehmensfiihrung)

¢ YnpaeniHHA nepcoHanom (Personalfiihrung)

o Kappose nnaHyBaHHsi (Personalplanung)

e 3HaHHA 3 ynpaBniHHs skicTto (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
e CtpaTeriyHe ynpaBniHHs (Strategische Unternehmensfiihrung)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/269-Betriebs-%20und%20UnternehmensleiterIn?language=uk
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=269
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=5827&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=15364&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=90&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=45&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1161&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2575&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2574&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=22075&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=2576&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269

S

Arbeitsmarktservice

KopnopaTtueHe npaeo (Unternehmensrecht)
HorogipHe npaeo (Vertragsrecht)
Haewuuku npopaxie (Vertriebskenntnisse)

IHWIi npodeciitHi HaBUYKMK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK
(Berufliche Basiskompetenzen)

3HaHHs 6i3Hecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)

Haeuuku ynpaenidHsa (Managementkenntnisse)

Haeuuku ynpaeniHHs nepcoHanoMm (Personalmanagement-Kenntnisse)
Haeuuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)

TexHiuHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

3HaHHsA 6i3Hecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o MeTopau 6i3Hec-aHanidy (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. 3BiTHicTb (Berichtswesen),
MopiBHsNbHMI aHani3 (Benchmarking), AHanis TeHaeHuin (Trendanalyse))

HaBwuuku 3akynieni (Einkaufskenntnisse)

o MeHepxep i3 3akyniBenb (Einkaufsleitung)

3HaHHs iHo3eMHUX MoB (Fremdsprachenkenntnisse)

o AHrnicbka (Englisch) (z. B. iinoBa aHrniicbka (Wirtschaftsenglisch))

3HaHHA nocagoBux npaeoBux ocHoB (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o CneumdiyHi cTaHgapTv Ta pekoMeHaalii (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. MoniTuka
BignosigHocTi (Compliance-Richtlinien))

o MpodeciiiHe 3akoHoaaBcTBO (Berufsspezifisches Recht) (z. B. OcHoBM TpyfoBOro Ta couianbHoOro npaea
(Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts), OcHoBM agmiHicTpaTUBHOrO NpaBa (Grundlagen des
Verwaltungsrechts))

Haeuuku nigTpumku knienTie (Kundenbetreuungskenntnisse)

o KoHcynbTaliiHa koMneTeHTHicTb (Beratungskompetenz)

o MigTpumka dpaHwman (Franchisebetreuung)

3HaHHsA norictuku (Logistikkenntnisse)

o YnpaBniHHsi MaTepianamu (Materialwirtschaft) (z. B. MRP (Bedarfsplanung))

HaBuuku ynpaeniHHa (Managementkenntnisse)

o [Hyyke ynpaBniHHa (Agile Unternehmensfiihrung)

o YnpaeniHHa ekcriopTom (Exportmanagement)

o OnepaTuBHe ynpaeniHHA (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. lokyMeHTyBaHHs 6i3Hec-npoLecis
(Dokumentieren von Geschéftsprozessen), YnpaeniHHa pusukamu (Risk-Management))

o CTparteriyHe ynpaeniHHa (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. KopnopaTveHe nnaHyBaHHA
(Unternehmensplanung), NpeacTtaBHUUTBO KoMmnaHii (Reprdsentation eines Unternehmens), OpieHTauis Ha
puHok (Marktorientierung), YnpaeniHHa uudposoto TpaHcdopmauieto (Management der digitalen
Transformation), YnpaeniHHA B3aeMoBigHocMHaMu 3 akuioHepamu (Shareholder Relationship
Management), YnpaeniHHs 3amiHamu (Verdnderungsmanagement))

o YnpaBniHHA BigHocMHamu (Beziehungsmanagement) (z. B. NigTpumMka BigHocuH (Beziehungspflege))

o Po3BuUTOK 6i3Hecy (Business Development) (z. B. Po3po6ka 6isHec-moaenei (Entwicklung von
Geschaftsmodellen), OusaitH cepeicy (Service Design))

o MeToau ynpasniHHa (Managementtechniken) (z. B. YnpaBniHHs (Governance), KopropaTUBHe ynpaBiHHA
(Corporate Governance), VOPA (VOPA))

o YnpaBniHHs BignosigHicTio (Compliance Management) (z. B. BianoBigHicTb HOpMaTUBHUM BUMOraM
(Einhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen))
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=958&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=961&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Managementkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%BC%20%28Personalmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4637-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D1%83%D0%BF%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96%20%28Einkaufskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D0%BC%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%BA%D0%B8%20%D0%BA%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D1%96%D0%B2%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4599-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%28Logistikkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Managementkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
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Arbeitsmarktservice

e MapkeTuHrosi HaBuuku (Marketingkenntnisse)
e HaBunyku ynpaeniHHsA nepcoHanoM (Personalmanagement-Kenntnisse)

o Posknag nepcoHany (Personaldisposition)

o MnaHyBaHHSA nepcoHany (Personaleinsatzplanung)

o YnpaBniHHA nepcoHanoM (Personalfihrung)

Habip (Recruiting)

o PosBuTok nepcoHany (Personalentwicklung) (z. B. BuasneHHsa notpe6 y HaB4yaHHi (Ermittlung des

Schulungsbedarfs))
¢ PR HaBunuku (PR-Kenntnisse)

o Pospo6ka dipmoBoro ctunto (Corporate-ldentity-Entwicklung) (z. B. CTBopeHHS! KOpnopaTUBHOI Micii
(Festlegen eines Unternehmensleitbildes))

e HaBunuku ynpaeniHHs npoekTamm (Projektmanagement-Kenntnisse)

o YnpaBniHHA KoHTpakTamu (Vertragsmanagement)

e 3HaHHA 3 ynpaefiHHsA akicTio (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o MeToau ynpaBniHHa akicTio (Qualitditsmanagement-Methoden) (z. B. MoBHe ynpaeniHHa AkicTio (Total

Quality Management))
¢ 3HaHHA 6yxrantepcbkoro o6niky (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o KoHTposnb (Controlling)

o ®iHaHcoBe nnaHyBaHHs (Finanzplanung) (z. B. BrogxeTyBaHHs (Budgetierung))

o 30BHiWHIN 061ik (Externe Rechnungslegung) (z. B. Byxrantepcbkuii 061ik (Bilanzierung))

e lopuanyHi 3HaHHA (Rechtskenntnisse)

o nopaaTKoBe 3aKOHOAABCTBO (Steuerrecht)

o Focnoaapcbke npaeo (Wirtschaftsrecht)

o yuBinbHe npaso (Zivilrecht) (z. B. 3akoH Npo 3axucT npas cnoxueadie (Konsumentenschutzgesetz),
[HoroeipHe npago (Vertragsrecht))

o LiMeinbHe npouecyanbHe npa.o (Zivilverfahrensrecht) (z. B. 3akoH npo 6aHkpyTcTBO (Insolvenzrecht))

o TpynoBe Ta couianbHe npaso (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. 3akoH Npo KOJIEKTUBHI fOroBOpU
(Kollektivvertragsrecht))

¢ KepiBHMUTBO KOMaHAaot (Teammanagement)
¢ bisHec Ta nogaTtkoBi KoHcynbTauil (Unternehmens- und Steuerberatung)

o bisHec-koHcanTuHr (Unternehmensberatung) (z. B. OuiHka 6isHecy (Unternehmensbewertung))
e Hasunuku npogaxis (Verkaufskenntnisse)

o TexHika npogaxy (Verkaufstechnik) (z. B. 3a6eaneuyeHHs akTUBHOro 36yTy npoaykuii (Sicherstellung des
aktiven Produktverkaufs))

e Hasunuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)
¢ JlekuiiHi Ta npe3seHTauiiHi HaBu4kK (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

o TexHika nekuii Ta npeseHTauii (Vortrags- und Prasentationstechnik)

o MpoBefeHHs NeKLii Ta Npe3eHTauii (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. MpoBefeHHs
npeseHTauii gns knieHTie (Abhalten von Kundenprasentationen), MpoBeaeHHsS oHNaiH-Npe3eHTaLii
(Abhalten von Online-Prasentationen), BUcTyn kKoHdbepeHuitHux gonosigen (Abhalten von
Konferenzvortragen))

[¢]

Mepepaya npodeciitHnx HaBUYOK

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e [oToBHicTb (Einsatzbereitschaft)

e Jlinepcbki AkocTi (Fihrungsqualitaten)

Fno6anbHa KomneTeHTHICTb (Globale Denkweise)

o [apHui1 3oBHIWHIN Burnag (Gutes Auftreten)

o KomepuiiiHe posyMiHHA (Kaufmannisches Verstandnis)
e MiunicTb 3B'a3Ky (Kommunikationsstérke)

e OpraHisauiitHuit TanaHT (Organisationstalent)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-%D0%9C%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Marketingkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%BC%20%28Personalmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28PR-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%28Projektmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%8F%D0%BA%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8E%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-%D1%8E%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Rechtskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-%D0%9A%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%BE%D1%8E%20%28Teammanagement%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-%D0%91%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%20%28Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Verkaufskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-%D0%9B%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-%D0%9B%D1%96%D0%B4%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96%20%D1%8F%D0%BA%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%20%28F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6946-%D0%93%D0%BB%D0%BE%D0%B1%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Globale%20Denkweise%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%88%D0%BD%D1%96%D0%B9%20%D0%B2%D0%B8%D0%B3%D0%BB%D1%8F%D0%B4%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/57-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%80%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B5%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%83%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Kaufm%C3%A4nnisches%20Verst%C3%A4ndnis%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-%D0%9C%D1%96%D1%86%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D1%83%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/47-%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%28Organisationstalent%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1

S

Arbeitsmarktservice

e 3paTHicTb po3B'AsyBaTu 3agadi (Problemlosungsfahigkeit)

Lncdposi HaBuukm 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHuUIA

2 He3anexHi

3 Po3wmpeHuii 4 BucokocneuianizoBaHi

Onuc:Betriebs- und Unternehmensleiterinnen sind in der Lage sowohl alltagliche als auch komplexe
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréate in der Planung, Entwicklung und Produktion sowie in der
Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation routiniert zu nutzen und zu bedienen. Sie
erkennen selbststandig Fehler und Probleme und konnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch
neue Losungsansatze entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu
bearbeiten sowie Fehler zu beheben. AuBerdem tragen sie die Letztverantwortung fiir die
Datensicherheitsvorschriften und sorgen im Betrieb fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

HeTtanbHa iHdopmauia npo uuPpoBi HAaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Cdepa komneTeHuU,iT

PieeHb(1) HaBUYOK
Bif ... Ao ...

Onuc

0 - OcHoBw, gocTyn i
undpoBe poO3yMiHHSA

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen
sowohl allgemeine als auch berufsspezifische
digitale Anwendungen (z. B.
Projektmanagementtools, Business-Process-
Management-Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Enterprise-Resource-
Planning-Anwendungen) und Geréate selbststédndig
und sicher anwenden kdnnen sowie auch komplexe
und unvorhergesehene Aufgaben flexibel und immer
wieder neu I6sen kdnnen.

1 - O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen
umfassende Daten und Informationen recherchieren,
vergleichen, beurteilen und bewerten kdnnen und aus
den gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Strategien ableiten.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aeMojisi Ta
cnisnpaus

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen verwenden
digitale Gerate und Anwendungen zur
Kommunikation, Zusammenarbeit und
Dokumentation mit Kolleginnen und Kundinnen und
Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJIEHHA Ta
nyénikauis

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen neue
digitale Informationen und Daten selbststandig
erfassen und in digitale Gerate und Anwendungen
einpflegen kénnen.
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PieeHb(u) HaBUYOK

. Onuc
Big ... BO ...

Cdepa komneTeHuiT

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen die
umfassenden allgemeinen und betrieblichen
Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf ihre
Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem

4 - besneka Ta cTane Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
BUKOPUCTaHHSA 1123|456 7|8 | Umsetzung der Regeln sorgen. Sie beurteilen im
pecypciB Team mit Expertinnen die fiir den jeweiligen
Anlassfall relevanten Datenschutz- und -
sicherheitsregeln und arbeiten an der Entwicklung
geeigneter MaBnahmen zur Datensicherheit mit. Sie
miissen zudem Bedrohungspotenziale erkennen und
geeignete GegenmaRnahmen einleiten konnen.

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in

5 - BupileHHs ihrer Arbeit beurteilen kdnnen. Sie erkennen
npo6sem, iHHoBaU,i selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Ta 6e3nepepBHe Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
HaBYaHHA die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst und im Team und kdnnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

HaBuaHHs, cepTudikaTu, nigBuLLeHHA KBanigikawii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosi piBHi kBanidikauii

(Typische Qualifikationsniveaus)

e podecia 3 BULLOI NpodeciliHo-TexHiYHO ocsiToto (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

o AkazewmiyHa npodecia (Akademischer Beruf)

OcsiTa

(Ausbildung)

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQORY
e Kaufmannische Berufe

e Wirtschaftliche Berufe

e Wirtschaftsingenieurwesen

Hochschulstudien N NAR™

¢ Wirtschaft, Recht, Management
o Allgemeines Management, Business und Public Management
o Internationales Management
o Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship

Ceptudikaru Ta ctyneHi nigroroeku (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e HaBuaHHa 6yxrantepcbkomy 06iky (Ausbildungen in der Buchhaltung)
o CepTudikaT MeHekepa 3 undpoBi3aLii 3 noaaTKoBOI Ta 6yxrantepcbKoi 3BiTHoCTI (Zertifikat
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Digitalisierungsmanager im Steuer- und Rechnungswesen)
e EBC*L (EBC*L)
o CepTudikoBaHuit MmeHepxep EBC*L (M/>) (EBC*L Certified Manager (m/w)) NQR"
o JligepctBo EBC*L (EBC*L Fiihrung)
¢ HaByaHHA MeHemxMeHTy (Management-Ausbildungen)
o HaBYaHHSA Ha nocajy KepiBHUKa onepaLii Ta Bupo6HuuTea (Ausbildung zum/zur Betriebs- und
Produktionsleiterin)
e binble IT cepTudikarie (Weitere IT-Zertifikate)
o EkcnepT 3 undposoi komneTeHuii (DCE) (Digital Competence Expert (DCE))

HenepepsHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebliches Rechnungswesen
¢ Betriebswirtschaft

¢ Business Development

¢ Change Management

¢ Compliance-Richtlinien

e Controlling und Finanzplanung
¢ Exportmanagement

¢ |Innovationsmanagement

¢ Kennzahlensysteme

¢ | ean Management

¢ Organisationsentwicklung

¢ Wirtschaftsrecht

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

e EBC*L Commercial English

¢ Lean Management-Zertifikat

o Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w)

o Zertifikat EnergieeffizienzbeauftragteR

o Zertifikat ITIL 4 Specialist: Business Relationship Management (BRM)

¢ Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

e Hochschulstudien - Allgemeines Management, Business und Public Management

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Arbeitsrecht

¢ Betriebswirtschaftssoftware

e Datensicherheit

e Fremdsprachen

¢ Filihrungskompetenz

e Gesprachstechniken

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Verband Osterreichischer Wirtschaftsakademiker [

e Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=uk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Business%20Development?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=17426&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Change%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Compliance-Richtlinien?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=15364&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Exportmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18940&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Innovationsmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=10276&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Kennzahlensysteme?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=4540&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Lean%20Management?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=5675&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Wirtschaftsrecht?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=941&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7448-EBC%2AL%20Commercial%20English?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=23546&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Lean%20Management-Zertifikat?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18909&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Zertifikat%20Digital%20Transformation%20Manager%20%28mw%29?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=23559&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7442-Zertifikat%20EnergieeffizienzbeauftragteR?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=23516&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Zertifikat%20ITIL%204%20Specialist%3A%20Business%20Relationship%20Management%20%28BRM%29?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=23225&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Arbeitsrecht&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=uk&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskenntnisse?language=uk&query=Datensicherheit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=uk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=uk&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
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https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk
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¢ Fachhochschulen
¢ Universitaten

3HaHHA Himelbkoi moBwm 3rigHo CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Menschen und die vielfédltige Kommunikation mit ihnen stehen im Mittelpunkt ihrer Tatigkeit. Bei
Verhandlungen, in der Mitarbeiterinnenfiihrung, im Schriftverkehr, bei Telefonaten und Gesprachen mit
Kundinnen und Kunden, Geschaftspartnerinnen und -partnern oder Lieferantinnen und Lieferanten benétigen sie
zumindest sehr gute Deutschkenntnisse. Sie erstellen aber auch innerbetrieblich unterschiedliche schriftliche
Dokumente wie Berichte, Arbeitsanweisungen usw. In internationalen Konzernen werden immer 6fter auch
Betriebs- und Unternehmensleiterinnen beschéaftigt, die wenig bis kein Deutsch sprechen.

HopaTkoBa iHdpopmauis npo po6oTty
(Weitere Berufsinfos)

CaMO3alHATICTb

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

e Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation

Po6oue cepepoBuLLe

(Arbeitsumfeld)

¢ nepebyBaHHA 3a kopgoHoM (Auslandsaufenthalte)

¢ Bucoka ncuxiyHa Hanpyra (Hohe psychische Belastung)
¢ BignosiganbHicTb nepcoHany (Personalverantwortung)

MpodeciitHi cnewianbHoOCTI

(Berufsspezialisierungen)

OnepauitHuii Ta KopnopaTuBHUiA anpekTop (Betriebs- und Unternehmensdirektorin)
FonoBHWiI1 BUKOHaBYMiA avpekTop (CEO) (4/x) (Chief Executive Officer (CEO) (m/w))
BukoHaBumii aupekTop (4/x) (Executive Director (m/w))

MeHepxep (4/x) (Flihrungskraft (m/w))

leHepanbHuit ampekTop (Generaldirektorin)

FeHepanbHuit MeHepkep (4/x) (General Manager (m/w))

leHepanbHuii cekpeTtap (Generalsekretarin)

Kepytouunit gupekTop (Geschéftsfiihrerin)

Kepytounit gupekTop y cdhepi onepauiiHoro meHemxkMeHTy (Geschéftsfiihrerin im Bereich Betriebsleitung)
Kepytounit gupektop (M/>) (Managing Director (m/w))

Mignpuemeub (Unternehmerin)

ApmiHicTpaTueHuin ampekTop (Verwaltungsdirektorin)

OupekTop paau (Vorstandsdirektorin)

MeHegaxep Kpaidu (Country-Managerin)
®paHyaisi (Franchisenehmerin)

OaHooci6Huit kepytounii (Alleingeschéftsfiihrerin)

KepiBHuk Bigainy (Geschaftsbereichsleiterln)

Kepytounit gupekTop (Geschéftsleiterin)

OupekTop 3 KoMepuiitHoro npasa (GewerberechtlicheR Geschaftsfiihrerin)

KomepuiitHuii gupekTtop (KaufmannischeR Geschéftsfiihrerin)

KomepuiitHuii MeHegxkep 3 dhyHKuUieto ynpaeniHHa (KaufméannischeR Leiterln mit Geschéftsfiihrungsfunktion)
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/1-%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B1%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%B4%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%28Auslandsaufenthalte%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-%D0%92%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%B0%20%28Hohe%20psychische%20Belastung%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-%D0%92%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28Personalverantwortung%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

YnoeHoBaxeHui nignucyead (Prokuristin)
TexHiuHnin pupekTop (TechnischeR Geschéftsfiihrerin)
MpaBoHacTynHuK komnawii (Unternehmensnachfolgerin)

BukoHaBumit nomivHuk (Direktionsassistentin)

ToBapopoanopsaHuk (Commodity-Managerin)
MeHegyep EURAS (EURAS-Managerin)

Chief Branding Officer (CBO) (M/>) (Chief Branding Officer (CBO) (m/w))

FonoBHWiA cneuianicT 3 po6oTu 3 knieHTamm (CCO) (4/x) (Chief Customer Officer (CCO) (m/w))
OvpekTop 3 po3sutky (CDO) (4/x) (Chief Development Officer (CDO) (m/w))
FonoBHuit diHaHcoBuit aupekTop (CFO) (4/x) (Chief Financial Officer (CFO) (m/w))
Chief Information Officer (CIO) (m/x) (Chief Information Officer (CIO) (m/w))

Chief Knowledge Officer (CKO) (m/x) (Chief Knowledge Officer (CKO) (m/w))
OvpekTop 3 mapkeTuHry (CMO) (M/x) (Chief Marketing Officer (CMO) (m/w))

Chief Networking Officer (CNO) (m/>) (Chief Networking Officer (CNO) (m/w))
FonoBHWi1 onepaduiiHuin gupektop (COO0) (4/x) (Chief Operating Officer (COO) (m/w))
[OvpekTop i3 3akynienb (CPO) (4/x) (Chief Purchase Officer (CPO) (m/w))

Chief Risk Officer (CRO) (m/>) (Chief Risk Officer (CRO) (m/w))

HauyanbHuk cny»x6m 6eaneku (O C) (u4/x) (Chief Security Officer (CSO) (m/w))
FonoBHWiI1 TexHiYHMiA ampekTop (CTO) (4/) (Chief Technical Officer (CTO) (m/w))
Chief Visionary Officer (CVO) (M/x) (Chief Visionary Officer (CVO) (m/w))

PepakTtop (Herausgeberin)

HoTHe BuaasHuuTteo (Musikverlegerin)
OupekTtop BuaaBHuuTea (Verlagsdirektorin)
OupekTtop BuaaBHuuTBa (Verlagsleiterin)
Bunaseub (Verlegerin)

KiHonpogtocep (Filmproduzentin)
Myaudnuit npoatocep (Musikproduzentin)

OupekTop 3oonapky (Tiergartendirektorin)
KepiBHUWK 3anisHnyHol ekcnnyartadii (Eisenbahnbetriebsleiterin)

MeHegnyep 6aHKy (Bankdirektorin)
KepiBHuK BigaineHHs 6axky (Filialleiterin in einer Bank)

CymixkHi npodecii

(Verwandte Berufe)

e CneuianicT 3 eKOHOMIKM i opraHisauii nignpuemcTsa (M/X) (Betriebswirtin)
e MeHepxep 3 enekTpoHHoT komepuii (M/x) (E-Commerce-Managerin)

e lNpopaaBeLb po3api6Hoi Toprieni (M/x) (Einzelhandelskaufmann/-frau)

o KBanidikoBaHuii po6iTHKK cinbcbkoro rocnogapcTaa (M/x) (Facharbeiterin in der Landwirtschaft)
e OnToBwii Toproeeub (M/X) (GroRhandelskaufmann/-frau)

o MeHepxep rotento (M/x) (Hoteldirektorin)

e MeHepxep 3 nepcoHany (M/>) (Human-Resources-Managerin)

e [pomucnoBwuii cnyx6oBeLb (M/X) (Industriekaufmann/-frau)

e Opuct (M/x) (Juristin)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/536-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B4%D1%80%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Einzelhandelskaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/21-%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28FacharbeiterIn%20in%20der%20Landwirtschaft%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/538-%D0%9E%D0%BF%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Gro%C3%9Fhandelskaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/524-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8E%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28HoteldirektorIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B7%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/540-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Industriekaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/797-%D0%AE%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28JuristIn%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

e OnepauiHnin MeHegxep (Operations Managerin)
e KoHcynbTaHT 3 ynpasniHHa (M/x) (Unternehmensberaterin)

Po3nogin y BIS npodeciiiHnx 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Odic, MapkeTuHr, ®iHaHcu, lOpuaunuHa, Be3sneka (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ ynpaeniHHs, opraHi3auis (Management, Organisation)

BigHeceHHs Ao knacudikauii npodeciit AMS (wicTb uudp)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 760104 OupekTop (Direktor/in)

760107 leHepanbHuii avpekTop (Generaldirektor/in)

760108 OupekTop-posnopsaaHuk (ynpaeniHHs) (Geschéftsfiihrer/in (Betriebsleitung))
760116 leHepanbHuii ampekTop (Prokurist/in)

760143 ToeaposHaeelpb (Commodity-Manager/in)

760165 Buaaseub (Verleger/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CIOBHUKY

(Informationen im Berufslexikon)

e [/ Betriebsleiterin (Schule)

e [/ Eisenbahnbetriebsleiterin (Kurz-/Spezialausbildung)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [ OupekTop npoMucnosoro nignpuemctea (M/x) (Betriebs- und Unternehmensleiterin)

A powered by Google Translate

TekcT 6yB aBTOMaTMYHO NepeknafeHnii 3 HiMeLbkoi. HimeLbKi TepMiHM BKa3aHi B fy>KKax.

LI MOCNYIA MOYXE MICTUTW MEPEKNAOWN, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIJMOBJIAETLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHUX YN HENPAMAIOYMX, OO0 NMEPEKNIALOB, BKJTIOYAKYN BY b-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BY Ab-IKUX HEMPSAIMAX TAPAHTIV MPOAAXHOCTI, BIAMOBIOA/IBHOCTI TA
BIOMNOBIAATBHOCTI OJ14 N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Lleit npodeciinHumit npodinb 6yno oHorneHo 13. Dezember 2024 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 13.
Dezember 2024.)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/548-%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%D0%B7%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28UnternehmensberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_285
https://www.berufslexikon.at/berufe/1711
https://www.berufslexikon.at/berufe/1711
https://www.berufslexikon.at/berufe/3786
https://www.berufslexikon.at/berufe/3786
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%94%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Betriebs-+und+UnternehmensleiterIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%94%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Betriebs-+und+UnternehmensleiterIn%29

