S

Arbeitsmarktservice

OupeKTop NnpoMMUcnoBoro nignpuemcTea (M/X)

(Betriebs- und Unternehmensleiterin) [ Im BIS anzeigen ]

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

KepiBHMKM 3aBOAY Ta KOMMaHil KEpyrOTb KOMMNAaHIE BiANOBIAHO 0 cneuundikalin BnacHMKIB KoMMaHii. BoHu
CTBOPHOIOTb OpraHisaLiiHi, KafpoBi Ta eKOHOMIYHI YMOBW ANSA peanisauii KopnopaTneHux Linen. BoHu
KOHTPOJIIOIOTb | KOHTPOJIOKOTb Gi3Hec-NpoLecy Ta 3abe3neyyoTb AOTPMMaHHS BiANOBIAHOIO 3aKOHOA4ABCTBA.
Bu HeceTe BiANOBIAANbHICTb 3@ €KOHOMIYHUI YCMiX KOMMaHI.

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen leiten ein Unternehmen nach den Vorgaben der
Unternehmenseigentiimerlinnen. Sie schaffen die organisatorischen, personellen und wirtschaftlichen
Voraussetzungen zur Verwirklichung der Unternehmensziele. Dabei Giberwachen und steuern sie die
Geschaftsprozesse und sorgen fiir die Einhaltung der relevanten Gesetze. Sie sind fiir den wirtschaftlichen
Erfolg des Unternehmens verantwortlich.

Mo>knuBocTi npaueBnalITyBaHHsA
(Beschaftigungsmoglichkeiten )
KepiBHMKK 3aBOAIB i KOMMNaHIM NpawoTb Ha NiANPUEMCTBAX YCix rasy3ein eKOHOMIKN.

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen arbeiten in Betrieben aller Wirtschaftsbereiche.

AKTyanbHi BakaHcil

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHJNaiH-cepBici NpaueBnawTyBaHHss AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(edJob-Room): )15 ' go kimHaTh eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HaBMYKK, 3aNUTYyBaHi B OroJIOLLEHHSAX

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ KoHcynbTauliiHa koMneTeHTHicTb (Beratungskompetenz)

e MMoniTuka BignosigHocTi (Compliance-Richtlinien)

¢ KoHTposnb (Controlling)

¢ BucTaeneHHs paxyHkis (Fakturierung)

e MapkeTuHrosi HaBuuku (Marketingkenntnisse)

¢ 3anydyeHHs HoBux KiieHTiB (Neukundenakquisition)

¢ OnepaTuBHe ynpaeniHHA (Operative Unternehmensfiihrung)

¢ YnpaeniHHA nepcoHanoM (Personalfiihrung)

e KapgpoBe nnaHyBaHHs (Personalplanung)

e 3HaHHA 3 ynpaeiHHA skicTio (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
e CTpareriyHe ynpaeniHHa (Strategische Unternehmensfiihrung)
¢ KopnopaTueHe npaso (Unternehmensrecht)

¢ [lorosipHe npaeo (Vertragsrecht)

e Hasunuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)

IHWi npodeciiiHi HaBUYKK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK

(Berufliche Basiskompetenzen)

e 3HaHH#A 6isHecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)
e Haeuuku ynpaeniHHs (Managementkenntnisse)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/269-Betriebs-%20und%20UnternehmensleiterIn?language=uk
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=269
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=285&bg2=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=uk&query=Beratungskompetenz&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=uk&query=Compliance-Richtlinien&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Controlling&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Fakturierung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=uk&query=Neukundenakquisition&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Operative%20Unternehmensf%C3%BChrung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Personalf%C3%BChrung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Personalplanung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Strategische%20Unternehmensf%C3%BChrung&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Unternehmensrecht&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Vertragsrecht&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=269
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Managementkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
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e HaBuuku ynpaBniHHs nepcoHanom (Personalmanagement-Kenntnisse)
e Hasunuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)

TexHiyHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e 3HaHH#A 6i3Hecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o MeTtoau 6isHec-aHanisy (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. 3BiTHicTb (Berichtswesen),
MopiBHANbHWIA aHanis (Benchmarking), AHanis TeHgeHuii (Trendanalyse))

e Haeuuku 3akynieni (Einkaufskenntnisse)
o MeHepxep i3 3akyniBenb (Einkaufsleitung)
e 3HaHHA iHo3eMHUX MoB (Fremdsprachenkenntnisse)

o AHrniicbka (Englisch) (z. B. llinoea aHrniiicbka (Wirtschaftsenglisch))

e 3HaHHA nocafoBux npaBoBux ocHoB (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o CneumoivHi cTaHgapTn Ta pekoMeHaauii (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. Monituka
BignosiaHocTi (Compliance-Richtlinien))

o MpodeciiiHe 3akoHoaaBcTBO (Berufsspezifisches Recht) (z. B. OcHoBM Tpy0BOro Ta couiasbHOro npaea
(Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts), OcHoBu aamiHicTpaTueHoro npasa (Grundlagen des
Verwaltungsrechts))

e HaBuuku nigTpumku knienTie (Kundenbetreuungskenntnisse)

o KoHcynbTauiliHa koMneTeHTHicTb (Beratungskompetenz)

o MigTpumka dpaHwmam (Franchisebetreuung)
e 3HaHH#A noricTuku (Logistikkenntnisse)

o YnpaBniHHs maTtepianamu (Materialwirtschaft) (z. B. MRP (Bedarfsplanung))
e HaBuuku ynpaeniHHs (Managementkenntnisse)

o Hyuke ynpasniHHA (Agile Unternehmensfiihrung)

o YnpaeniHHs ekcriopTom (Exportmanagement)

o OnepaTtuBHe ynpaeniHHa (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. lokymeHTyBaHHs 6i3Hec-NpoLeciB
(Dokumentieren von Geschéftsprozessen), YnpaeniHHsa pusukamu (Risk-Management))

o CtpaTeriyHe ynpaBniHHs (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. KoprnopaTueHe niaHyBaHHs
(Unternehmensplanung), MpeactaBHMUTBO KoMNaHii (Reprasentation eines Unternehmens), OpieHTauist Ha
puHok (Marktorientierung), YnpaeniHHsa uudposoto TpaHcdopmadieto (Management der digitalen
Transformation), YnpaBniHHa 3amiHamu (Verdnderungsmanagement))

o YnpaBniHHs BigHocMHamu (Beziehungsmanagement) (z. B. NigTpumka BigHocuH (Beziehungspflege))

o Po3BuTOK 6i3Hecy (Business Development) (z. B. Poapo6ka 6isHec-Mogeneit (Entwicklung von
Geschéftsmodellen), Ou3salin cepsicy (Service Design))

o MeToau ynpaBniHHs (Managementtechniken) (z. B. YnpaBniHHs (Governance), KoprnopaTUBHe yrpaBiHHA
(Corporate Governance), VOPA (VOPA))

o YnpaeniHHs BignoigHicTio (Compliance Management) (z. B. BignoBigHicTb HOpMaTUBHUM BUMOram
(Einhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen))

e MapkeTuHrosi HaBuuku (Marketingkenntnisse)
e HaBuuku ynpaeniHHs nepcoHanoMm (Personalmanagement-Kenntnisse)

o Posknap nepcoHany (Personaldisposition)

o MnaHyBaHHA nepcoHany (Personaleinsatzplanung)

o YnpaBniHHs nepcoHanom (Personalfiihrung) (z. B. BuaBneHHs noTpe6 y HaBuaHHi (Ermittlung des
Schulungsbedarfs))

o Habip (Recruiting)

e HaBuuku ynpaeniHHs npoektamu (Projektmanagement-Kenntnisse)

o YnpaBniHHs KOHTpakTamu (Vertragsmanagement)

e 3HaHHA 3 ynpaBniHHSA AKicTio (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o MeTtoau ynpaBniHHa akicTio (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. MoBHe ynpasniHHsA AkicTio (Total

Quality Management))
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%BC%20%28Personalmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4637-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D1%83%D0%BF%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96%20%28Einkaufskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%96%D0%BD%D0%BE%D0%B7%D0%B5%D0%BC%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%BA%D0%B8%20%D0%BA%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D1%96%D0%B2%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4599-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%28Logistikkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Managementkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-%D0%9C%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Marketingkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%BC%20%28Personalmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8%20%28Projektmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%8F%D0%BA%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8E%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
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e 3HaHHs 6yxrantepcbkoro o61iky (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o KoHTposnb (Controlling)

o ®iHaHcoBe nnaHyBaHHs (Finanzplanung) (z. B. BrogxeTyBaHHs (Budgetierung))

o 3o0BHiWHIN 061k (Externe Rechnungslegung) (z. B. Byxrantepcbkuii 061ik (Bilanzierung))

¢ lopuanyHi 3HaHHA (Rechtskenntnisse)

© NnojaTKoBe 3aKOHOAABCTBO (Steuerrecht)

o Focnoaapcbke npaeo (Wirtschaftsrecht)

o yuBinbHe npaso (Zivilrecht) (z. B. 3akoH Npo 3axucT npas cnoxueadie (Konsumentenschutzgesetz),
[HoroeipHe npago (Vertragsrecht))

o LiueinbHe npouecyanbHe npa.o (Zivilverfahrensrecht) (z. B. 3akoH npo 6aHkpyTcTBO (Insolvenzrecht))

o TpynoBe Ta couianbHe npaso (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. 3akoH Npo KOJIEKTUBHI fOroBOpU
(Kollektivvertragsrecht))

¢ KepiBHMUTBO KOMaHAaot (Teammanagement)
¢ bisHec Ta nogaTtkoBi KoHcynbTauil (Unternehmens- und Steuerberatung)

o bisHec-koHcanTuHr (Unternehmensberatung) (z. B. OuiHka 6isHecy (Unternehmensbewertung))
e Hasunuku npogaxis (Verkaufskenntnisse)

o TexHika npogaxy (Verkaufstechnik) (z. B. 3a6eaneuyeHHs akTUBHOro 36yTy npoaykuii (Sicherstellung des
aktiven Produktverkaufs))

e Hasunuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)
e JlekuiiHi Ta npe3seHTauiiHi HaBu4kK (Vortrags- und Prasentationskenntnisse)

o TexHika nekuii Ta npeseHTauii (Vortrags- und Prasentationstechnik)

o poBefeHHs NeKLii Ta Npe3eHTaui (Abhalten von Vortragen und Prasentationen) (z. B. MpoBefeHHs
npeseHTauii gns knieHTie (Abhalten von Kundenprasentationen), MpoBeaeHHsS oHNaiiH-Npe3eHTaLii
(Abhalten von Online-Prasentationen), BUucTyn koHbepeHuiitHux gonosigen (Abhalten von
Konferenzvortragen))

Mepepaya npodeciitHnx HaBUYOK

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e [oToBHicTb (Einsatzbereitschaft)

e Jlinepcbki AkocTi (Fihrungsqualitaten)

e no6anbHa koMneTeHTHICTb (Globale Kompetenz)

e [apHui1 3oBHIWHIK Burnag (Gutes Auftreten)

o KomepuiiiHe posyMiHHA (Kaufmannisches Verstandnis)

e MiunicTb 3B'a3ky (Kommunikationsstérke)

e OpraHisauiitHuit TananT (Organisationstalent)

e 3paTHicTb po3B'A3yBaTu 3agadi (Problemldsungsfahigkeit)

Lindpoei HaBuuku 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHMIA 2 He3anexHi 3 Po3wupeHuni 4 BucokocneliianizoBaHi

Onuc:Betriebs- und Unternehmensleiterinnen sind in der Lage sowohl alltdgliche als auch komplexe
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréate in der Planung, Entwicklung und Produktion sowie in der
Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation routiniert zu nutzen und zu bedienen. Sie
erkennen selbststéandig Fehler und Probleme und kénnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch
neue Losungsansatze entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu
bearbeiten sowie Fehler zu beheben. AuRerdem tragen sie die Letztverantwortung fir die
Datensicherheitsvorschriften und sorgen im Betrieb fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-%D1%8E%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Rechtskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-%D0%9A%D0%B5%D1%80%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%BE%D1%8E%20%28Teammanagement%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-%D0%91%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%20%28Unternehmens-%20und%20Steuerberatung%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Verkaufskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B6%D1%96%D0%B2%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-%D0%9B%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-%D0%93%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Einsatzbereitschaft%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-%D0%9B%D1%96%D0%B4%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96%20%D1%8F%D0%BA%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%20%28F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6946-%D0%93%D0%BB%D0%BE%D0%B1%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Globale%20Kompetenz%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%88%D0%BD%D1%96%D0%B9%20%D0%B2%D0%B8%D0%B3%D0%BB%D1%8F%D0%B4%20%28Gutes%20Auftreten%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/57-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%80%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B5%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%83%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Kaufm%C3%A4nnisches%20Verst%C3%A4ndnis%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-%D0%9C%D1%96%D1%86%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D1%83%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/47-%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%28Organisationstalent%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-%D0%97%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D1%83%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B8%20%D0%B7%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D1%87%D1%96%20%28Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1

DeTtanbHa iHdpopmauis npo unudpoBi HaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

S

Arbeitsmarktservice

Cdepa komneTeHuUiT

PieeHb(1) HaBUYOK
Big ... 4O ...

Onuc

0 - OcHoBwu, gocTtyn i
umdpoBe po3yMiHHS

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen
sowohl allgemeine als auch berufsspezifische
digitale Anwendungen (z. B.
Projektmanagementtools, Business-Process-
Management-Systeme, Digitales
Dokumentenmanagement, Enterprise-Resource-
Planning-Anwendungen) und Geréate selbststéandig
und sicher anwenden konnen sowie auch komplexe
und unvorhergesehene Aufgaben flexibel und immer
wieder neu I6sen kdnnen.

1- O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen
umfassende Daten und Informationen recherchieren,
vergleichen, beurteilen und bewerten kénnen und aus
den gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Strategien ableiten.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojia Ta
cnisnpaus

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen verwenden
digitale Gerate und Anwendungen zur
Kommunikation, Zusammenarbeit und
Dokumentation mit Kolleginnen und Kundinnen und
Kunden auf fortgeschrittenem Niveau.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJ/IEHHA Ta
nyénikauis

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen missen neue
digitale Informationen und Daten selbststandig
erfassen und in digitale Gerate und Anwendungen
einpflegen konnen.

4 - besneka Ta ctane
BMKOPUCTAHHSA
pecypciB

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen die
umfassenden allgemeinen und betrieblichen
Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf ihre
Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie beurteilen im
Team mit Expertinnen die fiir den jeweiligen
Anlassfall relevanten Datenschutz- und -
sicherheitsregeln und arbeiten an der Entwicklung
geeigneter MaBnahmen zur Datensicherheit mit. Sie
miissen zudem Bedrohungspotenziale erkennen und
geeignete Gegenmalnahmen einleiten konnen.
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PieeHb(u) HaBUYOK

Cdepa KomneTeHuil Bif ... 8O ...

Onuc

5 - BupiweHHs
npo6sem, iHHoBaLii
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHS

Betriebs- und Unternehmensleiterinnen miissen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst und im Team und kénnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

OcsiTa, nigBuLL,eHHA KBanidikauii, kBanigikauis

(Ausbildung, Weiterbildung, Qualifikation)

Tunosi piBHi kBanigikauii
(Typische Qualifikationsniveaus)

e [podecia 3 BULOO NpodeciiiHo-TexHiYHO ocBiToto (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)
e AkapgemiyHa npodecia (Akademischer Beruf)

OcsiTa

(Ausbildung)

BHS - Berufsbildende hohere Schule QR
e Kaufmannische Berufe

¢ Wirtschaftliche Berufe

¢ Wirtschaftsingenieurwesen

Hochschulstudien 11O NIAR™
e Wirtschaft, Recht, Management

o Allgemeines Management, Business und Public Management

o Internationales Management
o Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship

HenepepBHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Business Development

e Compliance-Richtlinien

e Exportmanagement

¢ Innovationsmanagement

¢ Kennzahlensysteme

¢ | ean Management

¢ Organisationsentwicklung

o Wirtschaftsrecht

¢ Betriebliches Rechnungswesen
¢ Betriebswirtschaft

¢ Change Management

¢ Controlling und Finanzplanung
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/78-Wirtschaftsingenieurwesen?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Internationales%20Management?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=94
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Unternehmensf%C3%BChrung%20und%20Entrepreneurship?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=93
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Business%20Development&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=uk&query=Compliance-Richtlinien&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Exportmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Innovationsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Kennzahlensysteme&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Lean%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Organisationsentwicklung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Wirtschaftsrecht&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Betriebliches%20Rechnungswesen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=uk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Change%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
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Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Hochschulstudien - Allgemeines Management, Business und Public Management

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

e Lean Management-Zertifikat

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

Zertifikat Business Relationship Management

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Arbeitsrecht

¢ Betriebswirtschaftssoftware

¢ Datensicherheit

¢ Fremdsprachen
Flihrungskompetenz

e Gesprachstechniken

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Verband Osterreichischer Wirtschaftsakademiker £
Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

e Universitaten

Ceptudikatu Ta ctyneHi nigrotoeku (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)

e CTaxyBaHHA Ha nocagi MeHegykepa (Ausbildung zum/zur Betriebsleiterin)

e ExcnepT 3 undposoi komneTteHTHocTi (DCE) (Digital Competence Expert (DCE))

e EBC*L (EBC*L)
o CepTudikoBaHuit MmeHepxep EBC*L (M/>) (EBC*L Certified Manager (m/w)) NQR"
o EBC*L sHaHHs nigepctBa (EBC*L Flihrungswissen)

e CBigoLTBO MeHeaXepa 3 ounbpyBaHHSA B NofaTKOBOMY Ta 6yxrantepcbkoMy 06iky (Zertifikat
Digitalisierungsmanager im Steuer- und Rechnungswesen)

3HaHHSA HimeubKoi moBu 3rigHo CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Menschen und die vielfaltige Kommunikation mit ihnen stehen im Mittelpunkt ihrer Tatigkeit. Bei
Verhandlungen, in der Mitarbeiterinnenfiihrung, im Schriftverkehr, bei Telefonaten und Gesprachen mit
Kundinnen und Kunden, Geschaftspartnerinnen und -partnern oder Lieferantinnen und Lieferanten bendétigen sie
zumindest sehr gute Deutschkenntnisse. Sie erstellen aber auch innerbetrieblich unterschiedliche schriftliche
Dokumente wie Berichte, Arbeitsanweisungen usw. In internationalen Konzernen werden immer 6fter auch
Betriebs- und Unternehmensleiterinnen beschéftigt, die wenig bis kein Deutsch sprechen.

Doaatkoea iHdpopMmauia npo po6oTty
(Weitere Berufsinfos)

Doxip,

(Einkommen)

LvpekTop npoMucioBoro nignpueMcTea (M/X) 3apo6nsatu Big 2.170 eBpo 6pyTTo Ha MicsAub (Betriebs- und
Unternehmensleiterinnen verdienen ab 2.170 Euro brutto pro Monat). 3anexHo Big piBHs kBanidikauii
CTapTOBWI OKNaj TakoX Moxe 6yTu Buwmm (Je nach Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/5226-Ausbildung%20in%20Lean%20Production?language=uk&query=Lean%20Management-Zertifikat&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6806-Zertifikat%20Business%20Relationship%20Management?language=uk&query=Lean%20Management-Zertifikat&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Arbeitsrecht&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=uk&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskenntnisse?language=uk&query=Datensicherheit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=uk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=uk&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=uk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Systematische%20Arbeitsweise?language=uk&query=Zeitmanagement&show_definition=1
https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7214-%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%B6%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D1%96%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0%20%28Ausbildung%20zumzur%20BetriebsleiterIn%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7209-%D0%95%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%20%D0%B7%20%D1%86%D0%B8%D1%84%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%97%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B5%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%20%28DCE%29%20%28Digital%20Competence%20Expert%20%28DCE%29%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4924-EBC%2AL%20%28EBC%2AL%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7290-%D0%A1%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BE%D1%86%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0%20%D0%B7%20%D0%BE%D1%86%D0%B8%D1%84%D1%80%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Zertifikat%20Digitalisierungsmanager%20im%20Steuer-%20und%20Rechnungswesen%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7290-%D0%A1%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BE%D1%86%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0%20%D0%B7%20%D0%BE%D1%86%D0%B8%D1%84%D1%80%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B2%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Zertifikat%20Digitalisierungsmanager%20im%20Steuer-%20und%20Rechnungswesen%29?language=uk&stammdaten_noteid=269&expandDetailqualis=1
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hoher ausfallen):

e [podecia 3 BULO NpodeciHo-TeXHIYHOK OCBiTO : Big 2.170 ao 2.860 espo 6pyTTo (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.170 bis 2.860 Euro brutto)

e AkafemiyHa npodecis : Big 2.710 go 4.190 eBpo 6pyTTo (Akademischer Beruf: 2.710 bis 4.190 Euro brutto)

CaMO3alHATICTb

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Unternehmensberatung einschlieflich der Unternehmensorganisation

Po6oue cepepoBuLe

(Arbeitsumfeld)

¢ nepebyBaHHA 3a kopaoHoM (Auslandsaufenthalte)

¢ Bucoka ncuxiyHa Hanpyra (Hohe psychische Belastung)
e BignoeiganbHicTb NnepcoHany (Personalverantwortung)

MpodecinHi cnewianbHoOCTI

(Berufsspezialisierungen)

OnepaLiiHuii Ta KopnopaTuBHUIA aupekTop (Betriebs- und Unternehmensdirektorin)
FonoBHWi1 BUKOHaBYMiA ampekTop (CEO) (4/) (Chief Executive Officer (CEO) (m/w))
BukoHaBuuin gupekTop (4/>) (Executive Director (m/w))

MeHepyep (4/>) (Fiihrungskraft (m/w))

leHepanbHuii aupekTop (Generaldirektorin)

FeHepanbHuit MeHepxep (4/k) (General Manager (m/w))

leHepanbHuii cekpeTap (Generalsekretérin)

Kepytoumnit anpekTtop (Geschaftsfiihrerin)

Kepytoumnit ampekTop y cdepi onepadiinHoro meHegxmeHTy (Geschéftsfiihrerin im Bereich Betriebsleitung)
Kepytounit gupekTop (M/x) (Managing Director (m/w))

MNignpuemeub (Unternehmerin)

AamiHictpatuBHuMin aupekTop (Verwaltungsdirektorin)

OvpekTop paau (Vorstandsdirektorin)

MeHemxep kpaiHu (Country-Managerin)
®panyaisi (Franchisenehmerin)

OpHooci6Huit kepytounii (Alleingeschaftsfiihrerin)

KepiBHuk Bigginy (Geschaftsbereichsleiterin)

Kepytoumit ampekTtop (Geschaftsleiterin)

OvpekTop 3 KoMepuiitHoro npaea (GewerberechtlicheR Geschaftsfiihrerin)

KomepuiitHuin gupekTop (KaufmannischeR Geschaftsfihrerin)

KomepuiiiHuin MeHegxep 3 pyHKUieto ynpaeniHHA (KaufmannischeR Leiterln mit Geschaftsfiihrungsfunktion)
YnoBHoBaxeHui nignucysad (Prokuristin)

TexHiuHuin gupekTop (TechnischeR Geschéftsfiihrerin)

MpaBoHacTynHUK komnaHii (Unternehmensnachfolgerin)

BukoHaBumit nomivHuk (Direktionsassistentin)

ToBapopo3anopsaaHuk (Commodity-Managerin)
Menemxep EURAS (EURAS-Managerin)

Chief Branding Officer (CBO) (m/>) (Chief Branding Officer (CBO) (m/w))
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/1-%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B1%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%B4%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%28Auslandsaufenthalte%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-%D0%92%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%81%D0%B8%D1%85%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%D0%BF%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%B0%20%28Hohe%20psychische%20Belastung%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-%D0%92%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28Personalverantwortung%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

FonoBHWiA cneuianicT 3 po6oTu 3 knieHTamm (CCO) (4/x) (Chief Customer Officer (CCO) (m/w))
OvpekTop 3 po3utky (CDO) (4/x) (Chief Development Officer (CDO) (m/w))
FonoBHuit diHaHcoBuit aupekTop (CFO) (4/x) (Chief Financial Officer (CFO) (m/w))
Chief Information Officer (CIO) (m/x) (Chief Information Officer (CIO) (m/w))

Chief Knowledge Officer (CKO) (m/x) (Chief Knowledge Officer (CKO) (m/w))
OvpekTop 3 mapkeTuHry (CMO) (M/x) (Chief Marketing Officer (CMO) (m/w))

Chief Networking Officer (CNO) (m/>) (Chief Networking Officer (CNO) (m/w))
FonoBHWi1 onepaduiiHuit gupektop (COO0) (u/x) (Chief Operating Officer (COO) (m/w))
[OvpekTop i3 3akynisenb (CPO) (4/x) (Chief Purchase Officer (CPO) (m/w))

Chief Risk Officer (CRO) (m/>) (Chief Risk Officer (CRO) (m/w))

HauyanbHuk cnyx6m 6eaneku (O C) (4/x) (Chief Security Officer (CSO) (m/w))
FonoBHWiI1 TexHiYHMiA ampekTop (CTO) (4/) (Chief Technical Officer (CTO) (m/w))
Chief Visionary Officer (CVO) (M/x) (Chief Visionary Officer (CVO) (m/w))

PepakTtop (Herausgeberin)

HoTHe BuaasHuuTeo (Musikverlegerin)
OupekTtop BuaaBHuuTea (Verlagsdirektorin)
OupekTtop BuaaBHuuTBa (Verlagsleiterin)
Bunaseub (Verlegerin)

KiHonpogtocep (Filmproduzentin)
Myauunuit npoatocep (Musikproduzentin)

MeHegyep (Managerin)
OupekTop 3oonapky (Tiergartendirektorin)

KepiBHMK 3anisHnyHol ekcnnyartadii (Eisenbahnbetriebsleiterin)

CymixkHi npodecii

(Verwandte Berufe)

¢ CneuianicT 3 eKOHOMIKM i opraHisauii nignpuemcTsa (M/X) (Betriebswirtin)
e MeHepmxep 3 enekTpoHHoT komepuii (M/x) (E-Commerce-Managerin)

e lNpopaaBeLb po3api6Hoi Toprieni (M/x) (Einzelhandelskaufmann/-frau)

o KBanidikoBaHuii po6iTHKK cinbcbkoro rocnogapcTaa (M/x) (Facharbeiterin in der Landwirtschaft)

¢ OnToBwii Toproeeub (M/X) (GroRhandelskaufmann/-frau)

o MeHepxep rotento (M/x) (Hoteldirektorin)

e MeHepxep 3 nepcoHany (M/>) (Human-Resources-Managerin)
e [pomucnoBwuii cnyx6oBeLb (M/X) (Industriekaufmann/-frau)

e Opuct (M/x) (Juristin)

e OnepaduiHnii MeHemkep (Operations Managerin)

e KoHcynbTaHT 3 ynpasniHHa (M/x) (Unternehmensberaterin)

Po3nogin y BIS npodeciiiHux 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Odic, MapkeTuHr, ®iHaHcu, lOpuanyHa, be3sneka (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ ynpaeniHHs, opraHi3auis (Management, Organisation)

BigHeceHHs #o knacudikauii npodeciint AMS (wictb undp)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
e 760104 OupekTop (Direktor/in)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-%D0%A1%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%81%D1%82%20%D0%B7%20%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%96%D0%BA%D0%B8%20%D1%96%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28BetriebswirtIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1282-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B7%20%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%80%D1%86%D1%96%D1%97%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28E-Commerce-ManagerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/536-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D0%B4%D1%80%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Einzelhandelskaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/21-%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28FacharbeiterIn%20in%20der%20Landwirtschaft%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/538-%D0%9E%D0%BF%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Gro%C3%9Fhandelskaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/524-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8E%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28HoteldirektorIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B7%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/540-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Industriekaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/797-%D0%AE%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28JuristIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1296-%D0%9E%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%28Operations%20ManagerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/548-%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%D0%B7%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28UnternehmensberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_285

S

Arbeitsmarktservice

760107 leHepanbHuii avpekTop (Generaldirektor/in)

760108 OupekTop-posnopsaaHuk (ynpaeniHHs) (Geschéftsfiihrer/in (Betriebsleitung))
760116 eHepanbHuii ampekTop (Prokurist/in)

760143 ToeaposHaeelpb (Commodity-Manager/in)

760165 Buagaseub (Verleger/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CIOBHUKY

(Informationen im Berufslexikon)

e [/ Betriebsleiterin (Schule)

e [/ Eisenbahnbetriebsleiterin (Kurz-/Spezialausbildung)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
* [ OupekTop npoMucnosoro nignpuemctea (M/x) (Betriebs- und Unternehmensleiterin)

A powered by Google Translate

TekcT 6yB aBTOMaTMYHO NepeknafeHnii 3 HiMeLbkoi. HimeLbKi TepMiHM BKa3aHi B fy>KKax.

LI MOCNYIA MOXXE MICTUTW MEPEKNAON, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIJMOBJIAETLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHUX YN HENPAMAIOYMX, LLOA0 NMEPEKNIALOB, BKJTIOYAKYN BY b-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BY Ab-IKUX HEMPSAIMAX TAPAHTIN MPOAAXHOCTI, BIAMOBIOA/IBHOCTI TA
BIOMOBIOATBHOCTI OJ1A N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Lleit npodeciinHmit npodinb 6yno oHorneHo 18. April 2024 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 18. April
2024.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/1711
https://www.berufslexikon.at/berufe/1711
https://www.berufslexikon.at/berufe/3786
https://www.berufslexikon.at/berufe/3786
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%94%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Betriebs-+und+UnternehmensleiterIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%94%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80+%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%94%D0%BC%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Betriebs-+und+UnternehmensleiterIn%29

