S

Arbeitsmarktservice

ByxranTtep 3apob6iTHoI nnaTtn (M/X)

(Personalverrechnerin) [ Im BIS anzeigen ]

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

Kappogi 6yxrantepu po3paxoBytoTb 3apo6iTHY niaTy NpauiBHUKIB, @ TaKOX NoAaTKu JO CrnaTy,
opraHi3oByt0Tb BUMNIaTy 3apo6iTHOI NnaTh Ta cnnaTty noAaTkiB A0 NOAATKOBMX OpraHiB Ta yCcTaHOB
couianbHoOro 3axucty. byxrantepcbkuii 0651k BegeTbcsa 3a 4ONOMOror BifnoBi4HOro NporpaMHoro
3abe3neYeHHs], 3a BHECEHHS Ta 3MiHY BigMNoBIiAHMX AaHWX Bi4MNOBIAAOTb KaApOBi 6yxrantepu. BoHn Takox
06po6nsATb OCHOBHI flaHi NepcoHany, BiANyCTKM Ta CMOXMBaHHSA BifNyCcTOK, y pasi NoTpebu BNalITOBYOTb
NPOMIXHi po3paxyHKK Ta BUAaoTb NigTBEPAXKEHHS JOXOAIB 3a 3aNUTOM.

Personalverrechnerlnnen berechnen die Lohne und Gehélter der Mitarbeiterlnnen sowie die anfallenden
Abgaben, veranlassen die Auszahlung von Lohnen und Gehéltern sowie die Abfiihrung der Abgaben an die
Finanzbehorden und Sozialversicherungsinstitute. Die Verrechnung erfolgt mit Hilfe von entsprechender
Software, Personalverrechnerlnnen sind fiir die Eingabe und die Anderung der relevanten Daten verantwortlich.
Weiters bearbeiten sie die Personalstammdaten, Urlaubsanspriiche und Urlaubskonsumationen, veranlassen
gegebenenfalls zwischenterminliche Abrechnungen und stellen auf Anforderung Einkommensbestatigungen
aus.

Doxia

(Einkommen)

Byxrantep 3apo6iTHoi nnaTtu (M/>) 3apo6nse Big 1.800 eBpo o 3.170 eBpo 6pyTTO Ha MicALb
(Personalverrechnerinnen verdienen ab 1.800 Euro bis 3.170 Euro brutto pro Monat).

3anexHo Big piBHS KBanidikaLii cTapToBUI OKNag TakoX Moxe 6yTu BuwmM (Je nach Qualifikationsniveau

kann das Einstiegsgehalt auch héher ausfallen):

e podecia 3 yuHiBCbKOO NiarotToBkoto : BiA 1.800 Ao 2.570 eBpo 6pyTTO (Beruf mit Lehrausbildung: 1.800 bis
2.570 Euro brutto)

e podecia 3 cepefHbOIO NPoteCiNHO-TEXHIYHO OCBITO : Big 1.940 no 2.570 eBpo 6pyTTO (Beruf mit
mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 1.940 bis 2.570 Euro brutto)

e [podecia 3 BULOO NpodeciiHo-TeXHIYHO OCBiTOH : Big 2.150 fo 3.170 eBpo 6pyTTo (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 3.170 Euro brutto)

e [podecia 3 KoOpoTKoto abo creliasbHO NiAroToBKo : Big 1.800 po 2.570 eBpo 6pyTTo (Beruf mit Kurz-
oder Spezialausbildung: 1.800 bis 2.570 Euro brutto)

Mo>)knuBocTi npaveBnawTyBaHHA

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

KagpoBi 6yxrantepv npaLtotoTb y Bigfinax kaapie uv Bigginax onnartv npaui BeJIMKUX KOMMNaHii, a TakoX B
ocicax NofaTKOBUX KOHCYNIbTAHTIB Ta AMNIOMOBaHMX ByxranTepis.

Personalverrechnerlnnen arbeiten in Personalabteilungen oder Lohnbiiros groBer Unternehmen sowie in
Kanzleien von Steuerberaterinnen und Wirtschaftstreuhanderlnnen.

AKTyanbHi BakaHcii

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHNaiH-cepgici npaueBnawTyBaHHa AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )312 (' no kiMHaTK eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HAaBUYKM, 3aNUTyBaHi B OroJIOLLIEHHSAX
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Arbeitsmarktservice

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Byxrantepcbkuii 061ik (Bilanzierung)

MporpamHe 3a6e3neyeHHss BMD Business (BMD-Business-Software)
Byxrantepcbkuii 065ik (Buchhaltung)

BepeHHs faHux (Datenpflege)

3HaHHA nporpamu Excel (Excel-Anwendungskenntnisse)

EkcnepTusa cneuianicTta 3 06niky 3apo6iTHoi nnaTtu (Fachpriifung Personalverrechnung)
LOGA Vplus (LOGA Vplus)

3HaHHA nporpam MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse)

06nik 3apo6iTHoi nnatu (Personalverrechnung)

ButpaTu Ha noizaky (Reiseabrechnung)

SAP HCM Human Capital Management (SAP HCM Human Capital Management)
3BiT npo BuTpaTH (Spesenabrechnung)

IHWIi npodeciitHi HaBUYKMK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK
(Berufliche Basiskompetenzen)

06nik 3apo6iTHoi nnatu (Personalverrechnung)
SAP HCM Human Capital Management (SAP HCM Human Capital Management)

TexHiuHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

3HaHHA NporpamHoro 3abesneyeHHs 6isHec-goaaTkie (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o Mixranysese nporpamHe 3a6e3sneyeHHs ans 6isHecy (Brancheniibergreifende Unternehmenssoftware) (z.
B. ERP cuctemu (ERP-Systeme), LOGA Vplus (LOGA Vplus))

OdicHi Ta agMiHicTpaTUBHI HaBuukK (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)

o AaMiHicTpaTuBHe ginosoacteo (Administrative Biirotatigkeiten) (z. B. BuTpaTtu Ha noisgky
(Reiseabrechnung))

HaBuuku enekTpoHHoT koMepuii (E-Commerce-Kenntnisse)

o enekTpoHHuI ypsig (E-Government) (z. B. ELDA (ELDA))

3HaHHsA 3acTocyBaHHs IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o EkcnnyaTadisi BnacHoro nporpamHoro 3aéesneyeHHs (Bedienung von betriebsinterner Software)

o 3HaHHA odicHoro nporpamHoro 3abesneyexHs (Blirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. HaBuiku
po60TH 3 enekTpoHHUMM Tabnuuamu (Tabellenkalkulationsprogramme-Anwendungskenntnisse), 3HaHHSA
NpuKnagHux nporpam ana o6po6ku TekcTiB (Textverarbeitungsprogramme-Anwendungskenntnisse),
3HaHHA nporpam odicHux nakertie (Office-Pakete-Anwendungskenntnisse), 3HaHHSA Nporpamu 6a3 gaHux
(Datenbankprogramme-Anwendungskenntnisse))

o BepeHHst gaHux (Datenpflege) (z. B. 36ip aaHux (Datenerfassung), BeaeHHSt OCHOBHMX JaHKX
(Stammdatenpflege))

3HaHHs iHo3eMHUX MoB (Fremdsprachenkenntnisse)

o AHrnicbka (Englisch) (z. B. fiinoBa aHrniicbka (Wirtschaftsenglisch))

3HaHHA nocagoBux npaeoBux ocHoB (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o MpodeciiiHe 3akoHoaaBcTBO (Berufsspezifisches Recht) (z. B. OcHoBM TpyfoBOro Ta couianbHoro npaea
(Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts), 3aranbHoo608B'A3k0Be couianbHe cTpaxyBaHHs (Gesetzliche
Sozialversicherung))

HaBuuku ynpaeniHHa (Managementkenntnisse)

o YnpaBniHHs BignosigHicTio (Compliance Management) (z. B. loTpuMaHHsi KOH®IAeHUiAHOCTI
(Datenschutz-Compliance))
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e HaBunuku ynpaeniHHs npoekTamm (Projektmanagement-Kenntnisse)

o OpraHisauis npoekTy (Projektorganisation) (z. B. 06nik npoekTy (Projektabrechnung))

3HaHHA 6yxranTepcbkoro o6iky (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o 3o0BHiWHIN 061ik (Externe Rechnungslegung) (z. B. Byxrantepcbkuii 061ik (Buchhaltung), Ta6enb
po6ouoro yacy (Arbeitszeitabrechnung), 3siT nepeg opraHamu (Meldungen an Behérden))

¢ lopuanyHi 3HaHHA (Rechtskenntnisse)

o nopaaTKoBe 3aKOHOAAaBCTBO (Steuerrecht)

o TpynoBe Ta couianbHe npaeo (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. CouianbHo-npoLecyanbHe NpaBo
(Sozialverfahrensrecht), NMpago couianbHoro 3a6eanedveHHs (Sozialversicherungsrecht))

3HaHHA SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP ERP Financials (SAP ERP Financials), SAP ERP (SAP
ERP))

o Moayni SAP (SAP-Module) (z. B. SAP PD PosBuTtok ntogcbkux pecypcie (SAP PD Personalentwicklung),
SAP HCM Human Capital Management (SAP HCM Human Capital Management))

Mepepaya npodeciitHnx HaBUYOK
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e poscyp, (Diskretion)

e |T-cnopigHeHicTb (IT-Affinitat)

¢ Yucnose po3yMiHHsA (Zahlenverstandnis)

Lindpoei HaBuuku 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHMIA 2 He3anexHi 3 Poswupennii 4 BucokocneliianizoBaHi

Onuc:Personalverrechnerlnnen miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und digitale
Geréate bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kdnnen standardisierte Losungen anwenden.
AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.
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DeTtanbHa iHdpopmauis npo unudpoBi HaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

S
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Cdepa komneTeHuUiT

PieeHb(1) HaBUYOK
Big ... 4O ...

Onuc

0 - OcHoBwu, gocTtyn i
umdpoBe po3yMiHHS

Personalverrechnerlnnen miissen sowohl allgemeine
als auch berufsspezifische digitale Anwendungen (z.
B. Gehaltsabrechnungsprogramme, Enterprise-
Resource-Planning-Anwendungen) und Gerate
selbststandig und sicher anwenden kénnen sowie
auch komplexe und unvorhergesehene Aufgaben
flexibel 16sen kdnnen.

1- O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Personalverrechnerlinnen kdnnen fir komplexe
Aufgaben und Fragestellungen jeder Art
arbeitsrelevante Daten und Informationen
recherchieren, vergleichen, beurteilen und in der
Arbeitssituation anwenden.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojia Ta
cnisnpaus

Personalverrechnerinnen kénnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,

Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJ/IEHHA Ta
nyénikauis

Personalverrechnerinnen miissen umfangreiche
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen kdnnen.

4 - besneka Ta ctane
BMKOPUCTAHHSA
pecypciB

Personalverrechnerinnen miissen ein erhéhtes
Verstandnis fiir die allgemeinen und betrieblichen
Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit haben und dieses eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen. Sie erkennen
Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

5 - BupiweHHs
npo6nem, iHHoBaU,i
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHA

Personalverrechnerinnen miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

HaBuaHHSA, cepTudikaTy, nigBuuLeHHsa KBanidikauii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosei piBHi KBanigikauii

(Typische Qualifikationsniveaus)
e [podecia 3 KOpoTKoto abo crneuianbHo niarotoskoto (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e [podecia 3 yuHiBcbkoto niarotoekoto (Beruf mit Lehrausbildung)

e podecia 3 cepeiHboO NpodeciiHo-TeXHiYHO ocBiToto (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)
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e [podecia 3 BULO NpodeciiiHo-TexHiYHo ocBiToto (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

OcBiTa

(Ausbildung)

Lehre NQR"

¢ [NoMi4yHUKK 3 diHaHciB Ta 6yxrantepcbkoro o61iky (Finanz- und Rechnungswesenassistentin)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule N1QR"
¢ Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

Ceptudikatu Ta ctyneHi nigroroeku (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
o Ceptudikatn SAP (SAP-Zertifikate)
o MacnopT komMneTeHLii SAP (SAP Competence Pass)

o OcHOBHi 3aBfaHHA SAP (SAP Core Basic Tasks) (z. B. OcHOBHi 3aBaaHHA cniepobiTHuka SAP (SAP Core

Employee Tasks))

HenepepBHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Finanzmanagement

e Office Management

e Steuerrecht

¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung

¢ Human Resource Management

¢ Risikomanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
¢ Hochschulstudien - Marketing und Sales

¢ Lehrlingsausbilderpriifung

¢ Personalverrechnungspriifung

o SAP-Zertifikate

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgénge

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement

e SAP

Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=18#tree-berufsstruktur-18-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5279-%D0%9F%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%96%D0%B2%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Finanz-%20und%20RechnungswesenassistentIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/81-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-%D0%A1%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B8%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B8%20SAP%20%28SAP-Zertifikate%29?language=uk&stammdaten_noteid=266&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Finanzmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse?language=uk&query=Office%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query=Steuerrecht&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=uk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=uk&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Human%20Resource%20Management&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Risikomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4756-Ausbilderpr%C3%BCfung?language=uk&query=Lehrlingsausbilderpr%C3%BCfung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungsnachweis?language=uk&query=Personalverrechnungspr%C3%BCfung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=uk&query=Personalverrechnungspr%C3%BCfung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=uk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=uk&query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Systematische%20Arbeitsweise?language=uk&query=Zeitmanagement&show_definition=1
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e Betriebsinterne Schulungen

e Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT

¢ Bundesverband der dsterreichischen Bilanzbuchhalter/innen [£
e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ BHS - Kaufmannische Berufe

¢ BHS - Wirtschaftliche Berufe

e Kollegs

¢ Fachhochschulen

e Universitaten

3HaHHA HimeLbkoi moBwm 3rigHo CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Die Anwendung von betriebswirtschaftlichem und rechtlichem Fachwissen und Softwarekenntnissen erfordert
fortgeschrittene Deutschkenntnisse. AuBerdem kommunizieren sie im Team, mit Kundinnen und Kunden und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Finanzbehorden, Sozialversicherungsanstalten und Steuerberatungen.

HopaTkoBa iHdpopmauis npo po6oTty
(Weitere Berufsinfos)

CaMO3alHATICTb
(Selbststandigkeit)
Berufsbefugnis "sui generis":
e Bilanzbuchhalterln

e Buchhalterin

e Personalverrechnerin

MpodecinHi cnewianbHoOCTI
(Berufsspezialisierungen)

Kanbkynsitop 3apnnaTv (Gehaltsverrechnerin)
Byxrantep no 3apo6iTHiit nnaTi (Lohnbuchhalterin)
Kanbkynsitop 3apo6iTHoi nnatu (Lohnverrechnerin)

Byxrantep no BigpsgHin onnati npaui (Akkordlohnabrechnerin)
Kanbkynstop po6o4yoro yacy (Arbeitsstundenabrechnerin)
KanbkynsiTop 3apo6iTHoi nnaTtu B 6yaisHuLTBI (Baulohnverrechnerin)
BoHycHwuin kanbkynsTop (Bonusabrechnerin)

KanbkynsiTop foMalHboi po6oTu (Heimarbeitsverrechnerin)
Byxrantep 3 onnatu npadi (4/>) (Payroll Accountant (m/w))
MomiyHuk no 3apnnati (4/>x) (Payroll Assistant (m/w))

MeHepykep 3 onnatu npadi (Payrollmanagerin)

HapaxyBaHHs 3apo6iTHoi nnaTtu (Personalverrechnungsreferentin)
byxrantep BigpagxeHb Ta Butpart (Reisekosten- und Spesenabrechnerin)
Kanbkynstop BUTpaT Ha BigpsamkeHHs (Reisekostenverrechnerin)

CniBpo6iTHUK cnyx6u kagpis (Mitarbeiterln im Bereich Human Resource Services)
Byxrantep 3 kagpie (Personalbuchhalterin)

IT kanbkynsitop 3apnnaTu (EDV-Lohnverrechnerin)
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Kanbkynstop 3apo6iTHoi nnaTtu Ta nogaTkie (Lohn- und Abgabenverrechnerin)
Kanbkynsatop 3apo6iTHoi nnaTtu (Lohn- und Gehaltsverrechnerin)
Kanbkynstop 3apnnaTu Ta nepcoHany (Lohn- und Personalverrechnerin)
HapaxyeaHHs 3apo6iTHoi nnaTtu cnyx6osua (Lohnbiromitarbeiterin)
Kagpoeo-nogatkoeuii kanbkynsatop (Personal- und Abgabenverrechnerin)

CymixkHi npodecii

(Verwandte Berufe)

e oMmivyHWK BMKOHaBYOro ynpasniHHa (M/x) (Assistentln der Geschaftsleitung)

e OdicHuin cnyx6oBeLpb (M/x) (Blirokaufmann/-frau)

e CneuianicT 3 6yxrantepcbkoro o6niky (M/x) (Fachkraft in der Buchhaltung (m/w))
e MeHepxep 3 nepcoHany (M/>) (Human-Resources-Managerin)

e [pomucnoBwuii cnyx6oBeLb (M/X) (Industriekaufmann/-frau)

e AaMiHicTpaTUBHUIA MOMiYHKK (M/>) (Verwaltungsassistentin)

Po3nogin y BIS npodeciiiHux 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Odic, MapkeTuHr, ®dinaHcu, lOpuanyHa, be3sneka (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
o CekpeTapiaT, KoMepuiiiHuin nomivyHuk (Sekretariat, Kaufmannische Assistenz)

BigHeceHHs #o Knacudikauii npodeciint AMS (wictb undp)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

778501 KanbkynaTop 3apnnatu (Gehaltsverrechner/in)

778502 Cny>k60BeLb 3 HapaxyBaHHs 3apo6iTHoi nnatu (Lohnbuchhalter/in)
778503 byxranTep i3 3apo6iTHoi nnaTtu (Lohnverrechner/in)

778504 byxranTep no 3apo6iTHii nnati (Personalverrechner/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CTOBHUKY
(Informationen im Berufslexikon)

e [4 Personalverrechnerin (Kurz-/Spezialausbildung)
* [4 Personalverrechnerin (Schule)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [4 ByxranTep 3apo6iTHoi nnatu (M/x) (Personalverrechnerin)

A powered by Google Translate

TeKkcT 6yB aBTOMaTUYHO NMepeKknafeHuni 3 HimelbKoi. HiMeLbKi TepMiHM BKasaHi B gy>KKax.

LI MOCNYIrA MOXXE MICTUTW MEPEKNAOWN, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIAMOBJIAETbLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHMX YN HEMPAMAIOYMX, LLIOA0 NMEPEKALOB, BK/TMIOYAKYN BY Ob-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BYAb-IKUX HEMPSIMAX TAPAHTIV MPOAAXHOCTI, BIAMOBIOASIBHOCTI TA
BIAMOBIAAJIBHOCTI 414 N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Llet npodeciiHunit npodinb 6yno oHoeneHo 18. April 2024 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 18. April
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1196-%D0%9F%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B2%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28AssistentIn%20der%20Gesch%C3%A4ftsleitung%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/534-%D0%9E%D1%84%D1%96%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28B%C3%BCrokaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/533-%D0%A1%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%81%D1%82%20%D0%B7%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Fachkraft%20in%20der%20Buchhaltung%20%28mw%29%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-%D0%9C%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D0%B7%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/540-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Industriekaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/546-%D0%90%D0%B4%D0%BC%D1%96%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28VerwaltungsassistentIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_289
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%91%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80+%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%97+%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B8+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28PersonalverrechnerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%91%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80+%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%97+%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B8+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28PersonalverrechnerIn%29
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