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Mzdovy uctovnik

(Personalverrechnerin) [ Im BIS anzeigen ]

Hlavné ¢innosti

(Haupttitigkeiten)

Mzdovi uradnici vypocitavaju mzdy a platy zamestnancov, ako aj vzniknuté dane, zabezpecuju vyplacanie miezd
a platieb, ako aj platenie dani dafiovym Gradom a intitticidm socialneho zabezpe&enia. U&tovanie prebieha
pomocou prisludného softvéru, za zadévanie a zmenu prislusnych Gidajov st zodpovedni mzdovi dradnici. Dalej
spracuvaju kmenové udaje personalu, naroky na dovolenku a spotrebu dovolenky, v pripade potreby
zabezpecuju priebezné zuctovanie a na poziadanie vydavaju potvrdenia o prijme.

Personalverrechnerlnnen berechnen die Lohne und Gehélter der Mitarbeiterlnnen sowie die anfallenden
Abgaben, veranlassen die Auszahlung von Lohnen und Gehéltern sowie die Abfiihrung der Abgaben an die
Finanzbehorden und Sozialversicherungsinstitute. Die Verrechnung erfolgt mit Hilfe von entsprechender
Software, Personalverrechnerlnnen sind fiir die Eingabe und die Anderung der relevanten Daten verantwortlich.
Weiters bearbeiten sie die Personalstammdaten, Urlaubsanspriiche und Urlaubskonsumationen, veranlassen
gegebenenfalls zwischenterminliche Abrechnungen und stellen auf Anforderung Einkommensbestatigungen
aus.

Prijem

(Einkommen)

Mzdovy Gctovnik zaraba od 2.040 do 3.490 eur hrubého mesacne (Personalverrechnerinnen verdienen ab 2.040
bis 3.490 Euro brutto pro Monat).

V zavislosti od trovne kvalifikdcie méze byt nastupny plat vy$si (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Profesia s kratkym alebo specidlnym skolenim : 2.040 az 2.800 brutto eur (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.040 bis 2.800 Euro brutto)

e Profesia s u¢novskym skolenim : 2.040 az 2.800 brutto eur (Beruf mit Lehrausbildung: 2.040 bis 2.800 Euro
brutto)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie : 2.190 az 2.800 brutto eur (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.190 bis 2.800 Euro brutto)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej Skole a technické vzdelanie : 2.430 az 3.490 brutto eur (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.490 Euro brutto)

Pracovné prilezitosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Mzdovi Uctovnici pracuju na HR oddeleniach alebo mzdovych kancelariach vo velkych spolo¢nostiach aj v
kancelariach danovych poradcov a uctovnikov.

Personalverrechnerlnnen arbeiten in Personalabteilungen oder Lohnbiiros groBer Unternehmen sowie in
Kanzleien von Steuerberaterinnen und Wirtschaftstreuh@nderinnen.

Aktualne volné miesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v sluzbe AMS online sprostredkovanie prace (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )281 ' do miestnosti eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Profesionalne znalosti pozadované v reklamach
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)
e Uctovnictvo (Bilanzierung)
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Obchodny softvér BMD (BMD-Business-Software)

Uétovnictvo (Buchhaltung)

Udrzba udajov (Datenpflege)

Znalost aplikacie Excel (Excel-Anwendungskenntnisse)

Skuska Specialistu na personalne uctovnictvo (Fachpriifung Personalverrechnung)
LOGA Vplus (LOGA Vplus)

Mzdové tctovnictvo (Personalverrechnung)

Cestovné uctovnictvo (Reiseabrechnung)

SAP HCM Manazment ludského kapitalu (SAP HCM Human Capital Management)
Sprava o vydavkoch (Spesenabrechnung)

DalSie odborné schopnosti
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Zakladné odborné schopnosti
(Berufliche Basiskompetenzen)

Mzdové uctovnictvo (Personalverrechnung)
SAP HCM Manazment ludského kapitalu (SAP HCM Human Capital Management)

Technické odborné znalosti
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Znalost softvéru podnikovych aplikacii (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)

o Medziodvetvovy obchodny softvér (Branchenibergreifende Unternehmenssoftware) (z. B. ERP systémy
(ERP-Systeme), LOGA Vplus (LOGA Vplus), Mzdové programy (Lohnverrechnungsprogramme))

Kancelarske a administrativne schopnosti (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)

o Vybavovanie korespondencie (Korrespondenzabwicklung)

o Praca v administrativnej kanceldrii (Administrative Birotatigkeiten) (z. B. Cestovné Uétovnictvo
(Reiseabrechnung), Zaznam Casu (Arbeitszeiterfassung))

Schopnosti elektronického obchodu (E-Commerce-Kenntnisse)

o Elektronické sluzby v priemysle (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. ELDA (ELDA))

Znalost IT aplikacii (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Prevadzka interného softvéru (Bedienung von betriebsinterner Software)

o Udrzba udajov (Datenpflege) (z. B. Zber tdajov (Datenerfassung), Udrzba kmefiovych dat
(Stammdatenpflege))

o Znalost aplikacii kancelarskeho softvéru (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znalost aplikacie
Excel (Excel-Anwendungskenntnisse), Znalost aplikacie MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

Znalost cudzieho jazyka (Fremdsprachenkenntnisse)

o Angli¢tina (Englisch) (z. B. Obchodna angli¢tina (Wirtschaftsenglisch))

Znalost pravnych zékladov specifickych pre pracovné miesto (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Pravo Specifické pre povolanie (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Zaklady pracovného a socialneho prava
(Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts), Zakonné sociélne poistenie (Gesetzliche Sozialversicherung))

Manazérske schopnosti (Managementkenntnisse)

o Riadenie suladu (Compliance Management) (z. B. Sulad s ochranou tdajov (Datenschutz-Compliance))

Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)

o Vypocet projektu (Projektkalkulation) (z. B. Projektové tGctovnictvo (Projektabrechnung))

U&tovné znalosti (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Externé Gctovnictvo (Externe Rechnungslegung) (z. B. U&tovnictvo (Buchhaltung), U&tovnictvo pracovného
¢asu (Arbeitszeitabrechnung), Hldsenia organom (Meldungen an Behorden), KoreSpondencia so
zdravotnymi poistoviiami (Korrespondenz mit Krankenkassen))

Pravne znalosti (Rechtskenntnisse)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Znalos%C5%A5%20cudzieho%20jazyka%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=266&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Mana%C5%BE%C3%A9rske%20schopnosti%20%28Managementkenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=266&expandDetailqualis=1
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o Pracovné a socialne pravo (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. Socialne procesné pravo
(Sozialverfahrensrecht), Zakon o socialnom zabezpeceni (Sozialversicherungsrecht))

¢ Znalost systému SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP ERP Financials (SAP ERP Financials), SAP ERP (SAP

ERP))

o Moduly SAP (SAP-Module) (z. B. Rozvoj ludskych zdrojov SAP PD (SAP PD Personalentwicklung), SAP

HCM Manazment ludského kapitalu (SAP HCM Human Capital Management))

VSeobecné odborné znalosti

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Diskrétnost (Diskretion)

e IT afinita (IT-Affinitat)

e Numerické porozumenie (Zahlenverstandnis)

Digitalne zruénosti podl'a DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Zakladné 2 Zivnostnici

3 RozSirené

4 Vysoko Specializované

Popis:Personalverrechnerinnen miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und digitale
Gerate bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kdnnen standardisierte Losungen anwenden.
AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.
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Podrobné informacie o digitalnych zru¢nostiach
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Uroven kompetencii

Oblast p6sobnosti od...do ..

Popis

Personalverrechnerlnnen miissen sowohl allgemeine
als auch berufsspezifische digitale Anwendungen (z.
0 - Zaklady, pristup a B. Gehaltsabrechnungsprogramme, Enterprise-
digitalne 1(2|3[4|5]|6]|7]| 8| Resource-Planning-Anwendungen) und Gerate
porozumenie selbststandig und sicher anwenden kénnen sowie
auch komplexe und unvorhergesehene Aufgaben
flexibel 16sen kdnnen.

Personalverrechnerlinnen kdnnen fir komplexe
1 - Nakladanie s Aufgaben und Fragestellungen jeder Art
informaciami a 112(3[4|5]| 6| 7] 8| arbeitsrelevante Daten und Informationen
udajmi recherchieren, vergleichen, beurteilen und in der
Arbeitssituation anwenden.

Personalverrechnerinnen kénnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,

Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

2 - Komunikacia,
interakcia a 11213(4|5|6|7]|8
spolupraca

Personalverrechnerinnen miissen umfangreiche
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen kdnnen.

3 - Tvorba, produkcia
a publikovanie

Personalverrechnerinnen miissen ein erhéhtes
Verstandnis fiir die allgemeinen und betrieblichen
4 - Bezpecnost a Konzepte des Datenschutzes und der

trvalo udrzatelné 112|314([5]|6]|7]| 8 | Datensicherheit haben und dieses eigenstandig auf
vyuzivanie zdrojov ihre Tatigkeit anwenden kdnnen. Sie erkennen
Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

Personalverrechnerinnen miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen

5 - RieSenie
problémov, inovacie a
dalSie vzdelavanie

flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene

digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

Skolenia, osvedéenia, dalSie Skolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typické urovne znalosti

(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Profesia s kratkym alebo $pecialnym $kolenim (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

¢ Profesia s uénovskym skolenim (Beruf mit Lehrausbildung)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)
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e Zamestnanie na vy$sej odbornej $kole a technické vzdelanie (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

Skolenie

(Ausbildung)

Lehre NQR"

¢ Financny a Uc¢tovny asistent (Finanz- und Rechnungswesenassistentin)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule N1QR"
¢ Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

Certifikaty a kvalifikacie (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Skolenie v oblasti G&tovnictva (Ausbildungen in der Buchhaltung)
o Certifikdt z mzdového Gctovnictva (Zertifikat Personalverrechnung)

Sustavné vzdelavanie
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
o Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung

¢ Finanzmanagement

¢ Human Resource Management

e Office Management

¢ Risikomanagement

e Steuerrecht

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Lehrlingsausbilderpriifung

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

o SAP-Zertifikate

¢ Personalverrechnungspriifung

¢ Hochschulstudien - Marketing und Sales

¢ Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgénge

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement

e SAP

Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter
¢ Betriebsinterne Schulungen
¢ Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=sk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=sk&query=Risikomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Steuerrecht?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=956&show_definition=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=sk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungsnachweis?language=sk&query=Personalverrechnungspr%C3%BCfung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=sk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=sk&query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
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¢ Bundesverband der dsterreichischen Bilanzbuchhalter/innen [
e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Kaufmannische Berufe

e BHS - Wirtschaftliche Berufe

e Kollegs

e Fachhochschulen

¢ Universitaten

Znalost neméiny podla CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Die Anwendung von betriebswirtschaftlichem und rechtlichem Fachwissen und Softwarekenntnissen erfordert
fortgeschrittene Deutschkenntnisse. AuBerdem kommunizieren sie im Team, mit Kundinnen und Kunden und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Finanzbehorden, Sozialversicherungsanstalten und Steuerberatungen.

Dalsie odborné informacie
(Weitere Berufsinfos)

Samostatna zarobkova ¢innost
(Selbststandigkeit)
Berufsbefugnis "sui generis":

e Bilanzbuchhalterln

e Buchhalterin

e Personalverrechnerin

Dotaznik kompetencii

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Mzdova kalkulacka (Gehaltsverrechnerin)

Mzdova uctovnicka (Mzdovy Gctovnik) (Lohnbuchhalterin (Personalverrechnerin))
Mzdova kalkulacka (Lohnverrechnerin)

Odborné specializacie

(Berufsspezialisierungen)

Mzdova kalkulacka (Gehaltsverrechnerin)

Mzdova Uctovnicka (Mzdovy Uctovnik) (Lohnbuchhalterin (Personalverrechnerin))
Mzdova kalkulacka (Lohnverrechnerin)

Kusova mzdova Gcétovnicka (Akkordlohnabrechnerln)
Kalkulacka pracovného ¢asu (Arbeitsstundenabrechnerin)
Stavebna mzdova kalkulacka (Baulohnverrechnerin)
Bonusova kalkulacka (Bonusabrechnerin)

Kalkulacka domécich dloh (Heimarbeitsverrechnerin)
Mzdova tGctovnicka (m/z) (Payroll Accountant (m/w))
Mzdova asistentka (m/z) (Payroll Assistant (m/w))

Veduci mzdovej agendy (Payrollmanagerin)

Mzdovy Uradnik (Personalverrechnungsreferentin)
Cestovny a nakladovy uctovnik (Reisekosten- und Spesenabrechnerin)
Kalkulacka cestovnych nakladov (Reisekostenverrechnerin)

Zamestnanec v sluzbdach ludskych zdrojov (Mitarbeiterln im Bereich Human Resource Services)
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Personalny uctovnik (Personalbuchhalterin)

IT mzdova kalkulacka (EDV-Lohnverrechnerin)

Mzdova a danova kalkulacka (Lohn- und Abgabenverrechnerin)
Mzdova a platova kalkulacka (Lohn- und Gehaltsverrechnerin)
Mzdova a personalna kalkulacka (Lohn- und Personalverrechnerin)
Pracovnik mzdovej Uctarne (Lohnbiiromitarbeiterin)

Personalna a danova kalkulacka (Personal- und Abgabenverrechnerin)

Suvisiace profesie

(Verwandte Berufe)

¢ Vykonny asistent (AssistentIn der Geschaftsleitung)

Kancelarsky uradnik (Birokaufmann/-frau)

Specialista na u&tovnictvo (m / f) (Fachkraft in der Buchhaltung (m/w))
Manazér fudskych zdrojov (Human-Resources-Managerin)
Priemyselny uradnik (Industriekaufmann/-frau)

Administrativny asistent (Verwaltungsassistentin)

Pridelenie profesijnym oblastiam a skupinam BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Kancelaria, marketing, financie, pravo, bezpecnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
o Sekretariat, obchodna pomoc (Sekretariat, Kaufmannische Assistenz)

Pridelenie do pracovnej klasifikacie AMS (Sestmiestne)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
e 778501 Mzdovy Uctovnik (Gehaltsverrechner/in)

e 778502 Mzdovy Uradnik (Lohnbuchhalter/in)

e 778503 Mzdovy Uctovnik (Lohnverrechner/in)

e 778504 Osobny uradnik (Personalverrechner/in)

Informacie v odbornom lexiku

(Informationen im Berufslexikon)

e [4 Personalverrechnerin (Kurz-/Spezialausbildung)
* [4 Personalverrechnerin (Schule)

Informacie vo vycvikovom kompase
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Mzdovy uctovnik (Personalverrechnerin)

A powered by Google Translate

Text bol automaticky prelozeny z nemciny. Nemecké vyrazy su uvedené v zatvorkach.

TATO SLUZBA MOZE OBSAHOVAT PREKLADY POSKYTOVANE spolo&nostou GOOGLE. GOOGLE ZRIEKA
AKUKOLVEK ZODPOVEDNOST V SUVISLOSTI S PREKLADMI, VYRAZNYMI ALEBO IMPLIKOVANYMI, VRATANE
VSETKYCH ZODPOVEDNOSTI ZA PRESNOST, SPOLAHLIVOST A AKUKOLVEK SPRAVNU ZODPOVEDNOST ZA
UCINNOST NA TRHU A ODMIETNUTIE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1196-V%C3%BDkonn%C3%BD%20asistent%20%28AssistentIn%20der%20Gesch%C3%A4ftsleitung%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/534-Kancel%C3%A1rsky%20%C3%BAradn%C3%ADk%20%28B%C3%BCrokaufmann-frau%29?language=sk
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/540-Priemyseln%C3%BD%20%C3%BAradn%C3%ADk%20%28Industriekaufmann-frau%29?language=sk
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_289
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mzdov%C3%BD+%C3%BA%C4%8Dtovn%C3%ADk+%28PersonalverrechnerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mzdov%C3%BD+%C3%BA%C4%8Dtovn%C3%ADk+%28PersonalverrechnerIn%29
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ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Tento profesionalny profil bol aktualizovany 08. Juli 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 08. Juli
2026.)
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