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Arbeitsmarktservice

Racunovoda za isplatu plaéa (m/2)

(Personalverrechnerin) [ Im BIS anzeigen ]

Glavne djelatnosti

(Haupttitigkeiten)

Sluzbenici za obracun placa izracunavaju place i plac¢e zaposlenika kao i porez koji nastaju, dogovaraju se o
isplati placa i poreza porezima i zavodima za socijalno osiguranje. Naplata se vr$i uz pomo¢ odgovarajuceg
softvera, administratori pla¢a odgovorni su za unos i promjenu relevantnih podataka. Nadalje, obraduju mati¢ne
podatke osoblja, prava na godisnji odmor i potrosnju godisSnjeg odmora, ako je potrebno, dogovaraju privremenu
naplatu i na zahtjev izdaju potvrde o prihodu.

Personalverrechnerlnnen berechnen die Lohne und Gehélter der Mitarbeiterlnnen sowie die anfallenden
Abgaben, veranlassen die Auszahlung von Lohnen und Gehéltern sowie die Abfiihrung der Abgaben an die
Finanzbehorden und Sozialversicherungsinstitute. Die Verrechnung erfolgt mit Hilfe von entsprechender
Software, Personalverrechnerlnnen sind fiir die Eingabe und die Anderung der relevanten Daten verantwortlich.
Weiters bearbeiten sie die Personalstammdaten, Urlaubsanspriiche und Urlaubskonsumationen, veranlassen
gegebenenfalls zwischenterminliche Abrechnungen und stellen auf Anforderung Einkommensbestatigungen
aus.

prihod

(Einkommen)

Racunovoda za isplatu placa (m/Z) zaraduje od 2.040 do 3.490 eura bruto mjesecno (Personalverrechnerinnen
verdienen ab 2.040 bis 3.490 Euro brutto pro Monat).

Ovisno o stupnju kvalifikacije, pocetna pla¢a moze biti i ve¢a (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Profesija s kratkom ili posebnom izobrazbom : 2.040 do 2.800 eura bruto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.040 bis 2.800 Euro brutto)

e Zanimanje s naukovanjem : 2.040 do 2.800 eura bruto (Beruf mit Lehrausbildung: 2.040 bis 2.800 Euro brutto)

e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.190 do 2.800 eura bruto (Beruf
mit mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.190 bis 2.800 Euro brutto)

e Zanimanje s viSim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.430 do 3.490 eura bruto (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.430 bis 3.490 Euro brutto)

Moguénosti zaposlenja

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Sluzbenici za obracun plaéa rade u odjelima za ljudske resurse ili u uredima za obracun pla¢a u velikim
tvrtkama, kao i u uredima poreznih savjetnika i racunovoda.

Personalverrechnerlnnen arbeiten in Personalabteilungen oder Lohnbiiros groBer Unternehmen sowie in
Kanzleien von Steuerberaterinnen und Wirtschaftstreuhanderlnnen.

Trenutna slobodna radna mjesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... U AMS internetskoj sluzbi za zaposljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )281 4 u AMS eJob sobu ( zum AMS-eJob-Room)

Potrebne profesionalne vjestine u oglasima

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Racunovodstvo (Bilanzierung)

¢ Poslovni softver BMD (BMD-Business-Software)
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e Racunovodstvo (Buchhaltung)

¢ QOdrzavanje podataka (Datenpflege)

¢ Poznavanje programa Excel (Excel-Anwendungskenntnisse)

¢ SpecijalistiCki ispit za obracun placa (Fachpriifung Personalverrechnung)

e LOGA Vplus (LOGA Vplus)

e Obracun placa (Personalverrechnung)

¢ Putno racunovodstvo (Reiseabrechnung)

¢ SAP HCM Upravljanje ljudskim kapitalom (SAP HCM Human Capital Management)
¢ Racunovodstvo troskova (Spesenabrechnung)

Ostale profesionalne vjestine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vjestine

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Obracun plac¢a (Personalverrechnung)

e SAP HCM Upravljanje ljudskim kapitalom (SAP HCM Human Capital Management)

Tehnicke profesionalne vjestine

(Fachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Poznavanje poslovnog aplikacijskog softvera (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)
o Medusektorski poslovni softver (Brancheniibergreifende Unternehmenssoftware) (z. B. ERP sustavi (ERP-

Systeme), LOGA Vplus (LOGA Vplus), Programi za obracun plac¢a (Lohnverrechnungsprogramme))
¢ Uredske i administrativne vjestine (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)
o Obrada korespondencije (Korrespondenzabwicklung)
o Administrativne uredske djelatnosti (Administrative Birotatigkeiten) (z. B. Putno racunovodstvo
(Reiseabrechnung), Snimanje radnog vremena (Arbeitszeiterfassung))
¢ Vjestine e-trgovine (E-Commerce-Kenntnisse)
o Elektronicke usluge u industriji (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. ELDA (ELDA))
¢ Znanje o IT primjeni (EDV-Anwendungskenntnisse)
o Rad internog softvera (Bedienung von betriebsinterner Software)
o QOdrzavanje podataka (Datenpflege) (z. B. Prikupljanje podataka (Datenerfassung), Odrzavanje maticnih
podataka (Stammdatenpflege))
o Znanje o primjeni uredskog softvera (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Poznavanje programa
Excel (Excel-Anwendungskenntnisse), Znanje o aplikaciji MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))
¢ Znanje stranih jezika (Fremdsprachenkenntnisse)
o Engleski (Englisch) (z. B. Poslovni engleski (Wirtschaftsenglisch))

¢ Poznavanje pravnih osnova specificnih za posao (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o Zakon o profesiji (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Osnove radnog i socijalnog prava (Grundlagen des
Arbeits- und Sozialrechts), Zakonsko socijalno osiguranje (Gesetzliche Sozialversicherung))
¢ Vjestine upravljanja (Managementkenntnisse)
o Upravljanje uskladeno$¢u (Compliance Management) (z. B. Uskladenost sa zastitom podataka
(Datenschutz-Compliance))
« Vjestine upravljanja projektima (Projektmanagement-Kenntnisse)
o Troskovi projekata (Projektkalkulation) (z. B. Projektno racunovodstvo (Projektabrechnung))

¢ Racunovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Vanjsko fakturiranje (Externe Rechnungslegung) (z. B. Racunovodstvo (Buchhaltung), Obrac¢un radnog
vremena (Arbeitszeitabrechnung), Izvjes¢a vlastima (Meldungen an Behorden), Korespondencija sa
zdravstvenim osiguravajuc¢im drustvima (Korrespondenz mit Krankenkassen))

pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Porezno pravo (Steuerrecht)
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o Radna snaga i socijalno pravo (Arbeits- und Sozialrecht) (z. B. Drustveno procesno pravo
(Sozialverfahrensrecht), Pravo socijalnog osiguranja (Sozialversicherungsrecht))
¢ SAP znanje (SAP-Kenntnisse)
o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP ERP financije (SAP ERP Financials), SAP ERP (SAP
ERP))
o SAP moduli (SAP-Module) (z. B. SAP PD Razvoj ljudskih resursa (SAP PD Personalentwicklung), SAP HCM
Upravljanje ljudskim kapitalom (SAP HCM Human Capital Management))

Opée profesionalne vjestine

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e Diskrecija (Diskretion)

o IT afinitet (IT-Affinitat)

¢ Numericko razumijevanje (Zahlenverstandnis)

Digitalne vjestine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

Opis:Personalverrechnerinnen miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale
Anwendungen und Geréate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und digitale
Geréate bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kdnnen standardisierte Losungen anwenden.
AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.
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Detaljne informacije o digitalnim vjestinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Podrucje nadleznosti

Razina(e) vjestine
od...do...

Opis

0 - Osnove, pristup i
digitalno
razumijevanje

Personalverrechnerlnnen miissen sowohl allgemeine
als auch berufsspezifische digitale Anwendungen (z.
B. Gehaltsabrechnungsprogramme, Enterprise-
Resource-Planning-Anwendungen) und Gerate
selbststandig und sicher anwenden kénnen sowie
auch komplexe und unvorhergesehene Aufgaben
flexibel 16sen kdnnen.

1 - Rukovanje
informacijama i
podacima

Personalverrechnerlinnen kdnnen fir komplexe
Aufgaben und Fragestellungen jeder Art
arbeitsrelevante Daten und Informationen
recherchieren, vergleichen, beurteilen und in der
Arbeitssituation anwenden.

2 - Komunikacija,
interakcija i suradnja

Personalverrechnerinnen kénnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,

Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Stvaranje,
produkcija i
objavljivanje

Personalverrechnerinnen miissen umfangreiche
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools einpflegen kdnnen.

4 - Sigurnost i odrzivo
koriStenje resursa

Personalverrechnerinnen miissen ein erhéhtes
Verstandnis fiir die allgemeinen und betrieblichen
Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit haben und dieses eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen. Sie erkennen
Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

5 - RjeSavanje
problema, inovacija i
kontinuirano ucenje

Personalverrechnerinnen miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene

digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

Obuka, certifikati, daljnje usavrsavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

TipiCne razine vjestina

(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Profesija s kratkom ili posebnom izobrazbom (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e Zanimanje s naukovanjem (Beruf mit Lehrausbildung)

e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit mittlerer beruflicher
Schul- und Fachausbildung)
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e Zanimanje s vi§im strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit hoherer beruflicher Schul-

und Fachausbildung)

Obuka
(Ausbildung)
Lehre NQOR"

e Asistent za financije i racunovodstvo (m/z) (Finanz- und Rechnungswesenassistentin)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule N1QR"
¢ Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
¢ Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

Potvrde i kvalifikacije (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Obuka iz racunovodstva (Ausbildungen in der Buchhaltung)
o Certifikat za obracun placa (Zertifikat Personalverrechnung)

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
o Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung

¢ Finanzmanagement

¢ Human Resource Management

e Office Management

¢ Risikomanagement

e Steuerrecht

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
¢ Lehrlingsausbilderpriifung

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Wirtschaftliche und kaufméannische Berufe

o SAP-Zertifikate
¢ Personalverrechnungspriifung
¢ Hochschulstudien - Marketing und Sales

¢ Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

¢ Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgénge

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement

e SAP

Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter
¢ Betriebsinterne Schulungen
¢ Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=hr&query=SAP&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
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¢ Bundesverband der dsterreichischen Bilanzbuchhalter/innen [
e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Kaufmannische Berufe

e BHS - Wirtschaftliche Berufe

e Kollegs

e Fachhochschulen

¢ Universitaten

Poznavanje njemackog prema CEFR-u

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Die Anwendung von betriebswirtschaftlichem und rechtlichem Fachwissen und Softwarekenntnissen erfordert
fortgeschrittene Deutschkenntnisse. AuBerdem kommunizieren sie im Team, mit Kundinnen und Kunden und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Finanzbehorden, Sozialversicherungsanstalten und Steuerberatungen.

Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposljavanje
(Selbststandigkeit)
Berufsbefugnis "sui generis":
e Bilanzbuchhalterln

e Buchhalterin

e Personalverrechnerin

Upitnik kompetencija

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Sluzbenik za obrac¢un pla¢a (Gehaltsverrechnerin)

Racunovoda obracuna pla¢a (Ra¢unovoda za isplatu pla¢a (m/z)) (Lohnbuchhalterln (Personalverrechnerin))
Sluzbenik za obracun pla¢a (Lohnverrechnerin)

Strucne specijalizacije

(Berufsspezialisierungen)

Sluzbenik za obracun placa (Gehaltsverrechnerin)

Racunovoda obracuna pla¢a (Racunovoda za isplatu placa (m/z)) (Lohnbuchhalterin (Personalverrechnerin))
Sluzbenik za obracun placa (Lohnverrechnerin)

Kalkulator dnevnica (Akkordlohnabrechnerin)

Kalkulator radnog vremena (Arbeitsstundenabrechnerin)

Gradevinska plac¢a kalkulator (Baulohnverrechnerin)

Kalkulator bonusa (Bonusabrechnerin)

Kalkulator ku¢nog posla (Heimarbeitsverrechnerin)

Racunovoda obracuna pla¢a (m / Z) (Payroll Accountant (m/w))
Pomoc¢nik za obraéun plaéa (m / z) (Payroll Assistant (m/w))

Voditelj obracuna placa (Payrollmanagerin)

Sluzbenik za racunovodstvo osoblja (Personalverrechnungsreferentin)
Kalkulator putnih troskova i troskova (Reisekosten- und Spesenabrechnerin)
Kalkulator putnih troskova (Reisekostenverrechnerin)

Zaposlenik u podrucju sluzbi za ljudske resurse (Mitarbeiterin im Bereich Human Resource Services)
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https://www.boeb-austria.at/
https://www.boeb-austria.at/
https://www.boeb-austria.at/
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Racunovoda osoblja (Personalbuchhalterin)

IT kalkulator placa (EDV-Lohnverrechnerin)

Sluzbenik obracuna plac¢a (Lohn- und Abgabenverrechnerin)
Sluzbenik obracuna plac¢a (Lohn- und Gehaltsverrechnerin)
Registar placa i obracuna pla¢a (Lohn- und Personalverrechnerin)
Sluzbenik ureda plac¢anja (Lohnbiiromitarbeiterin)

Osobni i porezni racunovoda (Personal- und Abgabenverrechnerin)

Srodna zanimanja

(Verwandte Berufe)

e Asistent/asistentica uprave (Assistentin der Geschéftsleitung)

e Komercijalist/komercijalistica (Blirokaufmann/-frau)

Struéni radnik za ra¢unovodstvo (m/z) (Fachkraft in der Buchhaltung (m/w))
Voditelj ljudskih resursa (m/z) (Human-Resources-Managerin)

Industrijski referent za prodaju/nabavu (m/z) (Industriekaufmann/-frau)
Administrativni pomoénik (m/z) (Verwaltungsassistentin)

Dodjela za BIS podruéja rada i glavne skupine

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Ured, marketing, financije, pravo, sigurnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Tajnistvo, komercijalna pomo¢ (Sekretariat, Kaufmannische Assistenz)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (Sesteroznamenkasto)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 778501 Sluzbenik za obracun pla¢a (Gehaltsverrechner/in)

e 778502 Sluzbenik za obracun plac¢a (Lohnbuchhalter/in)

e 778503 Sluzbenik za obracun plac¢a (Lohnverrechner/in)

e 778504 Sluzbenik za osoblje (Personalverrechner/in)

Podaci u struénom leksikonu

(Informationen im Berufslexikon)

e [4 Personalverrechnerin (Kurz-/Spezialausbildung)
* [4 Personalverrechnerin (Schule)

Podaci u kompasu za obuku
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [4 Racunovoda za isplatu pla¢a (m/z) (Personalverrechnerin)

A powered by Google Translate

Tekst je automatski preveden s njemackog. Njemacki pojmovi prikazani su u zagradama.

OVAJ USLUGA MOZE UKLJUCITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRICE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRICITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUCUJUCI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOCNOST, POUZDANOST | BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRZISNU
UCINKOVITOST | ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1196-Asistentasistentica%20uprave%20%28AssistentIn%20der%20Gesch%C3%A4ftsleitung%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/534-Komercijalistkomercijalistica%20%28B%C3%BCrokaufmann-frau%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/533-Stru%C4%8Dni%20radnik%20za%20ra%C4%8Dunovodstvo%20%28m%C5%BE%29%20%28Fachkraft%20in%20der%20Buchhaltung%20%28mw%29%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-Voditelj%20ljudskih%20resursa%20%28m%C5%BE%29%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/540-Industrijski%20referent%20za%20prodajunabavu%20%28m%C5%BE%29%20%28Industriekaufmann-frau%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/546-Administrativni%20pomo%C4%87nik%20%20%28m%C5%BE%29%20%28VerwaltungsassistentIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_289
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/2939
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.berufslexikon.at/berufe/1756
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Ra%C4%8Dunovo%C4%91a+za+isplatu+pla%C4%87a+%28m%2F%C5%BE%29+%28PersonalverrechnerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Ra%C4%8Dunovo%C4%91a+za+isplatu+pla%C4%87a+%28m%2F%C5%BE%29+%28PersonalverrechnerIn%29
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ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil azuriran je 08. Juli 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 08. Juli 2026.)
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