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Arbeitsmarktservice

Triebfahrzeugfiihrerin [ Im BIS anzeigen ]

Haupttatigkeiten

Triebfahrzeugfiihrerinnen arbeiten im Lokomotivfahrdienst (Strecken- und Rangierdienst) von
Bahnunternehmen und als Triebwagenfahrerinnen bei stadtischen U-Bahnen und Stralenbahnen. Sie
transportieren Personen und Giiter mit Ziigen an die Zieldestination. Sie sind fiir die sichere und plinktliche
Fiihrung von Fahrzeugen bei Zug-, Verschub- und Nebenfahrten verantwortlich. lhr Arbeitstag beginnt mit einer
Kontrolle ihres Schienenfahrzeuges und der Priifung der Gegebenheiten ihrer Strecke, z. B. im Winter
hinsichtlich Glatteises. Sie lesen den Fahrplan und andere fiir den Zugverkehr relevante Informationen, wie
Haltestellen, Abfahrts- und Ankunftszeiten. Wahrend der Fahrt Giberpriifen sie laufend das Fahrzeug und
liberwachen die Belastungswerte der Antriebsanlage. Zudem achten sie auf Streckensignale und
kommunizieren mit den Fahrdienstleitungen von Bahnhofen.

Einkommen
Triebfahrzeugfiihrerinnen verdienen ab 2.650 bis 3.440 Euro brutto pro Monat.

Das Einstiegseinkommen kann aufgrund von Zulagen héher sein.
¢ Beruf mit betrieblicher Ausbildung: 2.650 bis 3.440 Euro brutto

Beschaftigungsmoglichkeiten

Beschéftigungsmaglichkeiten bestehen bei den Osterreichischen Bundesbahnen (OBB) und bei privaten
Bahnen. Weitere Beschaftigungsmaoglichkeiten gibt es bei stadtischen Verkehrsbetrieben mit
Schienenfahrzeugen.

Aktuelle Stellenangebote
.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-Room): 45 (' zum AMS-eJob-Room

In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen
¢ Bahnbetriebsdienst

e Bedienung von Triebfahrzeugen

¢ Bereitschaft zur Schichtarbeit

e Durchflihrung der Triebfahrzeugpriifung

e Durchfiihrung von Verschubarbeiten

¢ Eisenbahntechnik

e Gutertransport

¢ Nachtdienst

¢ Personentransport

e Sicherstellung der Fahrgastsicherheit

e Sonn- und Feiertagsdienst

e Technische Uberwachung von Maschinen und Anlagen

Weitere berufliche Kompetenzen

Berufliche Basiskompetenzen
¢ Eisenbahntechnik

o Verkehrstechnik-Kenntnisse
e Zugvorbereitung

o Offentlicher Verkehr

Fachliche berufliche Kompetenzen
e Arbeit mit Geraten, Maschinen und Anlagen
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/156-Triebfahrzeugf%C3%BChrerIn
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=307&bg2=156
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=307&bg2=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=13670&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=16881&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7414-Bereitschaft%20zur%20Schichtarbeit?stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=18040&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=7101&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Verkehrstechnik-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1868&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1440&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Nachtdienst
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1115&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=19674&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Sonn-%20und%20Feiertagsdienst
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/201-Arbeit%20mit%20Ger%C3%A4ten%2C%20Maschinen%20und%20Anlagen?query_qualifikation_detail_noteid=1665&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=156
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Verkehrstechnik-Kenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=1868&stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Verkehrstechnik-Kenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=18007&stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query_qualifikation_detail_noteid=13823&stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/201-Arbeit%20mit%20Ger%C3%A4ten%2C%20Maschinen%20und%20Anlagen?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1

S

Arbeitsmarktservice

o Technische Uberwachung von Maschinen und Anlagen

o Baumaschinen (z. B. Gleisbagger)

Fahrzeugservice- und -reparaturkenntnisse

o Schienenfahrzeugservice und -reparatur (z. B. Triebfahrzeugwartung)

Fahrzeugtechnik-Kenntnisse

o Kraftfahrzeugtechnik (z. B. Bremstechnik)

o Schienenfahrzeugtechnik (z. B. Eisenbahnfahrzeugtechnik)

Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen

o Berufsspezifische Normen und Richtlinien (z. B. Berufsspezifische Schutz- und Sicherheitsbestimmungen)

o Berufsspezifisches Recht (z. B. Grundlagen des Verkehrsrechts)

Qualitatsmanagement-Kenntnisse

o Fehleranalyse

o Technische Qualitatskontrolle (z. B. Analyse von Messdaten, Messdatenerfassung)

Sicherheitstechnik-Kenntnisse

o Sicherheitsuntersuchungen (z. B. Sicherheitsaudits)

o Signaltechnik

Transportabwicklungskenntnisse

o Offentlicher Verkehr (z. B. Offentlicher Personenverkehr)

o Personentransport

o Schienenverkehr (z. B. Schienenfahrzeugfiihrung, Bedienung von Triebfahrzeugen, Stérungsbeseitigung im
Bahnbetrieb, Zugvorbereitung, Uberwachung von Verschubarbeiten, Ausriistung der Triebfahrzeuge,
Durchfiihrung von Bremsproben, Durchfiihrung von Verschubarbeiten)

o Gltertransport (z. B. Abwicklung von Bahnfrachten)

o Fernverkehr (z. B. Durchfiihrung von Zugfahrten im Fernverkehr)

Verkehrstechnik-Kenntnisse

o Eisenbahntechnik (z. B. European Train Control System)

o StralBenbahntechnik (z. B. Betrieb von StraBenbahnen)

o U-Bahn-Technik (z. B. Betrieb von U-Bahnen)

Uberfachliche berufliche Kompetenzen

Einsatzbereitschaft

o Flexibilitat

Gutes Sehvermogen
Konzentrationsfahigkeit
Lernbereitschaft

o Bereitschaft zur Ausbildung
Psychische Belastbarkeit
Reaktionsfahigkeit
Reisebereitschaft
Technisches Verstandnis
Verantwortungsbewusstsein
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4936-Fahrzeugservice-%20und%20-reparaturkenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4938-Fahrzeugtechnik-Kenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Sicherheitstechnik-Kenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Verkehrstechnik-Kenntnisse?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/64-Einsatzbereitschaft?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4556-Gutes%20Sehverm%C3%B6gen?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/26-Konzentrationsf%C3%A4higkeit?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Lernbereitschaft?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4661-Psychische%20Belastbarkeit?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/23-Reaktionsf%C3%A4higkeit?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/58-Reisebereitschaft?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/20-Technisches%20Verst%C3%A4ndnis?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4583-Verantwortungsbewusstsein?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1

Digitale Kompetenzen nach DigComp
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1 Grundlegend

2 Selbststandig

3 Fortgeschritten 4 Hoch spezialisiert

Beschreibung: Triebfahrzeugfiihrerinnen verwenden in ihrer Arbeit unterschiedliche digitale Anwendungen
und Gerate zur innerbetrieblichen Kommunikation und Zusammenarbeit und fiir die Kommunikationen mit
Fahrgasten. Sie miissen in der Lage sein die berufs- und betriebsspezifische Anwendungen und Geréate
selbststandig und auch in komplexen, nicht-alltaglichen Situationen zu bedienen und effizient zu nutzen. Sie
erkennen Fehler und Probleme und konnen standardisierte Losungen anwenden. AulRerdem kennen sie die
betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.

Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen

Kompetenzbereich

Kompetenzstufe(n)

von ... bis ...

Beschreibung

0 - Grundlagen,
Zugang und digitales
Verstandnis

Triebfahrzeugfiihrerinnen verstehen die Funktion von
berufs- und betriebsspezifischen digitalen
Anwendungen, Geraten und Maschinen (z. B.
Digitales Dokumentenmanagement,
Fahrerassistenzsysteme, Sensorik,
Sprachassistenten) auch in komplexen und neuen
Arbeitssituationen selbststandig und sicher bedienen
und anwenden.

1 - Umgang mit
Informationen und
Daten

Triebfahrzeugfiihrerlnnen konnen arbeitsrelevante
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden bzw. Daten und Informationen mit
betriebsiiblichen Mitteln abrufen und nutzen.

2 - Kommunikation,
Interaktion und
Zusammenarbeit

Triebfahrzeugfihrerinnen kénnen alltagliche, aber
auch betriebsspezifische digitale Gerate in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation im Betrieb
einsetzen.

3 - Kreation,
Produktion und
Publikation

Triebfahrzeugfiihrerinnen miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Tools einpflegen konnen.

4 - Sicherheit und
nachhaltige
Ressourcennutzung

Triebfahrzeugfiihrerinnen sind sich der Bedeutung
des Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die relevanten betrieblichen Regeln, halten sie
ein und ergreifen aktiv Malhahmen, wenn sie
maogliche Sicherheitsliicken entdecken.

5 - Probleml6sung,
Innovation und
Weiterlernen

Triebfahrzeugfiihrerinnen missen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flir ihre Arbeit beurteilen konnen, Fehler und
Probleme erkennen und diese auch unter Anleitung
I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene digitale
Kompetenzliicken und kénnen diese beheben.
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Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung

Typische Qualifikationsniveaus
e Beruf mit betrieblicher Ausbildung

Ausbildung
Betriebliche Ausbildung
¢ Logistik, Transport, Verkehr

Zertifikate und Ausbildungsabschliisse
¢ Zertifikate und Ausbildungen fiir den Landverkehr
o Ausbildung zum/zur gepriiften Triebfahrzeugfiihrerin (z. B. Ausbildung zum/zur Universal-
Triebfahrzeugfiihrerin Klasse A und B, Ausbildung zum/zur Triebfahrzeugfiihrerin Klasse A 2/A 3)

Weiterbildung

Fachliche Weiterbildung Vertiefung

e Bahntechnologie

e Eisenbahnnormen

e Eisenbahntechnik

e European Train Control System

e Linienférmige Zugbeeinflussung

¢ Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik

e Stérungsmanagement im Zugverkehr

e Technische Uberwachung von Maschinen und Anlagen

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgdnge - Maschinenbau, Kfz, Metalltechnik
¢ Hochschulstudien - Maschinen- und Anlagenbau

Bereichsiibergreifende Weiterbildung

e Bedienung von betriebsinterner Software
e Englisch

¢ Erste Hilfe

e Selbstmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Bildungszentrum Eisenbahn [
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

Deutschkenntnisse nach GERS

B1 Durchschnittliche bis B2 Gute Deutschkenntnisse

Sie missen komplexe Arbeits- und Sicherheitsanweisungen zuverldssig verstehen und ausfiihren kénnen und
problemlos im Team kommunizieren kénnen.

Weitere Berufsinfos

Arbeitsumfeld

e Abenddienst

¢ Auslandsaufenthalte

¢ Hohe psychische Belastung
e Larmbelastung
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?expand=45#tree-berufsstruktur-45-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/136-Logistik%2C%20Transport%2C%20Verkehr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7456-Zertifikate%20und%20Ausbildungen%20f%C3%BCr%20den%20Landverkehr?stammdaten_noteid=156&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Verkehrstechnik-Kenntnisse?query=Bahntechnologie&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Eisenbahnnormen?query_qualifikation_detail_noteid=10328&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-Eisenbahntechnik?query_qualifikation_detail_noteid=1868&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/182-European%20Train%20Control%20System?query_qualifikation_detail_noteid=9548&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Linienf%C3%B6rmige%20Zugbeeinflussung?query_qualifikation_detail_noteid=19672&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4632-Mess-%2C%20Steuerungs-%20und%20Regelungstechnik?show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?query=St%C3%B6rungsmanagement%20im%20Zugverkehr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/201-Technische%20%C3%9Cberwachung%20von%20Maschinen%20und%20Anlagen?query_qualifikation_detail_noteid=1665&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/111-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Maschinenbau%2C%20Kfz%2C%20Metalltechnik
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/97-Hochschulstudien%20-%20Maschinen-%20und%20Anlagenbau?ausbildungssubkategorie_noteid=36
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Bedienung%20von%20betriebsinterner%20Software?query_qualifikation_detail_noteid=15012&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Englisch?query_qualifikation_detail_noteid=5896&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6888-Selbstmanagement?show_definition=1
https://infrastruktur.oebb.at
https://infrastruktur.oebb.at
https://infrastruktur.oebb.at
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Abenddienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/1-Auslandsaufenthalte
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-Hohe%20psychische%20Belastung
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/26-L%C3%A4rmbelastung

S

Arbeitsmarktservice

Mobiler Arbeitsplatz
Nachtdienst

Sonn- und Feiertagsdienst
Standiges Sitzen

Berufsspezialisierungen
StraBenbahnfahrerin

Schnellbahnfahrerin
U-Bahn-Fahrerln
Triebfahrzeugabloserin
Eisenbahnerln
Lokomotivfiihrerin
Zugfihrerin

Zugleiterln

Rangiererin
Rangierlokfihrerin

Arbeitszugfiihrerin
Nebenfahrtleiterln

ElektrotechnikerIn - Anlagen- und Betriebstechnik und Eisenbahntransporttechnik

Instruktorln fiir Fachausbildung Triebfahrzeugfiihrerin

Expertln fiir Schienenfahrzeugtechnik
Traktionstechnikerln

Verwandte Berufe
e Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe Berufsausbildung

Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen
Handel, Logistik, Verkehr
¢ Verkehr

Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller)
e 422101 Triebfahrzeugfihrer/in
e 425101 StraBenbahnwagenfiihrer/in

Informationen im Berufslexikon

e [/ StraBenbahnfahrerin (Kurz-/Spezialausbildung)
e [/ Triebfahrzeugfihrerin (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [4 U-Bahn-FahrerIn (Kurz-/Spezialausbildung)

Informationen im Ausbildungskompass
e [ Triebfahrzeugfiihrerin

Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21. November 2025.
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/79-Mobiler%20Arbeitsplatz
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Nachtdienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Sonn-%20und%20Feiertagsdienst
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/40-St%C3%A4ndiges%20Sitzen
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=89
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=89,89_307
https://www.berufslexikon.at/berufe/3692
https://www.berufslexikon.at/berufe/3692
https://www.berufslexikon.at/berufe/2914
https://www.berufslexikon.at/berufe/2914
https://www.berufslexikon.at/berufe/3691
https://www.berufslexikon.at/berufe/3691
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Triebfahrzeugf%C3%BChrerIn
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Triebfahrzeugf%C3%BChrerIn

