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Arbeitsmarktservice

Manazér cestovného ruchu

(Tourismusmanagerin) [ Im BIS anzeigen ]

Hlavné ¢innosti

(Haupttitigkeiten)

Manazéri cestovného ruchu planujd, organizuju a predavaju turistické ponuky. Vytvaraju celkové turistické
koncepty - napriklad pre region - ako aj podrobné cestovné ponuky a programy a uvadzaju ich na trh. Planovanie
reklamnych opatreni v réznych médiach a ich Uspech a kontrola nakladov je tiez sicastou Sirokého spektra
uloh, ako je napriklad organizacia podujati (Sportové akcie, kongresy atd).

Tourismusmanagerinnen planen, organisieren und vermarkten touristische Angebote. Sie erstellen touristische
Gesamtkonzepte — z.B. fiir eine Region — ebenso wie detaillierte Reiseangebote und -programme und
vermarkten diese. Das Planen von Werbemalinahmen in unterschiedlichen Medien und deren Erfolgs- und
Kostenkontrolle zéhlt auch zu dem breiten Aufgabenfeld wie die Organisation von Veranstaltungen
(Sportveranstaltungen, Kongresse etc.).

Prijem

(Einkommen)

Manazér cestovného ruchu zardba od 2.150 do 2.970 eur hrubého mesaéne (Tourismusmanagerinnen
verdienen ab 2.150 bis 2.970 Euro brutto pro Monat).

V zavislosti od tdrovne kvalifikacie méze byt ndstupny plat vy$si (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie : 2.150 az 2.500 brutto eur (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.150 bis 2.500 Euro brutto)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej Skole a technické vzdelanie : 2.290 az 2.700 brutto eur (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.290 bis 2.700 Euro brutto)

o Akademické zamestnanie : 2.540 az 2.970 brutto eur (Akademischer Beruf: 2.540 bis 2.970 Euro brutto)

Pracovné prilezitosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Mnoho spolocnosti v sektore cestovného ruchu a cestovnych kanceldrii, ako aj v hoteliérstve a pohostinstve,
ako aj v sektore zdravia a wellness ponuka pracovné prilezitosti. Patria sem napriklad cestovné kanceldarie,
touroperatori, zdruzenia cestovného ruchu, spolo¢nosti propagujlce cestovny ruch, zdravotné strediska a
hotely.

Beschaftigungsmaoglichkeiten bieten zahlreiche Betriebe der Fremdenverkehrs- und Reisebiirobranche sowie
des Hotel- und Gastgewerbes aber auch der Gesundheits- und Wellnessbereich. Dazu zdhlen z.B. Reisebiiros,
Reiseveranstalter, Fremdenverkehrsverbande, Unternehmen der Fremdenverkehrswerbung, Kur- und
Hotelleriebetriebe.

Aktualne volné miesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v sluzbe AMS online sprostredkovanie prace (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )9 [/ do miestnosti eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Profesionalne znalosti pozadované v reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)

¢ QOvladanie (Controlling)

¢ Schopnosti elektronického obchodu (E-Commerce-Kenntnisse)
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Arbeitsmarktservice

¢ Organizacia podujati (Event Management)

e Potraviny a napoje (Food & Beverage)

¢ Manazment pohostinstva (Hospitality Management)
¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)

¢ Analyza trhu (Marktanalysen)

¢ Akvizicia novych zakaznikov (Neukundenakquisition)
¢ Persondlne riadenie (Personalfiihrung)

¢ Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)
e Zmluvné pravo (Vertragsrecht)

e Znalosti predaja (Vertriebskenntnisse)

¢ Analyza cielovej skupiny (Zielgruppenanalyse)

DalSie odborné schopnosti
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Zakladné odborné schopnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)

¢ Znalost hotelov a ubytovania (Hotellerie- und Beherbergungskenntnisse)
¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)

e Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)

Technické odborné znalosti

(Fachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Obchodné znalosti (Betriebswirtschaftskenntnisse)
¢ Priemyselné znalosti (Branchenkenntnisse)

o Znalost priemyslu Turizmus, pohostinstvo, volny ¢as, Sport (Branchenkenntnisse Tourismus, Gastgewerbe,
Freizeitwirtschaft, Sport) (z. B. Priemyselnd cestovna kancelaria (Branche Reisebiiro), Sportovy a
volnocasovy priemysel (Sport- und Freizeitbranche), Cestovny ruch (Tourismusbranche))

¢ Schopnosti elektronického obchodu (E-Commerce-Kenntnisse)

o Elektronické sluzby v priemysle (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. E-turistika (E-
Tourismus))

e Znalost IT aplikacii (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Udrzba udajov (Datenpflege)

o Znalost aplikacii kancelarskeho softvéru (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znalost aplikacie
MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

¢ Organizacia podujati (Event Management)
o QOrganizacia roznych typov podujati (Organisation verschiedener Veranstaltungsarten) (z. B. Organizacia
velkych udalosti (Organisation von GroRveranstaltungen))
¢ Znalost cudzieho jazyka (Fremdsprachenkenntnisse)
o Angli¢tina (Englisch)
¢ Znalost hotelov a ubytovania (Hotellerie- und Beherbergungskenntnisse)
e Manazérske schopnosti (Managementkenntnisse)

o Manazment v priemyselnych odvetviach (Management in Branchen) (z. B. Manazment cestovného ruchu
(Tourismusmanagement))

o Techniky riadenia (Managementtechniken) (z. B. Sprava vynosov (Yield Management))

¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)

o Online marketing (Online-Marketing) (z. B. Webova reklama (Web-Promotion), Marketing socialnych médii
(Social Media Marketing))

o Marketing pre turistov (Touristisches Marketing)

o Reklama (Werbung)
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o Prieskum trhu (Marktforschung) (z. B. Analyza trhu (Marktanalysen))
¢ Schopnost riadenia personalu (Personalmanagement-Kenntnisse)
o Personalne riadenie (Personalfiihrung)
¢ Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)
e Uctovné znalosti (Rechnungswesen-Kenntnisse)
o QOvladanie (Controlling)
¢ Pravne znalosti (Rechtskenntnisse)
o Verejné pravo (Offentliches Recht) (z. B. Zakon o udalostiach (Veranstaltungsrecht))
¢ Sprievodca a cestovna organizacia (Reiseleitung und Reiseorganisation)
o Planovanie cesty (Reiseplanung)
o Cestovna kancelaria (Reisevermittlung)
o Organizacia cestovania (Reiseorganisation) (z. B. Organizacia individudlnych vyletov (Organisation von
Individualreisen), Organizacia skupinovych vyletov (Organisation von Gruppenreisen))
¢ Znalost systému SAP (SAP-Kenntnisse)
o Moduly SAP (SAP-Module) (z. B. Sprava udalosti SAP PE (SAP PE Veranstaltungmanagement))
e Znalosti predaja (Vertriebskenntnisse)
o Stratégie a koncepcie predaja (Vertriebsstrategien und -konzepte) (z. B. Rozvoj trhovych stratégii
(Entwicklung von Marktstrategien))

Vseobecné odborné znalosti

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Vodcovské schopnosti (Fiihrungsqualitaten)

Dobry vzhlad (Gutes Auftreten)

Obchodné porozumenie (Kaufmannisches Verstandnis)
Komunikaéné schopnosti (Kommunikationsstarke)

¢ Organizacny talent (Organisationstalent)

Schopnosti riesit problémy (Problemlésungsfahigkeit)
Ochota cestovat (Reisebereitschaft)

Digitalne zruénosti podl'a DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Zakladné 2 Zivnostnici 3 Rozsirené 4 Vysoko Specializované

Popis:Tourismusmanagerinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréate in der
Planung und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation
routiniert zu nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansétze
entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu
beheben. Aulerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften, kénnen diese einhalten und
sorgen in ihrem Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Podrobné informacie o digitalnych zruénostiach
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Oblast posobnosti

Uroveii kompetencii
od..do...

Popis

0 - Zaklady, pristup a
digitalne
porozumenie

Tourismusmanagerinnen miissen sowohl allgemeine
wie auch berufsspezifische digitale Anwendungen (z.
B. Business Intelligence, Data Driven Marketing,
Digitales Check-in, Digitales
Dokumentenmanagement, E-Ticketing, Social
Customer Relationship Management,
Tourismusplattformen und -Buchungssysteme,
Virtuelle Produktinszenierung) und Geréte
selbststandig und sicher anwenden sowie auch
komplexe und unvorhergesehene Aufgaben flexibel
I6sen konnen.

1 - Nakladanie s
informaciami a
udajmi

Tourismusmanagerinnen miissen umfassende Daten
und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen und aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Strategien ableiten.

2 - Komunikacia,
interakcia a
spolupraca

Tourismusmanagerinnen verwenden digitale
Anwendungen zur Kommunikation, Zusammenarbeit
und Dokumentation mit Kolleglnnen, Mitarbeiterlnnen
und Kundinnen und Kunden auf fortgeschrittenem
Niveau.

3 - Tvorba, produkcia
a publikovanie

Tourismusmanagerinnen miissen umfangreiche
digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in bestehende digitale
Tools auf fortgeschrittenem Niveau einpflegen
konnen.

4 - Bezpecnost a
trvalo udrzatelné
vyuzivanie zdrojov

Tourismusmanagerinnen miissen die allgemeinen
und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und
der Datensicherheit verstehen und eigenstandig auf
ihre Tatigkeit anwenden konnen bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie miissen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - RieSenie
problémov, inovacie a
dalSie vzdeldvanie

Tourismusmanagerinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flir ihre Arbeit beurteilen konnen, Fehler und
Probleme erkennen und diese auch selbststandig
I6sen konnen. Sie erkennen eigene digitale
Kompetenzliicken und kénnen Schritte zu deren
Behebung setzen.

Skolenia, osvedéenia, dalSie Skolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typické urovne znalosti
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(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej $kole a technické vzdelanie (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

¢ Akademické zamestnanie (Akademischer Beruf)

Skolenie

(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QOR"
e Tourismus, Gastronomie

¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Tourismus, Gastronomie
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien N NAR™

¢ Wirtschaft, Recht, Management
o Allgemeines Management, Business und Public Management
o Event Management

Marketing und Sales

Tourismus und Gastgewerbe

[¢]

[¢]

Certifikaty a kvalifikacie (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Skolenie ako manazér udalosti (Ausbildung zum/zur Eventmanagerin)
o Certifikat Event Marketing Expert (m / f) (Zertifikat Eventmarketing Expert (m/w))

Sustavné vzdelavanie
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Betriebsfiihrung

¢ Betriebswirtschaft

¢ Destinationsmanagement
¢ Diversity Management

e E-Tourismus

e Eventmanagement

e Hospitality Management
¢ Hotelmanagement

e Marketing

e Marktanalysen

e Produktmanagement

e Social Media Marketing

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Reisebiiro 1QR"
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Tourismus, Gastronomie
¢ Ausbildung zum/zur Betriebs- und Produktionsleiterin

¢ Eventmanagement-Ausbildung

¢ Hochschulstudien - Marketing und Sales

¢ Hochschulstudien - Event Management

¢ Hochschulstudien - Tourismus und Gastgewerbe
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Event%20Management?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=184
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Tourismus%20und%20Gastgewerbe?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=130
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-%C5%A0kolenie%20ako%20mana%C5%BE%C3%A9r%20udalost%C3%AD%20%28Ausbildung%20zumzur%20EventmanagerIn%29?language=sk&stammdaten_noteid=152&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Betriebsf%C3%BChrung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=3303&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=sk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Destinationsmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=10583&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Diversity%20Management?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=8503&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Tourismus?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=5097&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sk&query=Eventmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/175-Hospitality%20Management?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=7893&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Hotelmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=9393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query=Marketing&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marktanalysen?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1157&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Produktmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2579&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Media%20Marketing?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=9686&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Reiseb%C3%BCro?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=20479&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Reiseb%C3%BCro?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=20479&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Ausbildung%20zumzur%20Betriebs-%20und%20ProduktionsleiterIn?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=23303&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-Ausbildung%20zumzur%20EventmanagerIn?language=sk&query=Eventmanagement-Ausbildung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Event%20Management?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=184
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Tourismus%20und%20Gastgewerbe?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=130

S

Arbeitsmarktservice

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
Beschwerdemanagement
Fremdsprachen

Interkulturelle Kompetenz
Personalfiihrung

¢ Vortrags- und Prasentationstechnik

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Fachverband Reisebiiros

e Fachverband Freizeit- und Sportbetriebe

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Tourismus, Gastronomie

¢ Kollegs

e Fachhochschulen

e Universitaten

Znalost nem¢iny podla CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Der Schwerpunkt ihrer Tatigkeit liegt in der Organisation und Planung von touristischen Aktivitaten. Dafir
missen sie mit unterschiedlichsten Zielgruppen sowohl schriftlich, telefonisch als auch personlich
kommunizieren. Sie entwickeln schriftliche Konzepte, besprechen sich mit ihren Auftraggeberinnen und
Auftraggebern, halten Kontakt zu Behorden und fiihren ihre Mitarbeiterinnen. Dafiir sind in der Regel sehr gute
Deutschkenntnisse erforderlich.

Dalsie odborné informacie
(Weitere Berufsinfos)

Pracovné prostredie
(Arbeitsumfeld)
¢ Zodpovednost personalu (Personalverantwortung)

Dotaznik kompetencii

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Obchodny poradca v cestovnom ruchu (Betriebsberaterin im Tourismus)

Manazér volného ¢asu (Manazér cestovného ruchu) (Freizeitmanagerin (Tourismusmanagerin))
Referent cestovného ruchu (Fremdenverkehrskaufmann/-frau)

Referent cestovného ruchu (Tourismuskaufmann/-frau)

Odborné Specializacie

(Berufsspezialisierungen)

Specialista na cestovny ruch (m/z) (Fremdenverkehrsfachkraft (m/w))
Predseda/Zena pre cestovny ruch (Fremdenverkehrsobmann/-frau)
Specialista na cestovny ruch (Fremdenverkehrsspezialistin)
Specialista na cestovny ruch (m/2) (Tourismusfachkraft (m/w))

Zamestnanec v turistickych zariadeniach (AngestellteR in Fremdenverkehrsinstitutionen)
Referent cestovného ruchu (Fremdenverkehrskaufmann/-frau)
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Beschwerdemanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2620&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Interkulturelle%20Kompetenz?language=sk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalf%C3%BChrung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2574&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationstechnik?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1030&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/8-BHS%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Zodpovednos%C5%A5%20person%C3%A1lu%20%28Personalverantwortung%29?language=sk

S

Arbeitsmarktservice

Referent cestovného ruchu (Tourismuskaufmann/-frau)

Event manager v cestovnom ruchu (Eventmanagerin im Tourismus)

Manazér volného ¢asu (Manazér cestovného ruchu) (Freizeitmanagerin (Tourismusmanagerin))
Hospitality-Managerin

Projektovy manazér v oblasti cestovného ruchu (Projektleiterln im Bereich Tourismus)

Obchodny poradca v cestovnom ruchu (Betriebsberaterin im Tourismus)
Vyvojar produktov v cestovnom ruchu (Produktentwicklerin im Tourismus)
Turisticky poradca (Tourismusberaterin)

Turisticky poradca (Tourismuskonsulentin)

Informacny manazér v cestovnom ruchu (Informationsmanagerin im Tourismus)

Manazér destinacie (Destinationsmanagerin)
Regionalny manazér v cestovnom ruchu (Regionalmanagerin im Tourismus)

Manazér cestovného ruchu pre trvalo udrzatelny cestovny ruch (Nachhaltigkeitsmanagerin im Tourismus)

Turisticky asistent (Tourismusassistentin)

Suvisiace profesie

(Verwandte Berufe)

¢ Podnikovy ekondém (Betriebswirtin)

e Manazér hotela (Hoteldirektorln)

e Manazér kultury a podujati (Kultur- und Eventmanagerin)
¢ Asistent cestovnej kancelarie (Reisebiiroassistentin)
Sprievodca (ReiseleiterIn)

Pridelenie profesijnym oblastiam a skupinam BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Kancelaria, marketing, financie, pravo, bezpecnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Vedenie, organizacia (Management, Organisation)

Cestovny ruch, pohostinstvo, volny ¢as (Tourismus, Gastgewerbe, Freizeit)
¢ Cestovanie a volnocasové aktivity (Reise- und Freizeitgestaltung)

Pridelenie do pracovnej klasifikacie AMS (Sestmiestne)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 460507 Manazér cestovného ruchu (Tourismusmanager/in)

460509 Poradca pre manazment v cestovnom ruchu (Betriebsberater/in im Tourismus)
460510 Manazér volného casu (Freizeit-Manager/in)

460511 Cestovny agent (Fremdenverkehrskaufmann/-frau)

460516 Referent pre cestovny ruch (Touristikkaufmann/-frau)

Informacie v odbornom lexiku

(Informationen im Berufslexikon)

e [ Destinationsmanagerin (Uni/FH/PH)

¢ [ Freizeitmanagerin (Uni/FH/PH)

* [ Hospitality-Managerin (Uni/FH/PH)

¢ [ Nachhaltigkeitsmanagerin im Tourismus (Uni/FH/PH)
* [Z Regionalmanagerin im Tourismus (Uni/FH/PH)

e [ Tourismusberaterin (Uni/FH/PH)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-Podnikov%C3%BD%20ekon%C3%B3m%20%28BetriebswirtIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/524-Mana%C5%BE%C3%A9r%20hotela%20%28HoteldirektorIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1192-Mana%C5%BE%C3%A9r%20kult%C3%BAry%20a%20podujat%C3%AD%20%28Kultur-%20und%20EventmanagerIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/281-Asistent%20cestovnej%20kancel%C3%A1rie%20%28Reiseb%C3%BCroassistentIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/150-Sprievodca%20%28ReiseleiterIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_285
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=96
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_351
https://www.berufslexikon.at/berufe/5920
https://www.berufslexikon.at/berufe/5920
https://www.berufslexikon.at/berufe/2211
https://www.berufslexikon.at/berufe/2211
https://www.berufslexikon.at/berufe/5925
https://www.berufslexikon.at/berufe/5925
https://www.berufslexikon.at/berufe/5917
https://www.berufslexikon.at/berufe/5917
https://www.berufslexikon.at/berufe/3170
https://www.berufslexikon.at/berufe/3170
https://www.berufslexikon.at/berufe/2958
https://www.berufslexikon.at/berufe/2958

S

Arbeitsmarktservice

e [ Tourismuskaufmann/-frau (Schule)
e [ Tourismusmanagerin (Schule)
e [ Tourismusmanagerin (Uni/FH/PH)

Informacie vo vycvikovom kompase
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Manazér cestovného ruchu (Tourismusmanagerin)

A powered by Google Translate

Text bol automaticky prelozeny z nemciny. Nemecké vyrazy su uvedené v zatvorkdach.

TATO SLUZBA MOZE OBSAHOVAT PREKLADY POSKYTOVANE spolo&nostou GOOGLE. GOOGLE ZRIEKA
AKUKOLVEK ZODPOVEDNOST V SUVISLOSTI S PREKLADMI, VYRAZNYMI ALEBO IMPLIKOVANYMI, VRATANE
VSETKYCH ZODPOVEDNOSTI ZA PRESNOST, SPOLAHLIVOST A AKUKOLVEK SPRAVNU ZODPOVEDNOST ZA
UCINNOST NA TRHU A ODMIETNUTIE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Tento profesionalny profil bol aktualizovany 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/2145
https://www.berufslexikon.at/berufe/2145
https://www.berufslexikon.at/berufe/2146
https://www.berufslexikon.at/berufe/2146
https://www.berufslexikon.at/berufe/2219
https://www.berufslexikon.at/berufe/2219
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mana%C5%BE%C3%A9r+cestovn%C3%A9ho+ruchu+%28TourismusmanagerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mana%C5%BE%C3%A9r+cestovn%C3%A9ho+ruchu+%28TourismusmanagerIn%29

