S

Arbeitsmarktservice

Stewardesa

(Flugbegleiterin) [ Im BIS anzeigen ]

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Stewardesy opiekuja sie pasazerami w samolotach. Pomagajg w znalezieniu miejsca, dostarczajg informacji o
kolejnosci lotu oraz o tym, co robi¢ w sytuacji awaryjnej. Stewardesy podajg positki, zapewniajg pasazerom
napoje i prase oraz sg pierwszym punktem kontaktu dla oséb potrzebujgcych pomocy. Ponadto zapewniaja
zgodnosc z przepisami bezpieczenstwa na poktadzie.

Flugbegleiterinnen betreuen Passagiere in Flugzeugen. Sie helfen ihnen, ihre Platze zu finden, informieren tber
den Flugablauf und das Verhalten bei einem Notfall. Flugbegleiterinnen servieren Mahlzeiten, versorgen die
Fluggéaste mit Getranken und Zeitungen und sind erste Ansprechpartnerinnen fiir Menschen, die Hilfe brauchen.
Dariiber hinaus achten sie auf die Einhaltung der Sicherheitsbestimmungen an Bord.

Dochéd

(Einkommen)

Stewardesa zarabia od 2.070 do 2.530 euro brutto miesiecznie (Flugbegleiterinnen verdienen ab 2.070 bis 2.530
Euro brutto pro Monat).

e Zawod ze szkoleniem w firmie : 2.070 do 2.530 euro brutto (Beruf mit betrieblicher Ausbildung: 2.070 bis
2.530 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia
(Beschaftigungsmoglichkeiten )
Stewardesy pracuja dla linii lotniczych.

Flugbegleiterin arbeiten bei Luftfahrtgesellschaften.

Aktualne wakaty

(Aktuelle Stellenangebote)

.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )0 ' do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Szkolenie na stewardese (Ausbildung zum/zur Flugbegleiterin)
e Zarzadzanie reklamacjami (Beschwerdemanagement)

o Ustugi poktadowe (Bordservice)

¢ Przeprowadzanie wej$cia na poktad (Durchfiihrung des Boarding)
e Znajomos¢ jezykdw obcych (Fremdsprachenkenntnisse)

¢ Relacje z go$émi (Gastebetreuung)

e Obstuga pasazeréw (Passagierabfertigung)

e Umiejetnosci obstugi (Servierkenntnisse)

o Wiedza o sprzedazy (Verkaufskenntnisse)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/138-FlugbegleiterIn?language=pl
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=307&bg2=138
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=307&bg2=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4546-Zertifikate%20und%20Berechtigungen%20f%C3%BCr%20die%20Luftfahrt?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=15419&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2620&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Servierkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=5525&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14024&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-G%C3%A4stebetreuung?language=pl&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7222&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Servierkenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=138
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-Verkaufskenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=138

S

Arbeitsmarktservice

(Berufliche Basiskompetenzen)

Szkolenie na stewardese (Ausbildung zum/zur Flugbegleiterin)
Ustugi poktadowe (Bordservice)

Stewardesa (Flugbegleitung)

Obstuga pasazerow (Passagierabfertigung)

Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Znajomosc¢ jezykéw obceych (Fremdsprachenkenntnisse)

o angielski (Englisch)

Relacje z go$émi (Gastebetreuung)

o Przyjmowanie présb gosci (Entgegennahme von Gastewiinschen)

o Sprzedaz gosciom (Verkauf an Gaste)

o Recepcja dla gosci (Gasteempfang) (z. B. Instrukcje umieszczania (Platzanweisen))

Znajomos¢ podstaw prawnych okreslonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Standardy i wytyczne zawodowe (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. Zgodno$¢ z przepisami
przeciwpozarowymi (Einhaltung von Brandschutzbestimmungen), Zawodowe przepisy dotyczgce ochrony i
bezpieczenstwa (Berufsspezifische Schutz- und Sicherheitsbestimmungen))

Umiejetnosci obstugi klienta (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Serwis informacyjny (Auskunftsdienst)

o Zarzadzanie reklamacjami (Beschwerdemanagement)

Podstawowa wiedza medyczna (Medizinische Grundkenntnisse)

o Pierwsza pomoc (Erste Hilfe)

Przewodnik wycieczek i organizacja podrézy (Reiseleitung und Reiseorganisation)

o Towarzysz podrézy (Reisebegleitung)

Umiejetnosci obstugi (Servierkenntnisse)

o Ustugi (Service) (z. B. Ustugi gastronomiczne (Speiseservice), Ustugi w zakresie napojéw
(Getrankeservice), Ustugi poktadowe (Bordservice))

Wiedza o transporcie (Transportabwicklungskenntnisse)

o Transport lotniczy (Luftverkehr) (z. B. Ogtoszenie lotu (Flugansage), Stuzba informacji lotnicze;j
(Fluginformationsdienst), Przeprowadzanie wej$cia na poktad (Durchfiihrung des Boarding), Odprawa
pasazerow (Passagier-Check-In), Kontrola dokumentéw u pasazeréw (Dokumentenkontrolle bei
Passagierinnen), Obstuga pasazeréw (Passagierabfertigung))

o Transport pasazerski (Personentransport) (z. B. Stewardesa (Flugbegleitung), Podréze miedzynarodowe
(Internationaler Reiseverkehr))

0Ogélne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Kompetencje miedzykulturowe (Interkulturelle Kompetenz)
Konfliktfahigkeit

o Deeskalationskompetenz

Towarzyskos¢ (Kontaktfreude)

Odpornos¢ fizyczna (Korperliche Belastbarkeit)

o Wytrzymatos$¢ fizyczna (Kérperliche Ausdauer)
Orientacja na klienta (Kundenorientierung)

Che¢ do nauki (Lernbereitschaft)

o Chec¢ do szkolenia (Bereitschaft zur Ausbildung)
Che¢ podrézowania (Reisebereitschaft)

Praca zespotowa (Teamféhigkeit)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4546-Zertifikate%20und%20Berechtigungen%20f%C3%BCr%20die%20Luftfahrt?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=15419&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Servierkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=5525&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=13356&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Transportabwicklungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7222&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Znajomo%C5%9B%C4%87%20j%C4%99zyk%C3%B3w%20obcych%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/174-Relacje%20z%20go%C5%9B%C4%87mi%20%28G%C3%A4stebetreuung%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Znajomo%C5%9B%C4%87%20podstaw%20prawnych%20okre%C5%9Blonych%20dla%20danego%20stanowiska%20pracy%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20obs%C5%82ugi%20klienta%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Podstawowa%20wiedza%20medyczna%20%28Medizinische%20Grundkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4644-Przewodnik%20wycieczek%20i%20organizacja%20podr%C3%B3%C5%BCy%20%28Reiseleitung%20und%20Reiseorganisation%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20obs%C5%82ugi%20%28Servierkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Wiedza%20o%20transporcie%20%28Transportabwicklungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/42-Kompetencje%20mi%C4%99dzykulturowe%20%28Interkulturelle%20Kompetenz%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7539-Konfliktf%C3%A4higkeit?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Towarzysko%C5%9B%C4%87%20%28Kontaktfreude%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/39-Odporno%C5%9B%C4%87%20fizyczna%20%28K%C3%B6rperliche%20Belastbarkeit%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7020-Orientacja%20na%20klienta%20%28Kundenorientierung%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/25-Ch%C4%99%C4%87%20do%20nauki%20%28Lernbereitschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/58-Ch%C4%99%C4%87%20podr%C3%B3%C5%BCowania%20%28Reisebereitschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-Praca%20zespo%C5%82owa%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1

Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

S

Arbeitsmarktservice

1 Podstawowe

rachunek

2 osoby prowadzace
dziatalnos¢ na wlasny

3 Zaawansowane 4 Wysoce wyspecjalizowane

einhalten.

Opis:Flugbegleiterinnen sind vor allem in der Lage, alltagliche und berufsspezifische digitale Anwendungen
und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Gerate zu bedienen. AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsregeln und konnen diese

Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od..do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Flugbegleiterinnen konnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
(z. B. Automatisierte Bestandskontrolle, Mobile
Payment, Mobile Terminals) auch in komplexen und
neuen Arbeitssituationen selbststandig und sicher
bedienen und anwenden.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Flugbegleiterinnen kdnnen arbeitsrelevante Daten
und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Flugbegleiterinnen konnen alltéagliche, aber auch
betriebsspezifische digitale Geradte in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation im Betrieb
einsetzen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Flugbegleiterinnen missen digitale Inhalte,
Informationen und Daten erstellen und in
bestehenden digitale Tools erfassen konnen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrobwnowazone
wykorzystanie
zasobow

Flugbegleiterinnen sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die grundlegenden betrieblichen Regeln und
halten sie ein.

5 - Rozwigzywanie
probleméw,
innowacje i ciagte
uczenie sie

Flugbegleiterinnen erkennen technische Probleme
und konnen alltagliche Probleme selbststandig [6sen.
Sie sind in der Lage arbeitstypische digitale
Anwendungen auch in neuen Arbeitssituationen
einzusetzen und sich fehlende digitale Kompetenzen
anzueignen.
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S

Arbeitsmarktservice

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawod ze szkoleniem w firmie (Beruf mit betrieblicher Ausbildung)

Szkolenie

(Ausbildung)

Betriebliche Ausbildung

¢ Logistik, Transport, Verkehr

Certyfikaty i kwalifikacje (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Certyfikaty i uprawnienia lotnicze (Zertifikate und Berechtigungen fir die Luftfahrt)
o Certyfikaty i szkolenia dla innego personelu lotniczego (Zertifikate und Ausbildungen fiir sonstiges
Luftfahrtpersonal) (z. B. Szkolenie na stewardese (Ausbildung zum/zur Flugbegleiterin))

Ksztalcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung

¢ Brandschutz

¢ Flugdienstplanung
Notfallmanagement
Passagierabfertigung

Service

Technische SicherheitsmalRnahmen
Verkauf

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Tourismus, Gastronomie

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Beschwerdemanagement

e Erste Hilfe

e Fremdsprachen

e Kommunikationskompetenz

¢ Konfliktlosung

e Kundenbetreuung

e Perfekte Umgangsformen

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Fluggesellschaften

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie beherrschen die sichere undzuverlassige Kommunikation im Team der Flugzeugbesatzung und betreuen
Fluggaste. Dabei spielen fast ausschliellich miindliche Deutschkenntnisse eine Rolle, die aber in
unterschiedlichen, auch konfliktgeladenen Situationen sicher beherrscht werden miissen. Neben der sehr guten
Beherrschung von Deutsch sind in diesem Beruf Fremdsprachenkenntnisse unerladsslich.
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=45#tree-berufsstruktur-45-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/136-Logistik%2C%20Transport%2C%20Verkehr?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4546-Certyfikaty%20i%20uprawnienia%20lotnicze%20%28Zertifikate%20und%20Berechtigungen%20f%C3%BCr%20die%20Luftfahrt%29?language=pl&stammdaten_noteid=138&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Brandschutz?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2393&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Flugdienstplanung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=19666&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4635-Notfallmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16368&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/184-Passagierabfertigung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7222&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/179-Service?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=4149&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4634-Sicherheitstechnik-Kenntnisse?language=pl&query=Technische%20Sicherheitsma%C3%9Fnahmen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-Verkaufskenntnisse?language=pl&query=Verkauf&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Beschwerdemanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2620&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/162-Erste%20Hilfe?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14532&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=pl&query=Kommunikationskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4562-Mediationskenntnisse?language=pl&query=Konfliktl%C3%B6sung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=pl&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/46-Gutes%20Auftreten?language=pl&query=Perfekte%20Umgangsformen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Srodowisko pracy

(Arbeitsumfeld)

¢ Obstuga wieczorna (Abenddienst)

e Zwiekszone ryzyko obrazen (Erhohte Verletzungsgefahr)
e Wysoki stres psychiczny (Hohe psychische Belastung)

¢ Mobilne miejsce pracy (Mobiler Arbeitsplatz)

¢ Dyzur nocny (Nachtdienst)

¢ Nabozenstwo w niedziele i Swieta (Sonn- und Feiertagsdienst)
e Staty kontakt z ludzmi (Sténdiger Kontakt mit Menschen)
¢ Ciggte chodzenie (Sténdiges Gehen)

¢ Narazenie na promieniowanie (Strahlungsbelastung)

Kwestionariusz kompetencji

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Stewardessa (LuftstewardEss)

Naczelny Straznik/Stewardesa (Obersteward/-stewardess)
Stewardessa (StewardEss)

Specjalizacje zawodowe
(Berufsspezialisierungen)
Stewardessa (LuftstewardEss)
Stewardessa (StewardEss)

Lider grupy w stewardessie (Gruppenchefin in der Flugbegleitung)
Menedzer Sektora ds. Obstugi Lotéw (Sektorchefln in der Flugbegleitung)

Personel poktadowy (m/k) (Kabinenpersonal (m/w))
Sezonowa stewardesa (Saisonflugbegleiterin)

Szef kuchni de Cabin (m/k) (Chef de Cabin (m/w))
Kierownik kabiny (Kabinenchefin)
Naczelny Straznik/Stewardesa (Obersteward/-stewardess)

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

e Szkolenie zawodowe w przedsiebiorstwie lub w miejscu pracy (Betriebsinterne oder arbeitsplatznahe
Berufsausbildung)

e Personel naziemny portu lotniczego (m/k) (Flughafenbodenpersonal (m/w))

e Stewardesa (Zugbegleiterin)

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Handel, logistyka, transport (Handel, Logistik, Verkehr)
¢ Ruch (Verkehr)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026 Seite 5von 6


https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Obs%C5%82uga%20wieczorna%20%28Abenddienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/30-Zwi%C4%99kszone%20ryzyko%20obra%C5%BCe%C5%84%20%28Erh%C3%B6hte%20Verletzungsgefahr%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-Wysoki%20stres%20psychiczny%20%28Hohe%20psychische%20Belastung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/79-Mobilne%20miejsce%20pracy%20%28Mobiler%20Arbeitsplatz%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/57-Dy%C5%BCur%20nocny%20%28Nachtdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nabo%C5%BCe%C5%84stwo%20w%20niedziele%20i%20%C5%9Bwi%C4%99ta%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Sta%C5%82y%20kontakt%20z%20lud%C5%BAmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/19-Ci%C4%85g%C5%82e%20chodzenie%20%28St%C3%A4ndiges%20Gehen%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/70-Nara%C5%BCenie%20na%20promieniowanie%20%28Strahlungsbelastung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Szkolenie%20zawodowe%20w%20przedsi%C4%99biorstwie%20lub%20w%20miejscu%20pracy%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1293-Szkolenie%20zawodowe%20w%20przedsi%C4%99biorstwie%20lub%20w%20miejscu%20pracy%20%28Betriebsinterne%20oder%20arbeitsplatznahe%20Berufsausbildung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1149-Personel%20naziemny%20portu%20lotniczego%20%28mk%29%20%28Flughafenbodenpersonal%20%28mw%29%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/157-Stewardesa%20%28ZugbegleiterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=89
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=89,89_307

S

Arbeitsmarktservice

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 460501 Steward / hostessa (Steward/Hostess)

e 510111 Obersteward / Oberstewardessa (Obersteward/Oberstewardess)
e 517101 Steward lotniczy / stewardessa (Luftsteward/Luftstewardess)

e 517102 Stewardesa (Flugbegleiter/in)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)
e [4 Flugbegleiterin (Kurz-/Spezialausbildung)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
o [/ Stewardesa (Flugbegleiterin)

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TEUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKLADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYL ACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 29. Mai 2026 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 29. Mai
2026.)
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https://www.berufslexikon.at/berufe/3034
https://www.berufslexikon.at/berufe/3034
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Stewardesa+%28FlugbegleiterIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Stewardesa+%28FlugbegleiterIn%29

