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Blagajnik/blagajnica (m/ž)
(Treasurer (m/w))

Glavne djelatnosti
(Haupttätigkeiten)
Blagajnici (m/ž) odgovorni su za upravljanje kapitalom tvrtke. Njihova glavna zadaća je osigurati solventnost
(likvidnost) tvrtke. To uključuje npr. B. izračunavanje budućih potreba za likvidnošću i evidentiranje trenutnog
stanja likvidne imovine kao što su gotovina, stanje na bankovnim računima ili dugotrajna imovina. Poduzimaju
mjere u slučaju uskih grla likvidnosti, npr. B. uzimanje kredita ili ulaganje novca u obliku dionica ili vrijednosnih
papira kada postoji višak likvidnosti. Blagajnici blisko surađuju s drugim korporativnim odjelima koji se bave
financijama i redovito pripremaju izvješća i analize za upravu. Oni su također važni kontakti za banke, vlasti i
druge dionike te s njima pregovaraju o uvjetima plaćanja.

Treasurer (m/w) sind in Unternehmen für die Verwaltung des Unternehmenskapitals zuständig. Ihre
Kernaufgabe ist die Sicherstellung der Zahlungsfähigkeit des Unternehmens (Liquidität). Dazu gehört z. B. die
Berechnung des bevorstehenden Bedarfs an Liquidität und das Erfassen des aktuellen Stands der liquiden
Mittel wie Bargeld, Bankguthaben oder Anlagevermögen. Sie setzen Maßnahmen bei Liquiditätsengpässen, z. B.
die Aufnahme von Krediten oder investieren Geld in Form von Aktien oder Wertpapieren bei einem
Liquiditätsüberschuss. Treasurer (m/w) arbeiten eng mit anderen Unternehmensabteilungen zusammen, die
sich um Finanzen kümmern, und erstellen regelmäßig Berichte und Analysen für die Geschäftsleitung. Sie sind
außerdem wichtige Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner für Banken, Behörden und sonstige Stakeholder
und handeln mit diesen Zahlungskonditionen aus.

prihod
(Einkommen)
Blagajnik/blagajnica (m/ž) zarađuje od 2.900 do 3.280 eura bruto mjesečno (Treasurer (m/w) verdienen ab
2.900 bis 3.280 Euro brutto pro Monat).

Akademsko zanimanje : 2.900 do 3.280 eura bruto (Akademischer Beruf: 2.900 bis 3.280 Euro brutto)

Mogućnosti zaposlenja
(Beschäftigungsmöglichkeiten )
Blagajnici (m/ž) rade pretežno u bankama, ali i u srednjim i velikim poduzećima.

Treasurer (m/w) arbeiten überwiegend in Banken, aber auch in mittleren und großen Unternehmen.

Trenutna slobodna radna mjesta
(Aktuelle Stellenangebote)
.... u AMS internetskoj službi za zapošljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )2  u AMS eJob sobu ( zum AMS-eJob-Room)

Potrebne profesionalne vještine u oglasima
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Izvještavanje (Berichtswesen)
Budžetiranje (Budgetierung)
Upravljanje novcem i likvidnošću (Cash- und Liquiditätsmanagement)
Derivati (Derivate)
Animacija za mlade (E-Banking)
Engleski (Englisch)
Financijsko planiranje (Finanzplanung)
Predviđanje (Forecasting)

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1304-Treasurer%20%28mw%29?language=hr
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=282&bg2=1304
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=282&bg2=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=2868&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=88&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=89&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=8982&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=26&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=5896&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=22146&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=46&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
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Interno računovodstvo (Internes Rechnungswesen)
likvidnost str planiranje (Liquiditätsplanung)
Upravljanje rizicima (Risk-Management)
Upravljanje riznicom (Treasury Management)
Upravljanje novčanim fondovima (Verwaltung von Cash Pools)

Ostale profesionalne vještine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vještine
(Berufliche Basiskompetenzen)

Vještine bankarstva i financija (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
Upravljanje novcem i likvidnošću (Cash- und Liquiditätsmanagement)
Financijsko planiranje (Finanzplanung)
Riznica (Treasury)

Tehničke profesionalne vještine
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Vještine bankarstva i financija (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
Riznica (Treasury) (z. B. Upravljanje gotovinom (Gelddisposition), Upravljanje riznicom (Treasury
Management), Podružnica riznice (Treasury Back Office), Raspodjela imovine (Asset Allocation), Bankovna
garancija (Bankgarantie))
Financijske usluge (Finanzdienstleistungen) (z. B. Upravljanje financijskim portfeljem
(Finanzportfoliomanagement), Zamjene (Swaps), JCA (Finanzmarktanalyse))

Poslovno znanje (Betriebswirtschaftskenntnisse)
Izračun prognoze (Prognoserechnung)
Metode poslovne analize (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Pisati izvješća o analizama
(Reports zu Analysen schreiben), Analiza odstupanja (Abweichungsanalyse))
Financije (Finanzwirtschaft) (z. B. Financijsko modeliranje (Financial Modeling))

Vještine e-trgovine (E-Commerce-Kenntnisse)
Softver za e-trgovinu (E-Commerce-Software)
Elektroničke usluge u industriji (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. Animacija za mlade (E-
Banking), E-financije (E-Finance))

Znanje o IT primjeni (EDV-Anwendungskenntnisse)
Rad internog softvera (Bedienung von betriebsinterner Software)
Znanje o primjeni uredskog softvera (Bürosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Programi proračunskih
tablica - znanje o primjeni (Tabellenkalkulationsprogramme-Anwendungskenntnisse))

Znanje stranih jezika (Fremdsprachenkenntnisse)
Engleski (Englisch)

Poznavanje pravnih osnova specifičnih za posao (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
Standardi i smjernice za specifične poslove (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B.
Računovodstvo prema UGB (Bilanzierung nach UGB), Računovodstvo prema MSFI (Bilanzierung nach
IFRS))

Vještine upravljanja (Managementkenntnisse)
Upravljanje usklađenošću (Compliance Management) (z. B. Usklađenost s regulatornim zahtjevima
(Einhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen))
Operativno korporativno upravljanje (Operative Unternehmensführung) (z. B. Analiza rizika (Risikoanalyse),
Mjerenje rizika kamatnih stopa (Zinsrisikomessung), Mjerenje valutnog rizika (Währungsrisikomessung))

Računovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)
Vanjsko fakturiranje (Externe Rechnungslegung) (z. B. Računovodstvo (Buchhaltung), Izvješća vlastima
(Meldungen an Behörden), Izrada sažetih izvješća (Erstellung von zusammenfassenden Meldungen),

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=5968&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=16098&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=54&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13270&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=23063&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1304
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Vje%C5%A1tine%20bankarstva%20i%20financija%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=89&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=22146&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=14&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Vje%C5%A1tine%20bankarstva%20i%20financija%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Poslovno%20znanje%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-Vje%C5%A1tine%20e-trgovine%20%28E-Commerce-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znanje%20o%20IT%20primjeni%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Znanje%20stranih%20jezika%20%28Fremdsprachenkenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Poznavanje%20pravnih%20osnova%20specifi%C4%8Dnih%20za%20posao%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Vje%C5%A1tine%20upravljanja%20%28Managementkenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Ra%C4%8Dunovodstveno%20znanje%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
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Računovodstvo (Bilanzierung), Izvješća Intrastata (Intrastat-Meldungen))
Financijsko planiranje (Finanzplanung) (z. B. likvidnost str planiranje (Liquiditätsplanung), Izvještaj o
novčanom toku (Kapitalflussrechnung), Budžetiranje (Budgetierung), Upravljanje novcem i likvidnošću
(Cash- und Liquiditätsmanagement))
Kontroliranje (Controlling) (z. B. Financijski kontroling (Finanzcontrolling))
Interno računovodstvo (Internes Rechnungswesen) (z. B. Upravljanje potraživanjima
(Forderungsmanagement))

pravno znanje (Rechtskenntnisse)
Javno pravo (Öffentliches Recht)
Porezno pravo (Steuerrecht)
Gospodarsko pravo (Wirtschaftsrecht)
Financijsko pravo (Finanzrecht) (z. B. Zakon o bankarskom nadzoru (Bankenaufsichtsrecht), Regulatorni
zakon (Aufsichtsrecht))

SAP znanje (SAP-Kenntnisse)
SAP moduli (SAP-Module) (z. B. SAP TR Treas ury (SAP TR Treasury))

Opće profesionalne vještine
(Überfachliche berufliche Kompetenzen)

Analitičke vještine (Analytische Fähigkeiten)
točnost (Genauigkeit)

Točnost s brojevima (Genauigkeit mit Zahlen)
IT afinitet (IT-Affinität)
Komunikacijske vještine (Kommunikationsstärke)
Vještine rješavanja problema (Problemlösungsfähigkeit)

Snaga implementacije (Umsetzungsstärke)
Samostalan način rada (Selbstständige Arbeitsweise)
Numeričko razumijevanje (Zahlenverständnis)

Digitalne vještine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

        

Opis:Treasurer (m/w) sind in der Lage sowohl alltägliche als auch komplexe berufsspezifische digitale
Anwendungen in der Planung und Entwicklung, aber auch in der Kommunikation, Zusammenarbeit und
Dokumentation routiniert zu nutzen. Sie können standardisierte Lösungen anwenden, aber auch neue
Lösungsansätze entwickeln. Sie sind in der Lage, fortgeschrittene digitale Inhalte zu erstellen und zu
bearbeiten sowie Fehler zu beheben. Außerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften,
können diese einhalten und sorgen in ihrem Verantwortungsbereich für die Einhaltung und Umsetzung dieser
Regeln.

https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-pravno%20znanje%20%28Rechtskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP%20znanje%20%28SAP-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Analiti%C4%8Dke%20vje%C5%A1tine%20%28Analytische%20F%C3%A4higkeiten%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7367-to%C4%8Dnost%20%28Genauigkeit%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7180-IT%20afinitet%20%28IT-Affinit%C3%A4t%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Komunikacijske%20vje%C5%A1tine%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/18-Vje%C5%A1tine%20rje%C5%A1avanja%20problema%20%28Probleml%C3%B6sungsf%C3%A4higkeit%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4586-Samostalan%20na%C4%8Din%20rada%20%28Selbstst%C3%A4ndige%20Arbeitsweise%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/21-Numeri%C4%8Dko%20razumijevanje%20%28Zahlenverst%C3%A4ndnis%29?language=hr&stammdaten_noteid=1304&expandDetailqualis=1
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Detaljne informacije o digitalnim vještinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Područje nadležnosti Razina(e) vještine
od ... do ... Opis

0 - Osnove, pristup i
digitalno
razumijevanje

1 2 3 4 5 6 7 8

Treasurer (m/w) müssen sowohl allgemeine als auch
berufsspezifische digitale Anwendungen (z. B.
Datenbanksysteme, Enterprise-Resource-Planning-
Anwendungen) und Geräte selbstständig und sicher
anwenden können sowie auch komplexe,
unvorhergesehene und neue Aufgaben flexibel lösen
können.

1 - Rukovanje
informacijama i
podacima

1 2 3 4 5 6 7 8

Treasurer (m/w) müssen umfassende Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten können, aus den gewonnenen Daten
auf fortgeschrittenem Niveau Konzepte und
Empfehlungen ableiten und in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Komunikacija,
interakcija i suradnja 1 2 3 4 5 6 7 8

Treasurer (m/w) verwenden digitale Anwendungen
zur Kommunikation, Zusammenarbeit und
Dokumentation mit Kolleginnen und Kollegen und
Kundinnen und Kunden selbstständig.

3 - Stvaranje,
produkcija i
objavljivanje

1 2 3 4 5 6 7 8
Treasurer (m/w) müssen umfangreiche digitale
Informationen und Daten erfassen und in bestehende
digitale Anwendungen einpflegen können.

4 - Sigurnost i održivo
korištenje resursa 1 2 3 4 5 6 7 8

Treasurer (m/w) müssen die allgemeinen und
betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und eigenständig auf ihre
Tätigkeit anwenden können bzw. in ihrem
Verantwortungsbereich für die Einhaltung und
Umsetzung der Regeln sorgen. Sie müssen
Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete
Gegenmaßnahmen einleiten können.

5 - Rješavanje
problema, inovacija i
kontinuirano učenje

1 2 3 4 5 6 7 8

Treasurer (m/w) müssen die Einsatzmöglichkeiten
digitaler Tools und Lösungen für berufsspezifische
Fragestellungen in ihrer Arbeit beurteilen können. Sie
erkennen selbstständig Probleme und Fehlerquellen
digitaler Anwendungen und veranlassen deren
Behebung und die Weiterentwicklung von
Anwendungen und Lösungen. Sie erkennen eigene
digitale Kompetenzlücken und können Schritte zu
deren Behebung setzen.

Obuka, certifikati, daljnje usavršavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipične razine vještina
(Typische Qualifikationsniveaus)

Akademsko zanimanje (Akademischer Beruf)
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Obuka
(Ausbildung)
Hochschulstudien  

Wirtschaft, Recht, Management
Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen
Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)
Fachliche Weiterbildung Vertiefung

Derivate
E-Government
ERP-Systeme
Fintech
Forecasting
Hedging
Internationale Rechnungslegung
Risikomanagement
SAP TR Treasury
Splunk

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven
SAP-Zertifikate
Hochschulstudien - Allgemeines Management, Business und Public Management
Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgänge - Fachspezifische Universitäts- und Fachhochschullehrgänge

Bereichsübergreifende Weiterbildung
Fremdsprachen
Führungskompetenz
Gesprächstechniken
Konfliktmanagement
Wissensmanagement

Weiterbildungsveranstalter
Betriebsinterne Schulungen
Fachakademie für Finanzdienstleister (FAF) 
Fachverband Unternehmensberatung, Buchhaltung und IT
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen
Universitäten

Poznavanje njemačkog prema CEFR-u
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse
Im Liquiditätsmanagement stellen sich umfangreiche schriftliche und mündliche Anforderungen an die
Deutschkenntnisse. Sie planen Arbeitsprozesse, leiten Besprechungen und erstellen selbst unterschiedliche
schriftliche Unterlagen wie Konzepte, Rechenschaftsberichte und führen Präsentationen durch. Die
innerbetriebliche Kommunikation sowie Gespräche und Verhandlungen mit Banken, Finanzbehörden,
Steuerberatungen usw., erfordern jedenfalls sehr gute Sprachkenntnisse.

https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Derivate?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=8982&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Government?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=4328&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-ERP-Systeme?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=115&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-Fintech?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=15989&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Forecasting?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=46&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Hedging?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=23064&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen?language=hr&query=Internationale%20Rechnungslegung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=hr&query=Risikomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP%20TR%20Treasury?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=985&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/129-Splunk?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=21733&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=hr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=hr&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=hr&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=hr&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Konfliktmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=2900&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Wissensmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=2906&show_definition=1
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=hr
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Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Samozapošljavanje
(Selbstständigkeit)
Reglementiertes Gewerbe:

Unternehmensberatung einschließlich der Unternehmensorganisation

Radno okruženje
(Arbeitsumfeld)

Rad na ekranu (Arbeit am Bildschirm)
Odgovornost osoblja (Personalverantwortung)

Upitnik kompetencija
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Ovaj šesteroznamenkasti broj je ukinut; sljedeći šesteroznamenkasti broj je njegov nasljednik: (Hinweis: Es gibt
keine Berufsspezialisierungen zur Vermittlung.)

Stručne specijalizacije
(Berufsspezialisierungen)
Bankar u (Blagajnik/blagajnica (m/ž)) (BankerIn (Treasurer (m/w)))
Voditelj korporativne riznice (m/ž) (Corporate Treasury Manager (m/w))
Stručnjak za upravljanje likvidnošću, tržište novca i obrada riznice (Experte/Expertin für Liquiditätssteuerung,
Geldhandel und Treasury-Abwicklung)
Zaposlenik blagajne (MitarbeiterIn Treasury)
Analitičar trezora (m/ž) (Treasury Analyst (m/w))
Pomoćnik u blagajni (m/ž) (Treasury Assistant (m/w))
Stručnjak za riznicu (m/ž) (Treasury Expert (m/w))
Specijalist za riznicu (m/ž) (Treasury Specialist (m/w))

Voditelj riznice Grupe (m/ž) (Group Treasury Manager (m/w))
Specijalist za riznicu grupe (m/ž) (Group Treasury Specialist (m/w))
Voditelj odjela riznice Grupe (m/ž) (Head of Group Treasury (m/w))
Voditelj/ica blagajne (m/ž) (Head of Treasury (m/w))

Voditelj/ica blagajne (m/ž) (Cash Manager (m/w))
Stručnjak za cash pooling (m/ž) (Cash Pooling Expert (m/w))
Financijski analitičar (m/ž) (Financial Analyst (m/w))
Upravitelj portfelja (PortfoliomanagerIn)
Službenik za plaćanja u trezoru (m/ž) (Treasury Payments Officer (m/w))

Blagajnik/ca u financijskom sektoru (m/ž) (TreasurerIn im Finanzbereich (m/w))

Blagajnik (SchatzmeisterIn)

revizor (Blagajnik/blagajnica (m/ž)) (RechnungsprüferIn (Treasurer (m/w)))

Voditelj investicija (Blagajnik/blagajnica (m/ž)) (BeteiligungsmanagerIn (Treasurer (m/w)))

Srodna zanimanja

https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/4-Rad%20na%20ekranu%20%28Arbeit%20am%20Bildschirm%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Odgovornost%20osoblja%20%28Personalverantwortung%29?language=hr
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(Verwandte Berufe)
Kontrolor (m/ž) (ControllerIn)
Savjetnik za financije i investicije (m/ž) (Finanz- und AnlageberaterIn)
Financijski menadžer (m/ž) (FinanzmanagerIn)
Upravitelj rizika u financijama i bankarstvu (m/ž) (RisikomanagerIn im Finanz- und Bankwesen)

Dodjela za BIS područja rada i glavne skupine
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Ured, marketing, financije, pravo, sigurnost (Büro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)

Bankarstvo, financije i osiguranje (Bank-, Finanz- und Versicherungswesen)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (šesteroznamenkasto)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

781121 Upravitelj riznice (Treasury-Manager/in)

Podaci u stručnom leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)

Treasurer (m/w) (Uni/FH/PH)

Podaci u kompasu za obuku
(Informationen im Ausbildungskompass)

Blagajnik/blagajnica (m/ž) (Treasurer (m/w))

 
Tekst je automatski preveden s njemačkog. Njemački pojmovi prikazani su u zagradama.
OVAJ USLUGA MOŽE UKLJUČITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRIČE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRIČITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUČUJUĆI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOČNOST, POUZDANOST I BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRŽIŠNU
UČINKOVITOST I ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen übersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.
DIESER DIENST KANN ÜBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIEßT IN BEZUG AUF DIE ÜBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRÜCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEßLICH JEGLICHER HAFTUNG FÜR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLÄSSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FÜR DIE MARKTGÄNGIGKEIT, EIGNUNG FÜR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil ažuriran je 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31. Oktober
2025.)

https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-Kontrolor%20%28m%C5%BE%29%20%28ControllerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Savjetnik%20za%20financije%20i%20investicije%20%28m%C5%BE%29%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1239-Financijski%20menad%C5%BEer%20%28m%C5%BE%29%20%28FinanzmanagerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1249-Upravitelj%20rizika%20u%20financijama%20i%20bankarstvu%20%28m%C5%BE%29%20%28RisikomanagerIn%20im%20Finanz-%20und%20Bankwesen%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_282
https://www.berufslexikon.at/berufe/3198
https://www.berufslexikon.at/berufe/3198
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Blagajnik%2Fblagajnica+%28m%2F%C5%BE%29+%28Treasurer+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Blagajnik%2Fblagajnica+%28m%2F%C5%BE%29+%28Treasurer+%28m%2Fw%29%29

