S

Arbeitsmarktservice

MpauiBHUK Yy KpeauTHOMY Bigaini

(Mitarbeiterln in der Kreditabteilung) [ Im BIS anzeigen ]

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

CniBpOGITHMKM KpeaUTHOro BiaAiny BignosigatoTb 3a 06p0o6KY 3asiBOK Ha KpeauTuH Ta NepeBipKy
KpeauTOCNPOMOXXHOCTI. BOHM aHanisytoTb PiHaHCOBI JOKYMEHTH, OLiHIOOTb PU3MKKU Ta MPUAMAaKOTh PilLEHHS
LLOA0 CXBaneHHs rnosuk. Lle Bkntovae KpeaUTHI onepadii, NOYMHaKOUY Bif, CNOXUBUNX NO3UK Ta NiSUHIOBUX
onepawin i 3aKiH4yO4YM BEMKMMU KOPNOPaTUBHMMM KpeauTamMu. BoHM TakoX MigTpMMylOThb 3B'I30K 3
KNlieHTaMMu, Wo6 YTOYHIOBATH NUTAHHSA Ta NPOMOHYBATM pilleHHS. BOHM BUKOHYOTb CBOI 060B'I3KM BiAMNOBIAHO
00 IHCTPYKLUi Ta 3aKOHOAABYMUX HOPM.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kreditabteilung sind fiir die Bearbeitung von Kreditantrdgen und die
Uberpriifung von Kreditwiirdigkeiten zustandig. Sie analysieren finanzielle Unterlagen, bewerten Risiken und
entscheiden Uber Kreditgenehmigungen. Dies umfasst Kreditgeschéfte, die von Krediten fiir Konsumentinnen
und Konsumenten und Leasinggeschaften bis hin zu GroRRkrediten fiir Unternehmen reichen. AuRerdem pflegen
sie Kontakte zu Kundinnen und Kunden, um Fragen zu klaren und Losungen anzubieten. Sie erledigen ihre
Aufgaben unter Einhaltung von Richtlinien und gesetzlichen Vorschriften.

Doxia

(Einkommen)

MpauiBHUK y KpeaMTHOMY Bigaini 3apo6nse Big 2.530 ao 3.280 eBpo 6pyTTOo Ha MicAub (Mitarbeiterln in der
Kreditabteilung verdienen ab 2.530 bis 3.280 Euro brutto pro Monat).

3anexHo Big piBHs KBanidikaLii cTapToBUI OKNag Takox Moxe 6yTu BuwmM (Je nach Qualifikationsniveau

kann das Einstiegsgehalt auch héher ausfallen):

e [podecisa 3 yuHiBCbKOIO NiAroToBKOIO : Bif 2.620 fo 2.990 eBpo 6pyTTo (Beruf mit Lehrausbildung: 2.620 bis
2.990 Euro brutto)

e podecia 3 cepefHbOIO NPoGeCiNHO-TEXHIYHO OCBITO : Bif 2.530 f0 2.910 eBpo 6pyTTO (Beruf mit
mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.530 bis 2.910 Euro brutto)

e [podecia 3 BULLO NpodeciiHO-TeXHIYHO ocBiTo : Bif 2.810 ao 3.070 eBpo 6pyTTOo (Beruf mit hdherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.810 bis 3.070 Euro brutto)

e AkagemiyHa npodecis : Big 2.900 po 3.280 eBpo 6pyTTo (Akademischer Beruf: 2.900 bis 3.280 Euro brutto)

Mo>)knuBocTi npaveBnawTyBaHHA

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

MpauiBHMKKW KpeaAUTHOro BigAiny nepeBaXkHO NpaLooTb Y KpeAUTHUX YCTaHOBAX, @ TaKoX y cnewianisoBaHnx
3aKnagax, Takux sik: Hanpuknapg, 6ygiBenbHi TOBapMCTBa, Ni3MHIOBI KOMMaHii abo CTpaxoBi KOMNaHi.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kreditabteilung arbeiten liberwiegend bei Kreditinstituten, aber auch in
Spezialinstituten, wie z. B. Bausparkassen, Leasinggesellschaften oder Versicherungen.

AKTyanbHi BakaHcii

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHNaiH-cepgici npaueBnawTyBaHHa AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )4 [/ no KiMHaTK eneKTPOHHKUX BakKaHcii AMS (zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HAaBUYKM, 3aNUTyBaHi B OroJIOLLIEHHSAX
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e [NepeBipka kpeauTy (Bonitatspriifung)

e OiHaHcoBi nopaau (Finanzierungsberatung)
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Arbeitsmarktservice

e KopnopaTueHa nigTpumMka knienTie (Firmenkundenbetreuung)
e KpeanTHuit aHanis (Kreditanalyse)

e KpeamTHuit 6isHec (Kreditgeschaft)

e KpeanTHe ynpaeniHHA (Kreditmanagement)

e YnpaBniHHA KpeauTHumu puankamu (Kreditrisikomanagement)
e JlianHrosuit 6iaHec (Leasinggeschaft)

e puBaTHa niaTpumka knieHTie (Privatkundenbetreuung)

¢ Ouinka pusuky (Risikobewertung)

¢ OuiHka 3acTaBwm (Sicherheitenbewertung)

e 06po6ka pgoroeopy (Vertragsabwicklung)

IHWIi npodeciitHi HaBUYKMK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ BbaHkiBcbKi Ta iHaHcoBi HaBMYkM (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
e [NepeBipka Kpeauty (Bonitatspriifung)

o KpeautHuit 6isHec (Kreditgeschaft)

TexHiuHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e BaHkiBcbkKi Ta diHaHcoBi HaBu4kK (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)

o KasHaueiicTBo (Treasury) (z. B. bBaHkiBcbka rapaHTia (Bankgarantie))

o 6aHKiBcbki onepauii (Bankgeschafte) (z. B. KpeautyBarHs nignpuemcts (Firmenkreditvergabe), InoTeununi
6isHec (Hypothekengeschéft), OcobucTe kpeanTtyBaHHs (Privatkreditvergabe), KopnopaTvBHuWit 6aHKiHT
(Firmenkundengeschift), KpeanTtHuit 6isHec (Kreditgeschéft), KpeanTtHe ynpaeniHHa (Kreditmanagement),
Mepesipka kpeauTy (Bonitatspriifung), O6cnyroeyBaHHs knieHTiB 6aHKy (Bankkundenbetreuung),
NisuHroBuit 6isHec (Leasinggeschéft), Ouinka 3actasm (Sicherheitenbewertung), MpuBaTHa nigTpUMKa
knieHTiB (Privatkundenbetreuung), KpeautHuit aHania (Kreditanalyse))

o Bumoru go kanitany (Eigenkapitalvorschriften) (z. B. Mpouec BHYTPilUHbOT OLiHKM AOCTATHOCTI KaniTany
(Internal Capital Adequacy Assessment Process), ba3zenb Il (Basel I11))

o @inaHcosi nopagu (Finanzierungsberatung) (z. B. cuHaukoBaHa yroga (Konsortialgeschéft), YnpaeniHHa
dinaHcyBaHHAM (Finanzierungsmanagement), omalHi diHaHcn (Wohnbaufinanzierung), cunavkosaHe
dinaHcyBaHHSA (Syndikatsfinanzierung))

o ®iHaHcosi nocnyru (Finanzdienstleistungen) (z. B. YnpaBniHHA ¢iHaHCOBUM nopTdhenem
(Finanzportfoliomanagement), ®iHaHcoBwit aHani3 (Finanzanalyse))

e 3HaHHSA NporpaMHoro 3abeanevyeHHs 6isHec-goaatkie (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o CneuianbHe nporpaMHe 3a6esnevyeHHs ans 6isHecy (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B.
MUREX (MUREX), NMporpamHe 3a6e3neyeHHss ALM (ALM-Software), CCA9 (CCA9))

e 3HaHHsA 6i3Hecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o MeTtopau 6isHec-aHanisy (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. 3BiTHicTb (Berichtswesen))

¢ OdicHi Ta agMiHicTpaTuBHi HaBnYkw (Bliro- und Verwaltungskenntnisse)
o AaMiHicTpaTueHe ginosoacteo (Administrative Biirotatigkeiten) (z. B. CTBOpeHHS CTaTUCTMKM Ta OL{iHOK
(Erstellung von Statistiken und Auswertungen))
o 06pobka kopecnoHaeHUil (Korrespondenzabwicklung)
e 3HaHHs 6a3u aaHux (Datenbankkenntnisse)

o basa aaHux i MoBM 3anuTiB Ao 6a3 faHux (Datenbank- und Datenbankabfragesprachen) (z. B. SQL (SQL))
e 3HaHHA 3acTocyBaHHsA IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o EkcnnyaTadisi BnacHoro nporpamHoro 3aéesneyeHHs (Bedienung von betriebsinterner Software)
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o BepeHHs1 gaHux (Datenpflege) (z. B. 36ip aaHux (Datenerfassung), OHOBNEHHS AaHMX
(Datenaktualisierung))

o 3HaHHA odicHOro NnporpamHoro 3a6esneyeHHs (Blirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. 3HaHHS
nporpamu Excel (Excel-Anwendungskenntnisse), 3HaHHa nporpam MS Office (MS Office-
Anwendungskenntnisse))

3HaHHA nocagoBux npaeoBux ocHoB (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o CneumdiyHi cTaHaapTv Ta pekoMeHaalii (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. CRR/CRD
(CRR/CRD), Monituka BignosigHocTi (Compliance-Richtlinien), 06ik i npuHUMnu 6yxrantepcbkoro o6niky
(Rechnungslegungs- und Bilanzierungsgrundlagen))

HaBuuku ynpasniHHa (Managementkenntnisse)

o OnepaTuBHe ynpaeniHHA (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. YnpaBniHHS GpiHaHCOBUMU pUsMKamu
(Finanzrisikomanagement), KonTponinr pusukis (Risikocontrolling), AHania pusukis (Risikoanalyse),
laeHTudikauis puanky (Risikoidentifikation), 3siTHicTb Nnpo pusuku (Risikoberichterstattung), YnpasniHHs
KpeanTHUMu puankamu (Kreditrisikomanagement), YnpaeniHHa pusukamu (Risk-Management))

o YnpaeniHHA BignosigHicTio (Compliance Management) (z. B. [JoTpumaHHs 3akoHoaaBcTBa (Legal
Compliance))

3HaHHsa 6yxrantepcbkoro o6niky (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o KoHTposnb (Controlling) (z. B. ®iHaHcoBui1 koHTponiHr (Finanzcontrolling))

o BHyTpiwHi 06nik (Internes Rechnungswesen) (z. B. HaragyeaHHsa (Mahnwesen))

o 30BHiWHIN 061ik (Externe Rechnungslegung) (z. B. AHanis 6anaHcy (Bilanzanalyse))

tOpMANYHI 3HaHHSA (Rechtskenntnisse)

o ®iHaHcoBe npaso (Finanzrecht) (z. B. 3akoH npo 6aHKiBCbKy AisnbHicTb (BWG) (Bankwesengesetz
(BWG)), 3akoH npo puHku kanitany (Kapitalmarktrecht), baHkiBcbke npaeo (Bankrecht))

o LiMeinbHe npouecyanbHe npa.o (Zivilverfahrensrecht) (z. B. 3akoH npo 6aHkpyTcTBO (Insolvenzrecht))

o yuBinbHe npa.o (Zivilrecht) (z. B. 3060B'a3anbHe npaBo (Schuldrecht), 3akoH Npo cnoXxusuuit KpeauT
(Verbraucherkreditgesetz), CknagaHHa goroeopy (Vertragserstellung), LoroeipHe npaeo (Vertragsrecht))

o Focnopaapcbke npaeo (Wirtschaftsrecht) (z. B. KopnopatueHe npaeo (Unternehmensrecht))

06po6ku (Sachbearbeitung)

o 3anucu 3eMenbHol KHurn (Grundbucheingaben)

o 06pobka 3amoBneHHs (Auftragsabwicklung) (z. B. CTBopeHHst nponosuuii (Angebotserstellung), 06po6ka
poroeopy (Vertragsabwicklung))

3HaHHA SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP ERP (SAP ERP), SAP R/3 (SAP R/3))

3HaHHA cTaTUCTMKM (Statistikkenntnisse)

o CTaTuCTUYHI nporpamu (Statistikprogramme) (z. B. MporpamHe 3a6e3nedeHHst SAS (SAS-Software), R (R))

Mepepaya npodeciitHnx HaBUYOK
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

AHanituuHi 3gi6HocTi (Analytische Fahigkeiten)
poscyn, (Diskretion)

MiunicTb 3B'a3Ky (Kommunikationsstarke)
KnieHToopieHToBaHicTb (Kundenorientierung)
MpodeciitHe cTaBneHHs (Professionelle Einstellung)
Unucnoee posyMiHHsA (Zahlenverstandnis)

© AMS 2025 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.10.2025 Seite 3von 8


https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Managementkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-%D1%8E%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Rechtskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7370-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BA%D0%B8%20%28Sachbearbeitung%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20SAP%20%28SAP-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/98-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8%20%28Statistikkenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-%D0%90%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D0%B7%D0%B4%D1%96%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%20%28Analytische%20F%C3%A4higkeiten%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/65-%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%81%D1%83%D0%B4%20%28Diskretion%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-%D0%9C%D1%96%D1%86%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D1%83%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7020-%D0%9A%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Kundenorientierung%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6181-%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B5%20%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Professionelle%20Einstellung%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/21-%D0%A7%D0%B8%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B5%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%83%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Zahlenverst%C3%A4ndnis%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1

Lindpoei HaBuuku 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

S

Arbeitsmarktservice

1 OcHOBHMIA

2 He3anexHi

3 Po3swupeHuni 4 BucokocnekliianiaoBaHi

Onuc:Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen den Umgang mit berufsspezifischen Softwarelésungen
und digitalen Anwendungen sicher beherrschen. Sie sind in der Lage, digitale Inhalte zu erstellen und zu
bearbeiten sowie Fehler zu beheben. Auch kénnen sie digitale Anwendungen fiir die Kommunikation mit
Kundinnen und Kunden, die Zusammenarbeit im Betrieb und die Dokumentation routiniert verwenden. Zudem
verfligen sie liber die Fahigkeit digitale Daten und Informationen aufzubereiten und auf deren Basis
Entscheidungen zu treffen. AuRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften, halten diese
ein und gehen gegen potenzielle Bedrohungen vor.

DeTtanbHa iHpopmaLuis npo undpoBi HABMUKHK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Cdepa komneTeHuU,iT

PieeHb(u) HaBUYOK
Big ... BO ...

Onuc

0 - OcHoBw®, gocTtyn i
undpoBe po3yMiHHS

Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen
sowohl allgemeine wie auch berufsspezifische
digitale Anwendungen und Geriéte (z. B.
Datenbanken, Digitales Dokumentenmanagement)
selbststandig und sicher anwenden kénnen sowie
auch komplexe und unvorhergesehene Aufgaben
flexibel 16sen kdnnen.

1- O6pobka
iHpopMaUii Ta AaHux

Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung konnen fir
unterschiedliche Aufgaben und Fragestellungen
umfassende arbeitsrelevante Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten, sowie aus den gewonnen Daten
Konzepte und Empfehlungen ableiten und in ihrer
Arbeit anwenden.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojifa Ta
cnisnpaus

Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen
verschiedene digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
Kolleginnen und Kollegen, Kundinnen und Kunden
und Partnerinnen und Partnern unabhéngig
anwenden kénnen.

3 - CTBOpEHHS,
BUrOTOBJIEHHS Ta
ny6nikauis

Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen
komplexe und umfangreiche digitale Inhalte,
Informationen und Daten erfassen und in bestehende
digitale Tools einarbeiten kdnnen sowie auf
Grundlage dieser, neue Projekte konzipieren und
leiten. Dazu zahlt auch die Uberpriifung von
Leistungen anderer Personen in der
Zusammenarbeit.
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Arbeitsmarktservice

PieeHb(u) HaBUYOK

Cdepa komneTeHuii Bill ... 10 ... Onuc
Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen die
allgemeinen und betrieblichen Konzepte des
4 - beaneka Ta cTane Datenschutzes und der Datensicherheit verstehen
BUKOPUCTaHHSA 112|3(4[5]|6]| 7| 8| undimUmgang mit hochsensiblen Daten auf
pecypciB fortgeschrittenem Niveau in ihre Tatigkeit anwenden

konnen. Sie erkennen Bedrohungspotenziale und
leiten geeignete Gegenmalinahmen ein.

Mitarbeiterlnnen in der Kreditabteilung miissen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
11213[4(5]|6| 7| 8| firihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen kénnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese selbstandig
I6sen konnen.

5 - BupiweHHs
npob6nem, iHHoBaU,i
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHA

HaBuaHHs, cepTudikaTu, nigBuLLeHHA KBanigikawii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosi piBHi kBanidikauii

(Typische Qualifikationsniveaus)

e [podecia 3 yyHiBcbKoto nigrotoskoto (Beruf mit Lehrausbildung)

e podecia 3 cepeiHboIO NpodeciliHo-TeXHIYHO ocBiToto (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e podecia 3 BULLOI NpodeciliHo-TexHiYHO ocsiToto (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

o AkazewmiyHa npodecia (Akademischer Beruf)

OceiTa

(Ausbildung)

Lehre NQR"

e BaHkiBcbkuii cnyx6oBelb (Bankkaufmann/-frau)

e [NoMivyHUKK 3 diHaHCiB Ta Byxrantepcbkoro o61iky (Finanz- und Rechnungswesenassistentin)
¢ CniBpo6iTHUK thiHaHcoBux nocnyr (Finanzdienstleistungskaufmann/-frau)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule N1QR"
o Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Duale Akademie I1QR"
e Kaufmannische Berufe
o Banking & Finance - Kaufmannische Berufe

Hochschulstudien 11O NIAR™
¢ Naturwissenschaften
o Mathematik und Statistik
¢ Wirtschaft, Recht, Management
o Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen

© AMS 2025 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.10.2025 Seite 5von 8



https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=18#tree-berufsstruktur-18-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5188-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28Bankkaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5279-%D0%9F%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%96%D0%B2%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28Finanz-%20und%20RechnungswesenassistentIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/lehrberuf/5280-%D0%A1%D0%BF%D1%96%D0%B2%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%20%28Finanzdienstleistungskaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/81-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=44#tree-berufsstruktur-44-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/131-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/131-Banking%20%26%20Finance%20-%20Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=214
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/106-Naturwissenschaften?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/106-Mathematik%20und%20Statistik?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=100
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=68

S

Arbeitsmarktservice

o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
o Recht und Sicherheit

CepTudikatu Ta ctyneHi nigrotoeku (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e HaByaHHsA y hiHaHcoBOMy cekTopi (Ausbildungen im Finanzbereich)
o HaByYaHHSA st KBaniikoBaHOro npeacTaBHMKa CnyX6u nigTpuMkn KnieHTie (Ausbildung zum/zur
Diplomierten Kommerzkundenbetreuerln)

HenepepBHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Asset Recovery

¢ Datenbankkenntnisse

e Eigenkapitalvorschriften

e Entwicklung von Bonitatsmodellen
e ERP-Systeme

e Green Finance

¢ Immobilienwirtschaft

e Leasinggeschaft

¢ Risikomanagement

e Unternehmensberatung

e Wohnbaufinanzierung

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

SAP-Zertifikate

Hochschulstudien - Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen

Hochschulstudien - Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Datensicherheit

e Gesprachstechniken

e SAP-Kenntnisse

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

¢ Bankakademien

¢ Verband dsterreichischer Banken und Bankiers £
¢ Fachakademie fir Finanzdienstleister (FAF) (4

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ BHS - Kaufmannische Berufe

¢ BHS - Wirtschaftliche Berufe

e Kollegs

e Fachhochschulen

e Universitaten

3HaHHSA HimeubKoi MoBu 3rigHo CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Recht%20und%20Sicherheit?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7463-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%83%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%81%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%96%20%28Ausbildungen%20im%20Finanzbereich%29?language=uk&stammdaten_noteid=1303&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Asset%20Recovery?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=22128&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/129-Datenbankkenntnisse?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Eigenkapitalvorschriften?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18280&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Entwicklung%20von%20Bonit%C3%A4tsmodellen?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=16100&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-ERP-Systeme?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=115&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4610-Green%20Finance?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=21159&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/107-Geb%C3%A4udemanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Immobilienwirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Leasinggesch%C3%A4ft?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=21&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=uk&query=Risikomanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/97-Unternehmensberatung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1505&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Wohnbaufinanzierung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18691&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4914-SAP-Zertifikate?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskenntnisse?language=uk&query=Datensicherheit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=uk&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4628-SAP-Kenntnisse?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.bankenverband.at/
https://www.bankenverband.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-BHS%20-%20Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-BHS%20-%20Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

Sie miissen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren kénnen, den Schriftverkehr beherrschen und
miindlich und schriftlich im Team und mit Kundinnen und Kunden kommunizieren. Die méglichst fehlerfreie
Datenerfassung und Dokumentation ist ein wichtiger Bestandteil ihrer Tatigkeit. Auch das Lesen von
Kreditantragen erfordert sehr gute Deutschkenntnisse.

HopaatkoBa iHpopMmauis npo pob6oTy
(Weitere Berufsinfos)

CaMO3alHATICTb

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Gewerbliche Vermégensberatung

¢ Unternehmensberatung einschliefllich der Unternehmensorganisation

Eine selbstdndige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes maglich.

Po6oye cepepoBuie

(Arbeitsumfeld)

e Po6oTa Ha ekpaHi (Arbeit am Bildschirm)

e TocTiliHWI KOHTaKT 3 NtoabMum (Standiger Kontakt mit Menschen)
e CuanTu Becb vac (Standiges Sitzen)

MpodeciiHi cneyianbHOCTI

(Berufsspezialisierungen)

Bankip (Bankerln)

Byxrantep B 6aHky (Bilanzanalystin in einer Bank)

OuiHtoBay 6yxrantepcbkoro 6anaHcy (Bilanzauswerterin)

AHaniTuk kpeguTHUx gocnigxeHb (Credit Research-Analystin)

AHaniTuk koprnopaTuBHux KnieHTie (Firmenkundenanalystin)

KpeauTHuit aHanituk (Kreditanalystin)

KpeauTHuit pagHuk (Kreditberaterln)

KpeautHuit koHTpornep (Kreditcontrollerin)

KpeautHuit meHepxep (Kreditmanagerin)

KpeauTHuit cneuianicT (Kreditreferentin)

KpeautHuit cneuianicT (Kreditsachbearbeiterin)

OvpekTop 3 KoprnopaTuBHux diHaHciB (APM) (Sachbearbeiterln fiir Konzernfinanzierungen (APM))
AHpeppaiTepu B kpeauTHiin codepi (M/x) (Underwriter im Kreditwesen (m/w))

MNepeBipka KpeauTHoi icTopii (Kreditpriiferin)
MpauieHKK 3 06po6bkuM kpeauTie (Mitarbeiterln in der Kreditabwicklung)

AcucTeHT 3 diHaHcyBaHHs HepyxoMocTi (Immobilienfinanzierungsassistentin)
HauanbHuk Bigginy giHaHcyBaHHsi HepyxomocTi (M/X) (Leiterln der Immobilienfianzierung (m/w))

BaHKiBCbKMi1 NpaLiBHUK Y BHYTPILLHI 30Hi 6aHKy (BankangestellteR im bankinternen Bereich)

CyMmixHi npodecii

(Verwandte Berufe)

e BaHKiBCbKWI NpaLiBHKK 3 NnaTixHMX onepauii (BankangestellteR im Zahlungsverkehr)
e BaHkKiBcbkuit cnyx6oBeub (M/) (Bankkaufmann/-frau)

e KoHTponep (M/x) (Controllerin)

e CneuianicT 3 6yxrantepcbkoro o6niky (M/x) (Fachkraft in der Buchhaltung (m/w))
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/4-%D0%A0%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%B5%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%BD%D1%96%20%28Arbeit%20am%20Bildschirm%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BA%D1%82%20%D0%B7%20%D0%BB%D1%8E%D0%B4%D1%8C%D0%BC%D0%B8%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/40-%D0%A1%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%B8%20%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%8C%20%D1%87%D0%B0%D1%81%20%28St%C3%A4ndiges%20Sitzen%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1306-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D1%96%D0%B6%D0%BD%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%20%28BankangestellteR%20im%20Zahlungsverkehr%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/245-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Bankkaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/400-%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D1%80%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28ControllerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/533-%D0%A1%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%81%D1%82%20%D0%B7%20%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA%D1%83%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Fachkraft%20in%20der%20Buchhaltung%20%28mw%29%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

e PafHuk 3 ¢iHaHciB Ta iHBecTumuiin (M/X) (Finanz- und Anlageberaterin)
e [pauiBHKK y cdepi Toprieni Ta puHkiB KaniTany (Mitarbeiterln im Handels- und Kapitalmarktgeschaft)
e Pusuk-MeHegkep y diHaHcax Ta 6aHkiBcbKilt cnpasi (M/x) (Risikomanagerin im Finanz- und Bankwesen)

Po3nogin y BIS npodeciiiHnx 30H Ta BepxHix rpyn
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Odic, MapkeTuHr, ®iHaHcu, lOpuanuHa, Besneka (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
» baHKiBcbKa cnpaea, ¢piHaHcK Ta cTpaxyBaHHs (Bank-, Finanz- und Versicherungswesen)
e bisHec-koHcanTuHr, bisHec-nocnyru (Wirtschaftsberatung, Unternehmensdienstleistungen)

BigHeceHHs Ao knacudikauii npodeciit AMS (wicTb uudp)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 781112 KpeauTthuii cneuianicT (Kreditreferent/in)

e 781118 KpeauTtHuii aHanituk (Kreditanalyst/in)

e 781123 KpeauTtHuit meHemkep (Kreditmanager/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CIOBHUKY
(Informationen im Berufslexikon)

¢ [/ Kreditanalystin (Schule)

e [/ Kreditanalystin (Uni/FH/PH)

¢ [/ Kreditsachbearbeiterin (Schule)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [ NpauisHuk y kpeautHomy Biaaini (Mitarbeiterin in der Kreditabteilung)

A powered by Google Translate

TekcT 6yB aBTOMaTMYHO NepeknafeHnii 3 HiMeLbkoi. HimeLbKi TepMiHM BKa3aHi B fy>KKax.

LI MOCNYIA MOYXE MICTUTW MEPEKNAOWN, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIJMOBJIAETLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHUX YN HENPAMAIOYMX, OO0 NMEPEKNIALOB, BKJTIOYAKYN BY b-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BY Ab-IKUX HEMPSAIMAX TAPAHTIV MPOAAXHOCTI, BIAMOBIOA/IBHOCTI TA
BIOMNOBIAATBHOCTI OJ14 N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Lle npodeciinHunit npodinb 6yno oHoeneHo 29. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 29.
Oktober 2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%96%D0%B2%20%D1%82%D0%B0%20%D1%96%D0%BD%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%86%D1%96%D0%B9%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1302-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D1%83%20%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D1%96%20%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%20%D0%BA%D0%B0%D0%BF%D1%96%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28MitarbeiterIn%20im%20Handels-%20und%20Kapitalmarktgesch%C3%A4ft%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1249-%D0%A0%D0%B8%D0%B7%D0%B8%D0%BA-%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%20%D1%83%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B0%D1%85%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96%D0%B9%20%D1%81%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%96%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28RisikomanagerIn%20im%20Finanz-%20und%20Bankwesen%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_282
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_291
https://www.berufslexikon.at/berufe/5874
https://www.berufslexikon.at/berufe/5874
https://www.berufslexikon.at/berufe/5869
https://www.berufslexikon.at/berufe/5869
https://www.berufslexikon.at/berufe/5875
https://www.berufslexikon.at/berufe/5875
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9F%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D1%83+%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83+%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B4%D1%96%D0%BB%D1%96+%28MitarbeiterIn+in+der+Kreditabteilung%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9F%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D1%83+%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83+%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B4%D1%96%D0%BB%D1%96+%28MitarbeiterIn+in+der+Kreditabteilung%29

