S

Arbeitsmarktservice

CniBpob6iTHUK y cdepi TopriBni Ta puHKiB Kanitany
(Mitarbeiterln im Handels- und [ Im BIS anzeigen ]
Kapitalmarktgeschaft)

OCHOBHI BUAM BisiNbHOCTI

(Haupttatigkeiten)

CniBpo6ITHMKM Yy cdhepi TOpriBni Ta pUHKY KaniTany BkAtoYatoTh: b. cneuianidyeTbcs Ha 3gilicHEHHI onepalii 3
UiHHMMM nanepamu Ha GiHaHCOBMX pMHKax. BoHW ToprytoTb LiHHMMK nanepamMu, TakKMMK SIK akuii, obniradii,
JepuBaTuBM Ta iHWI piHAaHCOBI NPOAYKTYM Bif iMeHi 6aHKiB abo iXHix KieHTiB. BOHW BpaxoBytOTb Taki hakTopy,
SIK PUHKOBUI NOMUT, CMTYaLis 3 NPONO3nLi€to, 3MiHW LiiH Ta EKOHOMIYHI NOKa3HWKU. BOHN BUKOHYIOTb TOProBi
3aMoBeHHA eDEKTUBHO Ta LWWBUAKO, W06 AOCATTM HaWKpaLLMX LiH Ha BUKOHAHHS Ansa 6aHKiB abo ixHix
KJieHTiB. BOHN BUKOPUCTOBYIOTH TOProBi NnaTt@opmMu Ta CUCTEMM A5 LUBUAKOI Ta TOYHOI 06po6KM onepadin 3
UiHHMMM nanepamun. CrniBpOBGITHUKMK, IKi 3aiiMatoTbCS TOPriBetO Ta pUHKaMM KaniTasny, MOBUHHI
OOTPUMMYBATUCb YNHHUX 3aKOHOAABUYNX Ta HOPMATUBHUX BUMOT, TakKunX AK: B. 3akoHW Npo UiHHI nanepuy,
npaBwuia TOpriBni Ta BHYTPIiLWHI iIHCTPYKLiT pOHA0BOI GipXKi Ta 6aHKy.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschéaft sind z. B. spezialisiert auf die
Durchfiihrung von Wertpapiertransaktionen an den Finanzmarkten. Sie handeln im Auftrag von Banken oder
ihren Kundinnen und Kunden Wertpapiere wie Aktien, Anleihen, Derivate und andere Finanzprodukte. Hierbei
beriicksichtigen sie Faktoren wie Marktnachfrage, Angebotssituation, Preisentwicklungen und wirtschaftliche
Indikatoren. Sie fiihren effizient und zeitnah Handelsauftrage aus, um die besten Ausfiihrungspreise fiir die
Banken oder ihre Kundinnen und Kunden zu erzielen. Dabei nutzen sie Handelsplattformen und -systeme, um
Wertpapiertransaktionen schnell und prazise abzuwickeln. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen geltende rechtliche und regulatorische Vorschriften einhalten, wie z. B.
Wertpapiergesetze, Handelsvorschriften sowie interne Richtlinien der Borse und der Bank.

Doxig,

(Einkommen)

CniBpo6iTHMK y cdepi TopriBni Ta puHKIB KaniTany 3apo6nsie Big 2.510 fo 2.750 eBpo 6pyTTO Ha MicALb
(Mitarbeiterln im Handels- und Kapitalmarktgeschéft verdienen ab 2.510 bis 2.750 Euro brutto pro Monat).

Im Beruf sind Provisionen {iblich, die durch den Verkauf oder Kauf von Wertpapieren ausgezahlt werden. Im
angegebenen Einstiegseinkommen wird dies nicht berlicksichtigt.

e [podecia 3 BULOI NpodeciiHo-TeXHIYHO oCBiTO : Big 2.510 ao 2.750 espo 6pyTTo (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.510 bis 2.750 Euro brutto)

MoxxnuBocTi npaueBnaliTyBaHHsA

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

CniBpo6ITHMKM TOPriBAi Ta PUHKIB KamniTany npautoloTb y pidHUx cdhepax, y TOMy YnChi B KpeAMTHUX yCTaHOBAX,
Hanp. Hanpwuknag, 6aHku Ta POHLOBI KOMNaHii, TOproBi KOMMaHii, 6Gpokepcbki hipMu, AN He3aNEXHUX
ToproBux nnatdopm, Ha PoHA0BUX BipXKax, B iIHBECTULIAHUX KOMMaHIiAX Ta KOMMaHiaX 3 ynpaBniHHSA
akTMBamu, xegx-poHgax Ta iHWnx GiHaHCOBMX yCTaHOBAX.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschaft arbeiten in verschiedenen Bereichen,
darunter in Kreditinstituten, z. B. Banken und Fondsgesellschaften, Handelsunternehmen, Brokerfirmen, fiir
eigenstandige Handelsplattformen, an Wertpapierbérsen, in Investment- und
Vermdogensverwaltungsgesellschaften, Hedgefonds und anderen Finanzinstituten.

AKTyanbHi BaKaHcii
(Aktuelle Stellenangebote)
.... B OHNaiH-cepsici npaueBnawTyBaHHa AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
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Arbeitsmarktservice

(eJob-Room): )3 4 mo kimHaTu eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HaBMUKK, 3aNUTYBaHi B OroJIOLLIEHHSIX

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e GipxkoBa Topriensa (Aktienhandel)

o KoHcynbTaljii Wwoao iHBecTuuinHmx npoaykTie (Beratung zu Anlageprodukten)
e 3aKoH npo doHpoBy 6ipxy (Borsegesetz)

e BignosigHicTb y Toprieni uiHHMMK nanepamu (Compliance im Wertpapierhandel)
e [leno 6isHec (Depotgeschift)

* E Bpokepcbka (E-Brokerage)

e AHanis ¢iHaHcoBoro puHky (Finanzmarktanalyse)

¢ YnpaBniHHs diHaHcoBuM nopTdenem (Finanzportfoliomanagement)

¢ YnpaeniHHsa doHgom (Fondsmanagement)

e GEOS (GEOS)

e 3aKoH npo puHKu Kanitany (Kapitalmarktrecht)

e Haeuuku npogaxis (Vertriebskenntnisse)

e AHanis uiHHux nanepis (Wertpapieranalyse)

¢ 6isHec 3 UiHHMMM nanepamu (Wertpapiergeschéft)

IHWi npodeciitHi HAaBUYKHK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Ba3oBi npogeciitHi HaBUYKHM

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ no3ab6ipoea Topriena (Aulerborslicher Handel)

BaHkiBcbki Ta hiHaHcoBi HaBuuky (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
YnpaBniHHs diHaHcoBumM nopTtdenem (Finanzportfoliomanagement)
6i3Hec 3 UiHHMMM nanepamu (Wertpapiergeschaft)

TexHiuHi npodgeciitHi HAaBUYKHM
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ BbaHkiBcbKi Ta iHaHcoBi HaBMYKM (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)

o MoHiTopuHr TpaHsakuii (Transaktionsiiberwachung) (z. B. 06po6ka ckapr Ha onepaduii (Bearbeitung von
Transaktionsreklamationen))

o MnaTixHi onepauii (Zahlungsverkehr)

o ®iHaHcosi nocnyru (Finanzdienstleistungen) (z. B. YnpaBniHHs diHaHCOBMM nopTdenem
(Finanzportfoliomanagement), 6ip>xxoea Toprisns (Aktienhandel), Lieno 6isHec (Depotgeschaft), 6isHec 3
uiHHMMK nanepamu (Wertpapiergeschéft), Avanis giarpam (Chartanalyse), AHanis sanacie (Aktienanalyse),
YnpaeniHHs akTuBaMu (Asset-Management), OuiHka UiHHMX nanepis (Wertpapierbewertung), 3giicHeHHs
nepekasie UiHHMX nanepis (Durchfiihrung von Wertpapieriibertragen), AHani3 ¢piHaHCOBOro puHKY
(Finanzmarktanalyse), nosa6ip>oBa Topriens (Aulerborslicher Handel), ®opsapgHi onepadii
(Termingeschéfte), Topriensa Forex (Devisenhandel), BipxkoBa Topriensa (Borsenhandel), MoxigHi (Derivate))

o diHaHcoBa 3BiTHiCTb (Meldewesen im Finanzwesen) (z. B. MoHiTOpUHT BigMUBaHHS rpoLueit
(Geldwascheverdachtsiiberwachung))

e 3HaHH# 6isHecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o basoBi koMepuiiiHi 3HaHHA (Kaufmannisches Grundwissen)
e HaBuuku enektpoHHoi koMepuii (E-Commerce-Kenntnisse)

o EnekTpoHHi nocnyru B cektopax (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. GEOS (GEOS),
Bloomberg Professional (Bloomberg Professional), EnektpoHHi Toprosi cuctemu (Elektronische
Handelssysteme))

e 3HaHHA 3acTocyBaHHs IT (EDV-Anwendungskenntnisse)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=6903&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13238&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13251&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=4635&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13251&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D1%97%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%80%D1%86%D1%96%D1%97%20%28E-Commerce-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%86%D0%A2%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
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Arbeitsmarktservice

o BepeHHs gaHux (Datenpflege)

o 3HaHHA odicHOro NnporpamHoro 3a6esneyeHHs (Blirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. 3HaHHS
nporpam MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

e Hasuuku ynpaenidHsa (Managementkenntnisse)

o YnpaeniHHA BignosigHicTio (Compliance Management) (z. B. BignoBigHicTb HOpMaTUBHUM BUMOram
(Einhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen), BignosigHicTb y Toprie/i LiHHMUMK NanepamMm
(Compliance im Wertpapierhandel))

e 3HaHHA 6yxrantepcbkoro o6niky (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o 3o0BHiWHIN 061ik (Externe Rechnungslegung) (z. B. 3BiTn nepeg opraHamu (Meldungen an Behérden))

¢ lopuanyHi 3HaHHA (Rechtskenntnisse)

o @iHaHcoBe npaeo (Finanzrecht) (z. B. 3akoH npo uiHHi nanepu (Wertpapierrecht), 3akoH npo dboHgoBY
6ipxy (BOrsegesetz), 3akoH npo puHKku Kanitany (Kapitalmarktrecht))

Mepepaya npodeciitHnx HaBUYOK

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e AHaniTnuHi 3gi6HocTi (Analytische Fahigkeiten)
e |T-cniopigHeHicTb (IT-Affinitat)

e MiunicTb 3B'a3ky (Kommunikationsstérke)

e CTpecocTiliKicTb (Stressresistenz)

e BMiHHA npautoBaTu B KomaHai (Teamfahigkeit)

Lindpoei HaBuuku 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHUI 2 He3anexHi 3 Po3wupeHuni 4 BucokocneLliianiaoBaHi

Onuc:Mitarbeiterlnnen im Handels- und Kapitalmarktgeschéaft nutzen routiniert digitale Anwendungen fiir ihre
Arbeit, beherrschen berufsspezifische Software, erstellen und bearbeiten Inhalte, beheben Fehler,
kommunizieren mit Kundinnen und Kunden, arbeiten im Team und halten Datensicherheitsvorschriften ein.
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DeTtanbHa iHdpopmauis npo unudpoBi HaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Cdepa komneTeHuUiT

PieeHb(1) HaBUYOK
Big ... 4O ...

Onuc

0 - OcHoBwu, gocTtyn i
umdpoBe po3yMiHHS

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen sowohl allgemeine wie
auch berufsspezifische digitale Anwendungen und
Geréte (z. B. Datenbanken, Borseninformations- und
Handelssysteme) mit Expertise anwenden konnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1- O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen umfassende Daten
und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kénnen und aus den
gewonnenen Daten Konzepte und Empfehlungen
ableiten und diese in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojia Ta
cnisnpaus

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen verschiedene digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen,
Kundinnen und Kunden und Partnerinnen und
Partnern unabhangig und sicher anwenden kénnen.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJ/IEHHA Ta
nyénikauis

Mitarbeiterinnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschéaft miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten erfassen und in bestehende
digitale Tools einarbeiten kdnnen.

4 - besneka Ta ctane
BMKOPUCTAHHSA
pecypciB

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen die allgemeinen und
betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und mit hochsensiblen
Daten in ihrer Tatigkeit umgehen konnen. Sie
erkennen Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

5 - BupiweHHs
npo6nem, iHHoBaU,i
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHA

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

HaBuaHHSA, cepTudikaTy, nigeuuLeHHsa KBanidikauii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosei piBHi KBanigikauii
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(Typische Qualifikationsniveaus)
e [podecia 3 BMLOO NpodeciiHo-TexHiYHO ocBiToto (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

OcsiTa

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe

¢ Wirtschaftliche Berufe

Ceptudikatu Ta ctyneHi nigroroeku (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e HaBuaHHA y hiHaHcoBoMY cekTopi (Ausbildungen im Finanzbereich)
o HaB4aHHs Ha 6ip)koBoro Tpengepa (Ausbildung zum/zur Bérsenhandlerln)

HenepepBHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Asset Allocation

e Borsenpsychologie

e E-Brokerage

¢ Evaluierung von Rendite-Risiko-Positionen
e Exchange Traded Funds

¢ Finanzmarktanalyse

¢ Finanzportfoliomanagement

¢ Nachhaltige Investments

e Termingeschéfte

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Gewerbliche Vermdgensberatung Q"
¢ Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Wertpapiervermittler 1QR"

¢ Hochschulstudien - Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Englisch

e Kundenbetreuung

e Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Bankakademien

¢ Fachakademie fiir Finanzdienstleister (FAF) (4

e Wiener Borse Akademie 4

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e Fachhochschulen

¢ Universitaten

3HaHHSA HimeubKoi moBu 3rigHo CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie missen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren kénnen, den Schriftverkehr beherrschen und
muiindlich und schriftlich im Team und mit Kundinnen und Kunden kommunizieren. Die moglichst fehlerfreie
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7463-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%83%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D1%83%20%D1%81%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%96%20%28Ausbildungen%20im%20Finanzbereich%29?language=uk&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Asset%20Allocation?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=19639&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-B%C3%B6rsenpsychologie?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=19642&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Brokerage?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=8&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Evaluierung%20von%20Rendite-Risiko-Positionen?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=22132&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Exchange%20Traded%20Funds?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=19640&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzmarktanalyse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=3&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzportfoliomanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=uk&query=Nachhaltige%20Investments&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Termingesch%C3%A4fte?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=6276&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Englisch?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=5896&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=uk&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

Datenerfassung und Dokumentation ist ein wichtiger Bestandteil ihrer Tatigkeit. Die Arbeitssprache in
Zusammenarbeit mit internationalen Banken und Bérsen ist dariiber hinaus haufig Englisch.

[opaatkoBa iHpopMmauis npo pob6oTy
(Weitere Berufsinfos)

CaMoO3alHATICTb
(Selbststandigkeit)
Reglementiertes Gewerbe:
e Wertpapiervermittlerin

Po6oue cepepoBuLLe

(Arbeitsumfeld)

e Po6oTa nig Tuckom vacy (Arbeit unter Zeitdruck)

e TocTiliHWI KOHTaKT 3 NtoabMum (Standiger Kontakt mit Menschen)

MpodeciitHi cneyianbHOCTI
(Berufsspezialisierungen)

BipxoBuit 6pokep (Aktienmaklerin)

Bankip (Bankerln)

BipxxoBuit Toproeeub (Borsenhandlerln)
Bpokep 3 uiHHKUx nanepis (Wertpapiermaklerin)

AHaniTuk akuiit Ta obnirauin (Aktien- und Anleihenanalystin)
AHaniTuk ¢iHaHcoBoro puHky (Finanzmarktanalystin)

Toprosuit aHanituk (Handelsanalystin)

Cnieuianict 3 BuKoHaHHsA TopriB (Handelsausfiihrungsspezialistin)

CniBpo6iTHUMK BigAainy uiHHMx nanepie (Mitarbeiterin in der Wertpapierabteilung)
MeHempkep no npoaykuii uiHHMx nanepis (Produktmanagerin fiir Wertpapiere)
CnieuianicT 3 UiHHMX nanepie (Wertpapierspezialistin)

3anacHuii cny>k6oBeLb (Aktiensachbearbeiterin)
BaHkiBcbKuit cnyxx6oBeLb y 6pokepcbkii cnpasi (Bankmitarbeiterln im Brokeragegeschaft)
OpraHisaTtop GEOS (GEOS-Organisatorin)

CnieuianicT 3 Toprieni 6asoBuMu akTuBamMu (Spezialistin fiir Handel der Basiswerte)

EkcnepT 3 Toprieni enekTpoeHeprieto B 6ek-ogici (Back-Office-Power-Trading-Experte/-Expertin)
®oHpoBwuii areHT (Bérsenagentin)

OucneTuep poHAoBOI 6ipxi (Borsendisponentin)

BipoBui1 Komicap (Bérsenkommisiondrin)

CekpeTap hoHaoBoi 6ipxi (Borsensensalln)

BantoTHuii 6pokep (Devisenmaklerin)

AHaniTuk 3 UiHHMX NanepiB hoHAoBOI 6ipxxi (Wertpapieranalystin an der Borse)

Toproseub UiHHMMYK Nanepamu (Wertpapierhandlerin)

CnieuianicTt 3 po3paxyHkie ansa ¢'touepcis Ta onuioHie (Abwicklungsspezialistin fiir Futures und Options)

Toproseub ToBapamu (M/>x) (Commodity Trader (m/w))
EneproTpeiiaep (Energiehéndlerin)
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/41-%D0%A0%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%20%D1%82%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%20%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%83%20%28Arbeit%20unter%20Zeitdruck%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%BA%D1%82%20%D0%B7%20%D0%BB%D1%8E%D0%B4%D1%8C%D0%BC%D0%B8%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

Bip>xoBuii Tpeitep Ha roTiBkoBoMy puHKy (Borsenhandlerin am Kassamarkt)
Bip>xoBuii Tpeitep Ha NnpuBaTHOMY puHKY (Bérsenhandlerin am Privatmarkt)

MeHegykep no npoaykTy ana aepusatueie (Produktmanagerin fiir Derivate)

MopTdenbHuit MeHeaxep B 6aHKy (Portfoliomanagerin in einer Bank)
AHaniTuK 3 LiHHUX NanepiB y 6aHKy (Wertpapieranalystin in einer Bank)
(daxieelb 3 0CHOBHMX AaHMX 3 LiHHUX nanepis (Wertpapierstammdatenspezialistin)

IHBecTUUiiHUIA MeHepxkep (Beteiligungsmanagerin)

CymixkHi npodecii

(Verwandte Berufe)

e BaHkiBcbkuii cnyx6oBeLb (M/>) (Bankkaufmann/-frau)

e PapgHuk 3 iHaHciB Ta iHBecTuuiin (M/x) (Finanz- und Anlageberaterin)
e CniBpo6iTHUK KpeauTHoro Biaainy (Mitarbeiterin in der Kreditabteilung)

Po3nogin y BIS npodeciiiHux 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Odic, MapkeTuHr, ®QiHaHcu, lOpuanyHa, be3sneka (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ BbaHkKiBcbka cnpaea, ¢piHaHcK Ta cTpaxyBaHHs (Bank-, Finanz- und Versicherungswesen)

BigHeceHHs fo Knacudikauii npodeciint AMS (wictb undp)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

781110 dopekc 6pokep (Devisenmakler/in)

781117 MpopaBeub hoHaoBoro puHky (Borsensensal/in)

781120 MopTdenbHuit meHepxep (Portfolio-Manager/in)

781122 AHaniTuk 3 UiHHMX Nanepis (kepytoumnit doHgamm) (Wertpapieranalyst/in (Fonds-Manager/in))

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CTOBHUKY
(Informationen im Berufslexikon)

* [ Analystin (Schule)

e [4 Borsenhandlerin (Schule)

e [ Borsenhandlerln (Uni/FH/PH)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ CniBpo6iTHMK y ctepi Toprieni Ta puHkiB Kanitany (Mitarbeiterln im Handels- und Kapitalmarktgeschaft)

A powered by Google Translate

TeKkcT 6yB aBTOMaTUYHO NMepeKknafeHuni 3 HimewlbKoi. HiMeLbKi TepMiHM BKasaHi B gy>KKax.

LI MOCNYIrA MOXXE MICTUTW MEPEKNAOWN, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIAMOBJIAETbLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHMX YN HEMPAMAIOYMX, LLIOA0 NMEPEKALOB, BK/MIOYAKYN BY Ab-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BYAb-IKUX HEMPSIMAX TAPAHTIV MPOAAXHOCTI, BIAMOBIAASIBHOCTI TA
BIAMOBIAAJIBHOCTI 414 N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/245-%D0%91%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B6%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%86%D1%8C%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Bankkaufmann-frau%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D1%84%D1%96%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%96%D0%B2%20%D1%82%D0%B0%20%D1%96%D0%BD%D0%B2%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B8%D1%86%D1%96%D0%B9%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1303-%D0%A1%D0%BF%D1%96%D0%B2%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B4%D1%96%D0%BB%D1%83%20%28MitarbeiterIn%20in%20der%20Kreditabteilung%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_282
https://www.berufslexikon.at/berufe/1648
https://www.berufslexikon.at/berufe/1648
https://www.berufslexikon.at/berufe/5873
https://www.berufslexikon.at/berufe/5873
https://www.berufslexikon.at/berufe/3012
https://www.berufslexikon.at/berufe/3012
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%A1%D0%BF%D1%96%D0%B2%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D1%83+%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D1%96+%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96+%D1%82%D0%B0+%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2+%D0%BA%D0%B0%D0%BF%D1%96%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%83+%28MitarbeiterIn+im+Handels-+und+Kapitalmarktgesch%C3%A4ft%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%A1%D0%BF%D1%96%D0%B2%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D1%83+%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D1%96+%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B3%D1%96%D0%B2%D0%BB%D1%96+%D1%82%D0%B0+%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D1%96%D0%B2+%D0%BA%D0%B0%D0%BF%D1%96%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%83+%28MitarbeiterIn+im+Handels-+und+Kapitalmarktgesch%C3%A4ft%29

S

Arbeitsmarktservice

ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Liei npodeciitHnii npodinb 6yno oHoBneHo 28. Mérz 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 28. Marz
2025.)
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