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Arbeitsmarktservice

Angajat in tranzactionare si piete de capital
(Mitarbeiterln im Handels- und [ Im BIS anzeigen ]
Kapitalmarktgeschaft)

Activitati principale

(Haupttatigkeiten)

Angajatii din domeniul tranzactionarii si pietelor de capital includ: B. este specializat in efectuarea de tranzactii
cu valori mobiliare pe pietele financiare. Acestia tranzactioneaza valori mobiliare precum actiuni, obligatiuni,
instrumente derivate si alte produse financiare in numele bancilor sau al clientilor acestora. In acest sens, ei iau
in considerare factori precum cererea pietei, situatia ofertei, evolutia preturilor si indicatorii economici. Acestia
executa ordinele de tranzactionare eficient si prompt pentru a obtine cele mai bune preturi de executie pentru
banci sau clientii acestora. Acestia folosesc platforme si sisteme de tranzactionare pentru a procesa
tranzactiile cu valori mobiliare rapid si precis. Angajatii din domeniul tranzactionarii si al pietelor de capital
trebuie sa respecte cerintele legale si de reglementare aplicabile, cum ar fi: B. legile privind valorile mobiliare,
reglementarile privind tranzactionarea si directivele interne ale bursei de valori si ale bancii.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschéaft sind z. B. spezialisiert auf die
Durchfiihrung von Wertpapiertransaktionen an den Finanzmarkten. Sie handeln im Auftrag von Banken oder
ihren Kundinnen und Kunden Wertpapiere wie Aktien, Anleihen, Derivate und andere Finanzprodukte. Hierbei
beriicksichtigen sie Faktoren wie Marktnachfrage, Angebotssituation, Preisentwicklungen und wirtschaftliche
Indikatoren. Sie fiihren effizient und zeitnah Handelsauftrage aus, um die besten Ausfiihrungspreise fiir die
Banken oder ihre Kundinnen und Kunden zu erzielen. Dabei nutzen sie Handelsplattformen und -systeme, um
Wertpapiertransaktionen schnell und prazise abzuwickeln. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen geltende rechtliche und regulatorische Vorschriften einhalten, wie z. B.
Wertpapiergesetze, Handelsvorschriften sowie interne Richtlinien der Borse und der Bank.

Venituri

(Einkommen)

Angajat in tranzactionare si piete de capital castiga intre 2.810 si 3.070 euro brut pe luna (Mitarbeiterln im
Handels- und Kapitalmarktgeschaft verdienen ab 2.810 bis 3.070 Euro brutto pro Monat).

Im Beruf sind Provisionen {iblich, die durch den Verkauf oder Kauf von Wertpapieren ausgezahlt werden. Im
angegebenen Einstiegseinkommen wird dies nicht berlicksichtigt.

¢ Ocupatie cu scoala profesionald superioara si pregatire tehnica : 2.810 pana la 3.070 euro brut (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.810 bis 3.070 Euro brutto)

Oportunitati de angajare

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Angajatii din domeniul tranzactionarii si al pietelor de capital lucreaza in diverse domenii, inclusiv in institutii de
credit, de exemplu B. banci si societati de fonduri, societati de tranzactionare, firme de brokeraj, pentru
platforme de tranzactionare independente, pe burse de valori, in societati de investitii si administrare a activelor,
fonduri speculative si alte institutii financiare.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschaft arbeiten in verschiedenen Bereichen,
darunter in Kreditinstituten, z. B. Banken und Fondsgesellschaften, Handelsunternehmen, Brokerfirmen, fiir
eigenstandige Handelsplattformen, an Wertpapierbérsen, in Investment- und
Vermdogensverwaltungsgesellschaften, Hedgefonds und anderen Finanzinstituten.

Posturi vacante curente
(Aktuelle Stellenangebote)
.... in serviciul online de plasare a locurilor de muncd AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
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AMS (eJob-Room): )8 [4' catre camera eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Abilitati profesionale necesare in reclame
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

Tranzactionarea actiunilor (Aktienhandel)

Consultanta privind produsele de investitii (Beratung zu Anlageprodukten)
Actul Bursei de Valori (Borsegesetz)

Conformitatea in tranzactionarea valorilor mobiliare (Compliance im Wertpapierhandel)
Activitate de custodie (Depotgeschift)

Comert electronic (E-Brokerage)

Analiza pietei financiare (Finanzmarktanalyse)

Gestionarea portofoliului financiar (Finanzportfoliomanagement)
Administrarea fondului (Fondsmanagement)

GEOS (GEOS)

Legea pietei de capital (Kapitalmarktrecht)

Cunostinte privind vanzarile (Vertriebskenntnisse)

Analiza valorilor mobiliare (Wertpapieranalyse)

Afaceri cu valori mobiliare (Wertpapiergeschaft)

Alte competente profesionale
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Competente profesionale de baza
(Berufliche Basiskompetenzen)

Tranzactionare fara retetd (AuBerbdorslicher Handel)

Competente bancare si financiare (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
Gestionarea portofoliului financiar (Finanzportfoliomanagement)
Afaceri cu valori mobiliare (Wertpapiergeschaft)

Competente profesionale tehnice
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Competente bancare si financiare (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)

o Monitorizarea tranzactiilor (Transaktionsiiberwachung) (z. B. Procesarea reclamatiilor privind tranzactiile

(Bearbeitung von Transaktionsreklamationen))
o Tranzactii de plata (Zahlungsverkehr)
o Servicii financiare (Finanzdienstleistungen) (z. B. Gestionarea portofoliului financiar

(Finanzportfoliomanagement), Tranzactionarea actiunilor (Aktienhandel), Activitate de custodie

(Depotgeschiaft), Afaceri cu valori mobiliare (Wertpapiergeschift), Analiza graficului (Chartanalyse),

Analiza stocului (Aktienanalyse), Gestionarea activelor (Asset-Management), Evaluarea titlurilor
(Wertpapierbewertung), Efectuarea transferurilor de valori mobiliare (Durchfiihrung von

Wertpapieriibertrdagen), Analiza pietei financiare (Finanzmarktanalyse), Tranzactionare fara reteta
(AuBerbdrslicher Handel), Tranzactii forward (Termingeschéfte), Tranzactionare Forex (Devisenhandel),

Tranzactionare la bursa (Borsenhandel), Derivate (Derivate))

o Raportare financiara (Meldewesen im Finanzwesen) (z. B. Monitorizarea suspiciunilor de spalare de bani

(Geldwascheverdachtsiiberwachung))
Cunostinte de afaceri (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o Cunostinte comerciale de baza (Kaufmannisches Grundwissen)
Competente de comert electronic (E-Commerce-Kenntnisse)

o Servicii electronice in industrii (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. GEOS (GEOS), Bloomberg

Professional (Bloomberg Professional), Sisteme electronice de tranzactionare (Elektronische

Handelssysteme))
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=6674&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=16395&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13237&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=8&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=3&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13264&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=10&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=6903&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=ro&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13238&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13251&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=4635&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Competen%C8%9Be%20bancare%20%C8%99i%20financiare%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13251&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Competen%C8%9Be%20bancare%20%C8%99i%20financiare%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Cuno%C8%99tin%C8%9Be%20de%20afaceri%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=ro&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
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e Cunoasterea aplicatiilor IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Intretinerea datelor (Datenpflege)

o Cunostinte despre aplicatiile software de birou (Blirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Cunoasterea
aplicatiei MS Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

e Abilitati de management (Managementkenntnisse)

o Managementul conformitatii (Compliance Management) (z. B. Respectarea cerintelor de reglementare
(Einhaltung aufsichtsrechtlicher Anforderungen), Conformitatea in tranzactionarea valorilor mobiliare
(Compliance im Wertpapierhandel))

¢ Cunostinte contabile (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Contabilitate externa (Externe Rechnungslegung) (z. B. Rapoarte cétre autoritati (Meldungen an Behorden))

¢ Cunostinte juridice (Rechtskenntnisse)

o Legea finantelor (Finanzrecht) (z. B. Legea valorilor mobiliare (Wertpapierrecht), Actul Bursei de Valori
(Borsegesetz), Legea pietei de capital (Kapitalmarktrecht))

Competente profesionale generale

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e Abilitati analitice (Analytische Féhigkeiten)
Afinitate IT (IT-Affinitét)

Abilitati de comunicare (Kommunikationsstéarke)
Rezistenta la stres (Stressresistenz)

e Munca in echipa (Teamfahigkeit)

Abilitati digitale conform DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 De baza 2 |ucratori independenti 3 Avansat 4 Foarte specializat

Descriere:Mitarbeiterinnen im Handels- und Kapitalmarktgeschaft nutzen routiniert digitale Anwendungen fiir
ihre Arbeit, beherrschen berufsspezifische Software, erstellen und bearbeiten Inhalte, beheben Fehler,
kommunizieren mit Kundinnen und Kunden, arbeiten im Team und halten Datensicherheitsvorschriften ein.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4619-Rezisten%C8%9B%C4%83%20la%20stres%20%28Stressresistenz%29?language=ro&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
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Domeniul de
competenta

Nivel (e) de competenta
dela...la...

Descriere

0 - Elemente de bazj,
acces si intelegere
digitala

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen sowohl allgemeine wie
auch berufsspezifische digitale Anwendungen und
Geréte (z. B. Datenbanken, Borseninformations- und
Handelssysteme) mit Expertise anwenden konnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Manipularea
informatiilor si a
datelor

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen umfassende Daten
und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kénnen und aus den
gewonnenen Daten Konzepte und Empfehlungen
ableiten und diese in ihrer Arbeit umsetzen.

2 - Comunicare,
interactiune si
colaborare

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen verschiedene digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen,
Kundinnen und Kunden und Partnerinnen und
Partnern unabhangig und sicher anwenden kénnen.

3 - Creare, producere
si publicare

Mitarbeiterinnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschéaft miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten erfassen und in bestehende
digitale Tools einarbeiten kdnnen.

4 - Securitatea si
utilizarea durabila a
resurselor

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen die allgemeinen und
betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und der
Datensicherheit verstehen und mit hochsensiblen
Daten in ihrer Tatigkeit umgehen konnen. Sie
erkennen Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

5 - Rezolvarea
problemelor, inovarea
si invatarea continua

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

Formare, certificate, formare continua
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Nivele tipice de calificare
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(Typische Qualifikationsniveaus)
¢ Ocupatie cu scoald profesionald superioara si pregatire tehnica (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

Instruire

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe

¢ Wirtschaftliche Berufe

Certificate si calificari (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Formare in sectorul financiar (Ausbildungen im Finanzbereich)
o Instruire pentru a deveni trader de actiuni (Ausbildung zum/zur Bérsenhandlerin)

Educatie continua

(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Asset Allocation

e Borsenpsychologie

e E-Brokerage

¢ Evaluierung von Rendite-Risiko-Positionen
¢ Exchange Traded Funds

¢ Finanzmarktanalyse

¢ Finanzportfoliomanagement

¢ Nachhaltige Investments

e Termingeschéfte

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Gewerbliche Vermdgensberatung Q"
¢ Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Wertpapiervermittler 1QR"

¢ Hochschulstudien - Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Englisch

e Kundenbetreuung

e Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Bankakademien

¢ Fachakademie fiir Finanzdienstleister (FAF) (4

e Wiener Borse Akademie 4

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e Fachhochschulen

¢ Universitaten

Cunoasterea limbii germane conform CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie missen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren kénnen, den Schriftverkehr beherrschen und
muiindlich und schriftlich im Team und mit Kundinnen und Kunden kommunizieren. Die moglichst fehlerfreie
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=ro&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7463-Formare%20%C3%AEn%20sectorul%20financiar%20%28Ausbildungen%20im%20Finanzbereich%29?language=ro&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Asset%20Allocation?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=19639&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-B%C3%B6rsenpsychologie?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=19642&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Brokerage?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=8&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Evaluierung%20von%20Rendite-Risiko-Positionen?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=22132&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Exchange%20Traded%20Funds?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=19640&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzmarktanalyse?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=3&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzportfoliomanagement?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=13&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=ro&query=Nachhaltige%20Investments&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Termingesch%C3%A4fte?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=6276&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=ro&ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Englisch?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=5896&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=ro&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=ro&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=ro

S

Arbeitsmarktservice

Datenerfassung und Dokumentation ist ein wichtiger Bestandteil ihrer Tatigkeit. Die Arbeitssprache in
Zusammenarbeit mit internationalen Banken und Bérsen ist dariiber hinaus haufig Englisch.

Informatii profesionale suplimentare
(Weitere Berufsinfos)

Munca independenta
(Selbststandigkeit)
Reglementiertes Gewerbe:
e Wertpapiervermittlerin

Mediul de lucru

(Arbeitsumfeld)

e Lucrul sub presiunea timpului (Arbeit unter Zeitdruck)

e Contact constant cu oamenii (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

Chestionar de competente

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Secretarul Bursei (Borsensensalln)

Broker valutar (Devisenmaklerin)

Manager de portofoliu intr-o banca (Portfoliomanagerin in einer Bank)
Analist de valori mobiliare intr-o banca (Wertpapieranalystin in einer Bank)

Specializari profesionale

(Berufsspezialisierungen)

agent de bursa (Aktienmaklerin)

Bankerln (Angajat in tranzactionare si piete de capital) (BankerIin (Mitarbeiterln im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft))

comerciant de actiuni (Borsenhandlerin)

broker de valori mobiliare (Wertpapiermaklerin)

Analist de actiuni si obligatiuni (Aktien- und Anleihenanalystin)
Analist de piata financiard (Finanzmarktanalystin)

analist de tranzactionare (Handelsanalystin)

Specialist in executie tranzactii (Handelsausfiihrungsspezialistin)

Angajat in departamentul de valori mobiliare (Mitarbeiterin in der Wertpapierabteilung)
Manager de produs pentru valori mobiliare (Produktmanagerin fiir Wertpapiere)
Specialist in valori mobiliare (Wertpapierspezialistin)

Functionar stoc (Aktiensachbearbeiterin)
Angajat bancar in activitatea de brokeraj (Bankmitarbeiterin im Brokeragegeschaft)
Organizator GEOS (GEOS-Organisatorin)

Specialist in tranzactionarea activelor subiacente (SpezialistIn fiir Handel der Basiswerte)

Back Office Power Trading Expert (Back-Office-Power-Trading-Experte/-Expertin)
Agent de stoc (Bérsenagentin)

Dispecer bursier (Borsendisponentin)

Comisar bursier (Bérsenkommisionérin)

Secretarul Bursei (Borsensensalln)

Broker valutar (Devisenmaklerin)
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S

Arbeitsmarktservice

Analist de valori mobiliare la bursa (Wertpapieranalystin an der Borse)
Comerciant de valori mobiliare (Wertpapierhandlerln)

Specialist in decontare pentru contracte futures si optiuni (Abwicklungsspezialistin fir Futures und Options)

Comerciant de marfuri (I/f) (Commodity Trader (m/w))
Comerciant de energie (Energiehandlerin)

Comerciant de actiuni pe piata de numerar (Bérsenhéndlerln am Kassamarkt)
Comerciant de actiuni pe piata privata (Borsenhandlerln am Privatmarkt)

Manager de produs pentru instrumente derivate (Angajat in tranzactionare si piete de capital)
(Produktmanagerin fiir Derivate (Mitarbeiterln im Handels- und Kapitalmarktgeschaft))

Manager de portofoliu intr-o banca (Portfoliomanagerin in einer Bank)
Analist de valori mobiliare intr-o banca (Wertpapieranalystin in einer Bank)
Specialist in date de baza pentru valori mobiliare (Wertpapierstammdatenspezialistin)

Manager de investitii (Angajat in tranzactionare si piete de capital) (Beteiligungsmanagerin (Mitarbeiterln im
Handels- und Kapitalmarktgeschaft))

Profesii conexe

(Verwandte Berufe)

o Grefier bancar (Bankkaufmann/-frau)

e Consilier financiar si de investitii (Finanz- und Anlageberaterin)

¢ Angajat in departamentul de credit (Mitarbeiterln in der Kreditabteilung)

Alocarea in zonele si grupurile profesionale ale BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Birou, Marketing, Finante, Drept, Securitate (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Banci, finante si asigurari (Bank-, Finanz- und Versicherungswesen)

Alocarea la clasificarea profesionala AMS (sase cifre)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

781110 Broker valutar (Devisenmakler/in)

781117 Boomul pietei de valori (Borsensensal/in)

781120 Manager de portofoliu (Portfolio-Manager/in)

781122 Analist de valori mobiliare (administrator de fond) (Wertpapieranalyst/in (Fonds-Manager/in))

Informatii in lexiconul vocational
(Informationen im Berufslexikon)
* [ Analystin (Schule)

e [ Borsenhandlerin (Schule)

e [ Borsenhandlerln (Uni/FH/PH)

Informatii in busola de antrenament
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [4 Angajat in tranzactionare si piete de capital (Mitarbeiterln im Handels- und Kapitalmarktgeschéft)

A powered by Google Translate
Textul a fost tradus automat din germana. Termenii germani sunt indicati intre paranteze.
ACEST SERVICIU POT INCLUDE TRADUCERI OFERITE DE GOOGLE. GOOGLE DECLARA ORICE
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/245-Grefier%20bancar%20%28Bankkaufmann-frau%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1189-Consilier%20financiar%20%C8%99i%20de%20investi%C8%9Bii%20%28Finanz-%20und%20AnlageberaterIn%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1303-Angajat%20%C3%AEn%20departamentul%20de%20credit%20%28MitarbeiterIn%20in%20der%20Kreditabteilung%29?language=ro
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_282
https://www.berufslexikon.at/berufe/1648
https://www.berufslexikon.at/berufe/1648
https://www.berufslexikon.at/berufe/5873
https://www.berufslexikon.at/berufe/5873
https://www.berufslexikon.at/berufe/3012
https://www.berufslexikon.at/berufe/3012
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Angajat+%C3%AEn+tranzac%C8%9Bionare+%C8%99i+pie%C8%9Be+de+capital+%28MitarbeiterIn+im+Handels-+und+Kapitalmarktgesch%C3%A4ft%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Angajat+%C3%AEn+tranzac%C8%9Bionare+%C8%99i+pie%C8%9Be+de+capital+%28MitarbeiterIn+im+Handels-+und+Kapitalmarktgesch%C3%A4ft%29
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Arbeitsmarktservice

RESPONSABILITATE CU PRIVIRE LA TRADUCERI, EXPRESA SAU IMPLICITA, INCLUSIV ORICE
RESPONSABILITATE PENTRU EXACTITATE, FIABILITATE S| ORICE RESPONSABILITATE IMPLICITA PENTRU
EFICIENTA PIETEI S| RESPONSABILITATE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Acest profil profesional a fost actualizat pe 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31.
Oktober 2025.)
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