S

Arbeitsmarktservice

Zaposlenik u trgovanju i na trzistima kapitala
(Mitarbeiterln im Handels- und [ Im BIS anzeigen ]
Kapitalmarktgeschaft)

Glavne djelatnosti

(Haupttatigkeiten)

Zaposlenici u trgovanju i trziStima kapitala ukljuCuju: B. specijaliziran je za provodenje transakcija vrijednosnim
papirima na financijskim trzistima. Oni trguju vrijednosnim papirima kao $to su dionice, obveznice, derivati i
drugi financijski proizvodi u ime banaka ili njihovih klijenata. Pritom uzimaju u obzir ¢imbenike poput trziSne
potraznje, stanja ponude, kretanja cijena i ekonomskih pokazatelja. U¢inkovito i brzo izvrSavaju naloge za
trgovanje kako bi postigli najbolje cijene izvrSenja za banke ili njihove klijente. Koriste trgovacke platforme i
sustave za brzu i to¢nu obradu transakcija vrijednosnim papirima. Zaposlenici u trgovanju i trziStima kapitala
moraju se pridrzavati vazec¢ih zakonskih i regulatornih zahtjeva, kao Sto su: B. zakoni o vrijednosnim papirima,
propisi o trgovanju i interne smjernice burze i banke.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschéaft sind z. B. spezialisiert auf die
Durchfiihrung von Wertpapiertransaktionen an den Finanzmarkten. Sie handeln im Auftrag von Banken oder
ihren Kundinnen und Kunden Wertpapiere wie Aktien, Anleihen, Derivate und andere Finanzprodukte. Hierbei
beriicksichtigen sie Faktoren wie Marktnachfrage, Angebotssituation, Preisentwicklungen und wirtschaftliche
Indikatoren. Sie fiihren effizient und zeitnah Handelsauftrage aus, um die besten Ausfiihrungspreise fiir die
Banken oder ihre Kundinnen und Kunden zu erzielen. Dabei nutzen sie Handelsplattformen und -systeme, um
Wertpapiertransaktionen schnell und prazise abzuwickeln. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen geltende rechtliche und regulatorische Vorschriften einhalten, wie z. B.
Wertpapiergesetze, Handelsvorschriften sowie interne Richtlinien der Borse und der Bank.

prihod

(Einkommen)

Zaposlenik u trgovanju i na trzistima kapitala zaraduje od 2.810 do 3.070 eura bruto mjese¢no (Mitarbeiterin im
Handels- und Kapitalmarktgeschaft verdienen ab 2.810 bis 3.070 Euro brutto pro Monat).

Im Beruf sind Provisionen {iblich, die durch den Verkauf oder Kauf von Wertpapieren ausgezahlt werden. Im
angegebenen Einstiegseinkommen wird dies nicht berlicksichtigt.

e Zanimanje s vis§im strukovnim obrazovanjem i struénim obrazovanjem : 2.810 do 3.070 eura bruto (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.810 bis 3.070 Euro brutto)

Mogucénosti zaposlenja

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Zaposlenici u trgovanju i trziStima kapitala rade u raznim podrucjima, uklju€ujudéi i u kreditnim institucijama, npr.
B. banke i fondovske tvrtke, trgovacka drustva, brokerske tvrtke, za samostalne platforme za trgovanje, na
burzama, u investicijskim i drustvima za upravljanje imovinom, hedge fondovima i drugim financijskim
institucijama.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Handels- und Kapitalmarktgeschaft arbeiten in verschiedenen Bereichen,
darunter in Kreditinstituten, z. B. Banken und Fondsgesellschaften, Handelsunternehmen, Brokerfirmen, fiir
eigenstandige Handelsplattformen, an Wertpapierbérsen, in Investment- und
Vermdogensverwaltungsgesellschaften, Hedgefonds und anderen Finanzinstituten.

Trenutna slobodna radna mjesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... U AMS internetskoj sluzbi za zaposljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )4 [4 u AMS eJob sobu ( zum AMS-eJob-Room)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1302-MitarbeiterIn%20im%20Handels-%20und%20Kapitalmarktgesch%C3%A4ft?language=hr
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=282&bg2=1302
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=86&b_ug=282&bg2=1302
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Arbeitsmarktservice

Potrebne profesionalne vjestine u oglasima

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Trgovina dionicama (Aktienhandel)

¢ Savjeti o investicijskim proizvodima (Beratung zu Anlageprodukten)
e Zakon o burzi (Borsegesetz)

¢ Uskladenost pri trgovanju vrijednosnim papirima (Compliance im Wertpapierhandel)
¢ Kastodi poslovi (Depotgeschaft)

¢ E-posredovanje (E-Brokerage)

e JCA (Finanzmarktanalyse)

¢ Upravljanje financijskim portfeljem (Finanzportfoliomanagement)

¢ Upravljanje fondom (Fondsmanagement)

e GEOS (GEOS)

e Zakon o trzistu kapitala (Kapitalmarktrecht)

¢ Znanje o prodaji (Vertriebskenntnisse)

¢ Analiza vrijednosnih papira (Wertpapieranalyse)

¢ Poslovi s vrijednosnim papirima (Wertpapiergeschaft)

Ostale profesionalne vjestine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vjestine

(Berufliche Basiskompetenzen)

e OTC trgovanje (AuBerbdorslicher Handel)

e Vjestine bankarstva i financija (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)
¢ Upravljanje financijskim portfeljem (Finanzportfoliomanagement)

e Poslovi s vrijednosnim papirima (Wertpapiergeschaft)

Tehnicke profesionalne vjestine
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Vjestine bankarstva i financija (Bank- und Finanzwesen-Kenntnisse)

o Financijske usluge (Finanzdienstleistungen) (z. B. Analiza grafikona (Chartanalyse), Analiza zaliha
(Aktienanalyse), Derivati (Derivate), JCA (Finanzmarktanalyse), Kastodi poslovi (Depotgeschaft), Obavljanje
prijenosa vrijednosnih papira (Durchfiihrung von Wertpapieriibertragen), OTC trgovanje (AulRerborslicher
Handel), Poslovi s vrijednosnim papirima (Wertpapiergeschaft), Prosljedivanje transakcija
(Termingeschafte), Trgovanje devizama (Devisenhandel), Trgovina dionicama (Aktienhandel), Trgovina na
burzi (Borsenhandel), Upravljanje financijskim portfeljem (Finanzportfoliomanagement), Upravljanje
imovinom (Asset-Management), Vrednovanje vrijednosnih papira (Wertpapierbewertung))

o Financijsko izvjes¢ivanje (Meldewesen im Finanzwesen) (z. B. Nadzor nad sumnjom pranja novca
(Geldwascheverdachtsiiberwachung))

o Pracenje transakcija (Transaktionsiiberwachung) (z. B. Obrada prituzbi na transakcije (Bearbeitung von
Transaktionsreklamationen))

o Platne transakcije (Zahlungsverkehr)

¢ Poslovno znanje (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Komercijalno Osnovno znanje (Kaufmannisches Grundwissen)

¢ Vjestine e-trgovine (E-Commerce-Kenntnisse)

o Elektronicke usluge u industriji (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. Bloomberg Professional
(Bloomberg Professional), GEOS (GEOS), Sustavi elektronickog trgovanja (Elektronische Handelssysteme))

¢ Znanje o IT primjeni (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Znanje o primjeni uredskog softvera (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znanje o aplikaciji MS
Office (MS Office-Anwendungskenntnisse))

o QOdrzavanje podataka (Datenpflege)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13235&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=871&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=6674&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=16395&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13237&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=8&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=3&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13264&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Commerce-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=10&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=6903&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Vertriebskenntnisse?language=hr&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13238&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13251&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1302
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=4635&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Vje%C5%A1tine%20bankarstva%20i%20financija%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13251&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Vje%C5%A1tine%20bankarstva%20i%20financija%20%28Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Poslovno%20znanje%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-Vje%C5%A1tine%20e-trgovine%20%28E-Commerce-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znanje%20o%20IT%20primjeni%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
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¢ Vjestine upravljanja (Managementkenntnisse)

o Upravljanje uskladeno$¢u (Compliance Management) (z. B. Uskladenost pri trgovaniju vrijednosnim
papirima (Compliance im Wertpapierhandel), Uskladenost s regulatornim zahtjevima (Einhaltung
aufsichtsrechtlicher Anforderungen))

¢ Racunovodstveno znanje (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Vanjsko fakturiranje (Externe Rechnungslegung) (z. B. Izvje$¢a vlastima (Meldungen an Behorden))

¢ pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Financijsko pravo (Finanzrecht) (z. B. Zakon o burzi (Bérsegesetz), Zakon o trzistu kapitala
(Kapitalmarktrecht), Zakon o vrijednosnim papirima (Wertpapierrecht))

Opée profesionalne vjestine

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

¢ Analiticke vjestine (Analytische Fahigkeiten)

IT afinitet (IT-Affinitat)

Komunikacijske vjestine (Kommunikationsstarke)
Otpornost na stres (Stressresistenz)

Timski rad (Teamfahigkeit)

Digitalne vjestine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

Opis:Mitarbeiterlnnen im Handels- und Kapitalmarktgeschaft nutzen routiniert digitale Anwendungen fiir ihre
Arbeit, beherrschen berufsspezifische Software, erstellen und bearbeiten Inhalte, beheben Fehler,
kommunizieren mit Kundinnen und Kunden, arbeiten im Team und halten Datensicherheitsvorschriften ein.

Detaljne informacije o digitalnim vjestinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Podrucje nadleznosti Razina(e) vjestine Opis
od...do...
Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen sowohl allgemeine wie
0 - Osnove, pristup i auch berufsspezifische digitale Anwendungen und
digitalno 3|14|5|6]|7 Gerate (z. B. Datenbanken, Borseninformations- und
razumijevanje Handelssysteme) mit Expertise anwenden kdnnen
sowie auch komplexe und unvorhergesehene
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.
Mitarbeiterlnnen im Handels- und
. Kapitalmarktgeschaft miissen umfassende Daten
1 - Rukovanije ; ) .
. - . und Informationen recherchieren, vergleichen,
informacijama i 3|14(5]|6]|7 . .
. beurteilen und bewerten kdnnen und aus den
podacima
gewonnenen Daten Konzepte und Empfehlungen
ableiten und diese in ihrer Arbeit umsetzen.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Vje%C5%A1tine%20upravljanja%20%28Managementkenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Ra%C4%8Dunovodstveno%20znanje%20%28Rechnungswesen-Kenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-pravno%20znanje%20%28Rechtskenntnisse%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/19-Analiti%C4%8Dke%20vje%C5%A1tine%20%28Analytische%20F%C3%A4higkeiten%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7180-IT%20afinitet%20%28IT-Affinit%C3%A4t%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Komunikacijske%20vje%C5%A1tine%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4619-Otpornost%20na%20stres%20%28Stressresistenz%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-Timski%20rad%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
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Razina(e) vjestine

Podrucje nadleznosti od..do ...

Opis

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen verschiedene digitale
2 - Komunikacija, Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
interakcija i suradnja Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen,
Kundinnen und Kunden und Partnerinnen und
Partnern unabhangig und sicher anwenden koénnen.

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten erfassen und in bestehende
digitale Tools einarbeiten kdnnen.

3 - Stvaranje,
produkcija i 1(2(3(4|5|6|7]|8
objavljivanje

Mitarbeiterlnnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschéaft missen die allgemeinen und
betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und der
112(3|4|5]| 6| 7| 8| Datensicherheit verstehen und mit hochsensiblen
Daten in ihrer Tatigkeit umgehen kdnnen. Sie
erkennen Bedrohungspotenziale und leiten geeignete
Gegenmallnahmen ein.

4 - Sigurnost i odrzivo
koristenje resursa

MitarbeiterInnen im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flir ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen kdnnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

5 - RjeSavanje
problema, inovacija i 112|13|4(5(6(7(8
kontinuirano ucenje

Obuka, certifikati, daljnje usavrsavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne razine vjestina

(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zanimanje s visim strukovnim obrazovanjem i struénim obrazovanjem (Beruf mit hoherer beruflicher Schul-
und Fachausbildung)

Obuka

(Ausbildung)

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQRY
e Kaufmaénnische Berufe

¢ Wirtschaftliche Berufe

Potvrde i kvalifikacije (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
e Osposobljavanje u financijskom sektoru (Ausbildungen im Finanzbereich)
o Obuka za trgovca dionicama (Ausbildung zum/zur Borsenhandlerin)

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Asset Allocation

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 28.09.2026 Seite 4 von 7


https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7463-Osposobljavanje%20u%20financijskom%20sektoru%20%28Ausbildungen%20im%20Finanzbereich%29?language=hr&stammdaten_noteid=1302&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Asset%20Allocation?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=19639&show_definition=1
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e Borsenpsychologie

e E-Brokerage

e Evaluierung von Rendite-Risiko-Positionen
e Exchange Traded Funds

e Finanzmarktanalyse

e Finanzportfoliomanagement

e Nachhaltige Investments

e Termingeschafte

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

o Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Gewerbliche Vermdgensberatung NQ
e Befahigungspriifung fiir das reglementierte Gewerbe Wertpapiervermittler 1QR"

¢ Hochschulstudien - Bank-, Finanzdienstleistungs-, Versicherungswesen

\'

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Englisch

¢ Kundenbetreuung

¢ Stressmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

¢ Bankakademien

» Fachakademie fiir Finanzdienstleister (FAF) 4

¢ Wiener Bérse Akademie £

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Poznavanje njemackog prema CEFR-u
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie miissen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren kdnnen, den Schriftverkehr beherrschen und
miindlich und schriftlich im Team und mit Kundinnen und Kunden kommunizieren. Die moglichst fehlerfreie
Datenerfassung und Dokumentation ist ein wichtiger Bestandteil ihrer Tatigkeit. Die Arbeitssprache in

Zusammenarbeit mit internationalen Banken und Borsen ist dariiber hinaus haufig Englisch.

Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposljavanje
(Selbststandigkeit)
Reglementiertes Gewerbe:
e Wertpapiervermittlerin

Radno okruzenje

(Arbeitsumfeld)

¢ Rad pod vremenskim pritiskom (Arbeit unter Zeitdruck)

e Stalni kontakt s ljudima (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

Strucne specijalizacije
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4607-B%C3%B6rsenpsychologie?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=19642&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Brokerage?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=8&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Evaluierung%20von%20Rendite-Risiko-Positionen?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=22132&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Exchange%20Traded%20Funds?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=19640&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzmarktanalyse?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=3&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Finanzportfoliomanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Bank-%20und%20Finanzwesen-Kenntnisse?language=hr&query=Nachhaltige%20Investments&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7066-Termingesch%C3%A4fte?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=6276&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Gewerbliche%20Verm%C3%B6gensberatung?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=5017&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7216-Bef%C3%A4higungspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20das%20reglementierte%20Gewerbe%20Wertpapiervermittler?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=20489&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Bank-%2C%20Finanzdienstleistungs-%2C%20Versicherungswesen?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=68
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Englisch?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=5896&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=hr&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/158-Stressmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=19633&show_definition=1
https://faf.at/
https://faf.at/
https://faf.at/
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://www.wienerborse.at
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/41-Rad%20pod%20vremenskim%20pritiskom%20%28Arbeit%20unter%20Zeitdruck%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Stalni%20kontakt%20s%20ljudima%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=hr

S

Arbeitsmarktservice

(Berufsspezialisierungen)

burzovni mesetar (Aktienmaklerin)

Bankar u (Zaposlenik u trgovanju i na trzistima kapitala) (BankerIn (Mitarbeiterln im Handels- und
Kapitalmarktgeschaft))

trgovac dionicama (B6rsenhandlerin)

broker vrijednosnih papira (Wertpapiermaklerin)

Analiticar za kapital i obveznice (Aktien- und Anleihenanalystin)
Analiticar financijskog trzista (Finanzmarktanalystin)

trgovacki analiticar (Handelsanalystin)

Specijalist za izvr$enje trgovanja (Handelsausfiihrungsspezialistin)

Zaposlenik u odjelu za vrijednosne papire (Mitarbeiterin in der Wertpapierabteilung)
Voditelj proizvoda za vrijednosne papire (Produktmanagerin fiir Wertpapiere)
Specijalist za vrijednosne papire (Wertpapierspezialistin)

referent dionica (Aktiensachbearbeiterin)
Zaposlenik banke u brokerskim poslovima (Bankmitarbeiterin im Brokeragegeschaft)
Organizator GEOS-a (GEOS-Organisatorin)

Specijalist za trgovanje temeljnom imovinom (Spezialistin fiir Handel der Basiswerte)

Snaga straznjeg ureda strucnjak za trgovinu (Back-Office-Power-Trading-Experte/-Expertin)
Burzovni agent (B6rsenagentin)

Voditelj burze (Bérsendisponentin)

Burzanski povjerenik (Bérsenkommisionarin)

Borsensensalin (Bérsensensalin)

Devizni posrednik (Devisenmaklerin)

Analiticar vrijednosnih papira na burzi (Wertpapieranalystin an der Borse)

Trgovac vrijednosnim papirima (Wertpapierhéndlerin)

Specijalist za poravnanje terminskih poslova i opcija (Abwicklungsspezialistin fiir Futures und Options)

Trgovac robom (m / z) (Commodity Trader (m/w))
Trgovac energijom (Energiehandlerin)

Trgovac mjenjacem na gotovinskom trzistu (Bérsenhandlerln am Kassamarkt)
Trgovac mjenjacem na privatnom trzistu (Bérsenhéndlerin am Privatmarkt)

Menadzer proizvoda za derivate (Zaposlenik u trgovanju i na trziStima kapitala) (Produktmanagerin fiir Derivate
(Mitarbeiterin im Handels- und Kapitalmarktgeschaft))

Upravitelj portfelja u banci (Portfoliomanagerin in einer Bank)
Analiticar vrijednosnih papira u banci (Wertpapieranalystin in einer Bank)
Specijalist za glavne podatke o vrijednosnim papirima (Wertpapierstammdatenspezialistin)

Upravitelj ulaganja (Zaposlenik u trgovanju i na trzistima kapitala) (Beteiligungsmanagerin (Mitarbeiterln im
Handels- und Kapitalmarktgeschaft))

Srodna zanimanja
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S

Arbeitsmarktservice

(Verwandte Berufe)

¢ Bankar/bankarica (Bankkaufmann/-frau)

e Savjetnik za financije i investicije (m/z) (Finanz- und Anlageberaterin)
e Zaposlenik u kreditnom odjelu (MitarbeiterIn in der Kreditabteilung)

Dodjela za BIS podrucja rada i glavne skupine

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Ured, marketing, financije, pravo, sigurnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Bankarstvo, financije i osiguranje (Bank-, Finanz- und Versicherungswesen)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (Sesteroznamenkasto)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

¢ 781110 Devizni posrednik (Devisenmakler/in)

e 781117 procvat berze (Borsensensal/in)

e 781120 upravitelj portfelja (Portfolio-Manager/in)

e 781122 AnalitiCar vrijednosnih papira (upravitelj fondova) (Wertpapieranalyst/in (Fonds-Manager/in))

Podaci u struénom leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)
¢ [/ Analystin (Schule)

¢ [/ Borsenhandlerin (Schule)

¢ [/ Borsenhandlerin (Uni/FH/PH)

Podaci u kompasu za obuku
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [ Zaposlenik u trgovanju i na trzistima kapitala (Mitarbeiterin im Handels- und Kapitalmarktgeschéft)

A powered by Google Translate

Tekst je automatski preveden s njemackog. Njemacki pojmovi prikazani su u zagradama.

OVAJ USLUGA MOZE UKLJUCITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRICE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRICITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUCUJUCI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOCNOST, POUZDANOST | BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRZISNU
UCINKOVITOST | ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil azuriran je 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31. Oktober
2025.)
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