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Arbeitsmarktservice

Menedzer operacyjny

(Operations Managerin) [1m BIS anzeigen |

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Zadania menedzera operacyjnego réznig sie w zaleznosci od branzy, wielkosci firmy i indywidualnej struktury
firmy. Generalnie odpowiadajg za sprawne zarzgdzanie procesami operacyjnymi. Typowe dziatania to m.in. B.
Planowanie operacji, zarzadzanie zasobami, optymalizacja proceséw, zarzadzanie tancuchem dostaw oraz
bezpieczenstwo i zgodnos¢. Czesto sg odpowiedzialni za rozwéj firmy i muszg zwracaé uwage na kluczowe
wskazniki i cele biznesowe. Ponadto menedzerowie operacyjni petnig role tgcznika miedzy dziatami i podlegaja
najwyzszemu kierownictwu, aby zapewni¢ osiggniecie celéw firmy i zadowolenie klientow.

Die Aufgabe einer Operations Managerin und eines Operations Managers variiert je nach Branche und
Unternehmensgrofie und individueller Unternehmensstruktur. Im Allgemeinen sind sie fiir die effiziente
Steuerung der betrieblichen Ablaufe verantwortlich. Die typischen Tatigkeiten sind z. B. Betriebsplanung,
Ressourcenverwaltung, Prozessoptimierung, Lieferkettenmanagement sowie Sicherheit und Compliance. Oft
sind sie fiir das Unternehmenswachstum verantwortlich und miissen Kennzahlen und Geschéaftsziele im Auge
behalten. AuBerdem stellen Operations Managerinnen und Operations Manager eine Schnittstelle zwischen
Abteilungen dar und berichten an das oberste Management, um das Erreichen der Unternehmensziele und die
Kundenzufriedenheit sicherzustellen.

Dochéd

(Einkommen)

Menedzer operacyjny zarabia od 2.540 do 4.350 euro brutto miesiecznie (Operations Managerinnen verdienen
ab 2.540 bis 4.350 Euro brutto pro Monat).

e Zawdd akademicki : 2.540 do 4.350 euro brutto (Akademischer Beruf: 2.540 bis 4.350 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Menedzerowie operacyjni sg zatrudnieni w firmach wszystkich sektoréw gospodarki. Pracujesz w firmach
przemystowych, handlowych, handlowych oraz ustugowych i infrastrukturalnych w takich obszarach jak: Np.
logistyka, e-commerce, finanse, IT, hotelarstwo, gastronomia, handel detaliczny i nieruchomosci.

Operations Managerinnen und Operations Manager sind in Betrieben aller Wirtschaftszweige beschaftigt. Sie
arbeiten in Industrie-, Gewerbe- und Handelsbetrieben sowie in Dienstleistungs- und Infrastrukturunternehmen
in Bereichen wie z. B. Logistik, E-=Commerce, Finanzen, IT, Hotellerie, Gastronomie, Einzelhandel und Immobilien.

Aktualne wakaty

(Aktuelle Stellenangebote)

.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )65 [4 do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Sprawozdawczo$¢ (Berichtswesen)

Odpowiedzialno$¢ budzetowa (Budgetverantwortung)

Kontrolowanie (Controlling)

Umiejetnosci w zakresie handlu elektronicznego (E-Commerce-Kenntnisse)
Systemy ERP (ERP-Systeme)

Pozyskanie nowego klienta (Neukundenakquisition)
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Operacyjny tad korporacyjny (Operative Unternehmensfiihrung)
Zarzadzanie personelem (Personalfiihrung)

Zarzadzanie procesami (Prozessmanagement)

Wiedza o SAP (SAP-Kenntnisse)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe
(Berufliche Basiskompetenzen)

Wiedza biznesowa (Betriebswirtschaftskenntnisse)
Kontrolowanie (Controlling)

Operacyjny tad korporacyjny (Operative Unternehmensfiihrung)
Zarzadzanie procesami (Prozessmanagement)

Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)

Znajomos$¢ oprogramowania aplikacji biznesowych (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o Oprogramowanie biznesowe miedzybranzowe (Branchenibergreifende Unternehmenssoftware) (z. B.
Systemy ERP (ERP-Systeme), Navision (Navision), Systemy zarzadzania przeptywem pracy (Workflow-
Management-Systeme), Oprogramowanie do zarzgdzania taricuchem dostaw (Supply Chain Management
Software))

Wiedza biznesowa (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Metodologia REFA (REFA-Methodenlehre)

o Metody analizy biznesowej (Betriebswirtschaftliche Analysemethoden) (z. B. Raportowanie okresowe
(Periodisches Reporting), Sprawozdawczos$¢ (Berichtswesen), Organizacja procesu (Ablauforganisation))

o Gospodarka produkcyjna (Produktionswirtschaft) (z. B. Analiza przeptywu pracy (Arbeitsablaufanalyse),
Planowanie pracy (Arbeitsplanung), Organizacja produkcji (Produktionsorganisation), Procesy produkcyjne
(Produktionsprozesse), Zarzadzanie produkcjg (Produktionsmanagement))

Znajomosc¢ jezykow obcych (Fremdsprachenkenntnisse)

o angielski (Englisch)

Znajomos$¢ podstaw prawnych okreslonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Standardy i wytyczne zawodowe (Berufsspezifische Normen und Richtlinien) (z. B. Wytyczne dotyczace
zgodnosci (Compliance-Richtlinien), Normy jakosci (Qualitdtsnormen))

Umiejetnosci obstugi klienta (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Regularna obstuga klienta (Stammkundenbetreuung)

Wiedza logistyczna (Logistikkenntnisse)

o Zarzadzanie tancuchem dostaw (Supply Chain Management) (z. B. Zarzadzanie dostawcami
(Lieferantenmanagement))

Umiejetnosci zarzadzania (Managementkenntnisse)

o Zwinne zarzadzanie przedsiebiorstwem (Agile Unternehmensfiihrung)

o Zarzadzanie relacjami (Beziehungsmanagement)

o Przedsigbiorczos¢ (Entrepreneurship)

o Zarzadzanie zasobami (Ressourcenmanagement)

o Rozwoj biznesu (Business Development) (z. B. Rozpoczecie przysztej dziatalnosci (Anbahnung zukiinftiger
Geschafte), Rozpoznawanie zmian na rynku (Erkennung von Marktentwicklungen))

o Zarzadzanie kosztami (Kostenmanagement) (z. B. Optymalizacja kosztéw (Kostenoptimierung))

o Techniki zarzadzania (Managementtechniken) (z. B. szczupte zarzadzanie (Lean Management))

o Zarzadzanie zgodnoscig (Compliance Management) (z. B. Ocena ryzyka braku zgodnosci (Bewertung von
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Compliance-Risiken))

o Operacyjny tad korporacyjny (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Analiza procesdw biznesowych
(Geschiftsprozessanalyse), Optymalizacja proceséw biznesowych (Geschéftsprozessoptimierung),
Projektowanie procesow (Gestaltung von Prozessen))

o Strategiczny tad korporacyjny (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Kluczowe wskazniki wydajnosci
(Key-Performance-Indikatoren))

Umiejetnosci zarzadzania personelem (Personalmanagement-Kenntnisse)

o Harmonogramowanie personelu (Personaldisposition)

o Zarzadzanie personelem (Personalfiihrung) (z. B. Zarzadzanie konfliktami (Konfliktmanagement))

Umiejetnosci zarzadzania projektami (Projektmanagement-Kenntnisse)

o Organizacja projektu (Projektorganisation) (z. B. Zarzadzanie projektami (Projektleitung))

Wiedza z zakresu zarzadzania jakos$cig (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o Zarzadzanie procesami (Prozessmanagement) (z. B. Analiza danych procesowych (Prozessdatenanalyse),
Optymalizacja procesu (Prozessoptimierung))

o Metody zarzadzania jakos$cig (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. Kompleksowe zarzadzanie jakosciag
(Total Quality Management))

Wiedza ksiegowa (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Kontrolowanie (Controlling) (z. B. Kontrola operacyjna (Operatives Controlling), Kontrola procesu
(Prozesscontrolling))

o Planowanie finansowe (Finanzplanung) (z. B. Budzetowanie (Budgetierung))

Wiedza o SAP (SAP-Kenntnisse)

o SAP Business Suite (SAP Business Suite) (z. B. SAP CRM (SAP CRM), SAP ERP (SAP ERP))

Zarzadzanie zespotem (Teammanagement)

Wiedza na temat zapobiegania wypadkom i bezpieczerstwa w miejscu pracy (Unfallschutz- und

Arbeitsplatzsicherheitskenntnisse)

o Przepisy bezpieczenstwa (Sicherheitsvorschriften) (z. B. Zgodnos$¢ z przepisami bezpieczerstwa
(Einhaltung von Sicherheitsvorschriften))

Wiedza o sprzedazy (Vertriebskenntnisse)

o Pozyskanie nowego klienta (Neukundenakquisition)

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Umiejetnosci analityczne (Analytische Fahigkeiten)

Asertywnos¢ (Durchsetzungsvermégen)

Umiejetnosci przywddcze (Fiihrungsqualitaten)

Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstérke)

o Sita przetargowa (Verhandlungsstérke)

Talent organizacyjny (Organisationstalent)

Umiejetnosci rozwigzywania problemoéw (Problemldsungsfahigkeit)
Rozumienie liczbowe (Zahlenverstéandnis)
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Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Podstawowe

2 osoby prowadzace
dziatalnos¢ na wlasny
rachunek

3 Zaawansowane |4 Wysoce wyspecjalizowane

Opis:Operations Managerlnnen miissen den Umgang mit berufsspezifischen Softwareldsungen und digitalen
Anwendungen sicher und eigenstéandig beherrschen. Sie sind in der Lage, selbststéandig digitale Inhalte zu
erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu beheben. Auch kdnnen sie digitale Anwendungen fiir die
Kommunikation mit Kundinnen und Kunden, die Zusammenarbeit im Betrieb und die Dokumentation routiniert
verwenden. AuBerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.

Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji

od...do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Operations Managerinnen miissen sowohl
allgemeine wie auch berufsspezifische digitale
Anwendungen und Systeme (z. B. Warehouse-
Management-Systeme, Enterprise-Resource-
Planning-Anwendungen, Digitales
Dokumentenmanagement) selbststandig und sicher
anwenden kénnen sowie auch komplexe und
unvorhergesehene sowie immer wieder neue
Aufgaben flexibel [6sen kdnnen.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Operations Managerlnnen missen Daten und
Informationen auf fortgeschrittenem Niveau
recherchieren, vergleichen, beurteilen und bewerten
konnen, aus den gewonnenen Daten selbststandig
Konzepte und Empfehlungen ableiten und in ihrer
Arbeit umsetzen.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Operations Managerlnnen miissen verschiedene
digitale Anwendungen und Gerate zur
Kommunikation und Zusammenarbeit mit
Kolleglnnen, Kundinnen und Kunden und
Partnerlnnen unabhéngig und sicher anwenden
konnen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Operations Managerinnen miissen umfangreiche und
neue digitale Inhalte, Informationen und Daten
selbststandig erfassen und in digitale Tools
einpflegen koénnen.
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Poziom(y) kompetencji

Obszar kompetenc;ji od ... do ... Opis

Operations Managerinnen miissen die allgemeinen

4 - Bezpieczenstwo i und betrieblichen Konzepte des Datenschutzes und

zrobwnowazone der Datensicherheit verstehen, eigenstandig auf ihre
- 1(2|3|4|5|6|7 (8| 5., . - )

wykorzystanie Tatigkeit anwenden kdnnen sowie

zasobow Bedrohungspotenziale erkennen und geeignete

Gegenmallnahmen einleiten.

Operations Managerinnen missen die
Einsatzmdglichkeiten digitaler Tools und Lésungen

5 - Rozwigzywanie flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,

:::r?ct))\llsggew?ci te 112|3|14|5]|6]|7]| 8| FehlerundProbleme erkennen und diese
acjeclag selbststandig bzw. auch unter Anleitung l6sen. Sie
uczenie sie

erkennen selbststandig eigene digitale
Kompetenzliicken und kénnen diese beheben.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawod akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie
(Ausbildung)
Hochschulstudien N NAR™
e Technik, Ingenieurwesen
o Wirtschaftsingenieurwesen
e Wirtschaft, Recht, Management
o Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen

Ksztalcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Corporate Responsibility ¥*
e ERP-Systeme

¢ Lean Six Sigma

¢ Logistikkenntnisse

¢ Personalmanagement

¢ Prozessoptimierung

¢ Qualitdtsmanagement

¢ Supply Chain Management

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Ausbildung in Lean Production

Projektmanagement-Ausbildung

REFA-Grundausbildung 4.0

REFA-Organisatorin

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitédts- und Fachhochschullehrgénge
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/97-Technik%2C%20Ingenieurwesen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/97-Wirtschaftsingenieurwesen?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=66
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Corporate%20Responsibility?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=9639&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-ERP-Systeme?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=115&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Lean%20Six%20Sigma?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=17681&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4599-Logistikkenntnisse?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Personalmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Personalmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessoptimierung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=9440&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4599-Supply%20Chain%20Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2732&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7458-Ausbildung%20in%20Lean%20Production?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23209&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4852-Projektmanagement-Ausbildung?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7458-REFA-Grundausbildung%204.0?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18845&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7458-REFA-OrganisatorIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16111&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
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Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Betriebswirtschaftssoftware

e Fihrungskompetenz

e Konfliktmanagement

e Projektmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

Verband Osterreichischer Wirtschaftsakademiker (4
Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

¢ Universitaten

Znajomos¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

C1 Sehr gute bis C2 Exzellente Deutschkenntnisse

Operations Managerinnen und Operations Manager bendtigen sehr gute Deutschkenntnisse, da Menschen und
die Kommunikation mit ihnen im Zentrum ihrer Tatigkeit stehen. Innerbetrieblich miissen sie aber auch
vielfaltige schriftliche Dokumente erstellen und im Schriftverkehr mit Kundinnen und Kunden stehen. AuBerdem
miissen sie das wissenschaftliche Arbeiten und damit auch die Kommunikation der Ergebnisse dieser Arbeit
sowohl schriftlich als auch miindlich beherrschen. Das erforderliche Deutschniveau hangt in der Praxis stark
vom betrieblichen Einsatzbereich ab, und davon, ob sie Personalverantwortung besitzen. Hinweis: An den
meisten Osterreichischen Universitaten wird fiir die Zulassung zu einem Bachelorstudium das Sprachniveau C1
vorausgesetzt.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Srodowisko pracy
(Arbeitsumfeld)
e Odpowiedzialno$¢ personelu (Personalverantwortung)

Kwestionariusz kompetenc;ji

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Menedzer ds. Produktywnosci (Produktivitdtsmanagerin)

Menedzer proceséw w organizacji korporacyjnej (Prozessmanagerin in der Unternehmensorganisation)

Specjalizacje zawodowe
(Berufsspezialisierungen)
Kierownik operacyjny (m/k) (Head of Operations (m/w))

Dyrektor operacyjny dyrektor operacyjny ds. finanséw (m/k) (COO Chief Operation Officer im Finanzbereich
(m/w))

CRO Dyrektor ds. ryzyka w sektorze finansowym (m/k) (CRO Chief Risk Officer im Finanzbereich (m/w))
Menedzer ds. obstugi klienta (m/k) (Customer Operations Manager (m/w))

Menedzer ds. operacji cyfrowych (m/k) (Digital Operations Manager (m/w))

Menedzer operacyjny ds. handlu elektronicznego (m/k) (E-Commerce-Operations Manager (m/w))
Menedzer ds. operac;ji IT (m/k) (IT Operations Manager (m/w))

Koordynator ds. operaciji logistycznych (m/k) (Logistics Operations Coordinator (m/w))

Menedzer operacyjny Banki (m/k) (Operations Manager Banken (m/w))

Kierownik operacyjny ds. cateringu (m/k) (Operations Manager Gastronomie (m/w))
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/111-Betriebswirtschaftliche%20Anwendungssoftware-Kenntnisse?language=pl&query=Betriebswirtschaftssoftware&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/43-F%C3%BChrungsqualit%C3%A4ten?language=pl&query=F%C3%BChrungskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4576-Konfliktmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2900&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://www.voewa.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Odpowiedzialno%C5%9B%C4%87%20personelu%20%28Personalverantwortung%29?language=pl
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Menedzer operacyjny Hotel (m/k) (Operations Manager Hotel (m/w))
Kierownik operacyjny ds. logistyki (m/k) (Operations Manager Logistik (m/w))
Menedzer ds. operacji detalicznych (m/k) (Retail Operations Manager (m/w))
Menedzer ds. sprzedazy (m/k) (Sales Operations Manager (m/w))

Kierownik Procesu (Prozessmanagerin)

Menedzer proces6w w organizacji korporacyjnej (Prozessmanagerin in der Unternehmensorganisation)
Optymalizator proceséw (Prozessoptimiererin)

Planista proces6w (Prozessplanerin)

Wiasciciel procesu (ProzessverantwortlicheR)

Menedzer ds. Produktywnosci (Produktivitatsmanagerin)

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

e Kierownik operacyjny i przedsiebiorstwa (Betriebs- und Unternehmensleiterin)
e Ekonomista biznesu (Betriebswirtin)

e Menedzer ds. Rozwoju Biznesu (Business-Development-Managerin)

¢ Inzynier przemystowy (Wirtschaftsingenieurln)

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Biuro, marketing, finanse, prawo, bezpieczenstwo (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
e Zarzadzanie, organizacja (Management, Organisation)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 760158 Menedzer Produktywnosci (Produktivitats-Manager/in)
e 760176 Kierownik procesu (Prozessmanager/in)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)

* [/ Operations-Managerin (Uni/FH/PH)
* [4 Prozessmanagerin (Uni/FH/PH)

e [4 Prozessplanerin (Uni/FH/PH)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Menedzer operacyjny (Operations Managerin)

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKEADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/872-Ekonomista%20biznesu%20%28BetriebswirtIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1278-Mened%C5%BCer%20ds.%20Rozwoju%20Biznesu%20%28Business-Development-ManagerIn%29?language=pl
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https://www.berufslexikon.at/berufe/5897
https://www.berufslexikon.at/berufe/5897
https://www.berufslexikon.at/berufe/5892
https://www.berufslexikon.at/berufe/5892
https://www.berufslexikon.at/berufe/5895
https://www.berufslexikon.at/berufe/5895
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mened%C5%BCer+operacyjny+%28Operations+ManagerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Mened%C5%BCer+operacyjny+%28Operations+ManagerIn%29
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JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31.
Oktober 2025.)
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