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Arbeitsmarktservice

Kierownik administracyjny

(Verwaltungsmanagerin) [ Im BIS anzeigen ]

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Menedzerowie administracyjni przejmuja role kierownicze na srednim i wyzszym szczeblu administracji
publicznej. Kierujesz odpowiednimi dziatami i jednostkami organizacyjnymi oraz odpowiadasz za realizacje
wymagan politycznych i prawnych. Planujg réwniez i kontrolujg wykorzystanie dostepnych srodkow
finansowych oraz opracowuja projekty w celu modernizacji i zwiekszenia wydajnosci w obszarze
administracyjnym. W zaleznosci od stanowiska doradzanie obywatelom lub decydentom politycznym moze by¢
réwniez czescig obszaru odpowiedzialnosci kierownikéw administracyjnych.

Verwaltungsmanagerinnen iibernehmen Fiihrungsaufgaben auf der mittleren und héheren Ebene der
offentlichen Verwaltung. Sie leiten die entsprechenden Abteilungen und Organisationseinheiten und sind fiir die
Umsetzung der politischen bzw. rechtlichen Vorgaben zustandig. Weiters planen und kontrollieren sie den
Einsatz der verfiigbaren finanziellen Mittel und konzipieren Projekte zur Modernisierung und Effizienzsteigerung
im Verwaltungsbereich. Je nach Position kann auch die Beratung von Biirgerinnen oder politischen
Entscheidungstragerinnen zum Aufgabengebiet von Verwaltungsmanagerinnen gehdéren.

Dochéd

(Einkommen)

Kierownik administracyjny zarabia od 2.580 do 3.300 euro brutto miesiecznie (Verwaltungsmanagerinnen
verdienen ab 2.580 bis 3.300 Euro brutto pro Monat).

Fir das Qualifikationsniveaus ,Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung” entfallt die Angabe
einer Obergrenze, da es nur einen typischen KV und eine passende Verwendungsgruppe gibt.

W zaleznosci od poziomu kwalifikacji wynagrodzenie poczatkowe moze by¢ wyzsze (Je nach

Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zawdd w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : od 2.580 euro brutto (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: ab 2.580 Euro brutto)

e Zawdd akademicki : 3.000 do 3.300 euro brutto (Akademischer Beruf: 3.000 bis 3.300 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Kierownicy administracyjni pracujg w instytucjach administracyjnych na szczeblu federalnym, stanowym,
okregowym lub gminnym, a takze w organizacjach miedzynarodowych. Istniejg réwniez mozliwosci
zatrudnienia w firmach outsourcingowych realizujgcych zadania publiczne.

Verwaltungsmanagerinnen sind in Verwaltungsinstitutionen auf Bundes-, Landes-, Bezirks- oder
Gemeindeebene sowie in internationalen Organisationen tatig. Weiters bieten sich
Beschaftigungsmaoglichkeiten in ausgegliederten Unternehmen, welche 6ffentliche Aufgaben erfiillen.

Aktualne wakaty

(Aktuelle Stellenangebote)

.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )63 [4' do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach
(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)
e Zarzadzanie zmiang (Change Management)

¢ Kontrolowanie (Controlling)
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E-administracja (E-Government)

Umiejetnosci zarzadzania (Managementkenntnisse)
¢ Rozwdj organizacyjny (Organisationsentwicklung)
Zarzadzanie personelem (Personalfiihrung)

e Zarzadzanie procesami (Prozessmanagement)

e Prawo administracyjne (Verwaltungsrecht)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Umiejetnosci zarzadzania projektami (Projektmanagement-Kenntnisse)
» Wiedza ksiegowa (Rechnungswesen-Kenntnisse)

e Prawo publiczne (Offentliches Recht)

Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Znajomos$¢ oprogramowania aplikacji biznesowych (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o Oprogramowanie biznesowe specyficzne dla branzy (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B.
Oprogramowanie biznesowe dla administracji publicznej (Unternehmenssoftware Offentliche Verwaltung))

¢ Umiejetnosci w zakresie handlu elektronicznego (E-Commerce-Kenntnisse)

o Ustugi elektroniczne w przemysle (Elektronische Dienstleistungen in Branchen) (z. B. Akt elektroniczny
(Elektronischer Akt), E-administracja (E-Government))

¢ Znajomos¢ aplikacji informatycznych (EDV-Anwendungskenntnisse)
o Znajomos¢ aplikacji biurowych (Birosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znajomos$¢ stosowania
arkuszy kalkulacyjnych (Tabellenkalkulationsprogramme-Anwendungskenntnisse), Znajomos¢ aplikacji
programéw do zarzadzania projektami (Projektmanagementprogramme-Anwendungskenntnisse))
e Znajomos¢ jezykdw obcych (Fremdsprachenkenntnisse)
o angielski (Englisch)
¢ Umiejetnosci w zakresie klesk zywiotowych i ochrony ludnosci (Katastrophen- und Zivilschutzkenntnisse)
o Zarzadzanie katastrofami (Katastrophenmanagement)
¢ Umiejetnosci zarzadzania (Managementkenntnisse)
o Zarzadzanie zasobami (Ressourcenmanagement)
Strategiczny tad korporacyjny (Strategische Unternehmensfiihrung) (z. B. Zarzadzanie zmiang (Change
Management))
Zarzadzanie kosztami (Kostenmanagement) (z. B. Optymalizacja kosztow (Kostenoptimierung))
Operacyjny tad korporacyjny (Operative Unternehmensfiihrung) (z. B. Zarzadzanie Organizacjg
(Organisationsmanagement))
¢ Umiejetnosci zarzadzania personelem (Personalmanagement-Kenntnisse)

o Harmonogramowanie personelu (Personaldisposition)

o Zarzadzanie personelem (Personalfiihrung)
¢ Umiejetnosci zarzadzania projektami (Projektmanagement-Kenntnisse)

o QOrganizacja projektu (Projektorganisation) (z. B. Zarzadzanie projektami (Projektverwaltung), Zarzadzanie
projektami (Projektleitung))

¢ Wiedza z zakresu zarzgdzania jakoscig (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o Zarzadzanie procesami (Prozessmanagement)

o Metody zarzadzania jakos$cig (Qualitdtsmanagement-Methoden) (z. B. Poka jarzmo (Poka Yoke))

¢ Wiedza ksiegowa (Rechnungswesen-Kenntnisse)

o Rachunkowos$¢ zewnetrzna (Externe Rechnungslegung) (z. B. Rachunkowos$¢ (Buchhaltung),

[¢]

[¢]

[¢]
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Rachunkowos¢ (Bilanzierung))
o Planowanie finansowe (Finanzplanung) (z. B. Budzetowanie (Budgetierung))
¢ Wiedza prawna (Rechtskenntnisse)
o Prawo publiczne (Offentliches Recht)
e Znajomos¢ statystyki (Statistikkenntnisse)
o Tworzenie statystyk (Statistikerstellung)
e Zarzadzanie zespotem (Teammanagement)
e Tworzenie i edycja tekstu (Texterstellung und -bearbeitung)
¢ Doradztwo biznesowe i podatkowe (Unternehmens- und Steuerberatung)
o Doradztwo w zakresie zarzadzania (Unternehmensberatung) (z. B. Doradztwo strategiczne (Strategische
Beratung))
¢ Wiedza naukowa z zakresu prawa i ekonomii (Wissenschaftliches Fachwissen Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften)
o Ekonomia (Wirtschaftswissenschaften) (z. B. Ekonomia (Volkswirtschaftskenntnisse))

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Umiejetnosci przywoddcze (Fiihrungsqualitaten)
o Mozliwo$¢ delegowania (Fahigkeit zu delegieren)
o Umiejetno$¢ motywowania (Motivationsfahigkeit)
e Zrozumienie handlowe (Kaufmannisches Verstédndnis)
o Swiadomo$¢ kosztéw (Kostenbewusstsein)
Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstérke)
o Umiejetno$¢ rozumowania (Argumentationsfahigkeit)
o Wyrazenie jezykowe (Sprachliche Ausdrucksfahigkeit)
Talent organizacyjny (Organisationstalent)
Umiejetnosci rozwigzywania problemoéw (Problemlsungsfahigkeit)
Niezalezny sposob pracy (Selbststandige Arbeitsweise)
o Umiejetno$¢ podejmowania decyzji (Entscheidungsfahigkeit)

Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

2 osoby prowadzace
1 Podstawowe dziatalnosé na wlasny| 3 Zaawansowane
rachunek

4 Wysoce
wyspecjalizowane

Opis:Verwaltungsmanagerinnen sind in der Lage berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte in der
Planung und Entwicklung sowie in der Kommunikation, Zusammenarbeit, Recherche und Dokumentation
routiniert zu nutzen. Sie kdnnen standardisierte Losungen anwenden, aber auch neue Losungsansétze
entwickeln. Sie sind in der Lage, selbststandig digitale Inhalte zu erstellen und zu bearbeiten sowie Fehler zu
beheben. AuRerdem sind sie Expertinnen im Bereich der betrieblichen Datensicherheitsvorschriften, konnen
diese einhalten und sorgen in ihrem Verantwortungsbereich fiir die Einhaltung und Umsetzung dieser Regeln.

Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)
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Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od..do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Verwaltungsmanagerinnen miissen sowohl
allgemeine als auch berufsspezifische digitale
Anwendungen (z. B. Bewerbermanagementsysteme,
E-Government-Anwendungen, Digitales
Dokumentenmanagement,
Formularmanagementsysteme) und Geréate
selbststandig und sicher anwenden kénnen sowie
auch komplexe und unvorhergesehene Aufgaben
flexibel I6sen kdnnen.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Verwaltungsmanagerinnen miissen umfassende
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und bewerten kdnnen und aus den
gewonnenen Daten selbststandig Konzepte und
Strategien ableiten.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Verwaltungsmanagerinnen verwenden digitale
Gerate und Anwendungen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation mit
Kolleglnnen und Kundinnen und Kunden auf
fortgeschrittenem Niveau.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Verwaltungsmanagerinnen miissen digitale
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Gerate und Anwendungen
einpflegen kdénnen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrobwnowazone
wykorzystanie
zasobow

Verwaltungsmanagerlnnen miissen die umfassenden
allgemeinen und betrieblichen Konzepte des
Datenschutzes und der Datensicherheit verstehen
und eigenstandig auf ihre Tatigkeit anwenden
konnen bzw. in ihrem Verantwortungsbereich fir die
Einhaltung und Umsetzung der Regeln sorgen. Sie
beurteilen die fiir den jeweiligen Anlassfall relevanten
Datenschutz- und -sicherheitsregeln und miissen
zudem Bedrohungspotenziale erkennen und
geeignete Gegenmalnahmen einleiten konnen.

5 - Rozwigzywanie
probleméw,
innowacje i ciagte
uczenie sie

Verwaltungsmanagerinnen miissen die
Einsatzmoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
fir komplexe berufsspezifische Fragestellungen in
ihrer Arbeit beurteilen konnen. Sie erkennen
selbststandig Probleme und Fehlerquellen digitaler
Anwendungen und veranlassen deren Behebung und
die Weiterentwicklung von Anwendungen und
Losungen. Sie erkennen digitale Kompetenzliicken
bei sich selbst und im Team und kénnen Schritte zu
deren Behebung setzen.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)
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Typowe poziomy umiejetnosci

(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zawod w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Zawod akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie

(Ausbildung)

BHS - Berufshildende hohere Schule NQRY
e Kaufmannische Berufe

¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien Q" NAR™
e Wirtschaft, Recht, Management
o Allgemeines Management, Business und Public Management
Betriebswirtschaft, Controlling, Rechnungswesen
Recht und Sicherheit
Volkswirtschaft

o

o

o

Certyfikaty i kwalifikacje (Zertifikate und Ausbildungsabschliisse)
¢ Szkolenia z zakresu zarzgdzania produkcjg (Ausbildungen im Bereich Produktionswirtschaft)
o Certyfikat Menedzera Publicznego (Zertifikat Public Managerin)

Ksztatcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling und Finanzplanung
e E-Government

¢ Katastrophenmanagement

¢ Non-Profit-Management

¢ Organisationsentwicklung

¢ Prozessmanagement

e Public Management

¢ Veranderungsmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Ausbildung zum/zur Katastrophenmanagerin

Lehrgang Personalcontrolling

Zertifikat EnergieeffizienzbeauftragteR

Zertifikat Public Managerin

Zertifikat Digital Transformation Manager (m/w)

Hochschulstudien - Allgemeines Management, Business und Public Management

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Fremdsprachen

e Gesprachstechniken
Projektmanagement
Qualitatsmanagement
Zeitmanagement
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Betriebswirtschaft%2C%20Controlling%2C%20Rechnungswesen?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=75
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Recht%20und%20Sicherheit?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=145
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Volkswirtschaft?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=186
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7458-Szkolenia%20z%20zakresu%20zarz%C4%85dzania%20produkcj%C4%85%20%28Ausbildungen%20im%20Bereich%20Produktionswirtschaft%29?language=pl&stammdaten_noteid=1245&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=pl&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Rechnungswesen-Kenntnisse?language=pl&query=Controlling%20und%20Finanzplanung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/105-E-Government?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=4328&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/76-Katastrophenmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7748&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Non-Profit-Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=13193&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Organisationsentwicklung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7203&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Prozessmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6075&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Public%20Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18407&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Managementkenntnisse?language=pl&query=Ver%C3%A4nderungsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7472-Ausbildung%20zumzur%20KatastrophenmanagerIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23220&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4752-Lehrgang%20Personalcontrolling?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14092&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7442-Zertifikat%20EnergieeffizienzbeauftragteR?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23516&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7458-Zertifikat%20Public%20ManagerIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23338&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7469-Zertifikat%20Digital%20Transformation%20Manager%20%28mw%29?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=23559&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Allgemeines%20Management%2C%20Business%20und%20Public%20Management?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=58
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/6939-Vortrags-%20und%20Pr%C3%A4sentationskenntnisse?language=pl&query=Gespr%C3%A4chstechniken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
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Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

e Verwaltungsakademien

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
Fachhochschulen

e Universitaten

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Menschen und die vielfédltige Kommunikation mit ihnen stehen im Mittelpunkt ihrer Tatigkeit. Bei
Verhandlungen, in der Mitarbeiterinnenfiihrung, im Schriftverkehr, bei Telefonaten und Gesprachen mit Parteien
(Kundinnen und Kunden) benétigen sie sehr gute Deutschkenntnisse. Sie erstellen aber auch intern
unterschiedliche schriftliche Dokumente wie Berichte, Arbeitsanweisungen usw.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Srodowisko pracy
(Arbeitsumfeld)
e Odpowiedzialno$¢ personelu (Personalverantwortung)

Kwestionariusz kompetenc;ji

(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)

Urzednik ds. réwnego traktowania w administracji publicznej (GleichbehandlungsbeauftragteR in der
offentlichen Verwaltung)

Kierownik biura (Kanzleileiterln)

Gtosnik (Referentln)

Urzednik administracyjny (Verwaltungsfachbeamter/-beamtin)

Specjalizacje zawodowe

(Berufsspezialisierungen)

Szef biura (Amtsleiterin)

Kierownik biura (Kierownik administracyjny) (Buroleiterin (Verwaltungsmanagerin))
Kierownik biura (KanzleileiterIn)

Menedzer publiczny (Public-Managerin)

Kierownik Dziatu (Referatsleiterln)

Urzednik ministerialny (Ministerialfachbeamter/-beamtin)

Gtosnik (Referentin)

Konsultant w administracji paristwowej (Referentin in der Landesverwaltung)
Marszatek administracji publicznej (Referentin in der 6ffentlichen Verwaltung)
Urzednik administracyjny (Verwaltungsfachbeamter/-beamtin)

Urzednik ds. réwnego traktowania w administracji publicznej (GleichbehandlungsheauftragteR in der
offentlichen Verwaltung)

Doradca obywatelski w zakresie zarzgdzania katastrofami (Burgerberaterin im Bereich
Katastrophenmanagement)

Menedzer ds. katastrof (Katastrophenmanagerin)

Konsultant ds. ochrony przed katastrofami (Referentin fiir Katastrophenschutz)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026 Seite 6 von 8


https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Odpowiedzialno%C5%9B%C4%87%20personelu%20%28Personalverantwortung%29?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

Kierownik gminy (Kierownik administracyjny) (Kommunalmanagerin (Verwaltungsmanagerin))
Urzednik UE (EU-Beamter/-Beamtin)
Konsultant ds. doradztwa kredytowego (Referentln fir Glaubigerinnenberatung)

Dyplomata (Kierownik administracyjny) (Diplomatin (Verwaltungsmanagerin))
Dyplomata UE (Europejska Stuzba Dziatan Zewnetrznych) (Kierownik administracyjny) (EU-Diplomatin
(Européischer Auswartiger Dienst) (Verwaltungsmanagerin))

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

e Menedzer finanséw (Finanzmanagerin)

e Menedzer ds. zasobow ludzkich (Human-Resources-Managerin)
e Prawnik (JuristlIn)

e Menedzer spoteczny (Sozialmanagerin)

e Asystent administracyjny (Verwaltungsassistentin)

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Biuro, marketing, finanse, prawo, bezpieczenstwo (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
e Zarzadzanie, organizacja (Management, Organisation)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 710101 Urzednik(cy) administracyjny w (Verwaltungsfachbeamt(er)in)

710106 Urzednik (méwca) (Sachbearbeiter/in (Referent/in))

710108 Urzednik (e) ds. réwnego traktowania e (Gleichbehandlungsbeauftragt(er)e)
780129 Gtosnik (Referent/in)

784119 Kierownik biura (Kanzleileiter/in)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)

e [4 EU-Beamter/-Beamtin (Uni/FH/PH)

¢ [4 Katastrophenmanagerin (Uni/FH/PH)
e [4 Referentin (Uni/FH/PH)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Kierownik administracyjny (Verwaltungsmanagerin)

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKEADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1239-Mened%C5%BCer%20finans%C3%B3w%20%28FinanzmanagerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1191-Mened%C5%BCer%20ds.%20zasob%C3%B3w%20ludzkich%20%28Human-Resources-ManagerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/797-Prawnik%20%28JuristIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/503-Mened%C5%BCer%20spo%C5%82eczny%20%28SozialmanagerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/546-Asystent%20administracyjny%20%28VerwaltungsassistentIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_285
https://www.berufslexikon.at/berufe/5902
https://www.berufslexikon.at/berufe/5902
https://www.berufslexikon.at/berufe/3118
https://www.berufslexikon.at/berufe/3118
https://www.berufslexikon.at/berufe/2510
https://www.berufslexikon.at/berufe/2510
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Kierownik+administracyjny+%28VerwaltungsmanagerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Kierownik+administracyjny+%28VerwaltungsmanagerIn%29
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STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 31. Oktober 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 31.
Oktober 2025.)
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