S

Arbeitsmarktservice

Agent pre financné prostriedky

(Fundraising-AgentIn) [ Im BIS anzeigen ]

Hlavné ¢innosti

(Haupttitigkeiten)

Agenti ziskavajuci finanéné prostriedky st zodpovedni za obstaranie finanénych prostriedkov a vecnych
prispevkov na jednotlivé projekty a za priebeznu udrzbu organizacii a zariadeni, ktoré pdsobia predovsetkym v
nekomer¢nom sektore (neziskovy sektor). Medzi jej Ulohy patri opera¢né a strategické planovanie ziskavania
finan¢nych prostriedkov, skimanie moznych darov, kontaktna praca prostrednictvom telefénu, e-mailu,
informacnych budok alebo osobného kontaktu, realizacia akcii alebo dlhodoba lojalita sponzorov alebo firemnej
spoluprace. Na strategickej drovni su hlavnymi ulohami predovsetkym koordinacia, dokumentacia, hodnotenie a
analyza opatreni ziskavania finanénych prostriedkov.

Fundraising-Agentinnen sind fiir die Beschaffung von Geldmitteln und Sachleistungen sowohl fiir einzelne
Projekte als auch zur laufenden Erhaltung von Organisationen und Einrichtungen, die liberwiegend im nicht-
kommerziellen Bereich (Non-Profit-Bereich) tatig sind, zustandig. Zu ihren Aufgaben gehéren die operative und
strategische Planung des Fundraisings, die Recherche maoglicher Schenkungen, die Kontaktarbeit via Telefon, E-
Mail, Infostanden oder personlicher Ansprache, die Durchfiihrung von Veranstaltungen oder die langfristige
Bindung von Sponsorinnen oder Unternehmenskooperationen. Auf strategischer Ebene sind die Hauptaufgaben
vor allem die Koordination, Dokumentation, Evaluation und Analyse der Fundraising-MaRnahmen.

Prijem

(Einkommen)

Agent pre finan¢né prostriedky zaraba od 2.470 do 3.610 eur hrubého mesacne (Fundraising-Agenten/-
Agentinnen verdienen ab 2.470 bis 3.610 Euro brutto pro Monat).

V zavislosti od tdrovne kvalifikacie méze byt nastupny plat vy$si (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Profesia s kratkym alebo specidlnym skolenim : 2.470 az 2.650 brutto eur (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.470 bis 2.650 Euro brutto)

e Zamestnanie na strednej odbornej skole a technické vzdelanie : 2.470 az 2.650 brutto eur (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.470 bis 2.650 Euro brutto)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej Skole a technické vzdelanie : 2.640 az 3.260 brutto eur (Beruf mit hoherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.640 bis 3.260 Euro brutto)

o Akademické zamestnanie : 2.640 az 3.610 brutto eur (Akademischer Beruf: 2.640 bis 3.610 Euro brutto)

Pracovné prilezitosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Finan¢ni agenti posobia v kultdrnych, socidlnych, lekarskych alebo vzdelavacich iniciativach, institlciach a
spoloc¢nostiach, v zaujmovych skupindch, vecierkoch, cirkevnych organizaciach a najma v neziskovych
zdruzeniach. Pracovné prilezitosti mézu vznikndt aj v komerénych podnikoch, napriklad v PR oddeleniach.
Cinnost sa tiez asto vykonava nezavisle na provizii.

Fundraising-Agentinnen sind in kulturellen, sozialen, medizinischen oder padagogischen Initiativen, Institutionen
und Betrieben, bei Interessenvertretungen, Parteien, kirchlichen Organisationen und insbesondere in
gemeinniitzigen Vereinen tatig. Beschaftigungsmdglichkeiten kénnen sich dariiber hinaus in
Wirtschaftsunternehmen, z.B. in PR-Abteilungen, ergeben. Die Tatigkeit wird auch oft selbststandig auf
Provisionsbasis ausgelibt.

Aktualne vol'né miesta
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(Aktuelle Stellenangebote)
.... v sluzbe AMS online sprostredkovanie prace (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )16 [4 do miestnosti eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

Profesionalne znalosti pozadované v reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Dohlad nad informacnym stankom (Betreuung eines Informationsstandes)
¢ Riadenie vztahov so zakaznikmi (Customer Relationship Management)

e Udrzba udajov (Datenpflege)

¢ Priamy marketing (Direktmarketing)

¢ Organizacia podujati (Event Management)

¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)

¢ Udrziavanie vztahov so zédkaznikmi (Pflege von Kundenbeziehungen)

¢ Schopnosti projektového manazmentu (Projektmanagement-Kenntnisse)
¢ Marketing socialnych médii (Social Media Marketing)

e Sponzorstvo (Sponsoring)

DalSie odborné schopnosti
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Zakladné odborné schopnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Finanéné zbierky (Fundraising)

¢ Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)
¢ Sponzorstvo (Sponsoring)

Technické odborné znalosti
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Zruénosti call centra (Callcenterkenntnisse)
o Odchéadzajuce telefonovanie (Outbound-Telefonie) (z. B. Predaj telefénov (Telefonverkauf))
¢ Znalost IT aplikacii (EDV-Anwendungskenntnisse)
¢ Organizacia podujati (Event Management)
o Podpora udalosti (Veranstaltungsbetreuung) (z. B. Dohl'ad nad informa¢nym stankom (Betreuung eines
Informationsstandes))
e Zruénosti v oblasti rozvoja a sprdvy internetu (Internetentwicklungs- und Administrationskenntnisse)
o Technoldgie Web 2.0 (Web 2.0 Technologien)
¢ Znalost vedeckych pracovnych metéd (Kenntnis wissenschaftlicher Arbeitsmethoden)
o Vedecky vyskum (Wissenschaftliche Recherche)
e Zruénosti zdkaznickej podpory (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Poradenska sposobilost (Beratungskompetenz)
o Riadenie vztahov so zakaznikmi (Customer Relationship Management) (z. B. Analyza dajov o zédkaznikoch
(Kundendatenanalyse), Udrziavanie vztahov so zakaznikmi (Pflege von Kundenbeziehungen))
e Marketingové znalosti (Marketingkenntnisse)
o Priamy marketing (Direktmarketing)
o Financ¢né zbierky (Fundraising)
o Sponzorstvo (Sponsoring)
Reklama (Werbung)
Podpora predaja (Verkaufsforderung) (z. B. Organizacia marketingovych akcii (Organisation von
Marketingveranstaltungen))
¢ PR zruénosti (PR-Kenntnisse)
o PR kampane (PR-Kampagnen)

[¢]

[¢]
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https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=311&bg2=1225
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=311&bg2=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=14074&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2582&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1019&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1144&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sk&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=6060&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=sk&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=9686&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=6128&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=18079&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingov%C3%A9%20znalosti%20%28Marketingkenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=6128&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/101-Zru%C4%8Dnosti%20call%20centra%20%28Callcenterkenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znalos%C5%A5%20IT%20aplik%C3%A1ci%C3%AD%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Organiz%C3%A1cia%20podujat%C3%AD%20%28Event%20Management%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/116-Zru%C4%8Dnosti%20v%20oblasti%20rozvoja%20a%20spr%C3%A1vy%20internetu%20%28Internetentwicklungs-%20und%20Administrationskenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/70-Znalos%C5%A5%20vedeck%C3%BDch%20pracovn%C3%BDch%20met%C3%B3d%20%28Kenntnis%20wissenschaftlicher%20Arbeitsmethoden%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Zru%C4%8Dnosti%20z%C3%A1kazn%C3%ADckej%20podpory%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingov%C3%A9%20znalosti%20%28Marketingkenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR%20zru%C4%8Dnosti%20%28PR-Kenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
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o Praca v tlaci (Pressearbeit)
¢ Znalosti predaja (Verkaufskenntnisse)
o Sprava predaja (Verkaufsadministration)
e Znalosti predaja (Vertriebskenntnisse)
o Akvizicia novych zakaznikov (Neukundenakquisition)

Vseobecné odborné znalosti
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Obchodné porozumenie (Kaufméannisches Verstandnis)
e Komunikac¢né schopnosti (Kommunikationsstéarke)
o Rychla mudrost (Schlagfertigkeit)
o Vyjednavacia sila (Verhandlungsstéarke)
¢ Spoloc¢enskost (Kontaktfreude)
o Sietové zruénosti (Networking Skills)
¢ Orientacia na ciel'ovu skupinu (Zielgruppenorientierung)

Digitalne zruénosti podl'a DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Zakladné 2 Zivnostnici 3 RozsSirené

4 Vysoko Specializované

Popis:Fundraising-Agentinnen verwenden in ihrer Arbeit unterschiedliche digitale Anwendungen und Geréte
zur innerbetrieblichen Kommunikation und Zusammenarbeit, im Umgang mit Kundinnen und Kunden oder in
der Bereitstellung der Waren. Sie missen in der Lage sein die berufs- und betriebsspezifische Anwendungen
und Gerate selbststandig und auch in komplexen, nicht-alltaglichen Situationen zu bedienen und effizient zu
nutzen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kénnen standardisierte Losungen anwenden. AulRerdem
kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-Znalosti%20predaja%20%28Verkaufskenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Znalosti%20predaja%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/57-Obchodn%C3%A9%20porozumenie%20%28Kaufm%C3%A4nnisches%20Verst%C3%A4ndnis%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Komunika%C4%8Dn%C3%A9%20schopnosti%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/60-Spolo%C4%8Denskos%C5%A5%20%28Kontaktfreude%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7054-Orient%C3%A1cia%20na%20cie%C4%BEov%C3%BA%20skupinu%20%28Zielgruppenorientierung%29?language=sk&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1

Podrobné informacie o digitalnych zru¢nostiach
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

S

Arbeitsmarktservice

Oblast pésobnosti

Uroven kompetencii
od...do...

Popis

0 - Zaklady, pristup a
digitalne
porozumenie

Fundraising-Agentinnen verstehen die Funktion von
berufs- und betriebsspezifischen digitalen
Anwendungen, Geradten und Maschinen (z. B.
Digitales Dokumentenmanagement) und kdnnen sie
selbststandig bedienen.

1 - Nakladanie s
informaciami a
udajmi

Fundraising-Agentinnen kénnen arbeitsrelevante
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden.

2 - Komunikacia,
interakcia a
spolupraca

Fundraising-Agentinnen konnen alltagliche, aber
auch betriebsspezifische digitale Gerate in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Tvorba, produkcia
a publikovanie

Fundraising-Agentinnen missen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Tools einpflegen konnen.

4 - Bezpecnost a
trvalo udrzatelné
vyuzivanie zdrojov

Fundraising-Agentinnen haben ein hohes
Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
der Datensicherheit, kennen die relevanten
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - RieSenie
problémov, inovacie a
dalSie vzdelavanie

Fundraising-Agentinnen miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

Skolenia, osvedéenia, dalSie Skolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typické urovne znalosti

(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Profesia s kratkym alebo $pecialnym $kolenim (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e Zamestnanie na strednej odbornej sSkole a technické vzdelanie (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

e Zamestnanie na vy$sej odbornej skole a technické vzdelanie (Beruf mit héherer beruflicher Schul- und
Fachausbildung)

o Akademické zamestnanie (Akademischer Beruf)

Skolenie

(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 1QOR"
e Kaufmannische Berufe

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026 Seite 4 von 7


https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/81-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=sk

S

Arbeitsmarktservice

¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien IO 1IAR™
¢ Medien, Design, Kunst, Kommunikation

o Kommunikation und Informationsdesign
¢ Wirtschaft, Recht, Management

o Marketing und Sales

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

Sustavné vzdelavanie
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling

¢ Customer Relationship Management
¢ Direktmarketing

e Event Management

e Kommunikationsmanagement

¢ Non-Profit-Management

o Offentlichkeitsarbeit

e Public Affairs

¢ Social Branding

¢ Social Media Marketing

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe
Hochschulstudien - Kommunikation und Informationsdesign

Hochschulstudien - Marketing und Sales

Hochschulstudien - Medien, Medientechnik und -produktion

Hochschulstudien - Sozial-, Gesundheits- und Pflegemanagement

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
Datenbanken

Datenschutz

Fremdsprachen

Gesprachsfiihrung

MS Office

Projektmanagement

Weiterbildungsveranstalter

Betriebsinterne Schulungen

Fundraising Verband Austria [£

NPO Akademy [

Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Design%2C%20Kunst%2C%20Kommunikation?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=sk&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=sk&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Controlling?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=90&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Customer%20Relationship%20Management?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=2582&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Direktmarketing?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=1144&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=sk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Kommunikationsmanagement?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=20535&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Non-Profit-Management?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=13193&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?language=sk&query=%C3%96ffentlichkeitsarbeit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Public%20Affairs?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=15518&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Branding?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=20536&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Media%20Marketing?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=9686&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Medien%2C%20Medientechnik%20und%20-produktion?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=63
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Sozial-%2C%20Gesundheits-%20und%20Pflegemanagement?language=sk&ausbildungssubkategorie_noteid=38
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/129-Datenbankkenntnisse?language=sk&query=Datenbanken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskenntnisse?language=sk&query=Datenschutz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sk&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Gespr%C3%A4chsf%C3%BChrung?language=sk&query_qualifikation_detail_noteid=7962&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?language=sk&query=MS%20Office&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=sk&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://www.fundraising.at/
https://www.fundraising.at/
https://www.fundraising.at/
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sk

S

Arbeitsmarktservice

¢ Fachhochschulen
¢ Universitaten

Znalost neméiny podla CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Der laufende, vor allem miindliche und telefonische Kontakt zu potenziellen Geldgebern, aber auch die
regelmaRige Berichtslegung tiber ihre Aktivitdten und Ergebnisse erfordert von ihnen in jedem Fall sichere
Deutschkenntnisse. Je stéarker sie in Verhandlungen mit institutionellen Geldgebern und in die Planung,
Konzeption und Umsetzung strategischer Entscheidungen eingebunden sind, desto hoher wird das erforderliche
Deutschniveau sein.

Dalsie odborné informacie
(Weitere Berufsinfos)

Samostatna zarobkova ¢innost

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

e Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Pracovné prostredie
(Arbeitsumfeld)
o Neustdly kontakt s [ludmi (Standiger Kontakt mit Menschen)

Dotaznik kompetencii
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Manazér fundraisingu (Fundraising-Managerin)

Odborné specializacie

(Berufsspezialisierungen)

Manazér fundraisingu (Fundraising-Managerin)

Dialog (Dialogerin)

Fundraiser v priamom dialégu (Direct Dialog-Fundraiserin)

Agent pre fundraising s priamym dialégom (Direkt Dialog Fundraising-Agentin)
Manazér fundraisingu v priamom dialégu (Direkt Dialog Fundraising-Managerin)

Neziskovy marketingovy agent (Agentin fiir Non-Profit-Marketing)

Socidlny a environmentalny propagator (m/f) (Sozial- und Umweltpromoter (m/w))
Pouli¢ny promotér (Street-Promoterin)

Regionalna zbierka (RegionaleR Fundraiserin)

Sponzorsky agent (Sponsoring-Agentin)
Sponzorsky manazér (Sponsoring-Managerin)

City Ranger (m/f) (GroRstadtranger (m/w))
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Neust%C3%A1ly%20kontakt%20s%20%C4%BEu%C4%8Fmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=sk

S

Arbeitsmarktservice

Suvisiace profesie

(Verwandte Berufe)

e Manazér vztahov so zdkaznikmi (Customer-Relationship-Managerin)
¢ Finan¢ny manazér (Finanzmanagerin)

¢ PR konzultant (PR-Beraterin)

Pridelenie profesijnym oblastiam a skupinam BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Obchod, logistika, doprava (Handel, Logistik, Verkehr)
¢ Terénni predajcovia, sprostredkovanie predaja (VerkaufsauBendienst, Verkaufsvermittlung)

Pridelenie do pracovnej klasifikacie AMS (Sestmiestne)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
e 760149 Spravca fundraisingu (spravca akvizicii) (Fundraising-Manager/in (Akquisitions-Manager/in))

Informacie v odbornom lexiku
(Informationen im Berufslexikon)

¢ [4 Fundraiserin (Kurz-/Spezialausbildung)
e [/ Fundraising-Managerin (Uni/FH/PH)

Informacie vo vycvikovom kompase
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [ Agent pre finanéné prostriedky (Fundraising-Agentin)

A powered by Google Translate

Text bol automaticky prelozeny z nemciny. Nemeckeé vyrazy su uvedené v zatvorkach.

TATO SLUZBA MOZE OBSAHOVAT PREKLADY POSKYTOVANE spoloénostou GOOGLE. GOOGLE ZRIEKA
AKUKOLVEK ZODPOVEDNOST V SUVISLOSTI S PREKLADMI, VYRAZNYMI ALEBO IMPLIKOVANYMI, VRATANE
VSETKYCH ZODPOVEDNOSTI ZA PRESNOST, SPOLAHLIVOST A AKUKOLVEK SPRAVNU ZODPOVEDNOST ZA
UCINNOST NA TRHU A ODMIETNUTIE.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Tento profesionalny profil bol aktualizovany 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/637-Mana%C5%BE%C3%A9r%20vz%C5%A5ahov%20so%20z%C3%A1kazn%C3%ADkmi%20%28Customer-Relationship-ManagerIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1239-Finan%C4%8Dn%C3%BD%20mana%C5%BE%C3%A9r%20%28FinanzmanagerIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/863-PR%20konzultant%20%28PR-BeraterIn%29?language=sk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=89
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=89,89_311
https://www.berufslexikon.at/berufe/3553
https://www.berufslexikon.at/berufe/3553
https://www.berufslexikon.at/berufe/2493
https://www.berufslexikon.at/berufe/2493
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Agent+pre+finan%C4%8Dn%C3%A9+prostriedky+%28Fundraising-AgentIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Agent+pre+finan%C4%8Dn%C3%A9+prostriedky+%28Fundraising-AgentIn%29

