S

Arbeitsmarktservice

Agent pozyskiwania funduszy

(Fundraising-AgentIn) [ Im BIS anzeigen ]

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Agenci zajmujacy sie zbieraniem funduszy sg odpowiedzialni za pozyskiwanie funduszy i wktadéw rzeczowych
zaréwno na indywidualne projekty, jak i za biezgce utrzymanie organizacji i obiektow, ktore dziatajg gtéwnie w
sektorze niekomercyjnym (sektor non-profit). Do jej zadan nalezy operacyjne i strategiczne planowanie
pozyskiwania funduszy, badanie ewentualnych darowizn, praca kontaktowa przez telefon, e-mail, budki
informacyjne lub kontakt osobisty, realizacja eventéw czy dtugoterminowa lojalno$é sponsoréw lub wspétpraca
korporacyjna. Na poziomie strategicznym gtéwne zadania to przede wszystkim koordynacja, dokumentacja,
ocena i analiza dziatan fundraisingowych.

Fundraising-Agentinnen sind fiir die Beschaffung von Geldmitteln und Sachleistungen sowohl fiir einzelne
Projekte als auch zur laufenden Erhaltung von Organisationen und Einrichtungen, die liberwiegend im nicht-
kommerziellen Bereich (Non-Profit-Bereich) tatig sind, zustandig. Zu ihren Aufgaben gehéren die operative und
strategische Planung des Fundraisings, die Recherche maoglicher Schenkungen, die Kontaktarbeit via Telefon, E-
Mail, Infostanden oder personlicher Ansprache, die Durchfiihrung von Veranstaltungen oder die langfristige
Bindung von Sponsorinnen oder Unternehmenskooperationen. Auf strategischer Ebene sind die Hauptaufgaben
vor allem die Koordination, Dokumentation, Evaluation und Analyse der Fundraising-MaRnahmen.

Dochéd

(Einkommen)

Agent pozyskiwania funduszy zarabia od 2.470 do 3.610 euro brutto miesiecznie (Fundraising-Agenten/-
Agentinnen verdienen ab 2.470 bis 3.610 Euro brutto pro Monat).

W zaleznosci od poziomu kwalifikacji wynagrodzenie poczatkowe moze by¢ wyzsze (Je nach

Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zawod z krotkim lub specjalnym przeszkoleniem : 2.470 do 2.650 euro brutto (Beruf mit Kurz- oder
Spezialausbildung: 2.470 bis 2.650 Euro brutto)

e Zawod w sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.470 do 2.650 euro brutto (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.470 bis 2.650 Euro brutto)

e Zawod w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.640 do 3.260 euro brutto (Beruf mit héherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.640 bis 3.260 Euro brutto)

e Zawdd akademicki : 2.640 do 3.610 euro brutto (Akademischer Beruf: 2.640 bis 3.610 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Agenci zbierajacy fundusze sg aktywni w inicjatywach kulturalnych, spotecznych, medycznych lub
edukacyjnych, instytucjach i firmach, w grupach interesu, partiach, organizacjach koscielnych, a zwtaszcza w
stowarzyszeniach non-profit. Mozliwosci zatrudnienia moga rowniez pojawiac sie w przedsiebiorstwach
komercyjnych, np. w dziatach PR. Czynno$¢ czesto prowadzi sie rowniez samodzielnie na zasadzie prowiz;ji.

Fundraising-Agentinnen sind in kulturellen, sozialen, medizinischen oder padagogischen Initiativen, Institutionen
und Betrieben, bei Interessenvertretungen, Parteien, kirchlichen Organisationen und insbesondere in
gemeinniitzigen Vereinen tatig. Beschaftigungsmdglichkeiten kénnen sich dariiber hinaus in
Wirtschaftsunternehmen, z.B. in PR-Abteilungen, ergeben. Die Tatigkeit wird auch oft selbststandig auf
Provisionsbasis ausgelibt.

Aktualne wakaty
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(Aktuelle Stellenangebote)
.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )16 [4 do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Nadzoér nad stoiskiem informacyjnym (Betreuung eines Informationsstandes)
e Zarzadzanie relacjami z klientami (Customer Relationship Management)
e Utrzymanie danych (Datenpflege)

e Marketing bezposredni (Direktmarketing)

e Zarzadzanie wydarzeniami (Event Management)

¢ Wiedza marketingowa (Marketingkenntnisse)

¢ Utrzymywanie relacji z klientami (Pflege von Kundenbeziehungen)

e Umiejetnosci zarzadzania projektami (Projektmanagement-Kenntnisse)
e Marketing w mediach spotecznosciowych (Social Media Marketing)

¢ Sponsoring (Sponsoring)

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe
(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Pozyskiwanie funduszy (Fundraising)

e Wiedza marketingowa (Marketingkenntnisse)
¢ Sponsoring (Sponsoring)

Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Umiejetnosci call center (Callcenterkenntnisse)
o Telefonia wychodzgca (Outbound-Telefonie) (z. B. Sprzedaz telefoniczna (Telefonverkauf))
e Znajomos¢ aplikacji informatycznych (EDV-Anwendungskenntnisse)
e Zarzadzanie wydarzeniami (Event Management)
o Obstuga wydarzen (Veranstaltungsbetreuung) (z. B. Nadzér nad stoiskiem informacyjnym (Betreuung eines
Informationsstandes))
e Rozwodj Internetu i umiejetnosci administracyjne (Internetentwicklungs- und Administrationskenntnisse)
o Technologie Web 2.0 (Web 2.0 Technologien)
e Znajomos$¢ naukowych metod pracy (Kenntnis wissenschaftlicher Arbeitsmethoden)
o Badania naukowe (Wissenschaftliche Recherche)
e Umiejetnosci obstugi klienta (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Kompetencje doradcze (Beratungskompetenz)
o Zarzadzanie relacjami z klientami (Customer Relationship Management) (z. B. Analiza danych klientéw
(Kundendatenanalyse), Utrzymywanie relac;ji z klientami (Pflege von Kundenbeziehungen))
e Wiedza marketingowa (Marketingkenntnisse)
o Marketing bezposredni (Direktmarketing)
o Pozyskiwanie funduszy (Fundraising)
o Sponsoring (Sponsoring)
Reklama (Werbung)
o Promocja sprzedazy (Verkaufsforderung) (z. B. Organizacja wydarzen marketingowych (Organisation von
Marketingveranstaltungen))
e Umiejetnosci PR (PR-Kenntnisse)
o Kampanie PR (PR-Kampagnen)

[¢]
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https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=311&bg2=1225
https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/Suche.jsp?d=1&d2=2&d3=3&d4=4&beruf_radio=3&beruf_anfang=&r0=SA&x=1171104829332&ar=0&arb=0&au=0&ak=0&akt=0&beruf_art=2&bg=1&b_og=89&b_ug=311&bg2=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14074&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2582&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1019&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1144&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=pl&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6060&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=pl&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=9686&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6128&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1225
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18079&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Wiedza%20marketingowa%20%28Marketingkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Marketingkenntnisse?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6128&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1.
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/101-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20call%20center%20%28Callcenterkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-Znajomo%C5%9B%C4%87%20aplikacji%20informatycznych%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Zarz%C4%85dzanie%20wydarzeniami%20%28Event%20Management%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/116-Rozw%C3%B3j%20Internetu%20i%20umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20administracyjne%20%28Internetentwicklungs-%20und%20Administrationskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/70-Znajomo%C5%9B%C4%87%20naukowych%20metod%20pracy%20%28Kenntnis%20wissenschaftlicher%20Arbeitsmethoden%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20obs%C5%82ugi%20klienta%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Wiedza%20marketingowa%20%28Marketingkenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20PR%20%28PR-Kenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
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o Prasa (Pressearbeit)
e Wiedza o sprzedazy (Verkaufskenntnisse)

o Administracja sprzedazy (Verkaufsadministration)
e Wiedza o sprzedazy (Vertriebskenntnisse)

o Pozyskanie nowego klienta (Neukundenakquisition)

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Zrozumienie handlowe (Kaufmannisches Verstédndnis)
¢ Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstarke)
o Szybkie $wiadectwo (Schlagfertigkeit)
o Sita przetargowa (Verhandlungsstérke)
e Towarzyskos$¢ (Kontaktfreude)
o Umiejetnosci sieciowe (Networking Skills)
¢ Orientacja na grupe docelowg (Zielgruppenorientierung)

Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

2 osoby prowadzace

rachunek

1 Podstawowe dziatalnos¢ na wiasny 3 Zaawansowane

4 Wysoce
wyspecjalizowane

Opis:Fundraising-Agentinnen verwenden in ihrer Arbeit unterschiedliche digitale Anwendungen und Geréate
zur innerbetrieblichen Kommunikation und Zusammenarbeit, im Umgang mit Kundinnen und Kunden oder in
der Bereitstellung der Waren. Sie missen in der Lage sein die berufs- und betriebsspezifische Anwendungen
und Gerate selbststandig und auch in komplexen, nicht-alltaglichen Situationen zu bedienen und effizient zu
nutzen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kénnen standardisierte Losungen anwenden. AulRerdem
kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften und halten diese ein.

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026

Seite 3von 7


https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/96-Wiedza%20o%20sprzeda%C5%BCy%20%28Verkaufskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/94-Wiedza%20o%20sprzeda%C5%BCy%20%28Vertriebskenntnisse%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Umiej%C4%99tno%C5%9Bci%20komunikacyjne%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=pl&stammdaten_noteid=1225&expandDetailqualis=1
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Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od...do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Fundraising-Agentinnen verstehen die Funktion von
berufs- und betriebsspezifischen digitalen
Anwendungen, Geradten und Maschinen (z. B.
Digitales Dokumentenmanagement) und kdnnen sie
selbststandig bedienen.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Fundraising-Agentinnen kénnen arbeitsrelevante
Daten und Informationen recherchieren, vergleichen,
beurteilen und in der jeweiligen Arbeitssituation
anwenden.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Fundraising-Agentinnen konnen alltagliche, aber
auch betriebsspezifische digitale Gerate in
komplexen Arbeitssituationen zur Kommunikation,
Zusammenarbeit und Dokumentation einsetzen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Fundraising-Agentinnen missen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Tools einpflegen konnen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrébwnowazone
wykorzystanie
zasobdéw

Fundraising-Agentinnen haben ein hohes
Bewusstsein zur Bedeutung des Datenschutzes und
der Datensicherheit, kennen die relevanten
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - Rozwigzywanie
problemow,
innowacje i ciggte
uczenie sie

Fundraising-Agentinnen miissen die
Einsatzmdoglichkeiten digitaler Tools und Lésungen
flr ihre Arbeit in den Grundziigen beurteilen konnen,
Fehler und Probleme erkennen und diese auch unter
Anleitung I6sen. Sie erkennen selbststandig eigene
digitale Kompetenzliicken und kénnen diese
beheben.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawdd z krétkim lub specjalnym przeszkoleniem (Beruf mit Kurz- oder Spezialausbildung)

e Zawdd w Sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e Zawdd w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e Zawdd akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie
(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule N1OR"

e Kaufmannische Berufe
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¢ Wirtschaftliche Berufe

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Kaufmannische Berufe
¢ Wirtschaftliche Berufe

Hochschulstudien IO 1IAR™
¢ Medien, Design, Kunst, Kommunikation

o Kommunikation und Informationsdesign
¢ Wirtschaft, Recht, Management

o Marketing und Sales

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange
e Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe

Ksztatcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
¢ Betriebswirtschaft

¢ Controlling

¢ Customer Relationship Management
¢ Direktmarketing

e Event Management

e Kommunikationsmanagement

¢ Non-Profit-Management

o Offentlichkeitsarbeit

e Public Affairs

¢ Social Branding

¢ Social Media Marketing

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Wirtschaftliche und kaufmannische Berufe
Hochschulstudien - Kommunikation und Informationsdesign

Hochschulstudien - Marketing und Sales

Hochschulstudien - Medien, Medientechnik und -produktion

Hochschulstudien - Sozial-, Gesundheits- und Pflegemanagement

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
Datenbanken

Datenschutz

Fremdsprachen

Gesprachsfiihrung

MS Office

Projektmanagement

Weiterbildungsveranstalter

Betriebsinterne Schulungen

Fundraising Verband Austria [£

NPO Akademy [

Fachmesse- und Tagungsveranstalter
Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
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https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/9-Wirtschaftliche%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/2-Kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/82-Wirtschaftliche%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Medien%2C%20Design%2C%20Kunst%2C%20Kommunikation?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Wirtschaft%2C%20Recht%2C%20Management?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Marketing%20und%20Sales?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=21#tree-berufsstruktur-21-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-Betriebswirtschaftskenntnisse?language=pl&query=Betriebswirtschaft&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/99-Controlling?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=90&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Customer%20Relationship%20Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=2582&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Direktmarketing?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1144&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/173-Event%20Management?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Kommunikationsmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20535&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/92-Non-Profit-Management?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=13193&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-PR-Kenntnisse?language=pl&query=%C3%96ffentlichkeitsarbeit&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4935-Public%20Affairs?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=15518&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Branding?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20536&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Social%20Media%20Marketing?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=9686&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/43-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Wirtschaftliche%20und%20kaufm%C3%A4nnische%20Berufe?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Kommunikation%20und%20Informationsdesign?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=53
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/105-Hochschulstudien%20-%20Medien%2C%20Medientechnik%20und%20-produktion?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=63
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Sozial-%2C%20Gesundheits-%20und%20Pflegemanagement?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=38
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/129-Datenbankkenntnisse?language=pl&query=Datenbanken&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/127-Datensicherheitskenntnisse?language=pl&query=Datenschutz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=pl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Gespr%C3%A4chsf%C3%BChrung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=7962&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-EDV-Anwendungskenntnisse?language=pl&query=MS%20Office&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://www.fundraising.at/
https://www.fundraising.at/
https://www.fundraising.at/
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://npo-academy.com/at/kursangebote.html
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

¢ Fachhochschulen
¢ Universitaten

Znajomos¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Der laufende, vor allem miindliche und telefonische Kontakt zu potenziellen Geldgebern, aber auch die
regelmaRige Berichtslegung tiber ihre Aktivitdten und Ergebnisse erfordert von ihnen in jedem Fall sichere
Deutschkenntnisse. Je stéarker sie in Verhandlungen mit institutionellen Geldgebern und in die Planung,
Konzeption und Umsetzung strategischer Entscheidungen eingebunden sind, desto hoher wird das erforderliche
Deutschniveau sein.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Samozatrudnienie

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

e Unternehmensberatung einschlieBlich der Unternehmensorganisation

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Srodowisko pracy
(Arbeitsumfeld)
e Staty kontakt z ludzmi (Sténdiger Kontakt mit Menschen)

Kwestionariusz kompetenc;ji
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Menedzer ds. pozyskiwania funduszy (Fundraising-Managerin)

Specjalizacje zawodowe

(Berufsspezialisierungen)

Menedzer ds. pozyskiwania funduszy (Fundraising-Managerin)

Dialog (DialogerIn)

Zbidrka funduszy w ramach bezposredniego dialogu (Direct Dialog-Fundraiserin)

Agent ds. pozyskiwania funduszy Direct Dialog (Direkt Dialog Fundraising-Agentin)
Menedzer ds. pozyskiwania funduszy Direct Dialog (Direkt Dialog Fundraising-Managerin)

Agent marketingowy non-profit (Agentln fir Non-Profit-Marketing)

Promotor spoteczny i sSrodowiskowy (m/k) (Sozial- und Umweltpromoter (m/w))
Promotor uliczny (Street-Promoterin)

Regionalna zbidrka pieniedzy (RegionaleR Fundraiserin)

Agent sponsorujacy (Sponsoring-Agentin)
Menedzer ds. sponsoringu (Sponsoring-Managerin)

Straznik Miejski (m/k) (GroRstadtranger (m/w))
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Sta%C5%82y%20kontakt%20z%20lud%C5%BAmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

¢ Menedzer ds. relacji z klientami (Customer-Relationship-Managerin)
¢ Menedzer finanséw (Finanzmanagerin)

¢ Konsultant PR (PR-Beraterin)

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Handel, logistyka, transport (Handel, Logistik, Verkehr)
* Sprzedaz w terenie, posrednictwo w sprzedazy (VerkaufsauBBendienst, Verkaufsvermittlung)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)

(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 760149 Menedzer ds. pozyskiwania funduszy (kierownik ds. akwizycji) (Fundraising-Manager/in
(Akquisitions-Manager/in))

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)

¢ [4 Fundraiserin (Kurz-/Spezialausbildung)
¢ [/ Fundraising-Managerin (Uni/FH/PH)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [ Agent pozyskiwania funduszy (Fundraising-Agentin)

A\ powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA UStUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKLADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYL ACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 21. November 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 21.
November 2025.)
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/637-Mened%C5%BCer%20ds.%20relacji%20z%20klientami%20%28Customer-Relationship-ManagerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1239-Mened%C5%BCer%20finans%C3%B3w%20%28FinanzmanagerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/863-Konsultant%20PR%20%28PR-BeraterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=89
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=89,89_311
https://www.berufslexikon.at/berufe/3553
https://www.berufslexikon.at/berufe/3553
https://www.berufslexikon.at/berufe/2493
https://www.berufslexikon.at/berufe/2493
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Agent+pozyskiwania+funduszy+%28Fundraising-AgentIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Agent+pozyskiwania+funduszy+%28Fundraising-AgentIn%29

