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Arbeitsmarktservice

MpauiBHMK nicoBoro yrigasa (M/X)
(Forstorgan (m/w)) (§]

[ Im BIS anzeigen ]

OCHOBHi BUAM AiANbHOCTI

(Haupttitigkeiten)

OpraHu nicoBoro rocrnofapcTaa niaHyroTb | BeyTb YCi 3aBAaHHS 3 yrpaB/iiHHA Ta BUKOPUCTaHHA niciB. Lle
BKJIHOYAE [isNbHICTDb, ika 6e3nocepeiHbO BMNIMBAE Ha fic, Hanp. B. MNocagka, BupoLlyBaHHSA Ta BUpy6Ka
JepeB, a TakoXX 6yAiBHULTBO NiCOBUX AOPIr i AOpIr, @ TaKoX NaHyBaHHS 3axofiB 6e3Mnekn Ta 3aXMCHUX
cnopya. BoHn Takox AinATbcsa 3 npauiBHUKaMu, Hanp. B. MpauiBHKMKK nicoBoro rocnogapcrsea Ta
KBanihikoBaHi po6iTHMKM NiCOBOro rocnofapcTBa Ta KOHTPOMKOOTh Jlicorocnogapcbki po6oTu. OpraHu
nicoBOro rocnofapcTBa rapaHTyoTh, L0 icorocnojapcbKka TexHika BY4acHO NpubyBae Ha MicLie i npautoe,
Hanpwvknag, 3 6eH3onunamu, TPOCOBUMM NebifkamMu Ta iHWMMKN MalluHaMu. b. BUpy6Ka fiepeB i BUBE3€EHHSA
AepeBuHW. B ix 3aBAaHHS TaKoX BXOAUTb perystoBaHHA Ta MOHITOPUHI AnKOIT nonynsuii. KpiMm Toro, BOHU
BUKOHYIOTb aAMiHIiCTpaTUBHY po60TY, Hanpuknag, BeayTb AiNOBi KHUIM Ta 3aAMatoTbCA IUCTYBAHHSAM i
TenedboHHUM 3B'A3KOM 3 Nanatamu Ta opraHamu Bnaau. [Jo cknagy opraHis n1icoOBOro rocnofapcrsa BXoAsTb
NiCHWUYI, NOMIYHUKN NICHUYNX, MANCTPU Nicy, MaNCTpn Ta NOMIYHUKMK flicHNYMX. OCHOBHA BigMIHHICTb MiX
HUMM Nonsrae B po3Mipi flicorocnofapcbKux pobiT, Ha SIKMX BOHW NpaLooTb abo SSKMMM iM [LO3BOMEHO
KepyBaTu. TakoX € NeBHi BiAMiHHOCTi B NOBHOBaXeHHAX. MNoku nicHuku 3. Hanpuknag, AKWo niciBHUKU
BignNoBifatoTb 3a NpakTUYHUI JOrNNA4 3a NicoM, TO NiCIBHUKM TaKoX BiANOBiAat0Tb 3a NiATPUMAaHHSA NopsaaKy.

Forstorgane planen und leiten alle Aufgaben der Waldbewirtschaftung und -nutzung. Dazu zéhlen Aktivitaten,
die den Wald direkt betreffen, z. B. Baume pflanzen, aufziehen und schldgern, aber auch der forstwirtschaftliche
Wege- und StralRenbau sowie die Planung von Sicherungsmalnahmen und Schutzbauten. AufRerdem teilen sie
Mitarbeiterlnnen, z. B. Forstarbeiterlnnen und Forstfacharbeiterinnen, ein und tiberwachen die
forstwirtschaftlichen Arbeiten. Forstorgane sorgen dafiir, dass Forstmaschinen rechtzeitig am Einsatzort sind
und bedienen die Motorsédgen, Seilwinden und sonstigen Maschinen um z. B. Baume zu féllen und das Holz
abzutransportieren. Zu ihren Aufgaben gehort auRerdem die Regulierung und Uberwachung des Wildbestands.
Zusaétzlich fiihren sie Verwaltungsarbeiten durch, indem sie bspw. Betriebsbiicher fiihren und den Schrift- und
Telefonverkehr mit Kammern und Behdrden erledigen.

Zu den Forstorganen zahlen Forstwartinnen und Forstwarte, Forstadjunktinnen und Forstadjunkte, Forsterinnen
und Forster, Forstwirtinnen und Forstwirte und Forstassistentinnen und Forstassistenten. Es unterscheidet sie
v. a. die GroRe der Waldbetriebe, in denen sie arbeiten bzw. die sie leiten diirfen. Auch in den Befugnissen gibt
es einige Unterschiede. Wahrend Forstwartinnen und Forstwarte z. B. fiir die praktische Pflege des Waldes
zustandig sind, sind Forsterinnen und Forster auch fiir die Ordnungshiitung zustéandig.

Doxia

(Einkommen)

MpauiBHUK nicoBoro yriaaa (M/x) 3apo6énse Big 2.200 go 3.550 eBpo 6pyTTO Ha Micaub (Forstorgane (m/w)
verdienen ab 2.200 bis 3.550 Euro brutto pro Monat).

3anexHo Big piBHS KBanidikaLii cTapToBUI OKNag Takox Moxe 6yTu BuwmM (Je nach Qualifikationsniveau

kann das Einstiegsgehalt auch héher ausfallen):

e podecia 3 cepefHbOIO NPodeCcitHO-TEXHIYHO oCBiTO : Bif 2.200 ao 3.530 eBpo 6pyTTO (Beruf mit
mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

e [podecia 3 BULLO NpodeciiHO-TEXHIYHO ocBiTO : Bif 2.200 ao 3.530 eBpo 6pyTTOo (Beruf mit hdherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

e AkagemiyHa npodecis : Big 3.010 go 3.550 eBpo 6pyTT0 (Akademischer Beruf: 3.010 bis 3.550 Euro brutto)

Mo>xnueocTi npaueenalITyBaHHA
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(Beschaftigungsmoglichkeiten )

OpraHisauii nicoBoro rocnogapcTea 3HaxoAsiTb NPOoMeCiiHi MOX/IMBOCTI B NMepLUy Yepry B opraHax jlicoBoro
rocrnofapcTea Ta OXOPOHU HAaBKONMULLHBOIO cepefioBuLla, y PefepanbHux nicax Asctpii (OBF), y npuBaTHMX
NicorocnogapcbKnx KOMMaHisix, MaeTKax 3 JiCHALUTBaMM Ta KOMepUitHMMK py6Kamu. ICHYOTb A0AaTKOBI
MOXUJIMBOCTI NpaLeBnallTyBaHHS B Ci/lbCbKOrOCNOAAPCbKMX i ICOBUX rpynax Ta acouialisx, B opraHax
OXOPOHM NpMpoau Ta B 60poTb6i 3 MOTOKaMu Ta naBMHamMun. Mane nicorocnofapcbke nignpuMeMCTBO JliCHUYI
MOXYTb BECTU CaMOCTIMHO. [TOMiIYHMKM NiICHAYOro MOXXYTb NMpaLoBaTh SK 40AAaTKOBUIM NiICHUYKNIA OpraH Ha
MEHLUMX ficHnUTBax. MOMIYHUKK NiCHUKIB i NiCHUYI yNOBHOBaXXeHi NpaLutoBaTh K 404aTKOBI OpraHu
NicHUUTBA Ha 6inbluMX ficHMUTBax. JTiCHMKM TaKo)X MatoTb NPaBO CaMOCTINHO BeCTM 6inbLui nicorocnofapcbki
po60Tu. JTicCHMKKN YNOBHOBAXXeHi BECTU cepeHi NicorocrnofapchbKi po60Ty Ta NpautoBaT siK 0AATKOBUM
nicHWYKIA opraH y 6inbluMx ficorocnofapcbkux onepadisx. Yeara: npodecis (Hanpuknag, 3aBaaHHs,
LiSNbHICTb, HABYaHHS) PeryoeTbCsA 3aKOHOM.

Forstorgane finden berufliche Méglichkeiten vor allem in Forst- und Umweltbehérden, bei den Osterreichischen
Bundesforsten (OBF), bei privaten Forstbetrieben, Gutsbetrieben mit Forstwirtschaft und gewerblichen
Schlagerungsunternehmen. Weitere Beschaftigungsmaoglichkeiten gibt es bei land- und forstwirtschaftlichen
Interessensvertretungen und Verbanden, bei Naturschutzbehérden und bei der Wildbach- und
Lawinenverbauung.

Forstwartinnen und Forstwarte kénnen einen kleinen Forstbetrieb selbststandig fiihren. Forstadjunktinnen und
Forstadjunkte konnen in kleineren Forstbetrieben als weiteres Forstorgan mitarbeiten. Forstassistentinnen und
Forstassistenten sowie Forstwirtinnen und Forstwirte sind befugt in grofReren Forstbetrieben als weiteres
Forstorgan mitzuarbeiten. Forstwirtinnen und Forstwirte sind aulRerdem berechtigt grofRere Forstbetriebe
selbststandig zu leiten. Forsterinnen und Forster sind befugt mittlere Forstbetriebe zu leiten und als weiteres
Forstorgan in grofReren Forstbetrieben mitzuarbeiten.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Tatigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt.

AKTyanbHi BaKaHcii

(Aktuelle Stellenangebote)

.... B OHJNaiH-cepBici NpaueBnawTyBaHHss AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS
(eJob-Room): )54 nmo kiMHaTu eJob AMS ( zum AMS-eJob-Room)

MpodeciitHi HaBMYKK, 3aNUTYyBaHi B OroJIOLLEHHSAX

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e CTBOpeHHs 06'ekTiB Mucnunecbkux yrigb (Errichtung von jagdlichen Reviereinrichtungen)
e JlicoBe npaeo (Forstrecht)

e JlicoBe rocnogapcteo (Forstverwaltung)

e [oceigyeHHs Bogisa B (Fiihrerschein B)

e [IC - reociHdopmauiiiHi cuctemu (GIS - Geoinformationssysteme)

e 3aroTiens gepesuHu (Holzernte)

e TexHosoria cinbcbkorocnoaapcbkoi TexHiku (Landmaschinentechnik)

¢ JlaBuHHUI 6ap'ep (Lawinenverbauung)

¢ 3aKOH Mpo 0XOpoHyY Npupoau Ta naHawadTy (Natur- und Landschaftsschutzrecht)
e HaBunuku BefieHHs nicoBoro rocnoaapcTea (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

¢ OxopoHa nicy (Waldschutz)

IHWi npodeciiiHi HaBUYKK
(Weitere berufliche Kompetenzen)

ba3oBi npodeciiiHi HAaBUYKHK
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Rechtskenntnisse?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=11046&expandDetailqualis=1&stammdaten_noteid=1203
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Waldbewirtschaftungskenntnisse?language=uk&stammdaten_noteid=1203
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(Berufliche Basiskompetenzen)

e Excnnyatauis nicotexHiyHmx mawwmH (Bedienung von Forstmaschinen)

e Jlicose rocnogapctBo (Forstverwaltung)

e HaBunuku BefieHHs nicoBoro rocnoaapcTea (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

TexHiyHi npodeciitHi HaBUYKK
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
e Po6oTa 3 npunagamMu, MalwmnHamMmu Ta cuctemamu (Arbeit mit Geraten, Maschinen und Anlagen)

o Jlicosi mawwuHK (Forstmaschinen) (z. B. Ekcnnyatauis ne6igok (Bedienung von Seilwinden), EkcnnyaTauis
nicoTexHiyHux MalumH (Bedienung von Forstmaschinen), Kywiopisu (Freischneidegerate))

o BepcTtatu (Werkzeugmaschinen) (z. B. EkcnnyaTtauia 6eH3onun (Bedienung von Motorségen))

e 3HaHHA NporpamMHoro 3a6esnevyeHHs 6isHec-goaaTkis (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o CneuianbHe nporpaMHe 3abesnedyeHHs ans 6isHecy (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B.
MporpamHe 3a6e3neyeHHs NigNpuUeMCTBa CiflbCbKOro Ta JlicoBoro rocnogapctea (Unternehmenssoftware
Land- und Forstwirtschaft))

e 3HaHH#A 6i3Hecy (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o PospaxyHok (Kalkulation)
o basoBi koMepuiiiHi 3HaHHA (Kaufmannisches Grundwissen)
e OdicHi Ta agMiHicTpaTMBHI HaBmuku (Biiro- und Verwaltungskenntnisse)
o O6pobka kopecrnoHaeHLil (Korrespondenzabwicklung)
e 3HaHHA 3acTocyBaHHs IT (EDV-Anwendungskenntnisse)
o BepeHHs gaHux (Datenpflege) (z. B. 36ip aaHux (Datenerhebung))
e HaBuukn gepeBoo6po6ku (Holzverarbeitungskenntnisse)

o 36epiraHHs gepesuHu (Holzlagerung)

e 3HaHHA nocafoBux npaBoBux ocHoB (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)

o MpodeciiiHe 3akoHoaaBcTBO (Berufsspezifisches Recht) (z. B. OcHoBu Mucnmecbkoro npaea (Grundlagen
des Jagdrechts))

e Haeuuku nigTpumku knienTie (Kundenbetreuungskenntnisse)
o KoHcynbTauiiHa koMneTeHTHicTb (Beratungskompetenz) (z. B. Mopagu cneuianicta (Fachberatung))
e 3HaHHA 3 ynpaBniHHSA AKicTio (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o xopoua npakTuka (Good Practice) (z. B. HanexHa cinbcbkorocnogapcbka npaktuka (Good Agricultural
Practice))

e topuamnyHi 3HaHHA (Rechtskenntnisse)

o ekonoriyHe npaeo (Umweltrecht) (z. B. 3akoH npo oxopoHy npupoau Ta naHawadty (Natur- und
Landschaftsschutzrecht), Jlicoee npago (Forstrecht))

e HaBuuku BegeHHs nicosoro rocnogapctea (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

o JlicoBa Ta niconpomucnoBa npomucnoeictb (Forstwirtschaft und Holzwirtschaft) (z. B. Jlicoea ouiHka
(Waldbewertung), Bupy6ka aepee (Baumschldagerung), CTBopeHHsi nnaHiB nicoenopsakyBaHHs (Erstellung
von Waldwirtschaftspldanen), OcsoeHHs nicie (WalderschlieBung), 3aroTtiena gepesunn (Holzernte),
NicoigHoBneHHs (Aufforstung), CknagaHHa nnaHiB nicoposeegeHHs (Erstellung von Aufforstungsplanen),
CknapaHHs nnaHie py6ok (Erstellung von Schlagerungsplanen), Oxopona nicy (Waldschutz), ByaisHuutBO
nicosoi goporu (ForststralRenbau))

o nontoBatu (Jagd) (z. B. YTpumaHHs 06'exTiB Mucnmecbkux yrigb (Instandhaltung von jagdlichen
Reviereinrichtungen), KoHTposnb avkoi npupoan (Wildbestandskontrolle))

Mepepaya npodecitHnx HaBUYOK

(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

e KomepuiiiHe po3yMiHHA (Kaufmannisches Verstandnis)
e MiyHicTb 3B'A3Ky (Kommunikationsstéarke)

e ®disunyHa criiikicTb (Korperliche Belastbarkeit)
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/103-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B1%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B5%D1%81%D1%83%20%28Betriebswirtschaftskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/108-%D0%9E%D1%84%D1%96%D1%81%D0%BD%D1%96%20%D1%82%D0%B0%20%D0%B0%D0%B4%D0%BC%D1%96%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%96%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%28B%C3%BCro-%20und%20Verwaltungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/197-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%86%D0%A2%20%28EDV-Anwendungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/136-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B4%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BA%D0%B8%20%28Holzverarbeitungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/205-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%20%28Kenntnis%20berufsspezifischer%20Rechtsgrundlagen%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%BA%D0%B8%20%D0%BA%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D1%96%D0%B2%20%28Kundenbetreuungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-%D0%97%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%B7%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%8F%D0%BA%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8E%20%28Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-%D1%8E%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Rechtskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%87%D0%BA%D0%B8%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BB%D1%96%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28Waldbewirtschaftungskenntnisse%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/57-%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D1%80%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B5%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%83%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Kaufm%C3%A4nnisches%20Verst%C3%A4ndnis%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-%D0%9C%D1%96%D1%86%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B2%27%D1%8F%D0%B7%D0%BA%D1%83%20%28Kommunikationsst%C3%A4rke%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/39-%D0%A4%D1%96%D0%B7%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%96%D0%B9%D0%BA%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28K%C3%B6rperliche%20Belastbarkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1

S

Arbeitsmarktservice

o CnopTueHicTb (Sportlichkeit)

OpranizauitHuit TanaHT (Organisationstalent)
CamocTinHui cnoci6 po6oTu (Selbststandige Arbeitsweise)
BMiHHs npautoBaTh B komaHgai (Teamfahigkeit)

TexHiyHe po3yMmiHHA (Technisches Verstandnis)

noyyTTa BignoeiganbHocTi (Verantwortungsbewusstsein)
HagiHicTb (Zuverldssigkeit)

Lncdposi HaBuuku 3rigHo 3 DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 OcHOBHUI 2 HezanexHi 3 PoswmpeHuii

4 BucokocneuianizoBaHi

Onuc:Forstorgane miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale Anwendungen und
Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische Gerate,
Maschinen und Anlagen zu steuern und zu bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kénnen
standardisierte Losungen anwenden. AuRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften

und halten diese ein.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/47-%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%82%D0%B0%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%28Organisationstalent%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4586-%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%D0%B9%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%96%D0%B1%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%20%28Selbstst%C3%A4ndige%20Arbeitsweise%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/44-%D0%92%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B8%20%D0%B2%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%96%20%28Teamf%C3%A4higkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/20-%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B5%20%D1%80%D0%BE%D0%B7%D1%83%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%28Technisches%20Verst%C3%A4ndnis%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4583-%D0%BF%D0%BE%D1%87%D1%83%D1%82%D1%82%D1%8F%20%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%20%28Verantwortungsbewusstsein%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/66-%D0%9D%D0%B0%D0%B4%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%28Zuverl%C3%A4ssigkeit%29?language=uk&stammdaten_noteid=1203&expandDetailqualis=1

DeTtanbHa iHdpopmauis npo unudpoBi HaBUUKK
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

S

Arbeitsmarktservice

Cdepa komneTeHuUiT

PieeHb(1) HaBUYOK
Big ... 4O ...

Onuc

0 - OcHoBwu, gocTtyn i
umdpoBe po3yMiHHS

Forstorgane konnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
(z. B. Forst-Management-Systeme, 3D-
Laserscanning, Autonome Transportsysteme,
Digitale Topografische Karten, Drohnentechnik,
Geoinformationssysteme) auch in komplexen und
neuen Arbeitssituationen selbststandig und sicher
bedienen und anwenden.

1- O6pobka
iHbopMmaLii Ta gaHmx

Forstorgane miissen umfassende Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten und in der Arbeitssituation anwenden.

2 - CninkyBaHHsA,
B3aemMojia Ta
cnisnpaus

Forstorgane miissen verschiedene digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen unabhangig
anwenden kénnen.

3 - CTBOpEHHS,
BUIrOTOBJ/IEHHA Ta
nyénikauis

Forstorgane miissen digitale Inhalte, Informationen
und Daten selbststéndig erfassen und in bestehende
digitale Tools einpflegen konnen.

4 - besneka Ta ctane
BMKOPUCTAHHSA
pecypciB

Forstorgane sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die relevanten betrieblichen Regeln, halten sie
ein und veranlassen aktiv MalRhahmen, wenn sie
mogliche Sicherheitsliicken entdecken.

5 - BupiweHHs
npo6nem, iHHoBaU,i
Ta 6e3nepepBHe
HaBYaHHA

Forstorgane miissen die Einsatzmdglichkeiten
digitaler Tools und Losungen fiir ihre Arbeit
beurteilen kénnen, Fehler und Probleme erkennen
und diese auch selbststandig I6sen kénnen. Sie
erkennen eigene digitale Kompetenzliicken und
konnen Schritte zu deren Behebung setzen.

HaBuaHHSA, cepTudikaTy, nigeuuLeHHsa KBanidikauii
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tunosei piBHi KBanigikauii

(Typische Qualifikationsniveaus)
e podecia 3 cepeiHboO NpodeciliHo-TeXHiYHO ocBiToto (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e podecia 3 BULWOI NpodeciliHo-TexHiYHO ocsiToto (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e AkagemiyHa npodecisi (Akademischer Beruf)

OcsiTa
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S

Arbeitsmarktservice

(Ausbildung)
BMS - Berufsbildende mittlere Schule 1QR"
¢ Landwirtschaft, Forstwirtschaft

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
¢ Landwirtschaft, Forstwirtschaft

Hochschulstudien IO 1IAR™

¢ Land- und Forstwirtschaft, Umwelt
o Bodenkultur, Umwelt
o Forstwirtschaft

HenepepsHa ocBiTa
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Agrarmarketing

e Baumkultivierung

e Green Care

¢ Kulturtechnik

e Nachhaltige Waldwirtschaft

¢ Natur- und Landschaftsschutzrecht
¢ Renaturierung

¢ Seilgestiitzte Hohenarbeit

e Vermessungstechnik

e Waldbewirtschaftung

e Waldpadagogik

e Wildtiermanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Landwirtschaft, Forstwirtschaft
¢ Staatspriifung fiir den leitenden Forstdienst

¢ Ausbildung zum/zur padagogisch geschulten Waldvermittlerin

o Zertifikat Baumkontrolleurin

¢ Seilklettertechnik-Zertifikate

e Ziviltechniker-Priifung

¢ Hochschulstudien - Bodenkultur, Umwelt

¢ Hochschulstudien - Landwirtschaft

¢ Hochschulstudien - Forstwirtschaft

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Projektmanagement
Qualitdtsmanagement
Teammanagement

Unfallverhiitung

Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

e Forstliche Ausbildungsstatten (FAST) [
e Landliche Fortbildungsinstitute (LFI)
e Fachmesse- und Tagungsveranstalter
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/11-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=uk&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Land-%20und%20Forstwirtschaft%2C%20Umwelt?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Forstwirtschaft?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Agrarmarketing?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18915&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Baumkultivierung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=9334&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Green%20Care?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=16373&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Kulturtechnik?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1805&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Nachhaltige%20Waldwirtschaft?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=20539&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Natur-%20und%20Landschaftsschutzrecht?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=11046&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Renaturierung?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13388&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4917-Seilgest%C3%BCtzte%20H%C3%B6henarbeit?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/80-Vermessungstechnik-Kenntnisse?language=uk&query=Vermessungstechnik&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Waldbewirtschaftungskenntnisse?language=uk&query=Waldbewirtschaftung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Waldp%C3%A4dagogik?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=6169&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Wildtiermanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=13962&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/51-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Staatspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20den%20leitenden%20Forstdienst?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=20540&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4847-Ausbildung%20zumzur%20p%C3%A4dagogisch%20geschulten%20WaldvermittlerIn?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=18885&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Zertifikat%20BaumkontrolleurIn?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=14564&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Seilklettertechnik-Zertifikate?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=14594&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4867-Ziviltechniker-Pr%C3%BCfung?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Landwirtschaft?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=42
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Forstwirtschaft?language=uk&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=uk&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?language=uk&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4635-Unfallschutz-%20und%20Arbeitsplatzsicherheitskenntnisse?language=uk&query=Unfallverh%C3%BCtung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=uk&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/

S

Arbeitsmarktservice

Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
BHS - Landwirtschaft, Forstwirtschaft

Kollegs

Fachhochschulen

Universitaten

3HaHHA HimeLbkoi moBwm 3rigHo CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie sind vor allem in der Planung und Leitung téatig, wodurch sie sowohl schriftlich als auch miindlich sehr gute
Deutschkenntnisse besitzen miissen. Im Kontakt mit Kundinnen und Kunden, mit Behdrden und
Geschaftspartnern sowie in der Personalfiihrung kommunizieren sie sowohl schriftlich als auch miindlich.

HopaTkoBa iHdpopmauis npo po6oTty
(Weitere Berufsinfos)

CaMO3alHATICTb

(Selbststandigkeit)

Reglementiertes Gewerbe:

¢ Ingenieurbiiros (Beratende Ingenieurinnen)

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Po6oue cepepioBuLLe

(Arbeitsumfeld)

e 30BHiWHi po6oTn (Aulenarbeit)

¢ BignosiganbHicTb nepcoHany (Personalverantwortung)
e ce30HHa po6oTa (Saisonarbeit)

MpodeciitHi cnewianbHoOCTI
(Berufsspezialisierungen)

Ap'toHKT nicHuuTea (Forstadjunktin)
JlicHnuui (Forstwartln)

TlicHuk (Forsterin)

PaitoHHuI nicHnunii (Revierforsterin)

TicHuk (Forstwirtin)
MomiyHuk nicHmuTea (Forstassistentin)
lonoBHMit nicHnunii (Oberforsterin)

IngenieurkonsulentIn fiir Forst- und Holzwirtschaft
Ingenieurkonsulentin fiir Holztechnik und Holzwirtschaft

CymixkHi npodecii

(Verwandte Berufe)

e PafHuWK 3 NMTaHb Cinbcbkoro rocnoaapcTea (M/xX) (Agrarberaterin)

¢ BueHwuit-arpoHom (M/x) (Agrarwissenschafterin)

e Erep (M/x) (Berufsjagerin) [§]

o KpanidikoBaHuit pobiTHUK cinbebKoro rocnogapctea (M/x) (Facharbeiterln in der Landwirtschaft)
e JlicHuk (M/x) (Forstarbeiterln)

o KBanidikoBaHwuii nicHuk (M/x) (Forstfacharbeiterln)
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https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-BHS%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/2-%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D1%96%D1%88%D0%BD%D1%96%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B8%20%28Au%C3%9Fenarbeit%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-%D0%92%D1%96%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%83%20%28Personalverantwortung%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-%D1%81%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%20%28Saisonarbeit%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/216-%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%20%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%8C%20%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28AgrarberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1215-%D0%92%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9-%D0%B0%D0%B3%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28AgrarwissenschafterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-%D0%84%D0%B3%D0%B5%D1%80%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-%D0%84%D0%B3%D0%B5%D1%80%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/21-%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28FacharbeiterIn%20in%20der%20Landwirtschaft%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/30-%D0%9B%D1%96%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28ForstarbeiterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/75-%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BB%D1%96%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28ForstfacharbeiterIn%29?language=uk

S

Arbeitsmarktservice

e Cneuianict 3 6naroyctpoto (M/x) (Kulturtechnikerin)
e Exonor (M/x) (Okologe/Okologin)
e KOHCY/NbTaHT 3 OXOPOHM HaBKONULWHbOro cepeaoBuLla (M/x) (Umweltberaterin)

Po3nogin y BIS npodeciiiHnx 30H Ta BepxHix rpyn

(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)

Cinbcbke rocnofapcTeo, cagiBHMLTBO, NnicoBe rocnogapcteo (Landwirtschaft, Gartenbau, Forstwirtschaft)
 JlicoBe rocnogapcTeo, MUCIMBCTBO, pubanbcTeo (Forstwirtschaft, Jagd, Fischerei)

HaekonuwHe cepeposuile (Umwelt)
o EKosioriyHuiA, npupoaHuii Ta naHgwadTHuin amsaind (Umwelt-, Natur- und Landschaftsgestaltung)

BigHeceHHs Ao knacudikauii npodeciit AMS (wicTtb uudp)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 050106 JlicoBuit nomiyHmuk (A1) (Forstassistent/in (DI))

¢ 050502 NicHuk (Ing) (Forstwirt/in (Ing))

¢ 050504 Nicoeuit nomiyHmk (Ing) (Forstassistent/in (Ing))
e 050802 Nicoeuit Harnagad (Forstwart/in)

¢ 050804 NicHuk (Forster/in)

IHdopmaLia y npodeciiHOMY CIOBHUKY
(Informationen im Berufslexikon)

e [/ Forstwartin (Schule)

e [/ Forstwirtin (Uni/FH/PH)

e [/ Forsterln (Schule)

IHdopmaLia B HaBYaNIbHOMY KOMMaci
(Informationen im Ausbildungskompass)
e [4 MpauisHuk nicosoro yrigas (M/x) (Forstorgan (m/w))

A powered by Google Translate

TekcT 6yB aBTOMaTMYHO NepeknafeHnii 3 HiMeLbkoi. HimeLbKi TepMiHM BKa3aHi B fy>KKax.

LI MOCNYIA MOXXE MICTUTW MEPEKNAON, HAOAHI GOOGLE. GOOGLE BIIMOBJIAETLCS BCIX FTAPAHTIN,
ABHUX YN HENPAMAIOYMX, OO0 MEPEKIALOB, BKJTIOYAKYM BY Ab-AKI TAPAHTII TOYHOCTI,
HALIMHOCTI TA BY Ab-IKUX HEMPSAMAX TAPAHTIN MPOOAXHOCTI, BIAMOBIOA/IBHOCTI TA
BIOMOBIOATBHOCTI OJ1A N.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Lle npodeciinHmit npodinb 6yno oHoeneHo 13. August 2024 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 13.
August 2024.)

© AMS 2025 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.10.2025 Seite 8 von 8


https://bis.ams.or.at/bis/beruf/360-%D0%A1%D0%BF%D0%B5%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%81%D1%82%20%D0%B7%20%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D1%8E%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28KulturtechnikerIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/962-%D0%95%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28%C3%96kologe%C3%96kologin%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/952-%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%82%20%D0%B7%20%D0%BE%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%B8%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%88%D0%BD%D1%8C%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%B0%20%28%D0%BC%D0%B6%29%20%28UmweltberaterIn%29?language=uk
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=90
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=90,90_314
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=97
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=97,97_355
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9F%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D0%BB%D1%96%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%83%D0%B3%D1%96%D0%B4%D0%B4%D1%8F+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=%D0%9F%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%BA+%D0%BB%D1%96%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D1%83%D0%B3%D1%96%D0%B4%D0%B4%D1%8F+%28%D0%BC%2F%D0%B6%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29

