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Organ lesny (m/k)

(Forstorgan (m/w)) (§] [ Im BIS anzeigen ]

Gtéwne dziatania

(Haupttitigkeiten)

Organy lesne planujg i zarzagdzajg wszystkimi zadaniami zwigzanymi z gospodarkg lesng i uzytkowaniem lasdéw.
Obejmuje to dziatania majgce bezposredni wptyw na las, m.in. B. Sadzenie, uprawa i wycinka drzew, ale takze
budowa sSciezek lesnych i drég oraz planowanie zabezpieczen i obiektéw ochronnych. Dzielg sie takze z
pracownikami m.in. B. Pracownicy lesni i wykwalifikowani pracownicy le$ni oraz monitorujg prace lesne.
Wtadze lesne dbajg o to, aby maszyny lesne przybyly na miejsce na czas i obstugiwaty na przyktad pity
tancuchowe, wciggarki linowe i inne maszyny. B. wycinke drzew i wyw6z drewna. Do ich zadan nalezy takze
regulacja i monitorowanie dzikiej populacji. Ponadto wykonujg prace administracyjne, m.in. prowadzgac ksiegi
handlowe oraz zajmujac sie korespondencjg i komunikacjg telefoniczng z izbami i urzedami. Do organéw
lesnych zalicza sie straznikdw lesnych, pomocnikéw lesnych, lesnikéw, lesnikow i pomocnikéw lesnych. Gtéwna
réznicg miedzy nimi jest wielkos¢ dziatalnosci lesnej, w ktorej pracujg lub ktérg moga zarzadzac. Istniejg
réwniez pewne réznice w mocach. Podczas gdy straznicy lasu Z. Przyktadowo, lesnicy odpowiadajg za
praktyczng opieke nad lasem, tak samo lesnicy odpowiadajg takze za utrzymanie porzadku.

Forstorgane planen und leiten alle Aufgaben der Waldbewirtschaftung und -nutzung. Dazu zéhlen Aktivitaten,
die den Wald direkt betreffen, z. B. Baume pflanzen, aufziehen und schldgern, aber auch der forstwirtschaftliche
Wege- und StralRenbau sowie die Planung von Sicherungsmalnahmen und Schutzbauten. AuRerdem teilen sie
Mitarbeiterlnnen, z. B. Forstarbeiterlnnen und Forstfacharbeiterinnen, ein und tiberwachen die
forstwirtschaftlichen Arbeiten. Forstorgane sorgen dafiir, dass Forstmaschinen rechtzeitig am Einsatzort sind
und bedienen die Motorsédgen, Seilwinden und sonstigen Maschinen um z. B. Baume zu féllen und das Holz
abzutransportieren. Zu ihren Aufgaben gehort auRerdem die Regulierung und Uberwachung des Wildbestands.
Zusaétzlich fiihren sie Verwaltungsarbeiten durch, indem sie bspw. Betriebsbiicher fiihren und den Schrift- und
Telefonverkehr mit Kammern und Behérden erledigen.

Zu den Forstorganen zahlen Forstwartinnen und Forstwarte, Forstadjunktinnen und Forstadjunkte, Forsterinnen
und Forster, Forstwirtinnen und Forstwirte und Forstassistentinnen und Forstassistenten. Es unterscheidet sie
v. a. die GroRe der Waldbetriebe, in denen sie arbeiten bzw. die sie leiten diirfen. Auch in den Befugnissen gibt
es einige Unterschiede. Wahrend Forstwartinnen und Forstwarte z. B. fiir die praktische Pflege des Waldes
zustandig sind, sind Forsterinnen und Forster auch fiir die Ordnungshiitung zustéandig.

Dochéd

(Einkommen)

Organ lesny (m/k) zarabia od 2.200 do 3.550 euro brutto miesiecznie (Forstorgane (m/w) verdienen ab 2.200
bis 3.550 Euro brutto pro Monat).

W zaleznosci od poziomu kwalifikacji wynagrodzenie poczatkowe moze by¢ wyzsze (Je nach

Qualifikationsniveau kann das Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zawod w sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.200 do 3.530 euro brutto (Beruf mit mittlerer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

e Zawod w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym : 2.200 do 3.530 euro brutto (Beruf mit héherer
beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

e Zawdd akademicki : 3.010 do 3.550 euro brutto (Akademischer Beruf: 3.010 bis 3.550 Euro brutto)

Mozliwosci zatrudnienia

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Organizacje lesne znajdujg mozliwosci zawodowe przede wszystkim w wtadzach lesnych i odpowiedzialnych za
ochrone $rodowiska, w austriackich lasach federalnych (OBF), w prywatnych przedsiebiorstwach leénych, na
terenie posiadtosci, w ktérych dziatajg firmy lesne i komercyjne firmy zajmujace sie wycinka. Istniejg dalsze
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mozliwosci zatrudnienia w grupach interesu i stowarzyszeniach zajmujgcych sie rolnictwem i lesnictwem,
organami odpowiedzialnymi za ochrone przyrody oraz przy kontroli potokéw i lawin. Straznicy le$ni moga
samodzielnie prowadzi¢ mate przedsiebiorstwo lesne. Asystenci lesni moga pracowac jako dodatkowy organ
lesny w mniejszych zaktadach lesnych. Asystenci lesni i le$nicy sg upowaznieni do pracy w charakterze
dodatkowych organéw lesnych w wiekszych zaktadach le$nych. Les$nicy sg rowniez uprawnieni do
samodzielnego zarzadzania wiekszymi operacjami lesnymi. Le$nicy sg upowaznieni do zarzgdzania $redniej
wielkosci przedsiebiorstwami leSnymi oraz do pracy jako dodatkowy organ lesny w wiekszych
przedsiebiorstwach lesnych. Uwaga: Zawod (np. zadania, czynnosci, szkolenia) jest regulowany przez prawo.

Forstorgane finden berufliche Méglichkeiten vor allem in Forst- und Umweltbehérden, bei den Osterreichischen
Bundesforsten (OBF), bei privaten Forstbetrieben, Gutsbetrieben mit Forstwirtschaft und gewerblichen
Schlagerungsunternehmen. Weitere Beschaftigungsmaoglichkeiten gibt es bei land- und forstwirtschaftlichen
Interessensvertretungen und Verbanden, bei Naturschutzbehérden und bei der Wildbach- und
Lawinenverbauung.

Forstwartinnen und Forstwarte kénnen einen kleinen Forstbetrieb selbststandig fiihren. Forstadjunktinnen und
Forstadjunkte konnen in kleineren Forstbetrieben als weiteres Forstorgan mitarbeiten. Forstassistentinnen und
Forstassistenten sowie Forstwirtinnen und Forstwirte sind befugt in grofReren Forstbetrieben als weiteres
Forstorgan mitzuarbeiten. Forstwirtinnen und Forstwirte sind aulRerdem berechtigt grofRere Forstbetriebe
selbststandig zu leiten. Forsterinnen und Forster sind befugt mittlere Forstbetriebe zu leiten und als weiteres
Forstorgan in grofReren Forstbetrieben mitzuarbeiten.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Tatigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt.

Aktualne wakaty

(Aktuelle Stellenangebote)

.... W internetowym serwisie posrednictwa pracy AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des
AMS (eJob-Room): )3 [4' do AMS eJob Room ( zum AMS-eJob-Room)

Umiejetnosci zawodowe wymagane w reklamach

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

e Tworzenie obiektow towieckich (Errichtung von jagdlichen Reviereinrichtungen)
¢ Prawo lesne (Forstrecht)

e Gospodarka lesna (Forstverwaltung)

¢ Prawo jazdy B (Fihrerschein B)

¢ GIS - Systemy Informacji Geograficznej (GIS - Geoinformationssysteme)

¢ Pozyskiwanie drewna (Holzernte)

e Maszyny rolnicze (Landmaschinentechnik)

e Bariery lawinowe (Lawinenverbauung)

¢ Prawo ochrony przyrody i krajobrazu (Natur- und Landschaftsschutzrecht) ¥
¢ Umiejetnosci zarzadzania lasami (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

¢ Ochrona laséw (Waldschutz) ¥

Inne umiejetnosci zawodowe
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Podstawowe umiejetnosci zawodowe

(Berufliche Basiskompetenzen)

e Eksploatacja maszyn lesnych (Bedienung von Forstmaschinen)

e Gospodarka lesna (Forstverwaltung)

e Umiejetnosci zarzagdzania lasami (Waldbewirtschaftungskenntnisse)
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Techniczne umiejetnosci zawodowe
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Praca z urzgdzeniami, maszynami i systemami (Arbeit mit Ger&dten, Maschinen und Anlagen)

o Maszyny lesne (Forstmaschinen) (z. B. Dziatanie wciggarek (Bedienung von Seilwinden), Eksploatacja
maszyn lesnych (Bedienung von Forstmaschinen), Wykaszarki (Freischneidegerate))

o Obrabiarki (Werkzeugmaschinen) (z. B. Eksploatacja pit tancuchowych (Bedienung von Motorségen))

e Znajomos$¢ oprogramowania aplikacji biznesowych (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-

Kenntnisse)

o Oprogramowanie biznesowe specyficzne dla branzy (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B.
Oprogramowanie biznesowe dla rolnictwa i le$nictwa (Unternehmenssoftware Land- und Forstwirtschaft))

¢ Wiedza biznesowa (Betriebswirtschaftskenntnisse)

o Obliczenia (Kalkulation)

o Podstawowa wiedza handlowa (Kaufmannisches Grundwissen)

¢ Umiejetnosci biurowe i administracyjne (Biro- und Verwaltungskenntnisse)
o Obstuga korespondencji (Korrespondenzabwicklung)
¢ Znajomos¢ aplikacji informatycznych (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Utrzymanie danych (Datenpflege) (z. B. Gromadzenie danych (Datenerhebung))

¢ Wiedza o obrébce drewna (Holzverarbeitungskenntnisse)

o Sktadowanie drewna (Holzlagerung)

e Znajomos$¢ podstaw prawnych okreslonych dla danego stanowiska pracy (Kenntnis berufsspezifischer

Rechtsgrundlagen)

o Prawo dotyczgce zawodu (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Podstawy prawa towieckiego (Grundlagen des
Jagdrechts))

¢ Umiejetnosci obstugi klienta (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Kompetencje doradcze (Beratungskompetenz) (z. B. Porady eksperta (Fachberatung))
¢ Wiedza z zakresu zarzgdzania jakos$cig (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)

o Dobra praktyka (Good Practice) (z. B. Dobra Praktyka Rolnicza (Good Agricultural Practice))

¢ Wiedza prawna (Rechtskenntnisse)

o Prawo ochrony srodowiska (Umweltrecht) ¥’ (z. B. Prawo ochrony przyrody i krajobrazu (Natur- und
Landschaftsschutzrecht) ¥, Prawo lesne (Forstrecht))

¢ Umiejetnosci zarzadzania lasami (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

o Lesnictwo i przemyst drzewny (Forstwirtschaft und Holzwirtschaft) (z. B. Ocena lasu (Waldbewertung) ¥°,
Wycinka drzew (Baumschléagerung), Tworzenie planéw urzgdzenia lasu (Erstellung von
Waldwirtschaftsplénen), Zagospodarowanie laséw (WalderschlieBung), Pozyskiwanie drewna (Holzernte),
Ponowne zalesianie (Aufforstung) ¥, Przygotowanie plandw zalesiania (Erstellung von
Aufforstungsplanen) ¥, Tworzenie planéw $cinki (Erstellung von Schlagerungsplanen), Porady dotyczace
hodowli lasu (Waldbauberatung), Ochrona laséw (Waldschutz) ¥, Budowa drég lesnych (ForststraBenbau))

o Polowanie (Jagd) (z. B. Utrzymanie obiektow towieckich (Instandhaltung von jagdlichen
Reviereinrichtungen), Kontrola populacji zwierzyny townej (Wildbestandskontrolle))

0Ogodlne umiejetnosci zawodowe
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Zrozumienie handlowe (Kaufmannisches Verstédndnis)
¢ Umiejetnosci komunikacyjne (Kommunikationsstéarke)
e Odpornosc¢ fizyczna (Korperliche Belastbarkeit)
o Sportowy (Sportlichkeit)
¢ Talent organizacyjny (Organisationstalent)
* Niezalezny sposéb pracy (Selbststandige Arbeitsweise)
¢ Praca zespotowa (Teamfahigkeit)
e Zrozumienie techniczne (Technisches Verstédndnis)
¢ Poczucie odpowiedzialnos$ci (Verantwortungsbewusstsein)
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¢ Niezawodnos$¢ (Zuverldssigkeit)

Kompetencje cyfrowe wedtug DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

2 osoby prowadzace
1 Podstawowe dziatalnos¢ na wiasny 3 Zaawansowane
rachunek

4 Wysoce wyspecjalizowane

und halten diese ein.

Opis:Forstorgane miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale Anwendungen und
Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische Gerate,
Maschinen und Anlagen zu steuern und zu bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kénnen
standardisierte Losungen anwenden. AulRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften
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Szczegétowe informacje na temat umiejetnosci cyfrowych
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Obszar kompetenc;ji

Poziom(y) kompetencji
od...do...

Opis

0 - Podstawy, dostep i
zrozumienie cyfrowe

Forstorgane konnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
(z. B. Forst-Management-Systeme, 3D-
Laserscanning, Autonome Transportsysteme,
Digitale Topografische Karten, Drohnentechnik,
Geoinformationssysteme) auch in komplexen und
neuen Arbeitssituationen selbststandig und sicher
bedienen und anwenden.

1 - Postepowanie z
informacjami i
danymi

Forstorgane miissen umfassende Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten und in der Arbeitssituation anwenden.

2 - Komunikacja,
interakcja i
wspotpraca

Forstorgane miissen verschiedene digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen unabhangig
anwenden kénnen.

3 - Kreacja, produkcja
i publikacja

Forstorgane miissen digitale Inhalte, Informationen
und Daten selbststéndig erfassen und in bestehende
digitale Tools einpflegen konnen.

4 - Bezpieczenstwo i
zrébwnowazone
wykorzystanie
zasobdéw

Forstorgane sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die relevanten betrieblichen Regeln, halten sie
ein und veranlassen aktiv MalRhahmen, wenn sie
mogliche Sicherheitsliicken entdecken.

5 - Rozwigzywanie
problemow,
innowacje i ciggte
uczenie sie

Forstorgane miissen die Einsatzmdglichkeiten
digitaler Tools und Losungen fiir ihre Arbeit
beurteilen kénnen, Fehler und Probleme erkennen
und diese auch selbststandig I6sen kénnen. Sie
erkennen eigene digitale Kompetenzliicken und
konnen Schritte zu deren Behebung setzen.

Szkolenia, certyfikaty, dalsze szkolenia
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Typowe poziomy umiejetnosci
(Typische Qualifikationsniveaus)
e Zawdd w Sredniej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e Zawdd w wyzszej szkole zawodowej i szkoleniu technicznym (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e Zawdd akademicki (Akademischer Beruf)

Szkolenie
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Arbeitsmarktservice

(Ausbildung)
BMS - Berufsbildende mittlere Schule 1QR"
¢ Landwirtschaft, Forstwirtschaft

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
¢ Landwirtschaft, Forstwirtschaft

Hochschulstudien IO 1IAR™

¢ Land- und Forstwirtschaft, Umwelt
o Bodenkultur, Umwelt
o Forstwirtschaft

Ksztatcenie ustawiczne
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Agrarmarketing

e Baumkultivierung

e Green Care ¥

e Kulturtechnik ¥*

¢ Nachhaltige Waldwirtschaft ¥

¢ Natur- und Landschaftsschutzrecht ¥*
e Renaturierung ¥

¢ Seilgestiitzte Hohenarbeit

e Vermessungstechnik

e Waldbewirtschaftung

e Waldpadagogik ¥

¢ Wildtiermanagement ¥’

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgénge - Landwirtschaft, Forstwirtschaft
¢ Staatspriifung fiir den leitenden Forstdienst

¢ Ausbildung zum/zur padagogisch geschulten Waldvermittlerin

o Zertifikat Baumkontrolleurin

¢ Seilklettertechnik-Zertifikate

e Ziviltechniker-Priifung

¢ Hochschulstudien - Bodenkultur, Umwelt

¢ Hochschulstudien - Landwirtschaft

¢ Hochschulstudien - Forstwirtschaft

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgéange - Fachspezifische Universitéts- und Fachhochschullehrgange

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
¢ Projektmanagement
Qualitdtsmanagement
Teammanagement

Unfallverhiitung

Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

e Betriebsinterne Schulungen

e Forstliche Ausbildungsstatten (FAST) [
e Landliche Fortbildungsinstitute (LFI)
e Fachmesse- und Tagungsveranstalter
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/11-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=pl&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Land-%20und%20Forstwirtschaft%2C%20Umwelt?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Forstwirtschaft?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Agrarmarketing?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18915&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Baumkultivierung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=9334&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Green%20Care?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=16373&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Kulturtechnik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1805&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Nachhaltige%20Waldwirtschaft?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20539&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Natur-%20und%20Landschaftsschutzrecht?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=11046&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Renaturierung?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=13388&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4917-Seilgest%C3%BCtzte%20H%C3%B6henarbeit?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/80-Vermessungstechnik-Kenntnisse?language=pl&query=Vermessungstechnik&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Waldbewirtschaftungskenntnisse?language=pl&query=Waldbewirtschaftung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Waldp%C3%A4dagogik?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=6169&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Wildtiermanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=13962&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/51-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Staatspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20den%20leitenden%20Forstdienst?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=20540&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4847-Ausbildung%20zumzur%20p%C3%A4dagogisch%20geschulten%20WaldvermittlerIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=18885&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Zertifikat%20BaumkontrolleurIn?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14564&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Seilklettertechnik-Zertifikate?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=14594&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4867-Ziviltechniker-Pr%C3%BCfung?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Landwirtschaft?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=42
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Forstwirtschaft?language=pl&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=pl&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?language=pl&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4635-Unfallschutz-%20und%20Arbeitsplatzsicherheitskenntnisse?language=pl&query=Unfallverh%C3%BCtung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=pl&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/

S

Arbeitsmarktservice

Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
BHS - Landwirtschaft, Forstwirtschaft

Kollegs

Fachhochschulen

Universitaten

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego wedtug CEFR
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie sind vor allem in der Planung und Leitung téatig, wodurch sie sowohl schriftlich als auch miindlich sehr gute

Deutschkenntnisse besitzen miissen. Im Kontakt mit Kundinnen und Kunden, mit Behérden und

Geschaftspartnern sowie in der Personalfiihrung kommunizieren sie sowohl schriftlich als auch miindlich.

Dalsze informacje zawodowe
(Weitere Berufsinfos)

Samozatrudnienie
(Selbststandigkeit)
Freier Beruf:

¢ Ingenieurkonsulentin

Reglementiertes Gewerbe:
¢ Ingenieurbiiros (Beratende Ingenieurinnen)

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Srodowisko pracy

(Arbeitsumfeld)

¢ Praca na zewnatrz (Arbeiten im Freien)

e Odpowiedzialno$c¢ personelu (Personalverantwortung)
¢ Praca sezonowa (Saisonarbeit)

Kwestionariusz kompetenc;ji
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Pomocnik lesny (Forstassistentin)
Straznik lasu (Forstwartin)

Lesnik (Forstwirtin)

Specjalizacje zawodowe
(Berufsspezialisierungen)

Adiunkt lesny (Forstadjunktin)
Straznik lasu (ForstwartIn)

Lesnik (Forsterin)

Lesnik Rejonowy (Revierforsterin)
Oficer lesnictwa (Waldbaureferentin)
Lesnik (ForstwirtIn)

Pomocnik le$ny (Forstassistentin)

Gtowny lesniczy (Oberférsterin)
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https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-BHS%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/2-Praca%20na%20zewn%C4%85trz%20%28Arbeiten%20im%20Freien%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Odpowiedzialno%C5%9B%C4%87%20personelu%20%28Personalverantwortung%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-Praca%20sezonowa%20%28Saisonarbeit%29?language=pl

S

Arbeitsmarktservice

Konsultant inzynieryjny dla lesnictwa i przemystu drzewnego (Organ lesny (m/k)) (Ingenieurkonsulentin fir
Forst- und Holzwirtschaft (Forstorgan (m/w)))

Konsultant inzynieryjny ds. technologii drewna i przemystu drzewnego (Organ lesny (m/k))
(Ingenieurkonsulentin fiir Holztechnik und Holzwirtschaft (Forstorgan (m/w)))

Zawody pokrewne

(Verwandte Berufe)

e Doradca rolny (Agrarberaterin)

e Agronom (Agrarwissenschafterin)

e Zawodowy mysliwy (Berufsjégerin) [§]

¢ Pracownik wykwalifikowany w rolnictwie (FacharbeiterIn in der Landwirtschaft)
e Pracownik lesny (Forstarbeiterin)

o Wykwalifikowany pracownik le$ny (Forstfacharbeiterin)
e Technik kultury (Kulturtechnikerln)

e Ekolog (Okologe/Okologin)

¢ Doradca ds. ochrony srodowiska (Umweltberaterin)

Przydziat do obszaréw i grup zawodowych BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Rolnictwo, ogrodnictwo, le$nictwo (Landwirtschaft, Gartenbau, Forstwirtschaft)
¢ Lesnictwo, towiectwo, rybotéwstwo (Forstwirtschaft, Jagd, Fischerei)
Srodowisko (Umwelt)
« Srodowisko, przyroda i ksztattowanie krajobrazu (Umwelt-, Natur- und Landschaftsgestaltung)

Przydziat do klasyfikacji zawodowej AMS (szes$ciocyfrowy)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 050106 Asystent lesny (DI) (Forstassistent/in (DI))

e 050502 Lesnik (Inz) (Forstwirt/in (Ing))

e 050504 Asystent ds. lesnictwa (inz.) (Forstassistent/in (Ing))
e 050802 Straznik lesny (Forstwart/in)

e 050804 Lesnik (Forster/in)

Informacje w leksykonie zawodowym
(Informationen im Berufslexikon)

e [4 Forstwartin (Schule)

e [ Forstwirtin (Uni/FH/PH)

e [4 Forsterln (Schule)

Informacje w kompasie treningowym
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [4 Organ lesny (m/k) (Forstorgan (m/w))

A powered by Google Translate

Tekst zostat przettumaczony automatycznie z jezyka niemieckiego. Terminy niemieckie podano w nawiasach.
TA USLUGA MOZE OBEJMOWAC TLUMACZENIA DOSTARCZANE PRZEZ GOOGLE. GOOGLE ZRZEKA SIE
WSZELKIEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA TLUMACZENIA, WYRAZNE LUB DOROZUMIANE, W TYM WSZELKIEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA DOKEADNOSC, NIEZAWODNOSC | WSZELKIEJ DOROZUMIANEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI ZA WYDAJNOSC RYNKU | WYLACZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.
DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/216-Doradca%20rolny%20%28AgrarberaterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1215-Agronom%20%28AgrarwissenschafterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-Zawodowy%20my%C5%9Bliwy%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-Zawodowy%20my%C5%9Bliwy%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/21-Pracownik%20wykwalifikowany%20w%20rolnictwie%20%28FacharbeiterIn%20in%20der%20Landwirtschaft%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/30-Pracownik%20le%C5%9Bny%20%28ForstarbeiterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/75-Wykwalifikowany%20pracownik%20le%C5%9Bny%20%28ForstfacharbeiterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/360-Technik%20kultury%20%28KulturtechnikerIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/962-Ekolog%20%28%C3%96kologe%C3%96kologin%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/952-Doradca%20ds.%20ochrony%20%C5%9Brodowiska%20%28UmweltberaterIn%29?language=pl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=90
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=90,90_314
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=97
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=97,97_355
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Organ+le%C5%9Bny+%28m%2Fk%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Organ+le%C5%9Bny+%28m%2Fk%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29

S

Arbeitsmarktservice

SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ten profil zawodowy zostat zaktualizowany 23. Dezember 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 23.
Dezember 2025.)
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