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Voditelj Sumarije (m/ 2)

(Forstorgan (m/w)) (§] [ Im BIS anzeigen ]

Glavne djelatnosti

(Haupttitigkeiten)

Tijela Sumarstva planiraju i vode sve poslove gospodarenja i koriStenja Suma. To ukljucuje aktivnosti koje
izravno utjeCu na Sumu, npr. B. Sadnja, uzgoj i ruSenje drveca, ali i izgradnja Sumskih staza i cesta te planiranje
sigurnosnih mjera i zastitnih objekata. Takoder dijele sa zaposlenicima, na pr. B. Sumarski radnici i kvalificirani
Sumarski radnici i nadziru radove u Sumarstvu. Vlasti Sumarstva osiguravaju da strojevi za Sumarstvo budu na
gradiliStu na vrijeme i da, na primjer, upravljaju motornim pilama, vitlima za uzad i drugim strojevima. B. rusenje
drveca i odvoz drva. Njihovi zadaci takoder ukljucuju regulaciju i prac¢enje divlje populacije. Osim toga, obavljaju
i administrativne poslove, primjerice vodenjem poslovnih knjiga te dopisivanjem i telefonskim komunikacijama s
komorama i tijelima. U Sumarska tijela spadaju Sumari, Sumarski pomoc¢nici, nadSumari, Sumari i Sumarski
pomocnici. Glavna razlika izmedu njih je veliCina Sumarskih pogona u kojima rade ili kojima smiju upravljati.
Postoje i neke razlike u ovlastima. Dok su Sumari z. Na primjer, dok su Sumari odgovorni za praktic¢nu brigu o
Sumi, Sumari su takoder odgovorni za odrzavanje reda.

Forstorgane planen und leiten alle Aufgaben der Waldbewirtschaftung und -nutzung. Dazu zéhlen Aktivitaten,
die den Wald direkt betreffen, z. B. Baume pflanzen, aufziehen und schldgern, aber auch der forstwirtschaftliche
Wege- und StralRenbau sowie die Planung von Sicherungsmalnahmen und Schutzbauten. AuRerdem teilen sie
Mitarbeiterlnnen, z. B. Forstarbeiterlnnen und Forstfacharbeiterinnen, ein und tiberwachen die
forstwirtschaftlichen Arbeiten. Forstorgane sorgen dafiir, dass Forstmaschinen rechtzeitig am Einsatzort sind
und bedienen die Motorsédgen, Seilwinden und sonstigen Maschinen um z. B. Baume zu féllen und das Holz
abzutransportieren. Zu ihren Aufgaben gehort auRerdem die Regulierung und Uberwachung des Wildbestands.
Zusaétzlich fiihren sie Verwaltungsarbeiten durch, indem sie bspw. Betriebsbiicher fiihren und den Schrift- und
Telefonverkehr mit Kammern und Behdrden erledigen.

Zu den Forstorganen zahlen Forstwartinnen und Forstwarte, Forstadjunktinnen und Forstadjunkte, Forsterinnen
und Forster, Forstwirtinnen und Forstwirte und Forstassistentinnen und Forstassistenten. Es unterscheidet sie
v. a. die GroRe der Waldbetriebe, in denen sie arbeiten bzw. die sie leiten diirfen. Auch in den Befugnissen gibt
es einige Unterschiede. Wahrend Forstwartinnen und Forstwarte z. B. fiir die praktische Pflege des Waldes
zustandig sind, sind Forsterinnen und Forster auch fiir die Ordnungshiitung zustandig.

prihod

(Einkommen)

Voditelj Sumarije (m / z) zaraduje od 2.200 do 3.550 eura bruto mjesec¢no (Forstorgane (m/w) verdienen ab
2.200 bis 3.550 Euro brutto pro Monat).

Ovisno o stupnju kvalifikacije, pocetna pla¢a moze biti i ve¢a (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.200 do 3.530 eura bruto (Beruf
mit mittlerer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

e Zanimanje s vi§im strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem : 2.200 do 3.530 eura bruto (Beruf mit
hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung: 2.200 bis 3.530 Euro brutto)

¢ Akademsko zanimanje : 3.010 do 3.550 eura bruto (Akademischer Beruf: 3.010 bis 3.550 Euro brutto)

Moguénosti zaposlenja

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Sumarska tijela nalaze profesionalne prilike prvenstveno u Sumarskim i ekologkim tijelima, u Austrijskim
saveznim Sumama (OBF), u privatnim Sumarskim poduzeéima, imanjima sa Sumama i poduzeéima za
komercijalnu sjec¢u. Postoje daljnje moguénosti zaposljavanja u poljoprivrednim i Sumarskim interesnim
skupinama i udrugama, u nadleznim tijelima za zastitu prirode te u borbi protiv bujica i lavina. Upravitelji Suma
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mogu samostalno voditi mali umarski obrt. Sumarski pomoénici mogu raditi kao dopunsko Sumarsko tijelo u
manjim Sumarskim poslovima. Sumarski pomoénici i Sumari ovlasteni su raditi kao dopunski Sumarski organi u
veéim Sumarskim poslovima. Sumari takoder imaju pravo samostalno voditi veée Sumarske radove. Sumari su
ovlasteni za vodenje srednjih Sumarskih gospodarstava i rad kao dopunsko Sumarsko tijelo u ve¢im Sumarskim
gospodarstvima. Paznja: profesija (npr. zadaci, aktivnosti, obuka) regulirana je zakonom.

Forstorgane finden berufliche Méglichkeiten vor allem in Forst- und Umweltbehérden, bei den Osterreichischen
Bundesforsten (OBF), bei privaten Forstbetrieben, Gutsbetrieben mit Forstwirtschaft und gewerblichen
Schlagerungsunternehmen. Weitere Beschaftigungsmaoglichkeiten gibt es bei land- und forstwirtschaftlichen
Interessensvertretungen und Verbanden, bei Naturschutzbehdrden und bei der Wildbach- und
Lawinenverbauung.

Forstwartinnen und Forstwarte kénnen einen kleinen Forstbetrieb selbststandig fiihren. Forstadjunktinnen und
Forstadjunkte konnen in kleineren Forstbetrieben als weiteres Forstorgan mitarbeiten. Forstassistentinnen und
Forstassistenten sowie Forstwirtinnen und Forstwirte sind befugt in grofReren Forstbetrieben als weiteres
Forstorgan mitzuarbeiten. Forstwirtinnen und Forstwirte sind aulRerdem berechtigt grofRere Forstbetriebe
selbststandig zu leiten. Forsterinnen und Forster sind befugt mittlere Forstbetriebe zu leiten und als weiteres
Forstorgan in grofReren Forstbetrieben mitzuarbeiten.

Achtung: Der Beruf (z. B. Aufgaben, Tatigkeiten, Ausbildung) ist gesetzlich geregelt.

Trenutna slobodna radna mjesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... UAMS internetskoj sluzbi za zaposljavanje (eJob-Soba): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )34 u AMS eJob sobu ( zum AMS-eJob-Room)

Potrebne profesionalne vjestine u oglasima

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Uspostavljanje objekata lovista (Errichtung von jagdlichen Reviereinrichtungen)
e Zakon o Sumama (Forstrecht)

e Gospodarenje Sumama (Forstverwaltung)

¢ Vozacka dozvola B (Fiihrerschein B)

¢ GIS - Geografski informacijski sustavi (GIS - Geoinformationssysteme)

e Sjeca drva (Holzernte)

¢ Tehnologija poljoprivrednih strojeva (Landmaschinentechnik)

¢ Pregrade za lavine (Lawinenverbauung)

e Zakon o zastiti prirode i krajolika (Natur- und Landschaftsschutzrecht) ¥
¢ Vjestine gospodarenja Sumama (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

e Zastita Suma (Waldschutz) ¥

Ostale profesionalne vjestine
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne profesionalne vjestine

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Rad sumskih strojeva (Bedienung von Forstmaschinen)

e Gospodarenje Sumama (Forstverwaltung)

¢ Vjestine gospodarenja Sumama (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

Tehnicke profesionalne vjestine
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Rad s uredajima, strojevima i sustavima (Arbeit mit Geraten, Maschinen und Anlagen)
o Sumski strojevi (Forstmaschinen) (z. B. Rad vitla za kablove (Bedienung von Seilwinden), Rad Sumskih
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strojeva (Bedienung von Forstmaschinen), Skare (Freischneidegerite))
o Alatni strojevi (Werkzeugmaschinen) (z. B. Rad motornih pila (Bedienung von Motorsagen))
¢ Poznavanje poslovnog aplikacijskog softvera (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)
o Sektorski poslovni softver (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B. Poslovni softver za
poljoprivredu i Sumarstvo (Unternehmenssoftware Land- und Forstwirtschaft))
¢ Poslovno znanje (Betriebswirtschaftskenntnisse)
o Obracun (Kalkulation)
o Komercijalno Osnovno znanje (Kaufmannisches Grundwissen)
¢ Uredske i administrativne vjestine (Biro- und Verwaltungskenntnisse)
o Obrada korespondencije (Korrespondenzabwicklung)
¢ Znanje o IT primjeni (EDV-Anwendungskenntnisse)
o QOdrzavanje podataka (Datenpflege) (z. B. Prikupljanje podataka (Datenerhebung))
¢ Znanje o obradi drveta (Holzverarbeitungskenntnisse)
o Skladistenje drva (Holzlagerung)
¢ Poznavanje pravnih osnova specificnih za posao (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
o Zakon o profesiji (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Osnove lovnog prava (Grundlagen des Jagdrechts))
e Vjestine korisnicke podrske (Kundenbetreuungskenntnisse)
o Savjetodavna nadleznost (Beratungskompetenz) (z. B. Savjeti stru¢njaka (Fachberatung))
¢ Znanje o upravljanju kvalitetom (Qualitdtsmanagement-Kenntnisse)
o Dobra praksa (Good Practice) (z. B. Dobra poljoprivredna praksa (Good Agricultural Practice))
¢ pravno znanje (Rechtskenntnisse)

o Zakon o okolisu (Umweltrecht) % (z. B. Zakon o zastiti prirode i krajolika (Natur- und

Landschaftsschutzrecht) ¥, Zakon o Sumama (Forstrecht))
¢ Vjestine gospodarenja Sumama (Waldbewirtschaftungskenntnisse)

o Sumarstvo i drvna industrija (Forstwirtschaft und Holzwirtschaft) (z. B. Procjena Suma (Waldbewertung) ¥,
Sjeca drveca (Baumschlédgerung), Izrada Sumskogospodarske osnove (Erstellung von
Waldwirtschaftspldnen), Razvoj Suma (WalderschlieBung), Sjeca drva (Holzernte), PoSumljavanje
(Aufforstung) ¥, Izrada planova posumljavanja (Erstellung von Aufforstungsplanen) ¥, Izrada planova
sjeCe (Erstellung von Schlagerungsplanen), Savjeti za uzgoj Suma (Waldbauberatung), Zastita Suma
(Waldschutz) ¥, Izgradnja Sumskih cesta (Forststralenbau))

o Lov (Jagd) (z. B. Odrzavanje objekata lovista (Instandhaltung von jagdlichen Reviereinrichtungen), Kontrola
populacije divljaci (Wildbestandskontrolle))

Opée profesionalne vjestine
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)
e Komercijalno razumijevanje (Kaufmannisches Verstandnis)
e Komunikacijske vjestine (Kommunikationsstarke)
e Fizicka otpornost (Korperliche Belastbarkeit)
o Sportnost (Sportlichkeit)
¢ Organizacijski talent (Organisationstalent)
e Samostalan nacin rada (Selbststéndige Arbeitsweise)
e Timski rad (Teamfahigkeit)
¢ Tehnicko razumijevanje (Technisches Verstéandnis)
¢ Osjecaj odgovornosti (Verantwortungsbewusstsein)
e Pouzdanost (Zuverldssigkeit)
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Digitalne vjestine prema DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovni 2 Samostalna 3 Napredno 4 Visoko specijalizirana

Opis:Forstorgane miissen in der Lage sein, allgemeine und berufsspezifische digitale Anwendungen und
Geréate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische Gerate,
Maschinen und Anlagen zu steuern und zu bedienen. Sie erkennen Fehler und Probleme und kénnen
standardisierte Losungen anwenden. AuRerdem kennen sie die betrieblichen Datensicherheitsvorschriften
und halten diese ein.

Detaljne informacije o digitalnim vjestinama
(Detailinfos zu den digitalen Kompetenzen)

Podrucje nadleznosti

Razina(e) vjestine
od..do...

Opis

0 - Osnove, pristup i
digitalno
razumijevanje

Forstorgane kénnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Geréte
(z. B. Forst-Management-Systeme, 3D-
Laserscanning, Autonome Transportsysteme,
Digitale Topografische Karten, Drohnentechnik,
Geoinformationssysteme) auch in komplexen und
neuen Arbeitssituationen selbststandig und sicher
bedienen und anwenden.

1 - Rukovanije
informacijama i
podacima

Forstorgane miissen umfassende Daten und
Informationen recherchieren, vergleichen, beurteilen
und bewerten und in der Arbeitssituation anwenden.

2 - Komunikacija,
interakcija i suradnja

Forstorgane missen verschiedene digitale
Anwendungen und Gerate zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleginnen unabhéngig
anwenden kénnen.

3 - Stvaranje,
produkcija i
objavljivanje

Forstorgane miissen digitale Inhalte, Informationen
und Daten selbststédndig erfassen und in bestehende
digitale Tools einpflegen kdnnen.

4 - Sigurnost i odrzivo
koristenje resursa

Forstorgane sind sich der Bedeutung des
Datenschutzes und der Datensicherheit bewusst,
kennen die relevanten betrieblichen Regeln, halten sie
ein und veranlassen aktiv MaRnahmen, wenn sie
maogliche Sicherheitsliicken entdecken.

5 - Rjesavanje
problema, inovacija i
kontinuirano ucenje

Forstorgane miissen die Einsatzmoglichkeiten
digitaler Tools und Losungen fiir ihre Arbeit
beurteilen kdnnen, Fehler und Probleme erkennen
und diese auch selbststandig |I6sen kénnen. Sie
erkennen eigene digitale Kompetenzliicken und
konnen Schritte zu deren Behebung setzen.
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Obuka, certifikati, daljnje usavrsavanje
(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne razine vjestina

(Typische Qualifikationsniveaus)

e Zanimanje sa srednjim strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit mittlerer beruflicher
Schul- und Fachausbildung)

e Zanimanje s vi§im strukovnim obrazovanjem i stru¢nim obrazovanjem (Beruf mit hoherer beruflicher Schul-
und Fachausbildung)

¢ Akademsko zanimanje (Akademischer Beruf)

Obuka

(Ausbildung)

BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QOR"
e Landwirtschaft, Forstwirtschaft

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
¢ Landwirtschaft, Forstwirtschaft

Hochschulstudien 11O NIAR™

e Land- und Forstwirtschaft, Umwelt
o Bodenkultur, Umwelt
o Forstwirtschaft

Kontinuirano obrazovanje
(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung
e Agrarmarketing

e Baumkultivierung

e Green Care ¥

e Kulturtechnik *

¢ Nachhaltige Waldwirtschaft ¥

¢ Natur- und Landschaftsschutzrecht ¥
e Renaturierung ¥

¢ Seilgestitzte Hohenarbeit

¢ Vermessungstechnik

¢ Waldbewirtschaftung

e Waldpadagogik ¥

¢ Wildtiermanagement ¥

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Landwirtschaft, Forstwirtschaft
e Staatspriifung fiir den leitenden Forstdienst

¢ Ausbildung zum/zur padagogisch geschulten Waldvermittlerin

¢ Zertifikat Baumkontrolleurin

¢ Seilklettertechnik-Zertifikate

e Ziviltechniker-Priifung

¢ Hochschulstudien - Bodenkultur, Umwelt

¢ Hochschulstudien - Landwirtschaft

¢ Hochschulstudien - Forstwirtschaft

e Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Fachspezifische Universitats- und Fachhochschullehrgange
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=39#tree-berufsstruktur-39-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/11-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=40#tree-berufsstruktur-40-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-ausbildungen?language=hr&expand=42#tree-berufsstruktur-42-branch-text-wrapper
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Land-%20und%20Forstwirtschaft%2C%20Umwelt?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Forstwirtschaft?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/100-Agrarmarketing?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=18915&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Baumkultivierung?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=9334&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Green%20Care?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=16373&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/189-Kulturtechnik?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=1805&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Nachhaltige%20Waldwirtschaft?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=20539&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/104-Natur-%20und%20Landschaftsschutzrecht?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=11046&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/138-Renaturierung?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13388&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4917-Seilgest%C3%BCtzte%20H%C3%B6henarbeit?language=hr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/80-Vermessungstechnik-Kenntnisse?language=hr&query=Vermessungstechnik&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Waldbewirtschaftungskenntnisse?language=hr&query=Waldbewirtschaftung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/170-Waldp%C3%A4dagogik?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=6169&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/133-Wildtiermanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=13962&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/51-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Staatspr%C3%BCfung%20f%C3%BCr%20den%20leitenden%20Forstdienst?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=20540&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4847-Ausbildung%20zumzur%20p%C3%A4dagogisch%20geschulten%20WaldvermittlerIn?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=18885&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Zertifikat%20BaumkontrolleurIn?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=14564&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4934-Seilklettertechnik-Zertifikate?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=14594&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4867-Ziviltechniker-Pr%C3%BCfung?language=hr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Bodenkultur%2C%20Umwelt?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=126
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Landwirtschaft?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=42
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/101-Hochschulstudien%20-%20Forstwirtschaft?language=hr&ausbildungssubkategorie_noteid=134
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/116-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Fachspezifische%20Universit%C3%A4ts-%20und%20Fachhochschullehrg%C3%A4nge%20?language=hr

S

Arbeitsmarktservice

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
e Projektmanagement
Qualitatsmanagement

e Teammanagement
Unfallverhiitung

e Zeitmanagement

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

e Forstliche Ausbildungsstatten (FAST) £

e Landliche Fortbildungsinstitute (LFI)

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

e Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
¢ BHS - Landwirtschaft, Forstwirtschaft

¢ Kollegs

e Fachhochschulen

¢ Universitaten

Poznavanje njemackog prema CEFR-u
(Deutschkenntnisse nach GERS)
B2 Gute bis C1 Sehr gute Deutschkenntnisse

Sie sind vor allem in der Planung und Leitung tétig, wodurch sie sowohl schriftlich als auch miindlich sehr gute

Deutschkenntnisse besitzen miissen. Im Kontakt mit Kundinnen und Kunden, mit Behérden und

Geschaftspartnern sowie in der Personalfiihrung kommunizieren sie sowohl schriftlich als auch miindlich.

Dodatne informacije o poslu
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposljavanje
(Selbststandigkeit)
Freier Beruf:

¢ Ingenieurkonsulentin

Reglementiertes Gewerbe:
« Ingenieurbiiros (Beratende Ingenieurlnnen)

Eine selbstandige Berufsausiibung ist im Rahmen eines freien Gewerbes moglich.

Radno okruzenje

(Arbeitsumfeld)

¢ Vanjski posao (Arbeiten im Freien)

e Odgovornost osoblja (Personalverantwortung)
e Sezonski rad (Saisonarbeit)

Upitnik kompetencija
(Berufsspezialisierungen zur Vermittlung)
Sumski asistent (Forstassistentin)

Sumski upravitelj (Forstwartln)

Gospodar suma (ForstwirtIn)

Strucne specijalizacije
(Berufsspezialisierungen)
Forstadjunktin (Forstadjunktin)

© AMS 2026 - Ausdruck aus dem AMS-Berufsinformationssystem, 30.07.2026

Seite 6 von 8


https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/102-Projektmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Projektmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/194-Qualit%C3%A4tsmanagement-Kenntnisse?language=hr&query=Qualit%C3%A4tsmanagement&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7046-Teammanagement?language=hr&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4635-Unfallschutz-%20und%20Arbeitsplatzsicherheitskenntnisse?language=hr&query=Unfallverh%C3%BCtung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/22-Zeitmanagement?language=hr&query_qualifikation_detail_noteid=1961&show_definition=1
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.bfw.gv.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/
https://www.lfi.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/4-BHS%20-%20Landwirtschaft%2C%20Forstwirtschaft?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/2-Vanjski%20posao%20%28Arbeiten%20im%20Freien%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/25-Odgovornost%20osoblja%20%28Personalverantwortung%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-Sezonski%20rad%20%28Saisonarbeit%29?language=hr

S

Arbeitsmarktservice

Sumski upravitelj (Forstwartin)
Sumar (Férsterln)
Kotarski Sumar (Revierforsterin)

Sumarski sluzbenik (Waldbaureferentin)
Gospodar suma (Forstwirtin)

Sumski asistent (Forstassistentin)
Glavni Sumar (Oberforsterin)

InZenjerski konzultant za Sumarstvo i drvnu industriju (Voditelj Sumarije (m / z)) (Ingenieurkonsulentin fiir Forst-
und Holzwirtschaft (Forstorgan (m/w)))

InZenjerski konzultant za drvnu tehnologiju i drvnu industriju (Voditelj Sumarije (m / z)) (Ingenieurkonsulentin fiir
Holztechnik und Holzwirtschaft (Forstorgan (m/w)))

Srodna zanimanja

(Verwandte Berufe)

e Poljoprivredni savjetnik/poljoprivredna savjetnica (Agrarberaterin)
e Agronom (m/z) (Agrarwissenschafterin)

e Lovac (m/z) (Berufsjagerin) [§]

e Kuvalificirani poljoprivredni radnik (m/z) (Facharbeiterln in der Landwirtschaft)
* Sumski radnik (m/z) (Forstarbeiterin)

e Kvalificirani Sumski radnik (m/z) (Forstfacharbeiterln)

e Tehnicar za odrzavanje tla (Kulturtechnikerln)

e Ekolog (m/z) (Okologe/Okologin)

¢ Savjetnik za zastitu okolisa (m/z) (Umweltberaterin)

Dodjela za BIS podruéja rada i glavne skupine
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Poljoprivreda, hortikultura, Sumarstvo (Landwirtschaft, Gartenbau, Forstwirtschaft)
» Sumarstvo, lov, ribolov (Forstwirtschaft, Jagd, Fischerei)
Okolis (Umwelt)
¢ Uredenje okolisa, prirode i krajolika (Umwelt-, Natur- und Landschaftsgestaltung)

Dodjela za AMS klasifikaciju zanimanja (Sesteroznamenkasto)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))

e 050106 Sumski asistent (DI) (Forstassistent/in (DI))

e 050502 gospodar suma (Ing) (Forstwirt/in (Ing))

e 050504 Sumski asistent (Ing) (Forstassistent/in (Ing))

e 050802 Sumski redar (Forstwart/in)

e 050804 Sumar (Férster/in)

Podaci u struénom leksikonu
(Informationen im Berufslexikon)
e [4 Forstwartin (Schule)

* [ Forstwirtin (Uni/FH/PH)

e [4 Forsterln (Schule)

Podaci u kompasu za obuku
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https://bis.ams.or.at/bis/beruf/216-Poljoprivredni%20savjetnikpoljoprivredna%20savjetnica%20%28AgrarberaterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1215-Agronom%20%28m%C5%BE%29%20%28AgrarwissenschafterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-Lovac%20%28m%C5%BE%29%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/52-Lovac%20%28m%C5%BE%29%20%28Berufsj%C3%A4gerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/21-Kvalificirani%20poljoprivredni%20radnik%20%28m%C5%BE%29%20%28FacharbeiterIn%20in%20der%20Landwirtschaft%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/30-%C5%A0umski%20radnik%20%28m%C5%BE%29%20%28ForstarbeiterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/75-Kvalificirani%20%C5%A1umski%20radnik%20%28m%C5%BE%29%20%28ForstfacharbeiterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/360-Tehni%C4%8Dar%20za%20odr%C5%BEavanje%20tla%20%28KulturtechnikerIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/962-Ekolog%20%28m%C5%BE%29%20%28%C3%96kologe%C3%96kologin%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/952-Savjetnik%20za%20za%C5%A1titu%20okoli%C5%A1a%20%28m%C5%BE%29%20%28UmweltberaterIn%29?language=hr
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=90
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=90,90_314
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=97
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=97,97_355
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/1854
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/2612
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820
https://www.berufslexikon.at/berufe/3820

S

Arbeitsmarktservice

(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [4 Voditelj Sumarije (m / z) (Forstorgan (m/w))

A powered by Gocgle Translate

Tekst je automatski preveden s njemackog. Njemacki pojmovi prikazani su u zagradama.

OVAJ USLUGA MOZE UKLJUCITI PRIJEVODE KOJE NALAZE GOOGLE GOOGLE SE ODRICE BILO KOJE
ODGOVORNOSTI U VEZI SA PRIJEVODIMA, IZRICITIM ILI IMPLICIRANIM, UKLJUCUJUCI BILO KOJU
ODGOVORNOST ZA TOCNOST, POUZDANOST | BILO KOJU IMPLICIRANU ODGOVORNOST ZA TRZISNU
UCINKOVITOST | ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen lbersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIERLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ovaj profesionalni profil azuriran je 23. Dezember 2025 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 23.
Dezember 2025.)
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https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Voditelj+%C5%A1umarije+%28m+%2F+%C5%BE%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Voditelj+%C5%A1umarije+%28m+%2F+%C5%BE%29+%28Forstorgan+%28m%2Fw%29%29

