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GostujocCi svetovalec

(Gastebetreuerin) [ Im BIS anzeigen ]

Glavne dejavnosti

(Haupttitigkeiten)

Osebje za odnose z gosti dela v hotelskem sektorju in na prireditvah. Skrbijo za sprejem, nego in zabavo gostov
hotela ali udelezencev dogodkov, kot so npr B. festivali, sejmi, Sportni ali kulturni dogodki, konference. So
kontaktne osebe za vse pomisleke in Zelje gostov ter jim posredujejo ustrezne informacije. Za goste hotela
organizirajo tudi prosti ¢as. Osebje za odnose z gosti v hotelih obi¢ajno sodeluje z drugimi hotelskimi podrodji,
kot so recepcija, hrana in pijaca ter trzenje.

Gastebetreuerinnen sind sowohl im Hotelbereich als auch bei Events und Veranstaltungen tatig. Sie kimmern
sich um den Empfang, die Betreuung und Bewirtung von Hotelgasten oder Teilnehmerinnen von
Veranstaltungen, wie z. B. Festivals, Messen, Sport- oder Kulturveranstaltung, Tagungen. Sie sind
Ansprechpartnerinnen fiir alle Anliegen und Wiinsche der Gaste und versorgen diese mit relevanten
Informationen. Fiir Hotelgaste organisieren sie auch Freizeitaktivitdten. Gastebetreuerlnnen in Hotels arbeiten
meist mit anderen Hotelbereichen, wie etwa der Rezeption, dem Food-and-Beverage und dem Marketing,
zusammen.

Dohodek

(Einkommen)

GostujocCi svetovalec zasluzi od 1.800 do 2.020 evrov bruto na mesec (Gastebetreuerinnen verdienen ab 1.800
bis 2.020 Euro brutto pro Monat).

Glede na stopnjo kvalifikacije je lahko zacetna placa visja (Je nach Qualifikationsniveau kann das

Einstiegsgehalt auch hoher ausfallen):

¢ Vajenistvo in pomozni poklic : od 1.800 bruto evro (Anlern- und Hilfsberuf: ab 1.800 Euro brutto)

¢ Poklic na sredniji poklicni Soli in tehnicnem usposabljanju : od 1.860 bruto evro (Beruf mit mittlerer beruflicher
Schul- und Fachausbildung: ab 1.860 Euro brutto)

e Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo : 1.910 do 2.020 evro bruto (Beruf mit hoherer beruflicher
Schul- und Fachausbildung: 1.910 bis 2.020 Euro brutto)

Zaposlitvene moznosti

(Beschaftigungsmoglichkeiten )

Skrbniki gostov so zaposleni v hotelih, pocitniskih vaseh, pocitniskih klubih in na vseh vrstah prireditev, zlasti
umetniskih, kulturnih, znanstvenih, podjetniskih in Sportnih. PriloZnosti za zaposlitev lahko najdejo tudi pri
ponudnikih krizarjenj in izletov ter v zabavis¢nih parkih. Delovno razmerje je odvisno od panoge. Sezonska
zaposlitev je pogosta v hotelih. Po drugi strani se dejavnosti na prireditvah in prireditvah zaradi Casovne
omejitve vecinoma izvajajo samostojno ali s krajSim delovnim ¢asom in se placujejo na podlagi placila.

Gastebetreuerlnnen werden in Hotels, Feriendorfern, Ferienclubs und bei Events aller Art, insbesondere bei
Kunst-, Kultur-, Wissenschafts-, Firmen- und Sportveranstaltungen beschaftigt. Zudem finden sie auch
Beschaftigungsmaoglichkeiten bei Anbietern von Schiffskreuz- und -ausflugsfahrten sowie in Freizeitparks. Das
Beschaftigungsverhaltnis ist von der Branche abhangig. In Hotelleriebetrieben sind saisonale Anstellungen
Ublich. Hingegen werden Tatigkeiten bei Events und Veranstaltungen, aufgrund der zeitlichen Befristung,
zumeist frei- oder nebenberuflich ausgeiibt und auf Honorarbasis bezabhlt.

Trenutna prosta delovna mesta

(Aktuelle Stellenangebote)

.... v spletni sluzbi za zaposlovanje AMS (eJob-Room): (.... in der online-Stellenvermittlung des AMS (eJob-
Room): )27 [4' v sobo AMS eJob ( zum AMS-eJob-Room)
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Potrebne poklicne sposobnosti v oglasih

(In Inseraten gefragte berufliche Kompetenzen)

¢ Vecerno oblikovanje (Abendgestaltung)

¢ Anglescina (Englisch)

* Nasveti za prosti ¢as (Freizeitberatung)

¢ Odnosi z gosti (Gastebetreuung)

¢ Sprejem gostov (Gasteempfang)

¢ Svetovanje strankam (Kundenberatung)

¢ Sprejem strank (Kundenempfang)

¢ Zelo nereden delovni ¢as (Sehr unregelmaRige Arbeitszeiten)
e Stalen stik z ljudmi (Standiger Kontakt mit Menschen)

Druga poklicna znanja
(Weitere berufliche Kompetenzen)

Osnovne poklicne sposobnosti

(Berufliche Basiskompetenzen)

¢ Informacijska storitev (Auskunftsdienst)
Varstvo za prosti ¢as (Freizeitbetreuung)
e Animacija za goste (Gasteanimation)
Odnosi z gosti (Gastebetreuung)

Tehniéno strokovno znanje
(Fachliche berufliche Kompetenzen)
¢ Poznavanje poslovne programske opreme (Betriebswirtschaftliche Anwendungssoftware-Kenntnisse)

o Industrijska programska oprema (Branchenspezifische Unternehmenssoftware) (z. B. Poslovna
programska oprema za turizem, gostinstvo, prosti Cas, Sport (Unternehmenssoftware Tourismus,
Gastgewerbe, Freizeitwirtschaft, Sport))

e Pisarniske in administrativne sposobnosti (Biro- und Verwaltungskenntnisse)

o Administrativno pisarnisko delo (Administrative Biirotéatigkeiten) (z. B. Sprejem strank (Kundenempfang))

¢ Znanje o uporabi IT (EDV-Anwendungskenntnisse)

o Poznavanje internetnih aplikacij (Internet-Anwendungskenntnisse)

o Znanje o uporabi pisarniSke programske opreme (Biirosoftware-Anwendungskenntnisse) (z. B. Znanje o
programih za obdelavo besedil (Textverarbeitungsprogramme-Anwendungskenntnisse), Znanje o uporabi
programov za e-posto (E-Mail-Programme-Anwendungskenntnisse))

¢ Znanje tujih jezikov (Fremdsprachenkenntnisse)
o Angles¢ina (Englisch)
¢ Odnosi z gosti (Gastebetreuung)

o Sprejem gostov (Gasteempfang)

o Animacija za goste (Gasteanimation) (z. B. Vecerno oblikovanje (Abendgestaltung))

o Storitev gostov v prostoru za prosti Cas (Gastebetreuung im Freizeitbereich) (z. B. Nasveti za prosti ¢as
(Freizeitberatung))

¢ Spretnosti vodenja gostinstva (Gastronomiemanagementkenntnisse)

o Upravljanje restavracij (Restaurantmanagement) (z. B. Upravljanje rezervacij v gastronomiji

(Reservierungsmanagement in der Gastronomie))
¢ Poznavanje hotelov in nastanitve (Hotellerie- und Beherbergungskenntnisse)

o Storitev gostov v namestitvi (Gastebetreuung in der Beherbergung)

o Hotelska recepcija (Hotelrezeption) (z. B. Lep pozdrav gostom (BegriiBung der Gaste), Slovo od gostov
(Verabschiedung der Gaste))

¢ Poznavanje delovnih pravnih podlag (Kenntnis berufsspezifischer Rechtsgrundlagen)
o Poklicno pravo (Berufsspezifisches Recht) (z. B. Osnove prava dogodkov (Grundlagen des
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Veranstaltungsrechts))

Spretnosti podpore strankam (Kundenbetreuungskenntnisse)

o Upravljanje zahtev (Anfragemanagement) (z. B. Odgovarjanje na vprasanja (Beantwortung von Anfragen))

[¢]

Informacijska storitev (Auskunftsdienst)
Svetovalna usposobljenost (Beratungskompetenz)

[¢]

o Upravljanje pritozb (Beschwerdemanagement) (z. B. Obdelava pritoZbe (Reklamationsbearbeitung))

Vodnik potovanja in organizacija potovanj (Reiseleitung und Reiseorganisation)

o Organizacija potovanj (Reiseorganisation) (z. B. Organizacija ogledov (Organisation von

Besichtigungsfahrten))

Splosne poklicne sposobnosti
(Uberfachliche berufliche Kompetenzen)

Spretnosti deeskalacije (Deeskalationskompetenz)
Operativna pripravljenost (Einsatzbereitschaft)

o Prilagodljivost (Flexibilitat)

Toleranca na frustracije (Frustrationstoleranz)

Dober videz (Gutes Auftreten)

Medkulturna kompetenca (Interkulturelle Kompetenz)
Komunikacijske sposobnosti (Kommunikationsstarke)
Usmerjenost k strankam (Kundenorientierung)
Organizacijski talent (Organisationstalent)

Sposobnosti resevanja tezav (Problemlosungsfahigkeit)
Prostorska domisljija (Raumliches Vorstellungsvermogen)
o Obcutek smeri (Orientierungssinn)

Pripravljenost na potovanje (Reisebereitschaft)

Digitalne vescine glede na DigComp
(Digitale Kompetenzen nach DigComp)

1 Osnovno 2 samozaposlena

3 Napredno

4 Visoko specializirani

Opis:Gastebetreuerinnen sind vor allem in der Lage, alltégliche und berufsspezifische digitale Anwendungen
und Gerate zur Kommunikation, Zusammenarbeit und Dokumentation zu nutzen und berufsspezifische
digitale Gerate zuverlassig zu bedienen. Alltagliche Probleme l6sten sie selbststandig oder unter Anleitung.

Sie kennen die betrieblichen Datensicherheitsregeln und konnen diese einhalten.
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Podrocje pristojnosti

Stopnje usposobljenosti
od...do...

Opis

0 - Osnove, dostop in
digitalno razumevanje

Gastebetreuerlnnen konnen allgemeine und
berufsspezifische digitale Anwendungen und Gerate
(z. B. Hotelsoftware, Reservierungssysteme) in
alltaglichen und neuen Situationen routiniert
bedienen und anwenden.

1 - Ravnanje z
informacijami in
podatki

Gastebetreuerlnnen kdnnen selbststéandig fir ihre
Arbeit erforderliche Informationen recherchieren,
erfassen, vergleichen, beurteilen und in ihrer Tatigkeit
anwenden und arbeitsrelevante Daten mit
betriebsiiblichen Mitteln abrufen und nutzen.

2 - Komunikacija,
interakcija in
sodelovanje

Gastebetreuerlnnen konnen alltagliche und
betriebsspezifische digitale Gerate in komplexen
Arbeitssituationen zur Kommunikation und
Zusammenarbeit mit Kolleglnnen, Mitarbeiterinnen
und Gasten einsetzen.

3 - Ustvarjanje,
produkcija in objava

Gastebetreuerlnnen miissen digitale Inhalte,
Informationen und Daten selbststédndig erfassen und
in bestehende digitale Anwendungen einpflegen
kénnen.

4 -Varnost in
trajnostna raba virov

Gastebetreuerlnnen sollten ein erhohtes Bewusstsein
zur Bedeutung des Datenschutzes und der
Datensicherheit haben, kennen die grundlegenden
betrieblichen Regeln und halten sie ein.

5 - ReSevanje
problemov,
inovativnost in stalno
ucenje

Gastebetreuerlnnen erkennen Probleme mit digitalen
Geraten und Anwendungen bei ihrer Arbeit und
konnen einfache klar definierte Probleme
selbststandig I6sen bzw. die erforderlichen Schritte
flr die Behebung der Probleme setzen.

Usposabljanje, certifikati, nadaljnje usposabljanje

(Ausbildung, Zertifikate, Weiterbildung)

Tipicne stopnje spretnosti

(Typische Qualifikationsniveaus)

¢ Vajenistvo in pomozni poklic (Anlern- und Hilfsberuf)

¢ Poklic na srednji poklicni Soli in tehniénem usposabljanju (Beruf mit mittlerer beruflicher Schul- und

Fachausbildung)

e Poklic z visjo poklicno Solo in tehni¢no izobrazbo (Beruf mit hoherer beruflicher Schul- und Fachausbildung)

Usposabljanje
(Ausbildung)
Anlernen im Betrieb

e Tourismus, Gastronomie
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BMS - Berufsbildende mittlere Schule 11QR"
e Tourismus, Gastronomie

BHS - Berufsbildende hohere Schule NQR"
e Tourismus, Gastronomie

Nadaljnje izobrazevanje

(Weiterbildung)

Fachliche Weiterbildung Vertiefung

¢ Abendgestaltung

¢ Conciergedienst

¢ Entwicklung von Animationskonzepten
e Event Management

¢ Freizeitberatung

e Gasteanimation

¢ Reiseleitung

¢ Reservierungsmanagement in der Gastronomie
e Sportmanagement

Fachliche Weiterbildung Aufstiegsperspektiven

¢ Lehre - Tourismus, Gastronomie

Spezielle Aus- und Weiterbildungslehrgange - Tourismus, Gastronomie
Ausbildung zum/zur Reiseleiterin

Zertifikat Event Specialist (m/w)

Hochschulstudien - Marketing und Sales

Hochschulstudien - Tourismus und Gastgewerbe

Bereichsiibergreifende Weiterbildung
Beschwerdemanagement
Fremdsprachen
Kommunikationskompetenz
Kundenbetreuung
Zielgruppenorientierung

Weiterbildungsveranstalter

¢ Betriebsinterne Schulungen

¢ Fachverband Gastronomie

e Osterreichische Hotellerievereinigung [

e Fachmesse- und Tagungsveranstalter

¢ Erwachsenenbildungseinrichtungen und Online-Lernplattformen
e BHS - Tourismus, Gastronomie

¢ Kollegs

¢ Fachhochschulen

e Universitaten

Znanje nemscine po CEFR

(Deutschkenntnisse nach GERS)

B1 Durchschnittliche bis B2 Gute Deutschkenntnisse

Sie miissen Arbeitsanweisungen verstehen und ausfiihren und im Team kommunizieren. Sie haben laufend
Gastekontakt, empfangen und betreuen sie, wofiir die sichere Beherrschung der deutschen Sprache vor allem in
der miindlichen Kommunikation erforderlich ist. In diesem Beruf spielen aber auch Fremdsprachenkenntnisse
eine grol3e Rolle.
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https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/180-Sportmanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=19678&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/28-Lehre%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/48-Spezielle%20Aus-%20und%20Weiterbildungslehrg%C3%A4nge%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7454-Ausbildung%20zumzur%20ReiseleiterIn?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=23360&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4887-Zertifikat%20Event%20Specialist%20%28mw%29?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=10560&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Marketing%20und%20Sales?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=109
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/99-Hochschulstudien%20-%20Tourismus%20und%20Gastgewerbe?language=sl&ausbildungssubkategorie_noteid=130
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Beschwerdemanagement?language=sl&query_qualifikation_detail_noteid=2620&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/72-Fremdsprachenkenntnisse?language=sl&query=Fremdsprachen&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/41-Kommunikationsst%C3%A4rke?language=sl&query=Kommunikationskompetenz&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/4597-Kundenbetreuungskenntnisse?language=sl&query=Kundenbetreuung&show_definition=1
https://bis.ams.or.at/bis/kompetenz/7054-Zielgruppenorientierung?language=sl&show_definition=1
https://www.oehv.at/
https://www.oehv.at/
https://www.oehv.at/
https://bis.ams.or.at/bis/weiterbildungsveranstalter/47-Erwachsenenbildungseinrichtungen%20und%20Online-Lernplattformen?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/ausbildungsunterkategorie/8-BHS%20-%20Tourismus%2C%20Gastronomie?language=sl

S

Arbeitsmarktservice

Dodatne strokovne informacije
(Weitere Berufsinfos)

Samozaposlitev
(Selbststandigkeit)
Der Beruf kann freiberuflich ausgelibt werden.

Delovno okolje

(Arbeitsumfeld)

e Vecerna sluzba (Abenddienst)

Visok psiholoski stres (Hohe psychische Belastung)

Sezonsko delo (Saisonarbeit)

Nedeljsko in prazni¢no bogosluzje (Sonn- und Feiertagsdienst)
Stalen stik z ljudmi (Standiger Kontakt mit Menschen)

Strokovne specializacije
(Berufsspezialisierungen)
Gostitelj/gostiteljica (Host/Hostess)

Nadzornik umetnikov (Betreuerin von Kiinstlerlnnen)
Nadzornik glasbenikov (Betreuerln von Musikerinnen)

Gostiteljica/gostiteljica sejma (Messehost/-hostess)

Info vodi¢ (m/Z) (Info Guide (m/w))

Termalni Butler (Thermenbutlerin)

Executive Lounge Attendant (m/Z) (Executive Lounge Attendant (m/w))

Restavracija hostesa (m/z) (Restauranthostess (m/w))

Sorodni poklici

(Verwandte Berufe)

e Animator (Animateurln)

e Pomocnik v sektorju kulture in prireditev (m / Z) (Hilfskraft im Kultur- und Eventbereich (m/w))

e Pomoc¢nik na $portnih in zunanjih povr§inah (m/z) (Hilfskraft im Sport- und Outdoorbereich (m/w))
¢ Vodja kulture in prireditev (Kultur- und Eventmanagerin)

e Pomocnik potovalne agencije (Reisebiiroassistentin)

¢ Vodnik (Reiseleiterin)

e Receptorka (Rezeptionistin)

¢ Vodja zdravili$¢a (Spa-Managerlin)

Dodelitev poklicnim obmoc¢jem in skupinam BIS
(Zuordnung zu BIS-Berufsbereichen und -obergruppen)
Pisarna, trzenje, finance, pravo, varnost (Biiro, Marketing, Finanz, Recht, Sicherheit)
¢ Trzenje, oglasevanje, odnosi z javnostmi (Marketing, Werbung, Public Relations)
Ciscenje, gospodinjstvo, vajenistvo in pomozni poklici (Reinigung, Hausbetreuung, Anlern- und Hilfsberufe)
¢ Usposabljanje in pomozni poklici v turizmu, gostinstvu, prostem ¢asu (Anlern- und Hilfsberufe Tourismus,
Gastgewerbe, Freizeit)
Turizem, gostinstvo, prosti ¢as (Tourismus, Gastgewerbe, Freizeit)
¢ Usposabljanje in pomozni poklici v turizmu, gostinstvu, prostem ¢asu (Anlern- und Hilfsberufe Tourismus,
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https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/49-Ve%C4%8Derna%20slu%C5%BEba%20%28Abenddienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/32-Visok%20psiholo%C5%A1ki%20stres%20%28Hohe%20psychische%20Belastung%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/13-Sezonsko%20delo%20%28Saisonarbeit%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/64-Nedeljsko%20in%20prazni%C4%8Dno%20bogoslu%C5%BEje%20%28Sonn-%20und%20Feiertagsdienst%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/arbeitsumfeld/10-Stalen%20stik%20z%20ljudmi%20%28St%C3%A4ndiger%20Kontakt%20mit%20Menschen%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/278-Animator%20%28AnimateurIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/707-Pomo%C4%8Dnik%20v%20sektorju%20kulture%20in%20prireditev%20%28m%20%20%C5%BE%29%20%28Hilfskraft%20im%20Kultur-%20und%20Eventbereich%20%28mw%29%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1298-Pomo%C4%8Dnik%20na%20%C5%A1portnih%20in%20zunanjih%20povr%C5%A1inah%20%28m%C5%BE%29%20%28Hilfskraft%20im%20Sport-%20und%20Outdoorbereich%20%28mw%29%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1192-Vodja%20kulture%20in%20prireditev%20%28Kultur-%20und%20EventmanagerIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/281-Pomo%C4%8Dnik%20potovalne%20agencije%20%28Reiseb%C3%BCroassistentIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/150-Vodnik%20%28ReiseleiterIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/280-Receptorka%20%28RezeptionistIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/beruf/1272-Vodja%20zdravili%C5%A1%C4%8Da%20%28Spa-ManagerIn%29?language=sl
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=86
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=86,86_286
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=93
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=93,93_347
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=93,93_347
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen?expand=96
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_347

S

Arbeitsmarktservice

Gastgewerbe, Freizeit)
¢ Recepcija hotela, nadstropje (Hotelempfang, Etage)
e Potovanja in prosti Cas (Reise- und Freizeitgestaltung)

Dodelitev poklicni klasifikaciji AMS (Sestmestna)
(Zuordnung zu AMS-Berufssystematik (Sechssteller))
e 510127 Svetovalec za goste (Gastebetreuer/in)

Informacije v poklicnem leksikonu

(Informationen im Berufslexikon)

¢ [4 Host/Hostess (Schule)

¢ [4 Messehost/Messehostess (Hilfs-/Anlernberufe)

Informacije v kompasu za vadbo
(Informationen im Ausbildungskompass)
¢ [/ Gostujoci svetovalec (Gastebetreuerln)

A powered by Google Translate

Besedilo je bilo samodejno prevedeno iz nemscine. Nemski izrazi so navedeni v oklepajih.

Ta storitev lahko vkljuCuje prevode, ki jih ponuja GOOGLE. GOOGLE ZAVRNAVA VSAKO ODGOVORNOST V
ZVEZI S PREVODI, IZRESNO ALI IMPLICIRANO, VKLJUCUJOCO VSAKO ODGOVORNOST ZA TOCNOST,
ZANESLJIVOST IN KAKRSNO NAKLJUCNO ODGOVORNOST ZA UCINKOVITOST TRGA IN ODGOVORNOST.

Der Text wurde automatisiert aus dem Deutschen iibersetzt. Die deutschen Begriffe werden in Klammern
angezeigt.

DIESER DIENST KANN UBERSETZUNGEN ENTHALTEN, DIE VON GOOGLE BEREITGESTELLT WERDEN. GOOGLE
SCHLIERT IN BEZUG AUF DIE UBERSETZUNGEN JEGLICHE HAFTUNG AUS, SEI SIE AUSDRUCKLICH ODER
STILLSCHWEIGEND, EINSCHLIEBLICH JEGLICHER HAFTUNG FUR DIE GENAUIGKEIT, ZUVERLASSIGKEIT UND
JEGLICHE STILLSCHWEIGENDE HAFTUNG FUR DIE MARKTGANGIGKEIT, EIGNUNG FUR EINEN BESTIMMTEN
ZWECK UND NICHTVERLETZUNG FREMDER RECHTE.

Ta profesionalni profil je bil posodobljen 13. Dezember 2024 . (Dieses Berufsprofil wurde aktualisiert am 13.
Dezember 2024.)
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https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_347
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_348
https://bis.ams.or.at/bis/berufe-nach-berufsbereichen.php?expand=96,96_351
https://www.berufslexikon.at/berufe/3607
https://www.berufslexikon.at/berufe/3607
https://www.berufslexikon.at/berufe/3308
https://www.berufslexikon.at/berufe/3308
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Gostujo%C4%8Di+svetovalec+%28G%C3%A4stebetreuerIn%29
https://www.ausbildungskompass.at/berufe/?q_alle_beruf=1&q_beruf=Gostujo%C4%8Di+svetovalec+%28G%C3%A4stebetreuerIn%29

